
国民健康保険診療所特別会計予算書



平成３０年度新城市国民健康保険診療所特別会計予算

　平成30年度新城市の国民健康保険診療所特別会計の予算は、次に定めるところによる。

　（歳入歳出予算）

第１条　歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ１６４，２００千円と定める。

 ２　歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表  歳入歳出予算」による。

　　 　平成３０年２月２２日  提出

新　城　市　長　    穂　積　亮　次
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1 98,776

1 入院収入 4

2 外来収入 89,445

3 その他診療収入 9,327

2 629

1 使用料 5

2 手数料 624

3 61,496

1 繰入金 61,496

4 3,000

1 繰越金 3,000

5 299

1 預金利子 1

2 雑入 298

164,200
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診療収入

使用料及び手数料

繰入金

繰越金

諸収入

歳　　入　　合　　計

金　　　　　額

 千円

款

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項



1 107,216

1 管理費 107,216

2 54,706

1 医業費 54,702

2 給食費 4

3 1,778

1 償還金 1,778

4 500

1 予備費 500

164,200

医業費

諸支出金

予備費

歳　　出　　合　　計
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款

歳　　出

項 金　　　　　額

 千円

総務費
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国民健康保険診療所特別会計予算説明書



１　総　　括

（歳　　入）

1 診療収入 98,776 105,233 △6,457

2 使用料及び手数料 629 599 30

3 繰入金 61,496 63,479 △1,983

4 繰越金 3,000 3,000 0

5 諸収入 299 589 △290

164,200 172,900 △8,700歳　　入　　合　　計
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歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円  千円



（歳　　出）

1 総務費 107,216 109,565 △2,349

2 医業費 54,706 60,688 △5,982

3 諸支出金 1,778 2,147 △369

4 予備費 500 500 0

164,200 172,900 △8,700歳　　出　　合　　計
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款 比　　　　較

 千円

本年度予算額 前年度予算額

 千円 千円



国県支出金 地　方　債 そ　の　他

107,216

54,706

1,778

500

0 0 0 164,200
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 千円 千円  千円

本　　年　　度　　予　　算　　額　　の　　財　　源　　内　　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円
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国民健康保険診療所特別会計

9,327 8,185 1,142計

1,142諸検診等収入1 9,327 8,185

　３項　その他診療収入 9,327千円

　１款　診療収入 98,776千円

89,445 97,044 △7,599計

300その他診療収入6 1,452 1,152

△780一部負担金収入5 12,096 12,876

△2,256後期高齢者医療保険診療収入4 55,872 58,128

△468介護保険診療収入3 1,116 1,584

△756社会保険診療収入2 6,144 6,900

△3,639国民健康保険診療収入1 12,765 16,404

　２項　外来収入 89,445千円

　１款　診療収入 98,776千円

4 4 0計

0一部負担金収入4 1 1

0後期高齢者医療保険診療収入3 1 1

0社会保険診療収入2 1 1

0国民健康保険診療収入1 1 1

前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円

98,776千円

4千円

 千円

　１款　診療収入

　１項　入院収入

２　　歳    入

目 本年度予算額
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国民健康保険診療所特別会計

診療所人間ドック 3,092

検診事業 2,261

1 現年度分 9,327 各種予防接種 3,974

その他診療収入 588

1 現年度分 1,452 はり治療収入 864

1 現年度分 12,096 一部負担金収入 12,096

1 現年度分 55,872 後期高齢者医療保険診療収入 55,872

1 現年度分 1,116 介護保険診療収入 1,116

1 現年度分 6,144 社会保険診療収入 6,144

1 現年度分 12,765 国民健康保険診療収入 12,765

1 現年度分 1 一部負担金収入 1

1 現年度分 1 後期高齢者医療保険診療収入 1

1 現年度分 1 社会保険診療収入 1

1 現年度分 1 国民健康保険診療収入 1

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明
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国民健康保険診療所特別会計

3,000 3,000 0計

0繰越金1 3,000 3,000

　１項　繰越金 3,000千円

　４款　繰越金 3,000千円

61,496 63,479 △1,983計

△327事業勘定繰入金2 14,803 15,130

△1,656一般会計繰入金1 46,693 48,349

　１項　繰入金 61,496千円

　３款　繰入金 61,496千円

624 595 29計

29手数料1 624 595

　２項　手数料 624千円

　２款　使用料及び手数料 629千円

5 4 1計

1衛生使用料1 5 4

前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円

629千円

5千円

 千円

　２款　使用料及び手数料

　１項　使用料

目 本年度予算額
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国民健康保険診療所特別会計

1 前年度繰越金 3,000 前年度繰越金 3,000

金

1 事業勘定繰入 14,803 財政調整交付金 14,803

金

1 一般会計繰入 46,693 一般会計繰入金 46,693

福祉医療費請求事務手数料 564

1 文書手数料 624 診断書等交付手数料 60

料

1 保健衛生使用 5 行政財産目的外使用料 5

 千円  千円

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明
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国民健康保険診療所特別会計

298 588 △290計

△290雑入1 298 588

　２項　雑入 298千円

　５款　諸収入 299千円

1 1 0計

0預金利子1 1 1

 千円  千円

299千円

1千円

 千円

　５款　諸収入

　１項　預金利子

目 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較
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国民健康保険診療所特別会計

臨床研修医受託収入 250

1 雑入 298 雑入 48

1 預金利子 1 預金利子 1

 千円

説　　　　　　　　　　　　　　明

 千円

節

区　　分 金　　額



国民健康保険診療所特別会計
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△5,12997,3401 一般管理費 92,211 92,211

 千円  千円  千円 千円  千円 千円  千円

107,216千円

107,216千円

目 本年度予算額 前年度予算額

地方債

比　　　較

３　　歳    出

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　管理費
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国民健康保険診療所特別会計

1,516　　　・委託料（一般分）

1,283　　　・委託料（共通分）

28　　　・自動車損害賠償保険料

138　　　・保険料

87　　　・手数料

216　　　・通信運搬費

1,037　　　・修繕料

937　　　・光熱水費

416　　　・燃料費

242　　　・消耗品費

11　　　・普通旅費

　001 一般管理事業 7,048

495 一般管理事業 7,048
27 544公課費

74　　　・地方公務員災害補償基金

び交付金 12,987　　　・地方公務員共済組合負担金

19 86負担金補助及 380　　　・児童手当

4,972　　　・初任給調整手当
借料

1,154　　　・地域手当

6,725　　　・勤勉手当
14 507使用料及び賃

13 2,799委託料 9,713　　　・期末手当

109　　　・時間外勤務手当

5,156　　　・特殊勤務手当
12 469役務費

11 2,632需用費 374　　　・通勤手当

108　　　・住居手当

1,278　　　・扶養手当
9 11旅費

4 13,061共済費 2,912　　　・管理職手当

39,221　　　・一般職給

　003 職員分 85,163
3 32,881職員手当等

2 39,221給料 001 人件費 85,163

千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円

区　　分

節



国民健康保険診療所特別会計
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△71104 健康診査費 103 103

△472,3893 診療費 2,342 2,342

推進費

4,7827,7782 へき地医療 12,560 12,560

 千円  千円  千円 千円  千円 千円  千円

107,216千円

107,216千円

目 本年度予算額 前年度予算額

地方債

比　　　較

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　管理費
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国民健康保険診療所特別会計

47　　　・消耗品費

　001 健康診査事業 103
12 35役務費

11 68需用費 499 健康診査事業 103

439　　　・賃借料

1,245　　　・委託料（一般分）

165　　　・保険料
借料

117　　　・手数料

80　　　・通信運搬費
14 439使用料及び賃

13 1,245委託料 26　　　・印刷製本費

270　　　・消耗品費

　001 診療事業 2,342
12 362役務費

11 296需用費 498 診療事業 2,342

び交付金

19 10,063負担金補助及
10,063　　　・負担金

借料 1,344　　　・賃借料

14 1,344使用料及び賃 519　　　・委託料（一般分）

52　　　・通信運搬費

307　　　・消耗品費
13 519委託料

12 52役務費 18　　　・普通旅費

257　　　・費用弁償

　001 へき地医療推進事業 12,560
11 307需用費

9 275旅費 497 へき地医療推進事業 12,560

519　　　・消費税

25　　　・自動車重量税

86　　　・負担金

436　　　・賃借料

71　　　・使用料

千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円

区　　分

節



国民健康保険診療所特別会計
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4千円

54,706千円

041 給食費 4 4

　２項　給食費

　２款　医業費

計 59,88954,702 △5,187 54,7020 00

△8294,6172 健康診査費 3,788 3,788

54,702千円

54,706千円

△4,35855,2721 診療費 50,914 50,914

　１項　医業費

　２款　医業費

計 109,565107,216 △2,349 107,2160 00

△1,9481,948施設管理費 0

 千円  千円 千円  千円

前年度予算額

地方債

比　　　較

 千円 千円  千円

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　管理費 107,216千円

107,216千円

目 本年度予算額

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金
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国民健康保険診療所特別会計

4　　　・食糧費

　001 給食事業 4

411 4需用費 500 給食事業

115　　　・賃借料

借料 1,844　　　・委託料（一般分）

14 115使用料及び賃 1,543　　　・医薬材料費

286　　　・消耗品費

　001 健康診査事業 3,788
13 1,844委託料

11 1,829需用費 499 健康診査事業 3,788

2,719　　　・賃借料

648　　　・委託料（一般分）借料

14 2,719使用料及び賃 45,952　　　・医薬材料費

1,595　　　・消耗品費
13 648委託料

　001 診療事業 50,914

50,91411 47,547需用費 498 診療事業

（廃目）

35　　　・通信運搬費

21　　　・印刷製本費

千円 千円

区　　分
説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

節



国民健康保険診療所特別会計
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計 500500 0 5000 00

500千円

500千円

05001 予備費 500 500

　１項　予備費

　４款　予備費

計 2,1471,778 △369 1,7780 00

1,778千円

1,778千円

△3692,1471 起債償還金 1,778 1,778

　１項　償還金

　３款　諸支出金

計 7950 △795 00 00

0千円

54,706千円

△795795施設整備費 0

　　項　施設整備費

　２款　医業費

計 44 0 40 00

 千円  千円  千円 千円  千円 千円  千円

　２項　給食費 4千円

54,706千円

目 本年度予算額 前年度予算額

地方債

比　　　較

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　２款　医業費
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国民健康保険診療所特別会計

61　　　・市債利子償還金

1,717　　　・市債元金償還金

　001 償還金 1,778び割引料

1,77823 1,778償還金利子及 502 償還金

（廃目）

千円

説　　　　　　　　　　　　明
金　　額

 千円

区　　分

節



　　一  般  職

　(１)総    括

(人) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

(     )

9 39,221 32,881 72,102 13,061 85,163

(     )

10 43,634 34,755 78,389 14,145 92,534

(     )

△ 1 △ 4,413 △ 1,874 △ 6,287 △ 1,084 △ 7,371

＊(　　)は、短時間勤務職員の数を外書きしたもの。

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

2,912 1,278 108 374 5,156 109

3,519 960 108 467 5,309 141

△ 607 318 0 △ 93 △ 153 △ 32

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

9,713 6,725 1,154

10,755 7,032 1,138

△ 1,042 △ 307 16

(千円) (千円) (千円) (千円) (千円)

4,972 380 32,881

4,966 360 34,755

6 20 △ 1,874

給 与 費 明 細 書

区 分

管 理 職 員
特 別 勤 務
手 当

比 較

前 年 度

区 分

区 分

備 考職 員 数

退 職
手 当

本 年 度

合 計

休 日 勤 務
手 当

児 童
手 当

時間外勤務
手 当

共 済 費

扶 養
手 当

前 年 度

比 較

本 年 度

前 年 度

比 較

区 分
職

員

手

当

等

の

内

訳

本 年 度

前 年 度

比 較

本 年 度

初任給調整
手 当

計

特 殊 勤 務
手 当

夜 間 勤 務
手 当

給 与 費

期 末
手 当

勤 勉
手 当

地 域
手 当

宿 日 直
手 当

報 酬

管 理 職
手 当

通 勤
手 当

給 料 職員手当等 計

住 居
手 当
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　(２)給料及び職員手当等の増減額の明細

・給料の改定率　0.14%

・給料改定実施時期　平成29年4月

△ 102

扶養手当 配偶者 子 父母等

見直し前 10,000円 8,000円 6,500円

見直し後 6,500円 10,000円 6,500円

勤勉手当　6月期 12月期

改定前 　0.850月 0.850月

改定後 　0.900月 0.900月

　(３)給料及び職員手当等の状況

ア  職員１人当たり給与

＊短時間勤務職員を除く。

イ　初任給

・現給保障制度廃止
・1.5％減額措置廃止

・現給保障制度廃止
・1.5％減額措置廃止

533,356

一 般 行 政 職 医 療 職

364,914

大 学 卒 179,200 179,200

平 均 年 齢 (歳) 46.65 50.90

高 校 卒 147,100 147,100

短 大 卒 159,800 159,800

区 分 一 般 行 政 職 ( 円 )
国 の 制 度

一 般 行 政 職 ( 円 )

367,238

平 均 年 齢 (歳) 51.23 50.87

平均給与月額(円) 368,498 528,503平成29年1月1日 現在

区 分

平均給料月額(円) 337,353

平成30年1月1日 現在

平均給料月額(円) 348,150

平均給与月額(円) 393,656

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備 考
(千円) (千円)

給 料 △ 4,413 昇給に伴う
増加分

314

給与改定に
伴う増減分

53

制度改正に
伴う増減分

職員の異動等に伴う
増減分

平均昇給率 0.81%

その他の増
減分

△ 4,678 職員の異動等に伴う
増減分

異動･その他

△ 4,678千円

異動･その他

△ 2,334千円

職 員
手当等

△ 1,874 現給保障制度等の廃
止に伴う増減分

制度改正に
伴う増減分

460

△ 40千円

その他の増
減分

△ 2,334

勤勉手当支給率改定
に伴う増減分

374千円

扶養手当支給額見直
しに伴う増減分

126千円
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ウ　級別職員数

職員数 構成比 職員数 構成比 職員数 構成比

(人) (%) (人) (%) (人) (%)

(    ) (    ) (    ) (    )

(    ) (    ) (    ) (    )

2 100.0 1 25.0 

(    ) (    ) (    ) (    ) (    ) (    )

1 25.0 

(    ) (    ) (    ) (    ) (    ) (    )

1 25.0 

(    ) (    ) (    ) (    ) (    ) (    )

1 100.0 1 25.0 

(    ) (    ) (    ) (    ) (    ) (    )

(    ) (    ) (    ) (    ) (    ) (    )

1 100.0 2 100.0 4 100.0 

(    ) (    ) (    ) (    )

(    ) (    ) (    ) (    )

3 100.0 1 25.0 

(    ) (    ) (    ) (    ) (    ) (    )

1 25.0 

(    ) (    ) (    ) (    ) (    ) (    )

1 25.0 

(    ) (    ) (    ) (    ) (    ) (    )

1 100.0 1 25.0 

(    ) (    ) (    ) (    ) (    ) (    )

(    ) (    ) (    ) (    ) (    ) (    )

1 100.0 3 100.0 4 100.0 

平 成 29 年 1 月 1 日
現 在

7 級

6 級

5 級

4 級

3 級

2 級

2 級
(      ) (      )

医療職給料表

医 療 職

(三)

職 員 数 構 成 比

行 政 職 給 料 表 ( 一 )

一 般 行 政 職

(人)

区 分

医療職給料表

(一)

平 成 30 年 1 月 1 日
現 在

1 級
(      ) (      )

(      )

計

1 50.0 

(      ) (      )

(      )

100.0 

(      )

2 

(％)

(      )

(      )

1 50.0 

1 級
(      ) (      )

計
(      ) (      )

2 100.0 

3 級
(      ) (      )

4 級
(      ) (      )

(      )

5 級
(      ) (      )

6 級
(      ) (      )

1 50.0 

級

1 

＊(　)は、短時間勤務職員の数及び構成比を外書きしたもの。

＊構成比は小数点以下第２位を四捨五入してあるので、その合計が100％にならない場合がある。

医療職給料表

(二)

(      )

(      ) (      )

50.0 

(      )

(      ) (      )

(      )

7 級
(      )
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　(級別の標準的な職務内容)

7 級

4 級

3 級

1 級

1 級 医療技師、栄養士の職務 准看護師の職務

3 級

1　高度の知識又は経験を必要とする薬剤師
の職務
2　特に高度の知識又は経験を必要とする医
療技師、栄養士の職務

1　高度の知識又は経験を必要とする保健
師、助産師、看護師の職務
2　特に高度の知識又は経験を必要とする准
看護師の職務

2 級
1　薬剤師の職務
2　高度の知識又は経験を必要とする医療技
師、栄養士の職務

1　保健師、助産師、看護師の職務
2　高度の知識又は経験を必要とする准看護
師の職務

5 級

1　運営副部長、運営課長、運営参事、室
長、参事、医療技術長、医療技師長の職務
2　困難な業務を行う運営副課長、副室長の
職務

1　運営副部長、運営課長、所長、運営参
事、副助産所長、副課長（保健師長）、副参
事（保健師長）の職務
2　困難な業務を行う運営副課長、副所長、
助産師長、看護師長の職務

4 級

1　運営副課長、副室長の職務
2　特に高度の知識又は経験を必要とする薬
剤師の職務
3　困難な業務を行う医療技師、栄養士の職
務
4　主任薬剤師の職務
5　主任技師の職務
6　主任栄養士の職務

1　運営副課長、副所長、助産師長、看護師
長の職務
2　特に高度の知識又は経験を必要とする保
健師、助産師、看護師の職務
3　係長（主任保健師）、主査（主任保健
師）、主任看護師の職務

6 級 運営部長の職務
運営部長、センター次長、助産所長、参事の
職務

係長、主査、主査保育士、主査教諭の職務 院長の職務

主任、主任保育士、主任教諭の職務 副院長の職務

2 級
特に高度の知識又は経験を必要とする業務を
行う職務

医療部長、診療部長、医局長、診療所長、部
長医師、センター長、副診療所長、医長の職
務

定型的な業務を行う職務 医師、歯科医師の職務

区 分 医 療 職 給 料 表 ( 二 ) 医 療 職 給 料 表 ( 三 )

区 分 行 政 職 給 料 表 ( 一 ) 医 療 職 給 料 表 ( 一 )

部長、理事、事務局長、消防長の職務

6 級

1　副部長、総合支所長、会計管理者、自治
振興事務所長、消防次長、課長、室長、所
長、参事、事務長、指導保育士、指導教諭の
職務
2　高度の知識又は経験を必要とする園長の
職務

5 級
副課長、副室長、副所長、副参事、副事務
長、園長、副園長の職務
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エ　期末手当・勤勉手当

6 月 12 月 支 給 率 計

(月分) (月分) (月分)

( 1.075) ( 1.225) ( 2.300)

2.125 2.275 4.400

( 1.050) ( 1.200) ( 2.250)

2.075 2.225 4.300

( 1.075) ( 1.225) ( 2.300)

2.125 2.275 4.400

＊(　　　)は、短時間勤務職員の支給率。

オ　特殊勤務手当

カ　その他の手当

同 じ

同 じ

同 じ

住 居 手 当 異 な る

【 国 】家賃額12千円以下：    0円
          〃  12～23千円： 家賃額-12千円
          〃  23～55千円：(家賃額-23千円)/2+11千円
          〃  55千円超  ： 27千円
【本市】家賃額27千円以下：    0円
          〃  27～81千円：(家賃額-27千円)/2
          〃  81千円超  ： 27千円

地 域 手 当

通 勤 手 当

代表的な特殊勤務手当の名称
診療手当、放射線取扱手当、病理検査手当、
夜間看護等手当、医療待機手当

扶 養 手 当

区 分

支 給 期 別 支 給 率
職 制 上 の 段 階 ､
職 務 の 級 等
による加算措置

国 の 制 度

備 考

区 分 全 職 種

有

本 年 度 有

前 年 度 有

区 分
国 の 制 度
と の 異 同

給料総額に対する比率 (%) 13.15

支 給 対 象 職 員 の 比 率 (%)
77.78

( 平 成 30 年 1 月 1 日 現 在 )

差 異 の 内 容
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13,201 11,148 0 1,717

地 方 債 の 前 々 年 度 末 に お け る 現 在 高 並 び に 前 年 度 末 及 び

当 該 年 度 末 に お け る 現 在 高 の 見 込 み に 関 す る 調 書

9,431

当 該 年 度 末
現在高見込額

当該年度中
元 金 償 還
見 込 額

区　　　　　分

当該年度中の増減見込

当該年度中
起債見込額

（単位：千円)

前 年 度 末
現在高見込額
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前 々 年 度 末
現 在 高

国保診療所施設整備事業
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