
愛知県新城市 山本 颯太

【年 齢】
31歳

【出身地】
愛知県岡崎市

【転出元】
愛知県豊橋市

【前 職】
エネルギー会社採用担当
三河テントサウナ(自営)

【活動時期】
R7.8～

【活動の様子を発信しているSNS・ブログなど】
（youtubeチャンネル)
www.youtube.com/@新城市地域おこし協力隊

（X）@shinshiro0708

地域企業と若者をつなぎ、「地域で働くことがワクワクす
る社会」を目指します。企業の垣根を超えたインターン
シップや、副業兼業者とのマッチング、交流イベント、
SNS発信などを通じて魅力を発信し、自分らしくで挑戦で
きる場を広げていきます。
任期後は地域内にキャリアを相談できる窓口を立ち上げ、
地域資源と人の可能性をかけ合わせた新たな事業を展開で
きればと考えております。

協力隊に応募したきっかけ

今後の抱負・任期後の目標
連絡先

活動内容基本情報

●個社伴走支援

個社ごとに人材面の課題を抽出し、解決に導く約3ヶ
月間の短期伴走支援を実施。具体的には、「社員面
談」による現状把握、テーマを設けた「社内戦略会
議」、「社長レビュー」というステップで進行。経
営層と現場の橋渡し役となり、組織風土の改善や人
材育成に取り組んでいます。

●企業群を通じた「地域の人事部」構築

市内企業5社（製造・建設・警備など）が業種の垣根
を越えて連携する「地域の人事部」の構築に取り組ん
でいる。具体施策として、2日間のインターンシップ
「新城しごとりっぷ」を企画・実施。自己理解ワーク
を起点に、複数社の企業理解や仕事体験ができるプロ
グラムを提供、実際に1名の内定実績へと繋がった。

●個人向け「おしごと相談室」の運営と自己研鑽

個人を対象に、月2回「おしごと相談室」を開設し、
仕事や家庭の悩みに寄り添うキャリア支援を実施。
相談内容に応じ、企業への訪問コーディネートも実
施。支援の専門性を高めるため、国家資格キャリア
コンサルタントを取得予定。質の高い個人支援に向
けたカウンセリングスキルの研鑽に努めている。

①移住・定住促進

～「働く」を通じて新城を元気に！個社・企業群・個人の三位一体キャリア支援 ～

新城市を若者が暮らしたくなる働きたくなる街にしたい。
その想いから応募いたしました。企業の人事部門にて採用
育成に携わり、その後は「もっと自由に自然と共に働きた
い」想いからアウトドアサウナを軸にした自営業に挑戦し
ましたが、生活の不安定さや孤独感に直面し、自己実現に
は至りませんでした。だからこそ、私はこの新城市におい
て働く人が自分らしくいられる土台を整え、挑戦に踏み出
せる環境を作る側に立ちたいと考えます。


