
愛知県新城市 今井 真央

【年 齢】
36歳

【出身地】
東京都国立市

【転出元】
愛知県岡崎市

【前 職】
大地の学校ロータス

（フリースクール経営）
【活動時期】
R7.8～

へ新城市への移住を考える中で、農家の後継者不足や耕作
放棄地の増加といった地域課題を知りました。また、フ
リースクール運営を通じて、心の不調や社会不適応などに
より就労が難しい人たちの支援の必要性を感じてきました。
地域内での人と仕事のマッチングを通じて、双方にとって
より良い形をつくりたいと考え、地域おこし協力隊として
地域課題の解決に貢献したいと思い応募しました。

【活動の様子を発信しているSNS・ブログなど】
（youtubeチャンネル)
www.youtube.com/@新城市地域おこし協力隊

（X）@shinshiro0708
（Instagram）@maoimai1113

社会に適応しづらい人や学生など多様な人材と、地域の中
小企業をつなぐマッチング支援を行い、採用力向上と地域
活性化を目指します。インターンや職業体験の場を設け、
若者と企業の早期接点をつくるほか、企業や移住希望者向
けの研修・セミナーを実施し、受け入れ体制を整備します。
これらを通じて、移住者の定着促進と地域企業の人材確保
の両立を図ります。

協力隊に応募したきっかけ

今後の抱負・任期後の目標
連絡先

活動内容基本情報

活動内容が
分かる写真など

●アプレンティシップ

【課題】企業と若者の就職ミスマッチ
・働きながら学ぶ実践型就労支援モデルの構築
・企業の多様な働き方支援で定着率UP
・地元高校との連携事業

活動内容が
分かる写真など

●新城ミライカイギ

【課題】行政と市民の協働体制不足
・おくみかわ創業塾メンバーとの共創
・地元企業同士の連携強化
・行政メンバーの掘り起こし

活動内容が
分かる写真など

●おしごと相談室

【課題】キャリア相談窓口の不足
・幅広い年齢層が気軽にキャリア相談ができる窓口
の設立
・若者サポート体制の充実
・雇用創造協議会との連携でセミナー、勉強会への
誘導

①移住・定住促進

～１００年後子どもたちに残したい街を創る ～


