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18] DDOBE. FEKEE - REEEBHNH U LEZSHTUNET .
SIFHANNBABTRNEBERBADDER (TREASIE. S5 15 1B1E)

(N)
EBERE 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023

XEE 294 291 292 317 348
XEBDERBESF 1 1 14 1 14
BERADEBES 50 60 62 b4 51
EES 148 174 189 T 197
A - ASCHOGE: - BIRER 14 22 25 32 40
HEREET S 0 0 3 13 40
KEEEE1 ST 14 22 0 0 0
KEEEE 180 171 149 45 20 88
KEEEE 280 134 191 234 148 b4
KEEEE 3 SO 5 26 42 48 95
EENILE 2 1 4 5 5
bd: 2 14 15 12 14 13
we - giE 4 4 4 3 4
e 1 1 0 0 0
R 0 0 0 0 1
SEEFE1 S0 0 0 0 0 1
BEGE 2 3 42 67 56
RIEHIE 26 30 20 25 24
BY 25 34 18 9 62
HRIXES 15 14 18 19 19

S5 930 1,054 1,024 962 1,112
KEELEZEDDTHEBERDRISDIBRESHFICLD. SEHER
DHABAADKRBERGDBEN HOET.

SHFHHOABATROEBERBRIAONEIS (EREAEBIR. 2023 F 18 181R%E)

RS, 31.3%

KEEDEBES,

ST E
EBRETE, 36%

EEEREE

EBERBE(E. AERBDIODBARICHET SLHICLBRERTI . =8
TBEHVDETIN. [BETITOEINSICHULEEBER] & [BD0
WAICEUZAEBER] ODASIIDICDTDENTEET. ERBDE
LT RDRDKEDBEDHEFOENET .
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M D i

BX o BIABAAODZRSE. # - TH - RPHZBBXIC
EFELTHD. 3DDOWHEBXTEERDK 8N ESHTNET . Tio. 2014 (EAX
26) FH5 2023 (B 5) FETOHOITHX czio BIOHABAADODIBFE L OITHEK
BRI AOLERZRDE. BT (EFHRX). T/ (REEX) CHENWTEBHEA
HOENLTHD. B2 THKTE THRERIDADLRLSAFR GTEHX) O
T45%ICHNTIR T BN 14196, TT /8D 134%E_/NEEREEODTNET .

MmO BEXNEAAD (ERESSK.SF 18 18IRE)

. 20145 (RI26LF) 2003 (SFI5E) )
HES AR e T R

® BEA | SBA | 8t |FEhoie @™ | BEA | ABA | 8F  Seioie| @R ’
FigitE BB X 7,008 190 7,198 2. 6% 26. 6% 6, 160 229 6, 389 3. 6% 20. 6% 20. 5%
FEMEEBX 11, 605 186/ 11,791 1. 6% 26. 1% 10, 703 318/ 11,021 2.9% 28. 5% 71. 0%
R EEX 9, 162 174 9, 326 1. 9% 24. 4% 8, 277 317 8, 594 3. T% 28. 5% 82. 2%
MEEEEX 1,597 10 1, 607 0. 6% 1. 4% 1, 339 9 1, 348 0. T% 0. 8% -10. 0%
NBiEEEX 5, 352 23 5, 375 0. 4% 3. 2% 4, 645 62 4, 707 1. 3% 5. 6% 169. 6%
N XEE 34,714 583 35, 297 1. 7% 81.T% 31,124 935 32,059 2.9% 83. 9% 60. 4%
BRI B X 3, 251 50 3,301 1. 5% 7. 0% 2, 861 47 2,908 1. 6% 4. 2% -6. 0%
BRSNSt E8 X 1, 603 11 1,614 0. T% 1. 5% 1, 293 29 1, 322 2.2% 2. 6% 163. 6%
BRILFASHthIsEE X 2,948 13 2,961 0. 4% 1. 8% 2,183 14 2,197 0. 6% 1. 3% 1. 7%
BREIBIITEEX 3, 826 28 3, 854 0. T% 3. 9% 3,079 37 3,116 1. 2% 3. 3% 32. 1%

SR X AR 11, 1 s . L b b 1. 11. b

BRI XIBEL 628 02| 11,730 0. 9% 14. 3% 9, 416 127 9, 543 3% 1. 4% 24. 5%
EFHE BB X 2,718 29 2, 147 1. 1% 4. 1% 2, 158 52 2,210 2. 4% 4. T% 79. 3%
TESFHEX BN 2,718 29 2, 147 1. 1% 4. 1% 2, 158 52 2,210 2. 4% 4. Th 79. 3%
#BE 49, 060 114, 49,774 1.4%  100. 0% 42, 698 1, 114] 43,812 2.5%  100. 0% 56. 0%

WM DITERXBINEAAOD LN 20 THR (EREASKR. 2023 F 183 181R%E)

I8 | THEX | A#
1 T 216
2 pNadas) 97
3 EN] 86
4 JI1E8 69
5 FX 51
6 EX 49
7 B 37
8 J1188 29
9 NBE 23
9 AE 23
11 EX 22
11 R 22
13 AEF 20
13 Al 20
15 | —WEB 19
5 | B8 19
17 )z 17
18 4] 15
18 | REA 15
18 =R 15
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HWMDITHXBINABAADDITH SHFPWHDITHXBIDABAADBRE

XBIAOICESHDEER AT 10 1THEX 10 THX (FREXAGIKR.SF 181818
(EREASIE. 2023 F 18 1B1RME) )
[[Efiva ITHX e BRI | 1TBX | I8FE | 20145 | 20235
1 FX 14. 5% 1 EH 126 90 216
2 TS 14. 1% 2 AEHH 53 44 97
3 P 13. 4% 3 ENUA] 51 35 86
4 Frig®REE | 11.0% 4 JIIEB 38 31 69
5 TH 8. 1% 5 RHHI 25 24 49
6 NG| 1. 0% 6 NNBR 17 6 23
I 248 6. 7% 6 k=) 17 2 19
8 W 6. 5% 8 R%EeD 15 0 15
9 PN B. 7% 8 PL 15 T 22
9 A B 5. % 10 1l 13 0 13

@) POT—FREDERNISRADSGEDFREICDOVNT
FIWMH T, 2022 (R 4) F5 BICHABATMRP VT — XL, 2Dk 2022
(BA4) F128H 52023 (HF5) F2HBICHFT. ABATRP T — HCE
DN P TZITNELIZ. 20 2023 (B 5) F48H56 BICHTTIX
EEEICHRIEBFIATR(FEROXR) PV — MROCEPU YT EERBLELEZ.
CNEDOPIT—FREDIBRHANORZD2SEDNZFEAICDVNTIE T 3 KUTH
FBCENTELT,
@ azazHsy—varv~n0OF%

HREATRECHENTE. CEEBOERBEEDHABRBOEISSE T, BFAL
IZ21T —Y3a VRN ZENC E TOERH S5DOEFEOERHDH SN E
BE. X2 —Y3VERDECHWITBIAREZHZBNTT .

ZNERRIC. BRBZZULZVNEBDAFEHEHULERD . ZDEBBHEL TIE.
BEEFOBRCHANTEAAE IS Iy —IYaVERDEZNENDEDOHLE
FHENTNET.

BAAMRCHNTE., EBONBATREDERTE >ZRERICDNT. 58
DEECTIZIATT —Y3VPEBNGH 2ECENREZIEFONTNET.

BAZBH DD OBEVVHABATEANDIEBZEICINZ. BAAEIZ 2T —Y
IVEROD TV EONBERBHEZHET D ENEBELEVET.

Q@ EFRBLLEOFRE

ABAMRCANTIF EBDOAE FSTIICHE>ECEDROIECEN DDA
[F9%HRND. ZORAREL T, CHDELHPREBREDETIL-ILICEITBDE
DEFOENTNET . BERICEANTNDEH FHEHICEALTVNDERDRERD S,
BARCERTEHEARL, TEEBEFWHICEAL TLDIABATRENDCENS
Z5n. BEROEFI —ILERELCDNTHDIEEHDLBCHRDET.

Xz, KERICETREZPTOBROAFELZEICDVNTARZESNTNET.

BAAMRCHANTE. EOABATREEDBEFRETROLEEREL T, FR-
XEONBICHNTCHDELBELEFENTLNET,
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DEDHAEBATRZNRE L ZHEICDNTZSTNRY MOZSFEBIICDHK P
TIRBVEIN SEBEELHEDIBARZEL TV EHVETT,

Q@ BXIEHERHOTRE

HAEAMRICHENTE, SRS L 2 ED BN IEHEHITN\DPT,
1R ESROBBOBERAEDRZRZLENTNET .

—1T. BEAMRICHNTIE ABAMRICNT SRR - ZERIDHSIERELT
WDAFHEHEBZTHO, T2, EOBIZCHABAMRDBZ D DML
EANDEEICDNTIE BFERZHHERERDODTNET .

NAEAMEDEHLESAZSE L MEOBVWFERDIEZHICEBFIARDREADD
EREDBHERENERLBRDET,

-13 -



EART7E

1 BXRER
~ HIHD—EEULTRHED TDZHIENVALSZEID ~

WIICEANTVDERE. BEA - ABAZBNDT . ZNZNEGIBBEVERZ
FoTHD. FWmICRIEL DBELZRG. REBICHEI 5. [FERICTE
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BRARBRPDESL TN DPT, BFE - RIXICEBH 5T BAATHEAT [
BD—8] ELTROSOCEDBIICREDE—HTI. TLT. ZTHLEFEN
SIEMD . CNHSOFWHZRI DTN EERDET .

2 HERDER

BERETERIRI DIEHIC. RD 3 DOMRZIEE L T SUELHERERRER
BLEI.

1) AZTaz=5—yaoxE
HREATRDNEEDEZHZ . ML R THENLZE - BIDICELS L. EBICER
TZD5LD. BEREBHEZHEITDEEEIC. BRAADLEULWVWEAEE 1) Z2EL
LEXT. £fe. BREBHDH OBVWNABAMERSDELRIBRZEONDL D, HEL
L\BABZSHLEISENNZHEEL XTI .

(2) £E®IE
AEAMRDBEEBETORZEERI D12H. 57 7Y 1 DIVICIE U IZ g7
RERE. EEERICHIEOIREDHREZRDET .
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A cidade de Shinshiro abriga muitas pessoas de diferentes culturas, diversos paises, regid
es, etnias, racgas, religides, linguas e pontos de vista histdricos.
A convivéncia multicultural é a ideia que todas as pessoas, independentemente das

suas diferen ¢ as, devem conviver pacificamente, respeitarem-se mutuamente e assim

tornarem-se membros de uma comunidade e trabalharem em conjunto.

(Numero de

Diminuicdo da populagéao

Data da referéncia:

pessoas:) a partir de 1° de Janeiro

1400 - - 55,000 Entre os anos de 2006 a 2023
1200 _I I.l-1l7 BB = S 114/ _ (totalizando 17 anos) a cidade de
: 1Y 1,098 - QU,UUU

- Shinshiro, teve uma redug¢ao na populag

do japonesa de 9.868. Porém, por outro
800
X 40000 lado a popula ¢ @ o estrangeira tem
000 crescido desde 2015.

400 Esperamos que esta est & tistica

200 continue a aumentar, tanto na populaca

25000 © japonesa como na estrangeira.

® O 0 N OO L
TS S S A convivéncia
multicultural, tornou-se

s Populagdo total  —g-Populacdo estrangeira O numero de estra ngeiros cada vez mais necessaria

esta aumentando
O que fazer para manter o poder da comunidade, ( Empresas, agricultura, comunidade local,
etc.), visto que a populacao tem diminuido

M/ A medida que o nUmero de estrangeiros aumenta, € importante que japoneses e
estrangeiros possam viver tranquilamente.

Margo de 2024

Prefeitura de Shinshiro / Departamento de colaboragdo ao
Cidadao / Setor de Desenvolvimento e Promoc¢ao da Cidade
T 441-1392 Shinshiro-shi Aza Higashi Irifune 115

TEL: 0536-23-7697 FAX: 0536-23-2002

E-mail: shiminjichi@city.shinshiro.lg.jp
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Cidade de
Shinshiro

Plano para promover

a Convivéncia Mul: - tural
2024 - 2028

-8
N

Resumo

~ A comunidade que compreende a diversidade

entre individuos e os reconhece como membros,
cria um ambiente pacifico ~

Todas as pessoas que vivem em alguma regido, sejam japoneses ou estrangeiros,
tém suas dificuldades e origens diferentes. Porém, o primeiro passo paraa convivé
ncia multicultural, é que todos; tanto japoneses como estrangeiros, devam fazer

"

parte da Comunidade”. Essa diversidade ird resultar no futuro da cidade de

Shinshiro.

Conteudo do Plano

Visto que a populacdo japonesa da cidade de Shinshiro continua a diminuir, e a populaca
o estrangeira esta aumentando, é necessdrio manter as caracteristicas da regido, e para
isso é importante que os residentes estrangeiros estejam inseridos na mesma cultura que
os japoneses. E fundamental fornecer apoio abrangente aos cidaddos estrangeiros e ao
mesmo tempo compreende-los como consumidores e residentes locais e assim criar meios
para conecta-los a comunidade local.

Este plano mostra a filosofia basica da cidade de Shinshiro em relacdo a criagdo de meios

de convivéncia multicultural.
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Apoio em resposta ao ciclo de vida
dos cidadaos estrangeiros

i

Plano Geral

i

‘ \dolescénciz adulta
Aproximadamente at Aproximadamente Aproximadamente Aproximadamente entre Aproximad
€ os 5 anos dos 6 aos 14 anos dos 15 aos 20 anos 0s 20 e 64 anos acima dos 65 anos

Principio Os 3 Pilares das

basico medidas Medidas de implementacao

Ensino da lingua Japonesa

@Ensino da lingua japonesa para criangas
@Ensino da lingua Japonesa para adultos

@Fornecer informagdes sobre as aulas de
japonés e treinar pessoas para apoiar no
ensino

o

Suporte multilingue

@Tradugdo automatica da Home page
@Pagina multilingue com Informagdes pu
blicas

@Transmissdo via SNS em vdrios idiomas

duos e

”

1vi

d

I
{1 1 1 1

Japonés de forma facil
@Acesso as informagao de facil compreensa
o do japonés ( incluindo os funcionarios
municipais)

Melhorias no estilo de vida

ntrc

@Balc3o de informagdes para estrangeiros

~Vamos

@Informacdes sobre as regras e vida didria

dade entre

os reconhece como membros, cria um ambiente pacifico

'a a d —_ para os estrangeios em varios idiomas
e nos aluaar @® Aprendizado relacionado aos desatres
. naturais
g Apoio aos i . il ) )
- meios de In ormagogs multi mgug SOA rg o Slsite‘ma
.o . de seguros, impostos, assisténcia médica,
sobrevivéncia

etc.
@Consulta psicoldgica em Portugués

Suporte a criagao de filhos

@Informativos em diversos idiomas, relacionado a
Educacgdo Infantil

@Aplicativo para auxiliar a saide das méaes e Bebés
@Incentivo as amizades infantil multicuturais

Melhorando o ambiente Escolar

@Apoio aos estudantes estrangeiros e seus responsdveis

@ Informagdes sobre a vida escolar e continuidade nos
estudos, apos a conclusdo do ensino médio, etc.

Promocao da concientizagao

e compreensao
@® Aumentar a conciéncia sobre a conviv é ncia
multicutural

@Promover a compreensao intercultural

Apoio nas atividades culturais
e participacao na sociedade

@Intercambio entre japoneses e estrangeiros
@ Promover a participa¢ao nas questdes dos
bairros

@Abordar as pessoas-chaves

g g g g g ol gl g g

A comunidade que compreende a d




i ! um !
l lll llll

Il!l'llll'll!l'llll'l 'llll'll!l'lll !I'll!I'll!l'll!I'll!I'llll'll!I'llll'llll'll!l'lll 'llll'll!l'l‘
IIlllillllIilllllilIlllillllIilllllilIIIIillllIilllllilIIIIillllIilIllliIIIIIillllIilIlllillllIilllllilIlllilllllilllllilllllilllllil‘

G khu vuc cla chling ta, c6 rat nhiéu ngudi mang Iy lich, ngén ngt, tdn giao
khac nhau dén tu nhitng quéc gia, khu vuc, dan téc khac nhau.

Pa van hoéa la mot tu duy s6ng ma ndi dé moi ngudi dudc thira nhan nhu
mot phan clua codng dong, cung chung séng ma khong bi gidi han bdi sy khac

biét, va ho clng nhau hgp sic dé phat trién cong déng.

( ) S6 ngudi dang giam dan Ngay tham chiéu: ké
o0 o wWngaylthing 1 o Tinh ti nam 2006 dén 2023, dan

s6 thanh ph6 da giam 9.868 ngudi.
1200 I I1ls1l7 l - 1114 P g g

1,000

:»
a
=3
[
k=]
©
S
S

Trong khi d6, s6 dan la ngudi nu
Gc ngoai c6 xu hudng ngay cang

800 tang ké tUr nam 2015.

B Va du kién rang trong tuong lai,

400 xu hudng nay sé con tiép tuc tiép di

200 énvéica ngudi Nhatva ngudi nudc

ngoai.

Viéc chung s6ng da

van héa cang ngay cang
= T6ng din s6 —g~Dan s6 ngudi nudc ngodi

S6 lugng gu‘dl nudc
ngoai ngay cang gia tang

tré nén can thiét

M/ Trong tinh hinh suy gidm dan s6, can c6 sy duy tri siic manh cla khu vuc
(cong ty, st dung dat, cong déng dia phuang)
E/ Trong khi s& lugng ngudi nudc ngoai ngay cang tang, dé cho ngudi nudc ngoai
va ca ngudi Nhat déu cé thé an tadm sinh séng

Thang 3 Nam 2024

Toa thi chinh thanh phé Shinshiro / Phong hgp tac cdng
déng / Phong thiac ddy tu quan thanh phé

T441-1392 Shishiroshi aza higashi irifune 115 banchi
TEL: 0536-23-7697 FAX: 0536-23-2002

E-mail: shiminjichi@city.shinshiro.lg.jp

@ Tiéng Viét
REFLE

Thanhphd \@s [
. . N A Ban tom tat
Shinshiro A—dA
K& hoach thuc day dadi

sdng da v<r hoa

2024 - 2028

Nhan dién 1an nhau l1a mét phan cta céng déng,
chinh sy da dang nay tao. Nén su thinh vugng cho
Shinshiro

Nhitng ngudi séng trong cing moét cong dong bat ké 1a ngudi Nhat hay ngu
Gi nudc ngoai déu cd nhitng hoan canh va ly lich riéng. Tai khu vuc c6 nhiéu
ngudi khac nhau sinh séng, khéng phan biét qudc tich, sac téc, ca ngudi Nhat
va ngudi nudc ngoai déu thtra nhan nhau la mdt phan ctua céng doéng.

D6 chinh la budc dau tién quan trong trong viéc thic day sy da dang

trong van hoéa, diéu nay tao nén mot thanh phé Shinshiro mdéi trong tucong lai.

Noi dung ké hoach

Trong khi dan sé ngudi Nhat & Shinshiro dang tiép tuc giam thi sé dan la
ngudi nudc ngoai lai ngay cang gia tang. Trong béi canh nhu thé, dé duy tri s
c séng cho khu vuc, codng dan ngudi nudc ngoai can dugc cong nhan nhu cdng
dan dia phuong giéng nhu ngudgi Nhat, nhu mot phan cla cong dong. Bong th
&i viéc cung cdp nhitng hd trg toan dién cho ho va xay dung cac két ndi trong
cong doéng la rat quan trong.

K& hoach nay thé hién triét ly co ban cua thanh phé Shinshiro vé viéc tao
ra mét xa hoi da van hdéa va ké hoach trong cac hoat dong ma thanh phé

dang trién khai.
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HO6 trg cac co

ne ~n V4 n
K& h h ton :
€ hoach tong quat sinh
Cac nguy o ra. o o ,
o 3 y Idn cua bién c e . o : : : : s =
n tz?c <o phap Cac bicn phap thiic hign . - - . Khodng tir 15 dén S Khoang cudi tudi 20 |
ban 1 et nira dau 20 tusi SRRl dén 64 tusi |

Giao duc tiéng Nhat
®Giao duc tiéng Nhat cho tré
®Giao duc tiéng Nhat cho nguai I6n
@®Cung cap cac thong tin vé viéc hoc
tiéng Nhat, dong thai dao tao cac giao
vién day tiéng Nhat

@
m.
hd

g nay

Hb6 trg da ngdn ngl
@Trang chu dich ty déng
@®ba ngdn nglr trang quan hé cong chidng
@Truyén tai qua SNS bang nhiéu ngén nglt

PhG cap tiéng Nhéat don gian

@®Ph& cap tiéng Nhat don gian t&i ngudi da
n(bao gém ca cac nhan vién cla toa thi chinh)

Cai thién méi trudng sé
@®Quay tu van cho ngudi nudc ngoai

®Cung cap nhitng théng tin va quy dinh
vé dgi séng hang ngay cho ngugi nugc

h su da dan

in
hiro

I 4

INS

g doéng, ch

~Gil:|p dé ngoai nhiéu ngdn nglr khac nhau
I§n nhau~ 211—?3?'19 tin lién quan dén phong chéng thi

x . ~  ®hudng dan cac thong tin vé hé théng b
Ho trg sinh ké ao hiém, thué, cham sécy té bang dango
n ngl
@Tu van tam ly bang tiéng B6 Dao Nha

g cho Sh

N

an Cua con

-A

Ho6 trg trong viéc cham sdc va
giao duc tré
@®ba ngdn ngll cac tai liéu nuoi day tré
@Ung dung "S6 tay me va bé"
@NGgi gap g& cho cac gia dinh da van hoa

t ph
nén su thinh vuon

n

by

a mo

Cai thién madi trudng giao duc
@®HO6 trg cho tré la ngudi nudc ngoai va
ngudi bao hé cla tré
@®Cung cdp théng tin vé cac hudng dico thé
lya chon sau khi tot nghiép trung hoc

Nang cao nhan thic. Trau dbi hiéu biét
@®Nang cao nhan thiic vé su chung séng
da van hoa

@Trau doi hiéu biét da van hoa

Hb6 trg giao luu, hda nhap x& hoi
®Giao luu gilta ngudi Nhat va ngudi nudc
ngoai

@khuyén khich tham gia cac hoat dong cla
khu pho

@Hiéuva hgp tac véi nhitng thanh vién chi
chot

Nhan dién 1an nhau |
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Shinshiro @
City A4
Pagplano sa pagpromote ng

Mga
Konklusyon

Ang Bayan natin ay lugar na kung saan may maraming taong nakatira mula sa iba't-ibang

kultura kabilang dito mula sa iba't-ibang bansa, Rehiyon,Kasuotan at lahi, relihiyon, salita

at batay sa makasaysayang pananaw.
Ang multikulturalismo ay tumutukoy sa ideya ng lahat ng tao anuman ang kanilang
pagkakaiba at pagkilala sa bawat isa bilang miyembero na nakatira sa isang komunidad.

Ang pagsasanib puwersa ng bawat -isa ay gawain upang mapaunlad ang isang rehiyon.

kaila multikulturali

smo

"Bakit ba ngan ang m 1 o
et S e L e e i e s DIIEIDIIEIDIIEIDIIEIDI R IDI ]

200

B Kabuuang Populasyon =—e— Bilang ng Populasyon ng Dayuhan

Ang bilang ng tao
ay bumababa

Petsa: Enero, 01 kasalukuyan
- 55,000

1414

Ang bilang ng Dayuhan

ay tumataas

Ang populasyon ng Shinshiro City ay
bumaba ng 9,868 katao sa loob ng 17
taon mula 2015 hangang 2023.

Kung ikukumpara noong 2015, ang
bilang ng tao ay bumaba habang ang
dayuhang populasyon ay tumataas.
Gayunpaman, patuloy pa rin ang
pagtaas at pagbaba ng ganitong
trending ng parehong hapon sa mga

Dayuhan.

Lalong nagiging
kinakailangan ang iba't-
ibang kultura

Para mapanatili ang lakas ng komunidad (kompanya, Paggamit ng Lupa at lokal na komunidad at iba

pa) habang bumababa ang bilang ng tao

Para mamuhay na may seguridad ang mga lokal na hapon at pati na rin ang mga dayuhan
habang tumataas ang bilang ng tao

issuance

Marso 2024
Shinshiro City Hall / Kagawaran ng Pakikipagtulungan
ng mamayan / Resident Autonomy Promotion Division

T 441-1392 115 Higashi-irifune, Shinshiro City
TEL: 0536-23-7697 FAX: 0536-23-2002
E-mail: shiminjichi@city.shinshiro.lg.jp

Multikultu - 'smo

2024 - 2028

~ Ang pagkakaiba ng bawat isa bilang
miyembro ng isang komunidad ay
pagkakilala sa Gawa ng Shinshiro City ~

Ang mga taong naninirahan sa isang komunidad ay magkakaiba ang kalagayan at
pinagmulan ng bawat isa hindi lamang ang mga Hapon pati na rin ang mga Dayuhan.
Ang pagkakilala ng bawat miyembro sa isang komunidad ay ang pagkilala ng iba't-
ibang kultura hindi lamang para sa mga Hapon pati na rin para sa mga Dayuhan kung
saan maraming taong nakatira. Ang pagkakaiba-iba ng maga bagong nilikha ay dito
nagsimula ang mga Gawa ng Shinshiro City.

Detalyadong Plano

Ang populasyon ng Hapon sa Shinshiro City ay patuloy na bumababa at ang populasyon
ng mga Dayuhan ay posibilidad na tataas. Dahil dito, Ang mga mamayang Hapones pati na
rin ang mga dayuhang nakatira sa isang komunidad ay dapat parehong mag-ingat bilang
konsyumer at lokal na residente upang mapanatili ang kasiglahan nito. Ang paggawa ng
isang sistema sa isang komunidad ay mahalaga habang kinaugaliang magbigay ng
komprehensibong suporta sa mga dayuhang mamayan.

Ang planong ito ay ang pangunahing ideya ng Shinshiro City tungkol sa pagkilala ng

iba't-ibang kultura ng lipunan at patuloy pa rin ang plano na isagawa ito.



Pagsuporta sa mga Dayuhang mamayan naayon
Plan LaYOUt sa kanilang pang-araw-araw na pangangailangan

AT i

Basic 1} » ctual Plan 3 Main Work Plan ~ Pagkekakilanian sa Sar Sebibina

idea ' Halos sa pagitan 6 taong === Halos sa pagitan ng 15 taong Halos sa pagitan ng huling taong dekada - Halos edad 65 taong
gulang at14 taong gulang 8 gulang at 20 taong gulang 20 taong gulang at 64 taong gulang gulang pataas

Edukasyon ng Wikang Hapon

@® Edukasyon ng wikang Hapon para sa mga
kabataan

@ Edukasyon ng Wikang Hapon para sa mga
Matanda

@® Pagbibigay ng impormasyon tungkol sa
Pag-aaral ng wikang hapon o pagsasanay ng
mga guro sa wikang hapon

Suporta sa iba't-ibang Wika
@®Awtomatikong Pagsasalin sa Homepage
@®Multilingual na pahinang Pahayagan
@®Outgoing Multiple language tru SNS

Paggamit ng Madaling wikang hapon
@® Madaling paggamit ng wikang hapon sa . A e
mga mamayan(kabilang na ang mga - z o s g:
empleyado) - st ke it

&

Pagpapanatili ng kapaligiran

0 2 ng Pamumuhay
@Konsultasyon para sa mga dayuhan

@® Pagpapalabas ng iba't-ibang wika tulad ng

~Magtutu|ungan~ mga impormasyon para sa mga Dayuhan at
Patakaran ng Pamumuhay
Suporta sa @®Kaalaman sa Pag-iwas ng Kalamidad

@ Patnubay sa iba't-ibang Wika tungkol sa
Sistema ng Insurance, buwis at Pangangalaga
sa kalusugan

Kabuhayan

@ Sikolohikal na konsultasyon sa wikang
Portuges

Suporta sa Bata
@®Mga dokumento ng iba't-ibang wika tungkol
sa Pag-aalaga ng bata
@Kalusugan ng Ina at Anak  mula sa Web Apli
®Playroom ng iba't-ibang kultura

Pagpapabuti ng Edukasyon ng kapaligiran
@® Mga Dayuhang mag-aaral at Suporta mula sa
maka-Magulang

@® Pagbibigay ng impormasyon tulad ng Gabay sa
pagtatapos ng pag-aaral sa Junior High School

Pagpapalinaw ng Adhikain at Pag-unawa

@Kaalaman at Pag-unawa sa Multikulturalismo

@® Pagpalaganap ng pag-unawa sa mga
katutubong kultura

Ang pagkakaiba ng bawat isa bilang miyembro ng isang
komunidad ay pagkakilala sa Gawa ng Shinshiro City.

Suporta sa partisipasyon ng
Lipunan at Interaksiyon
@Interaksiyon sa pagitan ng Hapon at Dayuhan

@®Pagsali sa Administratibong Aktibidad
@®Pag-unawa sa mga kinaukulang tao
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Many people from various backgrounds live in our city. They are from different S H I N S H I RO v

countries, regions and ethnic groups with various races, various religions,

English

e
e

Summery

languages, historical perspectives and cultures.

Intercultural Symbiosis is the idea that all people should recognize each other

as members of the community living together, without being bound by their |ntercugtural ]Jﬂbiosls Promotlon Plan

differences, and work together to develop the community.

2024 - 2028

The population
is decreasing.

( perso n) Reference date: as of 1 January . . . .
1400 } 5500 The population of Shinshiro has ~ Accept each other as members of the community.
1200 -I I 1l91l7 B B = 1414 decreased by 9,868 people over the
1200 ' 17 years from 2006 to 2023. That diversity will create Shinshiro ~
On the other hand, the foreign
- | population has been on an People living in the community, whether Japanese or non-Japanese, have
600 . . . ) ) .
increasing trend since 2015. different circumstances and backgrounds. The first step toward

400 This trend 1s expected to

intercultural symbiosis is to accept both Japanese and non-Japanese as
200 continue in the future for both

members of the community, regardless of nationality or ethnicity, in a

0 Japanese and foreign population.

d @O D e community where many different people live. The diversity that emerges
‘1960‘15p ‘\'@ ‘15p P DD P Intercultural symbiosis is y y p p y &
becoming more and more

jm Total population —g-Foreign population The foreign poputaion from this will create Shinshiro City, our city of tomorrow.

is increasing.

necessary.

M/ To keep local strength (company, land use, local community, etc.) while the population decreases

B/ For both foreigners and Japanese to live in peace as the number of foreigners increases. Contents of the plan

While the Japanese population of Shinshiro City continues to decrease, the

foreign population tends to increase. In order to maintain the vitality of the local

community under such conditions, it is important to recognize foreign citizens as

local residents living in this city just like Japanese citizens, to provide
comprehensive support to them, and at the same time to create a system to

connect them with the local community.

This plan outlines Shinshiro City's basic approach to the creation of a

intercultural society, as well as a plan for the initiatives that Shinshiro City will

March 2024
Shinshiro City Hall / Coproduction Department /
Citizen Autonomy Promotion Section

T 441-1392 115 Higashi Irifune, Shinshiro
TEL: 0536-23-7697 FAX: 0536-23-2002
E-mail: shiminjichi@city.shinshiro.lg.jp

pursue.

Edited and
published by




Overall diagram Support for foreign citizens
of the plan ~ according to their life cycle

Basic The 3 pillars of the
principles plan

Implementation measures Generally 6 - 14 ‘ 81 Generally 15 years . Generlly 65 yars

yearsold  §esfeii  old-early20s @ old and over

Education of Japanese language

Iro.

® Education of Japanese language for
children

® Education of Japanese language for
adults

® Providing information on studying
Japanese and training people to teach
Japanese

h

INS

Multilingual suuport

@® Automatic translation of the
official websie

@®@Multilingual pages in PR papers
® Desemminating multilanguage
information via Social Media

ty will create Sh

Promoting easy Japanese

@®Promotion of easy Japanese to citizens
(including municipal employees)

Iversi

Improvement of the living environment

0 2 @Consultation service for foreigners

@Multilingual dissemination of information
~helping each and life rules for foreigners
other~ @ Dissemination of information on disaster
prevention

Livelihood support @® Multilingual information on insurance

systems, taxation, medical care, etc.

@Portuguese psychological counselling

Support for childcare

@®@Multilingualization of childcare-related materials
@®Appicaiton of maternal and child health handbook
("boshitecho")

@ Intercultural Piazza for parent-child interaction
("Tabunka Oyako Fureai Hiroba)

Improvement of the
educational environment
@support for foreign children and their parents

® Providing information on post-secondary
education

Awareness-raising and
understanding promotion

® Awareness-raising on intercultural
symbiosis

@®@Promoting cross-cultural understanding

Support for interaction and
) social participation
@ Interaction between Japanese and non-
Japanese
@® Promotion of administrative district
membership
@]Identification of key persons

Accept each other as members of the community. That d
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