
第１号議案 

   令和６年度新城市一般会計補正予算（第１１号）の専決処分の承認 

 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第１７９条第３項の規定により、議会の承

認を求める。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

専決第１号 

   令和６年度新城市一般会計補正予算（第１１号） 

 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第１７９条第１項本文の規定により、別冊

のとおり専決処分する。 

  令和７年１月１４日専決 

新城市長 下 江 洋 行   

 

 



第２号議案 
   刑法等の一部を改正する法律の施行に伴う関係条例の整理に関する条例の制定 
 刑法等の一部を改正する法律の施行に伴う関係条例の整理に関する条例を次のように定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   刑法等の一部を改正する法律の施行に伴う関係条例の整理に関する条例 

（新城市情報公開・個人情報保護審査会条例の一部改正） 

第１条 新城市情報公開・個人情報保護審査会条例（平成１７年新城市条例第２７号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（罰則） （罰則） 

第１８条 第５条第５項の規定に違反して秘密を漏らした者は、１年以下の拘禁刑又は

５０万円以下の罰金に処する。 

第１８条 第５条第５項の規定に違反して秘密を漏らした者は、１年以下の懲役又は５

０万円以下の罰金に処する。 

 

 （新城市職員の給与に関する条例の一部改正） 

第２条 新城市職員の給与に関する条例（平成１７年新城市条例第５６号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

第２０条の２ 次の各号のいずれかに該当する者には、前条第１項の規定にかかわら

ず、当該各号の基準日に係る期末手当（第４号に掲げる者にあっては、その支給を一

時差し止めた期末手当）は、支給しない。 

第２０条の２ 次の各号のいずれかに該当する者には、前条第１項の規定にかかわら

ず、当該各号の基準日に係る期末手当（第４号に掲げる者にあっては、その支給を一

時差し止めた期末手当）は、支給しない。 

（１）・（２） （略） （１）・（２） （略） 

（３） 基準日前１か月以内又は基準日から当該基準日に対応する支給日の前日まで

の間に離職した職員（前２号に掲げる者を除く。）で、その離職した日から当該支

給日の前日までの間に拘禁刑以上の刑に処せられたもの 

（３） 基準日前１か月以内又は基準日から当該基準日に対応する支給日の前日まで

の間に離職した職員（前２号に掲げる者を除く。）で、その離職した日から当該支

給日の前日までの間に禁錮以上の刑に処せられたもの 



（４） 次条第１項の規定により期末手当の支給を一時差し止める処分を受けた者

（当該処分を取り消された者を除く。）で、そのものの在職期間中の行為に係る刑

事事件に関し拘禁刑以上の刑に処せられたもの 

（４） 次条第１項の規定により期末手当の支給を一時差し止める処分を受けた者

（当該処分を取り消された者を除く。）で、そのものの在職期間中の行為に係る刑

事事件に関し禁錮以上の刑に処せられたもの 

第２０条の３ 任命権者は、支給日に期末手当を支給することとされていた職員で、当

該支給日の前日までに離職したものが次の各号のいずれかに該当する場合は、当該期

末手当の支給を一時差し止めることができる。 

第２０条の３ 任命権者は、支給日に期末手当を支給することとされていた職員で、当

該支給日の前日までに離職したものが次の各号のいずれかに該当する場合は、当該期

末手当の支給を一時差し止めることができる。 

（１） 離職した日から当該支給日の前日までの間に、その者の在職期間中の行為に

係る刑事事件に関して、その者が起訴（当該起訴に係る犯罪について拘禁刑以上の

刑が定められているものに限り、刑事訴訟法（昭和２３年法律第１３１号）第６編

に規定する略式手続によるものを除く。第３項において同じ。）をされ、その判決

が確定していない場合 

（１） 離職した日から当該支給日の前日までの間に、その者の在職期間中の行為に

係る刑事事件に関して、その者が起訴（当該起訴に係る犯罪について禁錮以上の刑

が定められているものに限り、刑事訴訟法（昭和２３年法律第１３１号）第６編に

規定する略式手続によるものを除く。第３項において同じ。）をされ、その判決が

確定していない場合 

（２） （略） （２） （略） 

２ （略） ２ （略） 

３ 任命権者は、一時差止処分について、次の各号のいずれかに該当するに至った場合

には、速やかに当該一時差止処分を取り消さなければならない。ただし、第３号に該

当する場合において、一時差止処分を受けた者がその者の在職期間中の行為に係る刑

事事件に関し現に逮捕されているときその他これを取り消すことが一時差止処分の目

的に明らかに反すると認めるときは、この限りでない。 

３ 任命権者は、一時差止処分について、次の各号のいずれかに該当するに至った場合

には、速やかに当該一時差止処分を取り消さなければならない。ただし、第３号に該

当する場合において、一時差止処分を受けた者がその者の在職期間中の行為に係る刑

事事件に関し現に逮捕されているときその他これを取り消すことが一時差止処分の目

的に明らかに反すると認めるときは、この限りでない。 

（１） 一時差止処分を受けた者が当該一時差止処分の理由となった行為に係る刑事

事件に関し拘禁刑以上の刑に処せられなかった場合 

（１） 一時差止処分を受けた者が当該一時差止処分の理由となった行為に係る刑事

事件に関し禁錮以上の刑に処せられなかった場合 

（２）・（３） （略） （２）・（３） （略） 

４～６ （略） ４～６ （略） 

 

（新城市職員の退職手当に関する条例の一部改正） 

第３条 新城市職員の退職手当に関する条例（平成１７年新城市条例第５８号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 



新 旧 

（退職手当の支払の差止め） （退職手当の支払の差止め） 

第１３条 退職をした者が次の各号のいずれかに該当するときは、当該退職に係る退職

手当管理機関は、当該退職をした者に対し、当該退職に係る一般の退職手当等の額の

支払を差し止める処分を行うものとする。 

第１３条 退職をした者が次の各号のいずれかに該当するときは、当該退職に係る退職

手当管理機関は、当該退職をした者に対し、当該退職に係る一般の退職手当等の額の

支払を差し止める処分を行うものとする。 

（１） 職員が刑事事件に関し起訴（当該起訴に係る犯罪について拘禁刑以上の刑が

定められているものに限り、刑事訴訟法（昭和２３年法律第１３１号）第６編に規

定する略式手続によるものを除く。以下同じ。）をされた場合において、その判決

の確定前に退職をしたとき。 

（１） 職員が刑事事件に関し起訴（当該起訴に係る犯罪について禁錮以上の刑が定

められているものに限り、刑事訴訟法（昭和２３年法律第１３１号）第６編に規定

する略式手続によるものを除く。以下同じ。）をされた場合において、その判決の

確定前に退職をしたとき。 

（２） （略） （２） （略） 

２～４ （略） ２～４ （略） 

５ 第１項又は第２項の規定による支払差止処分を行った退職手当管理機関は、次の各

号のいずれかに該当するに至った場合には、速やかに当該支払差止処分を取り消さな

ければならない。ただし、第３号に該当する場合において、当該支払差止処分を受け

た者がその者の基礎在職期間中の行為に係る刑事事件に関し現に逮捕されているとき

その他これを取り消すことが支払差止処分の目的に明らかに反すると認めるときは、

この限りでない。 

５ 第１項又は第２項の規定による支払差止処分を行った退職手当管理機関は、次の各

号のいずれかに該当するに至った場合には、速やかに当該支払差止処分を取り消さな

ければならない。ただし、第３号に該当する場合において、当該支払差止処分を受け

た者がその者の基礎在職期間中の行為に係る刑事事件に関し現に逮捕されているとき

その他これを取り消すことが支払差止処分の目的に明らかに反すると認めるときは、

この限りでない。 

（１） （略） （１） （略） 

（２） 当該支払差止処分を受けた者について、当該支払差止処分の理由となった起

訴又は行為に係る刑事事件につき、判決が確定した場合（拘禁刑以上の刑に処せら

れた場合及び無罪の判決が確定した場合を除く。）又は公訴を提起しない処分があ

った場合であって、次条第１項の規定による処分を受けることなく、当該判決が確

定した日又は当該公訴を提起しない処分があった日から６月を経過した場合 

（２） 当該支払差止処分を受けた者について、当該支払差止処分の理由となった起

訴又は行為に係る刑事事件につき、判決が確定した場合（禁錮以上の刑に処せられ

た場合及び無罪の判決が確定した場合を除く。）又は公訴を提起しない処分があっ

た場合であって、次条第１項の規定による処分を受けることなく、当該判決が確定

した日又は当該公訴を提起しない処分があった日から６月を経過した場合 

（３） （略） （３） （略） 

６～１０ （略） ６～１０ （略） 



（退職後拘禁刑以上の刑に処せられた場合等の退職手当の支給制限） （退職後禁錮以上の刑に処せられた場合等の退職手当の支給制限） 

第１４条 退職をした者に対しまだ当該退職に係る一般の退職手当等の額が支払われて

いない場合において、次の各号のいずれかに該当するときは、当該退職に係る退職手

当管理機関は、当該退職をした者（第１号又は第２号に該当する場合において、当該

退職をした者が死亡したときは、当該一般の退職手当等の額の支払を受ける権利を承

継した者）に対し、第１２条第１項に規定する事情及び同項各号に規定する退職をし

た場合の一般の退職手当等の額との権衡を勘案して、当該一般の退職手当等の全部又

は一部を支給しないこととする処分を行うことができる。 

第１４条 退職をした者に対しまだ当該退職に係る一般の退職手当等の額が支払われて

いない場合において、次の各号のいずれかに該当するときは、当該退職に係る退職手

当管理機関は、当該退職をした者（第１号又は第２号に該当する場合において、当該

退職をした者が死亡したときは、当該一般の退職手当等の額の支払を受ける権利を承

継した者）に対し、第１２条第１項に規定する事情及び同項各号に規定する退職をし

た場合の一般の退職手当等の額との権衡を勘案して、当該一般の退職手当等の全部又

は一部を支給しないこととする処分を行うことができる。 

（１） 当該退職をした者が刑事事件（当該退職後に起訴をされた場合にあっては、

基礎在職期間中の行為に係る刑事事件に限る。）に関し当該退職後に拘禁刑以上の

刑に処せられたとき。 

（１） 当該退職をした者が刑事事件（当該退職後に起訴をされた場合にあっては、

基礎在職期間中の行為に係る刑事事件に限る。）に関し当該退職後に禁錮以上の刑

に処せられたとき。 

（２）・（３） （略） （２）・（３） （略） 

２～６ （略） ２～６ （略） 

（退職をした者の退職手当の返納） （退職をした者の退職手当の返納） 

第１５条 退職をした者に対し当該退職に係る一般の退職手当等の額が支払われた後に

おいて、次の各号のいずれかに該当するときは、当該退職に係る退職手当管理機関

は、当該退職をした者に対し、第１２条第１項に規定する事情のほか、当該退職をし

た者の生計の状況を勘案して、当該一般の退職手当等の額（当該退職をした者が当該

一般の退職手当等の支給を受けていなければ第１０条第３項、第６項又は第８項の規

定による退職手当の支給を受けることができた者（次条及び第１７条において「失業

手当受給可能者」という。）であった場合には、これらの規定により算出される金額

（次条及び第１７条において「失業者退職手当額」という。）を除く。）の全部又は

一部の返納を命ずる処分を行うことができる。 

第１５条 退職をした者に対し当該退職に係る一般の退職手当等の額が支払われた後に

おいて、次の各号のいずれかに該当するときは、当該退職に係る退職手当管理機関

は、当該退職をした者に対し、第１２条第１項に規定する事情のほか、当該退職をし

た者の生計の状況を勘案して、当該一般の退職手当等の額（当該退職をした者が当該

一般の退職手当等の支給を受けていなければ第１０条第３項、第６項又は第８項の規

定による退職手当の支給を受けることができた者（次条及び第１７条において「失業

手当受給可能者」という。）であった場合には、これらの規定により算出される金額

（次条及び第１７条において「失業者退職手当額」という。）を除く。）の全部又は

一部の返納を命ずる処分を行うことができる。 

（１） 当該退職をした者が基礎在職期間中の行為に係る刑事事件に関し拘禁刑以上

の刑に処せられたとき。 

（１） 当該退職をした者が基礎在職期間中の行為に係る刑事事件に関し禁錮以上の

刑に処せられたとき。 

（２）・（３） （略） （２）・（３） （略） 



２～６ （略） ２～６ （略） 

（退職手当受給者の相続人からの退職手当相当額の納付） （退職手当受給者の相続人からの退職手当相当額の納付） 

第１７条 （略） 第１７条 （略） 

２・３ （略） ２・３ （略） 

４ 退職手当の受給者が、当該退職の日から６月以内に基礎在職期間中の行為に係る刑

事事件に関し起訴をされた場合において、当該刑事事件に関し拘禁刑以上の刑に処せ

られた後において第１５条第１項の規定による処分を受けることなく死亡したとき

は、当該退職に係る退職手当管理機関は、当該退職手当の受給者の死亡の日から６月

以内に限り、当該退職手当の受給者の相続人に対し、当該退職をした者が当該刑事事

件に関し拘禁刑以上の刑に処せられたことを理由として、当該一般の退職手当等の額

（当該退職をした者が失業手当受給可能者であった場合には、失業者退職手当額を除

く。）の全部又は一部に相当する額の納付を命ずる処分を行うことができる。 

４ 退職手当の受給者が、当該退職の日から６月以内に基礎在職期間中の行為に係る刑

事事件に関し起訴をされた場合において、当該刑事事件に関し禁錮以上の刑に処せら

れた後において第１５条第１項の規定による処分を受けることなく死亡したときは、

当該退職に係る退職手当管理機関は、当該退職手当の受給者の死亡の日から６月以内

に限り、当該退職手当の受給者の相続人に対し、当該退職をした者が当該刑事事件に

関し禁錮以上の刑に処せられたことを理由として、当該一般の退職手当等の額（当該

退職をした者が失業手当受給可能者であった場合には、失業者退職手当額を除く。）

の全部又は一部に相当する額の納付を命ずる処分を行うことができる。 

５～８ （略） ５～８ （略） 

 

（新城市消防団条例の一部改正） 

第４条 新城市消防団条例（平成１７年新城市条例第２３３号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（欠格条項） （欠格条項） 

第５条 次の各号のいずれかに該当する者は、消防団員となることができない。 第５条 次の各号のいずれかに該当する者は、消防団員となることができない。 

（１） 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでの者 （１） 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでの者 

（２） （略） （２） （略） 

 

（新城市非常勤消防団員に係る退職報償金の支給に関する条例の一部改正） 

第５条 新城市非常勤消防団員に係る退職報償金の支給に関する条例（平成１７年新城市条例第２３５号）の一部を次のように改正す



る。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（退職報償金支給の制限） （退職報償金支給の制限） 

第６条 退職報償金は、次の各号のいずれかに該当する者に対しては支給しない。 第６条 退職報償金は、次の各号のいずれかに該当する者に対しては支給しない。 

（１） 拘禁刑以上の刑に処せられた者 （１） 禁錮
こ

以上の刑に処せられた者 

（２）～（５） （略） （２）～（５） （略） 

 

 （新城市行政不服審査法施行条例の一部改正） 

第６条 新城市行政不服審査法施行条例（平成２８年新城市条例第１号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（罰則） （罰則） 

第１５条 第３条第５項の規定に違反して秘密を漏らした者は、１年以下の拘禁刑又は

５０万円以下の罰金に処する。 

第１５条 第３条第５項の規定に違反して秘密を漏らした者は、１年以下の懲役又は５

０万円以下の罰金に処する。 

 

 （新城市個人情報の保護に関する法律施行条例の一部改正） 

第７条 新城市個人情報の保護に関する法律施行条例（令和５年新城市条例第１号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

附 則 附 則 

（新城市個人情報保護条例の廃止に伴う経過措置） （新城市個人情報保護条例の廃止に伴う経過措置） 

５ 次に掲げる者が、正当な理由がないのに、この条例の施行前において旧実施機関が

保有していた個人の秘密に属する事項が記録された旧条例第２条第９号に規定する個

５ 次に掲げる者が、正当な理由がないのに、この条例の施行前において旧実施機関が

保有していた個人の秘密に属する事項が記録された旧条例第２条第９号に規定する個



人情報ファイル（その全部又は一部を複製し、又は加工したものを含む。）をこの条

例の施行後に提供したときは、２年以下の拘禁刑又は１００万円以下の罰金に処す

る。 

人情報ファイル（その全部又は一部を複製し、又は加工したものを含む。）をこの条

例の施行後に提供したときは、２年以下の懲役又は１００万円以下の罰金に処する。 

（１）・（２） （略） （１）・（２） （略） 

６ 前項各号に掲げる者が、その業務に関して知り得たこの条例の施行前において旧実

施機関が保有していた旧条例第２条第７号に規定する保有個人情報をこの条例の施行

後に自己若しくは第三者の不正な利益を図る目的で提供し、又は盗用したときは、１

年以下の拘禁刑又は５０万円以下の罰金に処する。 

６ 前項各号に掲げる者が、その業務に関して知り得たこの条例の施行前において旧実

施機関が保有していた旧条例第２条第７号に規定する保有個人情報をこの条例の施行

後に自己若しくは第三者の不正な利益を図る目的で提供し、又は盗用したときは、１

年以下の懲役又は５０万円以下の罰金に処する。 

 

（新城市議会の個人情報の保護に関する条例の一部改正） 

第８条 新城市議会の個人情報の保護に関する条例（令和５年新城市条例第２０号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

第５３条 職員若しくは職員であった者、第９条第２項若しくは第１５条第５項の委託

を受けた業務に従事している者若しくは従事していた者が、正当な理由がないのに、

個人の秘密に属する事項が記録された第２条第５項第１号に係る個人情報ファイル

（その全部又は一部を複製し、又は加工したものを含む。）を提供したときは、２年

以下の拘禁刑又は１００万円以下の罰金に処する。 

第５３条 職員若しくは職員であった者、第９条第２項若しくは第１５条第５項の委託

を受けた業務に従事している者若しくは従事していた者が、正当な理由がないのに、

個人の秘密に属する事項が記録された第２条第５項第１号に係る個人情報ファイル

（その全部又は一部を複製し、又は加工したものを含む。）を提供したときは、２年

以下の懲役又は１００万円以下の罰金に処する。 

第５４条 前条に規定する者が、その業務に関して知り得た保有個人情報を自己若しく

は第三者の不正な利益を図る目的で提供し、又は盗用したときは、１年以下の拘禁刑

又は５０万円以下の罰金に処する。 

第５４条 前条に規定する者が、その業務に関して知り得た保有個人情報を自己若しく

は第三者の不正な利益を図る目的で提供し、又は盗用したときは、１年以下の懲役又

は５０万円以下の罰金に処する。 

第５５条 職員がその職権を濫用して、専らその職務の用以外の用に供する目的で個人

の秘密に属する事項が記録された文書、図画又は電磁的記録を収集したときは、１年

以下の拘禁刑又は５０万円以下の罰金に処する。 

第５５条 職員がその職権を濫用して、専らその職務の用以外の用に供する目的で個人

の秘密に属する事項が記録された文書、図画又は電磁的記録を収集したときは、１年

以下の懲役又は５０万円以下の罰金に処する。 

   附 則 

（施行期日） 



１ この条例は、令和７年６月１日から施行する。 

（経過措置） 

２ この条例の施行前にした行為の処罰については、なお従前の例による。 

３ この条例の施行後にした行為に対して、他の条例の規定によりなお従前の例によることとされ、なお効力を有することとされ又は

改正前若しくは廃止前の条例の規定の例によることとされる罰則を適用する場合において、当該罰則に定める刑に刑法等の一部を改

正する法律第２条の規定による改正前の刑法（明治４０年法律第４５号。以下この項において「旧刑法」という。）第１２条に規定

する懲役（以下「懲役」という。）（有期のものに限る。以下この項において同じ。）又は旧刑法第１３条に規定する禁錮（以下

「禁錮」という。）（有期のものに限る。以下この項において同じ。）が含まれるときは、当該刑のうち懲役又は禁錮はそれぞれそ

の刑と長期及び短期を同じくする有期拘禁刑とする。 

４ 拘禁刑に処せられた者に係る他の条例その他の定めによりなお従前の例によることとされ、なお効力を有することとされ又は改正

前若しくは廃止前の条例その他の定めの例によることとされる人の資格に関する法令の規定の適用については、無期拘禁刑に処せら

れた者は無期禁錮に処せられた者と、有期拘禁刑に処せられた者は刑期を同じくする有期禁錮に処せられた者とみなす。 

５ 禁錮以上の刑が定められている犯罪についてされた起訴は、拘禁刑以上の刑が定められている犯罪についてされた起訴とみなす。 

 

理 由 

この案を提出するのは、刑法等の一部を改正する法律の施行に伴い、規定を整理するため必要があるからである。 



 

第３号議案 
   新城市基金条例の制定 
 新城市基金条例を次のように定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   新城市基金条例 

（趣旨） 

第１条 この条例は、地方自治法（昭和２２年法律第６７号）第２４１条の規定に基づき、基金の設置、管理及び処分に関し必要な事

項を定めるものとする。 

 （設置等） 

第２条 特定の目的のために資金を積み立てるための基金（以下「積立基金」という。）を別表第１のとおり設置する。 

２ 特定の目的のために定額の資金を運用するための基金（以下「運用基金」という。）を別表第２のとおり設置する。 

 （積立て） 

第３条 積立基金に積み立てる額は、歳入歳出予算（以下「予算」という。）で定める額とする。 

 （管理） 

第４条 基金に属する現金は、金融機関への預金その他最も確実かつ有利な方法により保管しなければならない。 

２ 基金に属する現金は、必要に応じ、最も確実かつ有利な有価証券に代えることができる。 

 （運用益金の処理） 

第５条 積立基金の運用から生ずる収益は、予算に計上して基金に編入するものとする。 

２ 運用基金の運用から生ずる収益は、予算に計上して整理する。 

 （繰替運用） 

第６条 市長は、財政上必要があると認めるときは、確実な繰戻しの方法、期間及び利率を定めて基金に属する現金を歳計現金に繰り

替えて運用することができる。 

（運用基金の運用） 
第７条 市長は、別表第２に規定する設置目的に応じ、運用基金の確実かつ効率的な運用に努めなければならない。 

２ 市長は、必要があると認めるときは、新城市土地開発基金に属する現金を新城市土地開発公社に貸し付けて運用することができ

る。 
（積立基金の処分） 

第８条 市長は、別表第１に規定する設置目的を達成するために必要がある場合に限り、予算の定めるところにより積立基金を処分す

ることができる。ただし、次の各号に掲げる積立基金については、当該各号に定める場合に限る。 



 

⑴ 新城市財政調整基金 次のいずれかに該当するとき。 
ア 経済事情の変動等により財源が著しく不足する場合において、当該不足額を埋めるための財源に充てるとき。 
イ 災害復旧事業費に充てる財源が著しく不足する場合において、当該不足額を埋めるための財源に充てるとき。 
ウ 地方債の繰上償還に充てる財源が不足するとき。 
エ 標準率超過課税を必要とするとき。 
オ 歳入欠陥のため翌年度歳入の繰上充用を必要とするとき。 
カ 補正予算の計上を必要とするもこれに対する財源のないとき。 

⑵ 新城市減債基金 次のいずれかに該当するとき。 
ア 経済事情の変動等により財源が不足する場合において、市債の償還の財源に充てるとき。 
イ 償還期限の満了に伴う市債の償還額が他の年度に比して多額となる年度において市債の償還の財源に充てるとき。 
ウ 償還期限を繰り上げて行う市債の償還の財源に充てるとき。 
エ 地方税の減収補てん、財源対策又は臨時財政特例対策のため発行を許可された市債の償還の財源に充てるとき。 

（運用基金の額） 
第９条 新城市土地開発基金の額は６億円とし、新城市ゴルフ場開発地域振興基金の額は２億円とする。 

２ 市長は、必要があると認めるときは、運用基金について予算の定めるところにより、追加して積み立て、又は設置目的の達成に支

障を及ぼさない範囲においてその一部を処分することができる。ただし、新城市ゴルフ場開発地域振興基金については、ゴルフ場と

しての土地利用の中止による関係地主の保護を目的とした事業に充てる場合に限る。 
３ 前項の規定による積立て又は処分が行われたときは、運用基金の金額は、積立額相当額増加し、又は処分額相当額減少するものと

する。 
（委任） 

第１０条 この条例に定めるもののほか、基金の管理及び処分に関し必要な事項は、市長が定める。 

   附 則 

（施行期日） 

１ この条例は、令和７年４月１日から施行する。 

（新城市財政調整基金の設置及び管理に関する条例等の廃止） 

２ 次に掲げる条例は、廃止する。 

 ⑴ 新城市財政調整基金の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第６７号） 

⑵ 新城市減債基金の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第６８号） 

⑶ 新城市土地開発基金の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第７０号） 

⑷ 新城市公共施設管理基金の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第７３号） 



 

⑸ 新城市多文化共生基金の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第７４号） 

⑹ 新城市国民健康保険事業基金の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第７６号） 

⑺ 新城市地域福祉基金の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第７７号） 

⑻ 新城市鳳来ゆ～ゆ～ありいな維持管理基金の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第７９号） 

⑼ 新城市湯谷温泉の維持管理基金の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第８０号） 

⑽ 新城市ふるさと農村活性化対策基金の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第８２号） 

⑾ 新城市ふるさと水と土保全基金の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第８３号） 

⑿ 新城市ゴルフ場開発地域振興基金の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第８４号） 

⒀ 新城市つくで手作り村管理基金の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第８７号） 

⒁ 新城市一般廃棄物処理施設整備基金の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第８８号） 

⒂ 新城市長篠城址史跡保存館施設整備基金の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第８９号） 

⒃ 新城市財産区財産の維持管理基金の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第９０号） 

⒄ 新城市みんなのまちづくり基金の設置及び管理に関する条例（平成１８年新城市条例第３９号） 

⒅ 新城市もっくる新城維持管理基金の設置及び管理に関する条例（平成２８年新城市条例第３７号） 

⒆ 新城市ニューキャッスル・アライアンス交流基金の設置及び管理に関する条例（平成３１年新城市条例第３号） 

⒇ 新城市森づくり基金の設置及び管理に関する条例（平成３１年新城市条例第１１号） 

(21) 新城市新型コロナウイルス感染症対策基金の設置及び管理に関する条例（令和２年新城市条例第２０号） 

(22)   新城市新型コロナウイルス感染症対策利子補給基金の設置及び管理に関する条例（令和２年新城市条例第４６号） 

(23)    新城市コミュニティ・ビジネス推進基金の設置及び管理に関する条例（令和３年新城市条例第１８号） 

(24)  新城市職員退職手当基金の設置及び管理に関する条例（令和５年新城市条例第２号） 

(25)  新城市交通安全施策推進基金の設置及び管理に関する条例（令和５年新城市条例第３１号） 

別表第１（第２条、第８条関係） 

名称 設置目的 

新城市財政調整基金 災害復旧、地方債の繰上償還その他財源の不足を生じたときの財源を積み立てるため。 

新城市減債基金 市債の償還に必要な財源を確保し、もって将来にわたる市財政の健全な運営に資するた

め。 

新城市公共施設管理基金 新城市公共施設等総合管理計画及び新城市公共施設個別施設計画に基づく公共施設の整

備、更新、改修、除却等の財源に充てるため。 

新城市多文化共生基金 多文化共生及び国際交流の推進に要する経費の財源に充てるため。 



 

新城市国民健康保険事業基金 国民健康保険財政の安定化及び健全かつ円滑な事業運営を図るため。 

新城市地域福祉基金 地域福祉の推進を図るため。 

新城市鳳来ゆ～ゆ～ありいな維持管理基金 新城市鳳来ゆ～ゆ～ありいなの維持管理に万全を期するため。 

新城市ふるさと農村活性化対策基金 鳳来地域の土地改良施設等の利活用に係る集落共同活動を支援し、農村の活性化を図る

ため。 

新城市ふるさと水と土保全基金 作手地域の土地改良施設等の利活用に係る集落共同活動を支援し、農村の活性化を図る

ため。 

新城市つくで手作り村管理基金 新城市つくで手作り村の維持管理に万全を期するため。 

新城市一般廃棄物処理施設整備基金 一般廃棄物処理施設の整備のため。 

新城市長篠城址史跡保存館施設整備基金 新城市長篠城址史跡保存館の施設整備に万全を期するため。 

新城市千郷財産区財産維持管理基金 新城市千郷財産区財産の維持管理に万全を期するため。 

新城市東郷財産区財産維持管理基金 新城市東郷財産区財産の維持管理に万全を期するため。 

新城市吉川組財産区財産維持管理基金 新城市吉川組財産区財産の維持管理に万全を期するため。 

新城市小畑財産区財産維持管理基金 新城市小畑財産区財産の維持管理に万全を期するため。 

新城市中宇利財産区財産維持管理基金 新城市中宇利財産区財産の維持管理に万全を期するため。 

新城市富岡財産区財産維持管理基金 新城市富岡財産区財産の維持管理に万全を期するため。 

新城市黒田財産区財産維持管理基金 新城市黒田財産区財産の維持管理に万全を期するため。 

新城市庭野財産区財産維持管理基金 新城市庭野財産区財産の維持管理に万全を期するため。 

新城市一鍬田財産区財産維持管理基金 新城市一鍬田財産区財産の維持管理に万全を期するため。 

新城市八名井財産区財産維持管理基金 新城市八名井財産区財産の維持管理に万全を期するため。 

新城市大野財産区財産維持管理基金 新城市大野財産区財産の維持管理に万全を期するため。 

新城市川合池場財産区財産維持管理基金 新城市川合池場財産区財産の維持管理に万全を期するため。 

新城市海老財産区財産維持管理基金 新城市海老財産区財産の維持管理に万全を期するため。 

新城市山吉田財産区財産維持管理基金 新城市山吉田財産区財産の維持管理に万全を期するため。 

新城市作手財産区財産維持管理基金 新城市作手財産区財産の維持管理に万全を期するため。 

新城市みんなのまちづくり基金 地域住民の連帯の強化及び地域の振興を図るための事業を円滑に推進するため。 

新城市もっくる新城維持管理基金 新城市もっくる新城の施設の維持管理に万全を期するため。 

新城市森づくり基金 森林の整備及びその促進に関する施策の実施を図るため。 

新城市新型コロナウイルス感染症対策利子

補給基金 

新型コロナウイルス感染症の影響により融資を受けた中小企業者の当該融資に係る利子

の補給に充てるため。 



 

新城市コミュニティ・ビジネス推進基金 コミュニティ・ビジネスを推進するため。 

新城市職員退職手当基金 新城市職員の退職手当に関する条例（平成１７年新城市条例第５８号）の規定に基づく

退職手当の支給に必要となる財源を確保するため。 

新城市交通安全施策推進基金 交通安全施策の推進に要する経費の財源に充てるため。 

別表第２（第２条、第７条関係） 

名称 設置目的 
新城市土地開発基金 公用若しくは公共用に供する土地又は公共の利益のために取得する必要のある土地をあ

らかじめ取得することにより、事業の円滑な執行を図るため。 

新城市ゴルフ場開発地域振興基金 合併前の作手村において行われたゴルフ場開発に関し、土地の保全、コミュニティ活動

の推進等の地域の発展に寄与するため。 
 

   理 由 

 この案を提出するのは、新城市湯谷温泉の維持管理基金、新城市ニューキャッスル・アライアンス交流基金及び新城市新型コロナウ

イルス感染症対策基金を廃止し、及び基金条例を整理するため必要があるからである。 



第４号議案 
   新城市手数料条例の一部改正 
 新城市手数料条例の一部を改正する条例を次のように定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   新城市手数料条例の一部を改正する条例 

 新城市手数料条例（平成１７年新城市条例第９２号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（手数料を徴収する事務及び手数料の額） （事務及び金額等） 

第３条 手数料を徴収する事務及び手数料の額は、別表に定めるとおりとする。 第３条 手数料を徴収する事務、金額及び徴収の時期は、別表第１から別表第１５まで

に定めるとおりとする。 

（徴収の時期） 

第４条 手数料は、当該手数料に係る事務の申請若しくは閲覧のとき、又は当該申請に

係る書類の交付等のときに、徴収する。ただし、市長が特別の理由があると認める場

合は、この限りでない。 

〔新設〕 

（郵便に係る費用の負担） （郵便に係る費用の負担） 

第５条 郵便により謄本、抄本、証明書その他の書類の送付を求めようとする者から

は、第３条に規定する手数料のほかに郵送料の負担を求めるものとする。 

第４条 郵便により謄本、抄本、証明書その他の書類の送付を求めようとする者から

は、前条に規定する手数料のほかに郵送料の負担を求めるものとする。 

〔削除〕 （徴収の方法） 

第５条 手数料を徴収しようとするときは、納入義務者に対して納入通知書を発行しな

ければならない。ただし、申請のときに手数料を徴収するものについては、この限り

でない。 

（還付） （還付） 

第６条 既納の手数料は、還付しない。ただし、市長が特別の事情があると認める場合 第６条 既に徴収した手数料は、還付しない。ただし、市長が特別の事情があると認め



は、その全部又は一部を還付することができる。 る場合は、その全部又は一部を還付することができる。 

（減免等） （減免等） 

第７条 （略） 第７条 （略） 

２ （略） ２ （略） 

〔削除〕 

 

３ 前項の規定は、同項の規定の適用がある旨を申請書に記載があった場合について適

用する。 

別表（第３条関係） 

 総務部関係手数料 

 手数料を徴収する事務 手数料名 単位 金額 備考 
１ 地方税法（昭和２５年法律第２２６

号）第２０条の１０の規定に基づく

徴収金又は国民健康保険税に関す

る事項についての証明書の交付 

納 税証明書

交付手数料 
１件 ２００円 

２ 地方税法第３８０条第３項に規定

する地籍図の写しの交付 
地 籍図の複

写手数料 
１枚 Ａ３判 

１５０円
 

３ 地方税法第３８０条第３項に規定

する家屋見取図の写しの交付 
家 屋見取図

写 し交付手

数料 

１件 ２００円１名義人、年

度毎１件 

４ 地方税法第３８２条の２又は第３

８２条の４の規定に基づく固定資

産課税台帳の閲覧 

固定資産（土

地）課税台帳

の閲覧 

１件 ２００円公簿は１冊

（簿冊によ

らないもの

は、これに相

当するもの）

５ 地方税法第３８２条の３又は第３

８２条の４の規定に基づく固定資

産課税台帳に記載をされている事

固 定資産証

明手数料 
１件 ２００円１名義人、年

度毎１件 

別表第１（第３条関係） 

 戸籍法（昭和２２年法律第２２４号）関係の手数料 

手数料を徴収する事務 手数料名 金額 徴収の時期 

１ 戸籍法第１０条第１項、第１０条の２

第１項から第５項まで若しくは第１２６

条の規定に基づく戸籍の謄本若しくは抄

本の交付又は同法第１２０条第１項、第

１２０条の２第１項若しくは第１２６条

の規定に基づく戸籍証明書の交付 

戸籍謄本等交付

手数料 

１ 通につき

４５０円 

申請又は交

付のとき 

２ 戸籍法第１０条第１項、第１０条の２

第１項から第５項まで又は第１２６条の

規定に基づく戸籍に記載した事項に関す

る証明書の交付 

戸籍記載事項証

明書交付手数料 

証 明事項１

件 につき３

５０円 

申請又は交

付のとき 

３ 戸籍法第１２０条の３第２項の規定に

基づく戸籍電子証明書提供用識別符号の

発行（情報通信技術を活用した行政の推

進等に関する法律（平成１４年法律第１

５１号）第７条第１項の規定により同法

第６条第１項に規定する電子情報処理組

織を使用する方法（総務省令で定めるも

戸籍電子証明書

提供用識別符号

発行手数料 

戸 籍電子証

明 書提供用

識 別符号１

件 につき４

００円 

申請又は交

付のとき 



項についての証明書の交付 
６ 地方税法第３８７条第３項又は第

３８２条の４の規定に基づく土地

名寄帳又は家屋名寄帳の写しの交

付 

土 地名寄帳

又 は家屋名

寄 帳写し交

付手数料 

１件 ２００円１名義人、年

度毎１件 

７ 租税特別措置法施行令（昭和３２年

政令第４３号）第４１条各号又は第

４２条第１項に規定する個人の新

築又は取得をした家屋がこれらの

規定に規定する家屋に該当するも

のであることについての証明の申

請に対する審査 

住宅用家 屋

証明申請 手

数料 

１件 １，３０

０円

 

８ 営業に関する事項についての証明

書の交付 
営業証明 手

数料 
１件 ２００円 

９ 市県民税の納付すべきものとして

確定した所得、所得控除及び課税額

についての証明書の交付 

課税所得 証

明手数料 
１件 ２００円 

１０ 市県民税の課税の根拠となった所

得金額等についての証明書の交付 
所得証明 手

数料 
１件 ２００円 

 市民協働部関係の手数料 

 手数料を徴収する事務 手数料名 単位 金額 
１１ 地方自治法（昭和２２年法律第６７号）

第２６０条の２第１２項に規定する認

可地縁団体について告示した事項に関

する証明書の交付 

認可地緑団体告

示事項証明書交

付手数料 

１件 ２００円

１２ 戸籍法（昭和２２年法律第２２４号）第

１０条第１項、第１０条の２第１項から

戸籍謄本等交付

手数料 
１通 ４５０円

のに限る。以下この項及び６の項におい

て同じ。）により戸籍電子証明書提供用

識別符号の発行を行う場合（当該発行に

係る戸籍電子証明書の請求が同条第１項

の規定により同項に規定する電子情報処

理組織を使用する方法により行われた場

合に限る。）における当該発行及び戸籍

電子証明書提供用識別符号の発行に係る

戸籍電子証明書の請求を行う者が同時に

当該戸籍電子証明書が証明する事項と同

一の事項を証明する戸籍の謄本若しくは

抄本又は戸籍証明書の請求を行う場合に

おける当該発行を除く。） 

４ 戸籍法第１２条の２において準用する

同法第１０条第１項若しくは第１０条の

２第１項から第５項までの規定若しくは

同法第１２６条の規定に基づく除かれた

戸籍の謄本若しくは抄本の交付又は同法

第１２０条第１項、第１２０条の２第１

項若しくは第１２６条の規定に基づく除

籍証明書の交付 

除籍謄本等交付

手数料 

１ 通につき

７５０円 

申請又は交

付のとき 

５ 戸籍法第１２条の２において準用する

同法第１０条第１項若しくは第１０条の

２第１項から第５項までの規定又は同法

第１２６条の規定に基づく除かれた戸籍

に記載した事項に関する証明書の交付 

除籍記載事項証

明書交付手数料 

証 明事項１

件 につき４

５０円 

申請又は交

付のとき 

６ 戸籍法第１２０条の３第２項の規定に除籍電子証明書除籍電 子証申請又は交



第５項まで若しくは第１２６条の規定

に基づく戸籍の謄本若しくは抄本の交

付又は同法第１２０条第１項、第１２０

条の２第１項若しくは第１２６条の規

定に基づく戸籍証明書の交付 

１３ 戸籍法第１０条第１項、第１０条の２第

１項から第５項まで又は第１２６条の

規定に基づく戸籍に記載した事項に関

する証明書の交付 

戸籍記載事項証

明書交付手数料 
証明事項 １件 ３５０円

１４ 戸籍法第１２０条の３第２項の規定に

基づく戸籍電子証明書提供用識別符号

の発行（情報通信技術を活用した行政の

推進等に関する法律（平成１４年法律第

１５１号）第７条第１項の規定により同

法第６条第１項に規定する電子情報処

理組織を使用する方法（総務省令で定め

るものに限る。以下この項及び１７の項

において同じ。）により戸籍電子証明書

提供用識別符号の発行を行う場合（当該

発行に係る戸籍電子証明書の請求が同

条第１項の規定により同項に規定する

電子情報処理組織を使用する方法によ

り行われた場合に限る。）における当該

発行及び戸籍電子証明書提供用識別符

号の発行に係る戸籍電子証明書の請求

を行う者が同時に当該戸籍電子証明書

が証明する事項と同一の事項を証明す

戸籍電子証明書

提供用識別符号

発行手数料 

戸籍電子証明

書提供用識別

符号 １件 

４００円

基づく除籍電子証明書提供用識別符号の

発行（情報通信技術を活用した行政の推

進等に関する法律第７条第１項の規定に

より同法第６条第１項に規定する電子情

報処理組織を使用する方法により除籍電

子証明書提供用識別符号の発行を行う場

合（当該発行に係る除籍電子証明書の請

求が同項の規定により同項に規定する電

子情報処理組織を使用する方法により行

われた場合に限る。）における当該発行

及び除籍電子証明書提供用識別符号の発

行に係る除籍電子証明書の請求を行う者

が同時に当該除籍電子証明書が証明する

事項と同一の事項を証明する除かれた戸

籍の謄本若しくは抄本又は除籍証明書の

請求を行う場合における当該発行を除

く。） 

提供用識別符号

発行手数料 

明書提 供用

識別符 号１

件につ き７

００円 

付のとき 

７ 戸籍法第４８条第１項（同法第１１７

条において準用する場合を含む。）の規

定に基づく届出若しくは申請の受理の証

明書の交付、同法第４８条第２項（同法

第１１７条において準用する場合を含

む。）若しくは第１２６条の規定に基づ

く届書その他市長の受理した書類に記載

した事項の証明書の交付又は同法第１２

０条の６第１項の規定に基づく届書等情

報の内容の証明書の交付 

届出受理証明書

等交付手数料 

１ 通につき

３５０円（婚

姻、離婚、養

子縁組、養子

離 縁又は認

知 の届出の

受 理につい

て、請求によ

り 法務省令

で 定める様

申請又は交

付のとき 



る戸籍の謄本若しくは抄本又は戸籍証

明書の請求を行う場合における当該発

行を除く。） 

１５ 戸籍法第１２条の２において準用する

同法第１０条第１項若しくは第１０条

の２第１項から第５項までの規定若し

くは同法第１２６条の規定に基づく除

かれた戸籍の謄本若しくは抄本の交付

又は同法第１２０条第１項、第１２０条

の２第１項若しくは第１２６条の規定

に基づく除籍証明書の交付 

除籍謄本等交付

手数料 
１通 ７５０円

１６ 戸籍法第１２条の２において準用する

同法第１０条第１項若しくは第１０条

の２第１項から第５項までの規定又は

同法第１２６条の規定に基づく除かれ

た戸籍に記載した事項に関する証明書

の交付 

除籍記載事項証

明書交付手数料 
証明事項 １件 ４５０円

１７ 戸籍法第１２０条の３第２項の規定に

基づく除籍電子証明書提供用識別符号

の発行（情報通信技術を活用した行政の

推進等に関する法律第７条第１項の規

定により同法第６条第１項に規定する

電子情報処理組織を使用する方法によ

り除籍電子証明書提供用識別符号の発

行を行う場合（当該発行に係る除籍電子

証明書の請求が同項の規定により同項

に規定する電子情報処理組織を使用す

除籍電子証明書

提供用識別符号

発行手数料 

除籍電子証明

書提供用識別

符号 １件 

７００円

式 による上

質 紙を用い

る 場合にあ

っては、１通

につき１，４

００円） 

８ 戸籍法第４８条第２項（同法第１１７

条において準用する場合を含む。）の規

定に基づく届書その他市長の受理した書

類を閲覧に供する事務又は同法第１２０

条の６第１項の規定に基づく届書等情報

の内容を表示したものを閲覧に供する事

務 

届書等閲覧手数

料 

書 類又は届

書 等情報の

内 容を表示

し たもの１

件 につき３

５０円 

申請又は閲

覧のとき 

別表第２（第３条関係） 
 消防法（昭和２３年法律第１８６号）関係の手数料 

手数料を徴収

する事務 

手数料

名 

区分 金額 

（１件当た

り） 

徴収の

時期 

１ 消防法第

１０条第１

項ただし書

の規定に基

づく指定数

量以上の危

険物を仮に

貯蔵し、又

は取り扱う

危険物

仮 貯

蔵・仮

取扱承

認申請

手数料 

 ５，４００円申請の

とき 



る方法により行われた場合に限る。）に

おける当該発行及び除籍電子証明書提

供用識別符号の発行に係る除籍電子証

明書の請求を行う者が同時に当該除籍

電子証明書が証明する事項と同一の事

項を証明する除かれた戸籍の謄本若し

くは抄本又は除籍証明書の請求を行う

場合における当該発行を除く。） 

１８ 戸籍法第４８条第１項（同法第１１７条

において準用する場合を含む。）の規定

に基づく届出若しくは申請の受理の証

明書の交付、同法第４８条第２項（同法

第１１７条において準用する場合を含

む。）若しくは第１２６条の規定に基づ

く届書その他市長の受理した書類に記

載した事項の証明書の交付又は同法第

１２０条の６第１項の規定に基づく届

書等情報の内容の証明書の交付 

届出受理証明書

等交付手数料 
１通 ３５０円

婚姻、離婚、養

子縁組、養子離

縁又は認知の

届出の受理に

ついて、請求に

より法務省令

で定める様式

による上質紙

を用いる場合 

１通 

１，４０

０円

１９ 

 
戸籍法第４８条第２項（同法第１１７条

において準用する場合を含む。）の規定

に基づく届書その他市長の受理した書

類を閲覧に供する事務又は同法第１２

０条の６第１項の規定に基づく届書等

情報の内容を表示したものを閲覧に供

する事務 

届書等閲覧手数

料 
書類又は届書

等情報の内容

を表示したも

の １件 

３５０円

２０ 狂犬病予防法（昭和２５年法律第２４７犬の登録手数料 １頭 ３，００

場合の承認

の申請に対

する審査 

２ 消防法第

１１条第１

項前段の規

定に基づく

危険物の製

造所の設置

の許可の申

請に対する

審査 

危険物

製造所

等設置

許可申

請手数

料 

製造所 指定数量（危険物の規

制に関する政令（昭和

３４年政令第３０６

号）で定める数量（以

下「指定数量」という。

以下同じ。））の倍数

が１０以下のもの 

３９，０００

円

申請の

とき 

指定数量の倍数が１

０を超え５０以下の

もの 

５２，０００

円

申請の

とき 

指定数量の倍数が５

０を超え１００以下

のもの 

６６，０００

円

申請の

とき 

指定数量の倍数が１

００を超え２００以

下のもの 

７７，０００

円

申請の

とき 

指定数量の倍数が２

００を超えるもの 

９２，０００

円

申請の

とき 

３ 消防法第

１１条第１

項前段の規

定に基づく

危険物の貯

蔵所の設置

貯蔵

所 

ア 屋内貯蔵所 指定数量の倍数が１

０以下のもの 

２０，０００

円

申請の

とき 

指定数量の倍数が１

０を超え５０以下の

もの 

２６，０００

円

申請の

とき 

指定数量の倍数が５ ３９，０００申請の



号）第４条第２項の規定に基づく犬の登

録 

０円

２１ 狂犬病予防法第５条第２項の規定に基

づく犬の狂犬病予防注射済票の交付 

狂犬病予防注射

済票交付手数料 

１件 ５５０円

２２ 狂犬病予防法施行令（昭和２８年政令第

２３６号）第１条の２の規定に基づく犬

の鑑札の再交付 

犬の鑑札の再交

付手数料 

１件 １，６０

０円

２３ 狂犬病予防法施行令第３条の規定に基

づく犬の狂犬病予防注射済票の再交付 
狂犬病予防注射

済票再交付手数

料 

１件 ３４０円

２４ 道路運送車両法（昭和２６年法律第１８

５号）第３４条第２項（同法第７３条第

２項において準用する場合を含む。）の

規定に基づく自動車の臨時運行の許可 

臨時運行許可申

請手数料 

１両 ７５０円

２５ 住民基本台帳法（昭和４２年法律第８１

号）第１１条の２第１項の規定に基づく

住民基本台帳の閲覧 

住民基本台帳閲

覧手数料 
１人 ２００円

２６ 住民基本台帳法第１２条第１項並びに

第１２条の３第１項、第２項及び第８項

の規定に基づく住民票の写しの交付 

住民票の写し交

付手数料 
１件 ２００円

２７ 住民基本台帳法第１２条第１項並びに

第１２条の３第１項、第２項及び第８項

の規定に基づく住民票に記載をした事

項に関する証明書の交付 

住民票記載事項

証明書交付手数

料 

１件 ２００円

２８ 住民基本台帳法第１２条の４第１項の

規定に基づく住民票の写しの交付 
住民票の写し広

域交付手数料 
１件 ２００円

２９ 住民基本台帳法第１５条の４第１項、第除票の写し交付１件 ２００円

の許可の申

請に対する

審査 

０を超え１００以下

のもの 

円とき 

指定数量の倍数が１

００を超え２００以

下のもの 

５２，０００

円

申請の

とき 

指定数量の倍数が２

００を超えるもの 

６６，０００

円

申請の

とき 

イ 屋外タンク

貯蔵所（特定

屋外タンク貯

蔵所、準特定

家屋外タンク

貯蔵所及び岩

盤タンクに係

る屋外タンク

貯 蔵 所 を 除

く。） 

指定数量の倍数が１

００以下のもの 

２０，０００

円

申請の

とき 

指定数量の倍数が１

００を超え１０，００

０以下のもの 

２６，０００

円

申請の

とき 

指定数量の倍数が１

０，０００を超えるも

の 

３９，０００

円

申請の

とき 

ウ 準特定屋外タンク貯蔵所（岩盤タ

ンクに係る屋外タンク貯蔵所を除

く。） 

５７０，００

０円

申請の

とき 

エ 特定屋外タ

ン ク 貯 蔵 所

（浮き屋根を

有する特定屋

外貯蔵タンク

のうち総務省

令で定めるも

危険物の貯蔵最大数

量が１，０００キロリ

ットル以上５，０００

キロリットル未満の

もの 

８８０，００

０円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が５，０００キロリ

１，０７０，

０００円

申請の

とき 



３項、第４項及び第５項において準用す

る同法第１２条の３第８項の規定に基

づく消除した住民票又は改製前の住民

票の写しの交付 

手数料 

３０ 住民基本台帳法第１５条の４第１項、第

３項、第４項及び第５項において準用す

る同法第１２条の３第８項の規定に基

づく消除した住民票又は改製前の住民

票に記載をした事項に関する証明書の

交付 

除票記載事項証

明書交付手数料 
１件 ２００円

３１ 住民基本台帳法第２０条第１項、第３

項、第４項及び第５項において準用する

同法第１２条の３第８項の規定に基づ

く戸籍の附票の写しの交付 

戸籍の附票の写

し交付手数料 
１件 ２００円

３２ 住民基本台帳法第２１条の３第１項、第

３項、第４項及び第５項において準用す

る同法第１２条の３第８項の規定に基

づく消除した戸籍の附票又は改製前の

戸籍の附票の写しの交付 

戸籍の附票の除

票の写し交付手

数料 

１件 ２００円

３３ 新城市印鑑の登録及び証明に関する条

例（平成１７年新城市条例第３２号）第

７条第１項に規定する印鑑登録証の交

付 

印鑑登録証交付

手数料 
１件 ２００円

３４ 
新城市印鑑の登録及び証明に関する条

例第９条第２項又は第９条の２の規定

に基づく印鑑登録証明書の交付 

印鑑登録証明書

交付手数料 
１件 ２００円

３５ 
新城市認可地縁団体印鑑の登録及び証認可地縁団体印１件 ２００円

のに係る特定

屋外タンク貯

蔵所（オにお

いて「浮き屋

根式特定屋外

タ ン ク 貯 蔵

所」という。）、

浮き蓋付きの

特定屋外貯蔵

タンクのうち

総務省令で定

めるものに係

る特定屋外タ

ン ク 貯 蔵 所

（オにおいて

「浮き蓋付特

定屋外タンク

貯蔵所」とい

う。）及び岩盤

タンクに係る

屋外タンク貯

蔵所を除く。）

ットル以上１０，００

０キロリットル未満

のもの 

危険物の貯蔵最大数

量が１０，０００キロ

リットル以上５０，０

００キロリットル未

満のもの 

１，２００，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が５０，０００キロ

リットル以上１００，

０００キロリットル

未満のもの 

１，５２０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が１００，０００キ

ロリットル以上２０

０，０００キロリット

ル未満のもの 

１，７８０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が２００，０００キ

ロリットル以上３０

０，０００キロリット

ル未満のもの 

４，０７０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が３００，０００キ

ロリットル以上４０

０，０００キロリット

５，３４０，

０００円

申請の

とき 



明に関する条例（平成１７年新城市条例

第３３号）第７条第２項の規定に基づく

認可地縁団体印鑑登録証明書の交付 

鑑登録証明書交

付手数料 

３６ 身分に関する事項についての証明書の

交付 

身分証明書交付

手数料 
１件 ２００円

３７ 戸籍に記載がないことについての証明

書の交付 

不在籍証明書交

付手数料 
１件 ２００円

３８ 住民基本台帳に記載がないことについ

ての証明書の交付 

不在住証明書交

付手数料 
１件 ２００円

３９ 独身であることについての証明書の交

付 

独身証明書交付

手数料 
１件 ２００円

４０ 除かれた戸籍、改製原戸籍等が廃棄され

たことについての証明書の交付 

除籍謄本等廃棄

証明書手数料 
１件 ２００円

建設部関係の手数料 

 手数料を徴収する

事務 
手数料名 区分 単位 金額 備考 

４１ 国土調査法（昭和

２６年法律第１８

０号）第２１条第

２項の規定に基づ

く国土調査の成果

の写しの閲覧 

国土調査

成果品の

閲覧手数

料 

 １件 ２００

円

 

４２ 
 

国土調査法第２１

条第２項の規定に

基づく国土調査の

成果の写しの交付 

国土調査

成果品の

写しの交

付手数料 

 １件 ２００

円

１ 枚 を

も っ て

１ 件 と

する。 

ル未満のもの 

危険物の貯蔵最大数

量が４００，０００キ

ロリットル以上のも

の 

６，４９０，

０００円

申請の

とき 

オ 浮き屋根式

特定屋外タン

ク貯蔵所及び

浮き蓋付特定

屋外タンク貯

蔵所 

危険物の貯蔵最大数

量が１，０００キロリ

ットル以上５，０００

キロリットル未満の

もの 

１，４５０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が５，０００キロリ

ットル以上１０，００

０キロリットル未満

のもの 

１，７２０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が１０，０００キロ

リットル以上５０，０

００キロリットル未

満のもの 

１，９２０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が５０，０００キロ

リットル以上１００，

０００キロリットル

未満のもの 

２，３６０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が１００，０００キ

２，７４０，

０００円

申請の

とき 



４３ 
 

道路法（昭和２７

年法律第１８０

号）第３条第４項

に規定する市道に

関する事項につい

ての証明書の交付 

市道証明

書交付手

数料 

 １件 ２００

円

 

４４ 租税特別措置法

（昭和３２年法律

第２６号）第２８

条の４第３項第７

号イ又は第６３条

第３項第７号イに

規定する宅地の造

成が優良な宅地の

供給に寄与するも

のであることにつ

いての認定の申請

に対する審査 

優良宅地

造成認定

申請手数

料 

 １件 ９２，

０００

円

 

４５ 租税特別措置法第

２８条の４第３項

第７号ロ若しくは

第６３条第３項第

７号ロ又は第３１

条の２第２項第１

５号ニ若しくは第

６２条の３第４項

第１５号ニに規定

優良住宅

新築認定

申請手数

料 

ア 新築住宅の床面積の

合計が１００平方メー

トル以下のもの 

１件 ６，３

００円

 

イ 新築住宅の床面積の

合計が１００平方メー

トルを超え５００平方

メートル以下のもの 

１件 ９，２

００円

 

ウ 新築住宅の床面積の

合計が５００平方メー

１件 １４，

０００

 

ロリットル以上２０

０，０００キロリット

ル未満のもの 

危険物の貯蔵最大数

量が２００，０００キ

ロリットル以上３０

０，０００キロリット

ル未満のもの 

５，６４０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が３００，０００キ

ロリットル以上４０

０，０００キロリット

ル未満のもの 

７，２４０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が４００，０００キ

ロリットル以上のも

の 

８，７９０，

０００円

申請の

とき 

カ 岩盤タンク

に係る屋外タ

ンク貯蔵所 

危険物の貯蔵最大数

量が４００，０００キ

ロリットル未満のも

の 

５，９３０，

０００円

申請の

とき 

 危険物の貯蔵最大数

量が４００，０００キ

ロリットル以上５０

０，０００キロリット

ル未満のもの 

７，４７０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数 １ ０，９０申請の



する住宅の新築が

優良な住宅の供給

に寄与するもので

あることについて

の認定の申請に対

する審査 

トルを超え２，０００平

方メートル以下のもの 
円

エ 新築住宅の床面積の

合計が２，０００平方メ

ートルを超えるもの 

１件 ３７，

０００

円

 

４６ 地方税法施行規則

（昭和２９年総理

府令第２３号）附

則第７条第７項の

規定に基づく証明

書の交付 

住宅耐震

改修証明

等手数料 

 １件 ２００

円

 

４７ 租税特別措置法施

行規則（昭和３２

年大蔵省令第１５

号）第１８条の２

第２項第２号イ

（３）、ロ（３）

又はハ（３）の被

相続人居住用家屋

等確認書の交付 

被相続人

居住用家

屋等確認

手数料 

 １件 ２００

円

 

４８ 租税特別措置法施

行規則第１８条の

３の２第１号の低

未利用土地等確認

書の交付 

低未利用

土地等確

認手数料 

 １件 ２００

円

 

４９ 愛知県屋外広告物屋外広告広告 ネオンサイ許可期広告表示 ９００

量が５００，０００キ

ロリットル以上のも

の 

０，０００円とき 

キ 屋内タンク貯蔵所 ２６，０００

円

申請の

とき 

ク 地下タンク

貯蔵所 

指定数量の倍数が１

００以下のもの 

２６，０００

円

申請の

とき 

指定数量の倍数が１

００を超えるもの 

３９，０００

円

申請の

とき 

ケ 簡易タンク貯蔵所 １３，０００

円

申請の

とき 

コ 移動タンク貯蔵所（積載式移動タ

ンク貯蔵所及び危険物の規制に関す

る政令（以下この項において「令」と

いう。）第１５条第３項の移動タンク

貯蔵所を除く。） 

２６，０００

円

申請の

とき 

サ 積載式移動タンク貯蔵所及び令第

１５条第３項の貯蔵所 

３９，０００

円

申請の

とき 

シ 屋外貯蔵所 １３，０００

円

申請の

とき 

４ 消防法第

１１条第１

項前段の規

定に基づく

危険物の取

扱所の設置

の許可の申

取扱

所 

 

給油取扱所（屋内給油取扱所を除

く。） 

５２，０００

円

申請の

とき 

屋内給油取扱所 ６６，０００

円

申請の

とき 

第１種販売取扱所 ２６，０００

円

申請の

とき 

第２種販売取扱所 ３３，０００申請の



条例（昭和３９年

愛知県条例第５６

号）の規定に基づ

く屋外広告物の許

可の申請に対する

審査事務 

物許可手

数料 

 

板、

広告

搭、

アー

チ、

壁面

広告

その

他こ

れら

に類

する

広告

物及

び広

告物

を掲

出す

る物

件 

ンその他電

飾設備を有

しないもの 

間が１

年以内

のもの 

面積５平

方メート

ルにつき 

円

許可期

間が１

年を超

えるも

の 

広告表示

面積５平

方メート

ルにつき 

１，３

００円

ネオンサイ

ンその他電

飾設備を有

するもの 

許可期

間が１

年以内

のもの 

広告表示

面積５平

方メート

ルにつき 

１，２

００円

許可期

間が１

年を超

えるも

の 

広告表示

面積５平

方メート

ルにつき 

１，９

００円

電柱又は街灯柱を

利用する広告 
許可期

間が１

年以内

のもの 

１個につ

き 
２００

円

許可期

間が１

年を超

１個につ

き 
３００

円

請に対する

審査 

円とき 

移送取扱所 危険物を移送するた

めの配管の延長（当該

配管の起点又は終点

が２以上ある場合に

は、任意の起点から任

意の終点までの当該

配管の延長のうち最

大のもの。以下同じ。）

が１５キロメートル

以下のもの（危険物を

移送するための配管

に係る最大常用圧力

が０．９５メガパスカ

ル以上のものであっ

て、かつ、危険物を移

送するための配管の

延長が７キロメート

ル 以 上 の も のを 除

く。） 

２１，０００

円

申請の

とき 

危険物を移送するた

めの配管に係る最大

常用圧力が０．９５メ

ガパスカル以上のも

のであって、かつ、危

険物を移送するため

の配管の延長が７キ

８７，０００

円

申請の

とき 



えるも

の 
立看板 １枚につ

き 
１００

円

張り紙 １００枚

につき 
４００

円

張り札 １枚につ

き 
４０円

広告幕又は広告網 １枚につ

き 
４００

円

アドバルーン １個につ

き 
７００

円

その他の広告物 許 可期

間 が１

年 以内

のもの 

１個につ

き 
１００

円

許 可期

間 が１

年 を超

え るも

の 

１個につ

き 
１６０

円

５０ 土地区画整理事業

の換地計画書に記

載されている内容

と相違ないことの

証明書の交付 

土地区画

整理事業

換地証明

手数料 

 
１件 ２００

円

 消防本部関係の手数料 

ロメートル以上１５

キロメートル以下の

もの 

危険物を移送するた

めの配管の延長が１

５キロメートルを超

えるもの 

８７，０００円

に危険物を移

送するための

配管の延長が

１５キロメー

トル又は１５

キロメートル

に満たない端

数を増やすご

とに２２，００

０円を加えた

金額 

申請の

とき 

一般取扱所 指定数量の倍数が１

０以下のもの 

３９，０００

円

申請の

とき 

指定数量の倍数が１

０を超え５０以下の

もの 

５２，０００

円

申請の

とき 

指定数量の倍数が５

０を超え１００以下

のもの 

６６，０００

円

申請の

とき 

指定数量の倍数が１

００を超え２００以

下のもの 

７７，０００

円

申請の

とき 

指定数量の倍数が２ ９２，０００申請の



 手数料を徴収する事

務 
手数料

名 
区分 金額 

（１件当た

り） 
５１ 消防法（昭和２３年

法律第１８６号）第

１０条第１項ただし

書の規定に基づく指

定数量以上の危険物

を仮に貯蔵し、又は

取り扱う場合の承認

の申請に対する審査 

危険物

仮 貯

蔵・仮

取扱承

認申請

手数料 

 ５，４００円

５２ 

 
消防法第１１条第１

項前段の規定に基づ

く危険物の製造所、

貯蔵所又は取扱所の

設置の許可の申請に

対する審査 

危険物

製造所

等設置

許可申

請手数

料 

製造所 指定数量（危険物の

規制に関する政令

（昭和３４年政令

第３０６号）で定め

る数量（以下「指定

数量」という。以下

同じ。））の倍数が

１０以下のもの 

３９，０００

円

指定数量の倍数が

１０を超え５０以

下のもの 

５２，０００

円

指定数量の倍数が

５０を超え１００

以下のもの 

６６，０００

円

指定数量の倍数が

１００を超え２０

７７，０００

円

００を超えるもの 円とき 

５ 消防法第

１１条第１

項後段の規

定に基づく

危険物の製

造 所 の 位

置、構造又

は設備の変

更の許可の

申請に対す

る審査 

危険物

製造所

等変更

許可申

請手数

料 

  ２の下欄に掲

げる製造所の

区分に応じ、そ

れぞれ当該手

数料の金額の

２分の１に相

当する金額 

申請の

とき 

６ 消防法第

１１条第１

項後段の規

定に基づく

危険物の貯

蔵 所 の 位

置、構造又

は設備の変

更の許可の

申請に対す

る審査 

  ３の下欄に掲

げる貯蔵所の

区分（特定屋外

タンク貯蔵所、

準特定屋外タ

ンク貯蔵所又

は岩盤タンク

に係る屋外タ

ンク貯蔵所に

あっては、総務

省令で定める

場合には、３の

イに掲げる屋

外タンク貯蔵

所の区分）に応

申請の

とき 



０以下のもの 
指定数量の倍数が

２００を超えるも

の 

９２，０００

円

貯蔵

所 
ア 屋内貯蔵

所 
指定数量の倍数が

１０以下のもの 
２０，０００

円

指定数量の倍数が

１０を超え５０以

下のもの 

２６，０００

円

指定数量の倍数が

５０を超え１００

以下のもの 

３９，０００

円

指定数量の倍数が

１００を超え２０

０以下のもの 

５２，０００

円

指定数量の倍数が

２００を超えるも

の 

６６，０００

円

イ 屋外タン

ク貯蔵所（特

定屋外タン

ク貯蔵所、準

特定屋外タ

ンク貯蔵所

及び岩盤タ

ンクに係る

屋外タンク

指定数量の倍数が

１００以下のもの 
２０，０００

円

指定数量の倍数が

１００を超え１０，

０００以下のもの 

２６，０００

円

指定数量の倍数が

１０，０００を超え

るもの 

３９，０００

円

じ、それぞれ当

該手数料の金

額の２分の１

に相当する金

額 

７ 消防法第

１１条第１

項後段の規

定に基づく

危険物の取

扱 所 の 位

置、構造又

は設備の変

更の許可の

申請に対す

る審査 

   ４の下欄に掲

げる取扱所の

区分に応じ、そ

れぞれ当該手

数料の金額の

２分の１に相

当する金額 

申請の

とき 

８ 消防法第

１１条第５

項の規定に

基づく危険

物の製造所

の設置の許

可に係る完

成検査 

危険物

製造所

等設置

許可完

成検査

手数料 

  ２の下欄に掲

げる製造所の

区分に応じ、そ

れぞれ当該手

数料の金額の

２分の１に相

当する金額 

申請の

とき 

９ 消防法第

１１条第５

項の規定に

   ア 屋外タン

ク貯蔵所に

あっては、３

申請の

とき 



貯蔵所を除

く。） 
ウ 準特定屋外タンク貯蔵所（岩

盤タンクに係る屋外タンク貯蔵

所を除く。） 

５７０，００

０円

エ 特定屋外

タンク貯蔵

所（浮き屋根

を有する特

定屋外貯蔵

タンクのう

ち総務省令

で定めるも

のに係る特

定屋外タン

ク貯蔵所（オ

において「浮

き屋根式特

定屋外タン

ク貯蔵所」と

いう。）、浮

き蓋付きの

特定屋外貯

蔵タンクの

うち総務省

令で定める

ものに係る

危険物の貯蔵最大

数量が１，０００キ

ロリットル以上５，

０００キロリット

ル未満のもの 

８８０，００

０円

危険物の貯蔵最大

数量が５，０００キ

ロリットル以上１

０，０００キロリッ

トル未満のもの 

１，０７０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が１０，０００

キロリットル以上

５０，０００キロリ

ットル未満のもの 

１，２００，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が５０，０００

キロリットル以上

１００，０００キロ

リットル未満のも

の 

１，５２０，

０００円

危険物の貯蔵最大 １，７８０，

基づく危険

物の貯蔵所

の設置の許

可に係る完

成検査 

のイに掲げ

る屋外タン

ク貯蔵所の

区分に応じ、

それぞれ当

該手数料の

金額の２分

の１に相当

する金額 

イ その他の

貯蔵所にあ

っては、３の

下欄に掲げ

る貯蔵所の

区分に応じ、

それぞれ当

該手数料の

金額の２分

の１に相当

する金額 

１０ 消防法

第１１条第

５項の規定

に基づく危

険物の取扱

所の設置の

許可に係る

   ４の下欄に掲

げる取扱所の

区分に応じ、そ

れぞれ当該手

数料の金額の

２分の１に相

当する金額 

申請の

とき 



特定屋外タ

ンク貯蔵所

（オにおい

て「浮き蓋付

特定屋外タ

ンク貯蔵所」

という。）及

び岩盤タン

クに係る屋

外タンク貯

蔵 所 を 除

く。） 

数量が１００，００

０キロリットル以

上２００，０００キ

ロリットル未満の

もの 

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が２００，００

０キロリットル以

上３００，０００キ

ロリットル未満の

もの 

４，０７０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が３００，００

０キロリットル以

上４００，０００キ

ロリットル未満の

もの 

５，３４０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が４００，００

０キロリットル以

上のもの 

６，４９０，

０００円

オ 浮き屋根

式特定屋外

タンク貯蔵

所及び浮き

蓋付特定屋

外タンク貯

危険物の貯蔵最大

数量が１，０００キ

ロリットル以上５，

０００キロリット

ル未満のもの 

１，４５０，

０００円

危険物の貯蔵最大 １，７２０，

完成検査 

１１ 消防法

第１１条第

５項の規定

に基づく危

険物の製造

所の位置、

構造又は設

備の変更の

許可に係る

完成検査 

危険物

製造所

等変更

許可完

成検査

手数料 

  ２の下欄に掲

げる製造所の

区分に応じ、そ

れぞれ当該手

数料の金額の

４分の１に相

当する金額 

申請の

とき 

１２ 消防法

第１１条第

５項の規定

に基づく危

険物の貯蔵

所の位置、

構造又は設

備の変更の

許可に係る

完成検査 

  ア 屋外タン

ク貯蔵所に

あっては、３

のイに掲げ

る屋外タン

ク貯蔵所の

区分に応じ、

それぞれ当

該手数料の

金額の４分

の１に相当

する金額 

申請の

とき 

イ その他の

貯蔵所にあ

っては、３の

下欄に掲げ

 



蔵所 数量が５，０００キ

ロリットル以上１

０，０００キロリッ

トル未満のもの 

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が１０，０００

キロリットル以上

５０，０００キロリ

ットル未満のもの 

１，９２０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が５０，０００

キロリットル以上

１００，０００キロ

リットル未満のも

の 

２，３６０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が１００，００

０キロリットル以

上２００，０００キ

ロリットル未満の

もの 

２，７４０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が２００，００

０キロリットル以

上３００，０００キ

ロリットル未満の

もの 

５，６４０，

０００円

る貯蔵所の

区分に応じ、

それぞれ当

該手数料の

金額の４分

の１に相当

する金額 

１３ 消防法

第１１条第

５項の規定

に基づく危

険物の取扱

所の位置、

構造又は設

備の変更の

許可に係る

完成検査 

   ４の下欄に掲

げる取扱所の

区分に応じ、そ

れぞれ当該手

数料の金額の

４分の１に相

当する金額 

申請の

とき 

１４ 消防法

第１１条第

５項ただし

書の規定に

基づく危険

物 の 製 造

所、貯蔵所

又は取扱所

の仮使用の

承認の申請

危険物

製造所

等仮使

用承認

申請手

数料 

  ５，４００円申請の

とき 



危険物の貯蔵最大

数量が３００，００

０キロリットル以

上４００，０００キ

ロリットル未満の

もの 

７，２４０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が４００，００

０キロリットル以

上のもの 

８，７９０，

０００円

カ 岩盤タン

クに係る屋

外タンク貯

蔵所 

危険物の貯蔵最大

数量が４００，００

０キロリットル未

満のもの 

５，９３０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が４００，００

０キロリットル以

上５００，０００キ

ロリットル未満の

もの 

７，４７０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が５００，００

０キロリットル以

上のもの 

１０ ，９０

０，０００円

キ 屋内タンク貯蔵所 ２６，０００

円

ク 地下タン指定数量の倍数が ２６，０００

に対する審

査 

１５ 消防法

第１１条の

２第１項の

規定に基づ

く危険物の

製造所、貯

蔵所又は取

扱所の設置

の許可に係

る完成検査

前検査 

危険物

製造所

等設置

許可完

成検査

前検査

手数料 

ア 水張検査 容量１０，０００リッ

トル以下のタンク 

６，０００円申請の

とき 

容量１０，０００リッ

トルを超え１，００

０，０００リットル以

下のタンク 

１１，０００

円

申請の

とき 

容量１，０００，００

０リットルを超え２，

０００，０００リット

ル以下のタンク 

１５，０００

円

申請の

とき 

容量２，０００，００

０リットルを超える

タンク 

１５，０００円

に１，０００，

０００リット

ル又は１，００

０，０００リッ

トルに満たな

い端数を増す

ごとに４，４０

０円を加えた

金額 

申請の

とき 

イ 水圧検査 容量６００リットル

以下のタンク 

６，０００円申請の

とき 

容量６００リットル

を超え１０，０００リ

ットル以下のタンク 

１１，０００

円

申請の

とき 



ク貯蔵所 １００以下のもの 円

指定数量の倍数が

１００を超えるも

の 

３９，０００

円

ケ 簡易タンク貯蔵所 １３，０００

円

コ 移動タンク貯蔵所（積載式移

動タンク貯蔵所及び危険物の規

制に関する政令（以下この項に

おいて「令」という。）第１５条

第３項の移動タンク貯蔵所を除

く。） 

２６，０００

円

サ 積載式移動タンク貯蔵所及び

令第１５条第３項の貯蔵所 
３９，０００

円

シ 屋外貯蔵所 １３，０００

円

  取扱

所 
給油取扱所（屋内給油取扱所を除

く。） 
５２，０００

円

屋内給油取扱所 ６６，０００

円

第１種販売取扱所 ２６，０００

円

第２種販売取扱所 ３３，０００

円

移送取扱所 危険物を移送する

ための配管の延長

（当該配管の起点

２１，０００

円

容量１０，０００リッ

トルを超え２０，００

０リットル以下のタ

ンク 

１５，０００

円

申請の

とき 

容量２０，０００リッ

トルを超えるタンク 

１５，０００円

に１０，０００

リットル又は

１０，０００リ

ットルに満た

ない端数を増

すごとに４，４

００円を加え

た金額 

申請の

とき 

ウ 基礎・地盤検査 危険物の貯蔵最大数

量が１，０００キロリ

ットル以上５，０００

キロリットル未満の

特定屋外タンク貯蔵

所 

４２０，００

０円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が５，０００キロリ

ットル以上１０，００

０キロリットル未満

の特定屋外タンク貯

蔵所 

５６０，００

０円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が１０，０００キロ

７３０，００

０円

申請の

とき 



又は終点が２以上

ある場合には、任意

の起点から任意の

終点までの当該配

管の延長のうち最

大のもの。以下同

じ。）が１５キロメ

ートル以下のもの

（危険物を移送す

るための配管に係

る最大常用圧力が

０．９５メガパスカ

ル以上のものであ

って、かつ、危険物

を移送するための

配管の延長が７キ

ロメートル以上の

ものを除く。） 
危険物を移送する

ための配管に係る

最大常用圧力が０．

９５メガパスカル

以上であって、か

つ、危険物を移送す

るための配管の延

長が７キロメート

ル以上１５キロメ

８７，０００

円

リットル以上５０，０

００キロリットル未

満の特定屋外タンク

貯蔵所 

危険物の貯蔵最大数

量が５０，０００キロ

リットル以上１００，

０００キロリットル

未満の特定屋外タン

ク貯蔵所 

９６０，００

０円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が１００，０００キ

ロリットル以上２０

０，０００キロリット

ル未満の特定屋外タ

ンク貯蔵所 

１，０９０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が２００，０００キ

ロリットル以上３０

０，０００キロリット

ル未満の特定屋外タ

ンク貯蔵所 

１，６６０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が３００，０００キ

ロリットル以上４０

０，０００キロリット

ル未満の特定屋外タ

１，９００，

０００円

申請の

とき 



ートル以下のもの 
危険物を移送する

ための配管の延長

が１５キロメート

ルを超えるもの 

８７，０００円

に危険物を移

送するための

配管の延長が

１５キロメー

トル又は１５

キロメートル

に満たない端

数を増やすご

とに２２，００

０円を加えた

金額 
一般取扱所 指定数量の倍数が

１０以下のもの 
３９，０００

円

指定数量の倍数が

１０を超え５０以

下のもの 

５２，０００

円

指定数量の倍数が

５０を超え１００

以下のもの 

６６，０００

円

指定数量の倍数が

１００を超え２０

０以下のもの 

７７，０００

円

指定数量の倍数が

２００を超えるも

の 

９２，０００

円

ンク貯蔵所 

危険物の貯蔵最大数

量が４００，０００キ

ロリットル以上の特

定屋外タンク貯蔵所 

２，１２０，

０００円

申請の

とき 

エ 溶接部検査 危険物の貯蔵最大数

量が１，０００キロリ

ットル以上５，０００

キロリットル未満の

特定屋外タンク貯蔵

所 

５３０，００

０円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が５，０００キロリ

ットル以上１０，００

０キロリットル未満

の特定屋外タンク貯

蔵所 

６８０，００

０円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が１０，０００キロ

リットル以上５０，０

００キロリットル未

満の特定屋外タンク

貯蔵所 

１，０３０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が５０，０００キロ

リットル以上１００，

０００キロリットル

１，４１０，

０００円

申請の

とき 



５３ 消防法第１１条第１

項後段の規定に基づ

く危険物の製造所、

貯蔵所又は取扱所の

位置、構造又は設備

の変更の許可の申請

に対する審査 

危険物

製造所

等変更

許可申

請手数

料 

製造所 ５２の項に掲

げる製造所の

区分に応じ、そ

れぞれ当該手

数料の金額の

２分の１に相

当する金額 

貯蔵所 ５２の項に掲

げる貯蔵所の

区分（特定屋外

タンク貯蔵所、

準特定屋外タ

ンク貯蔵所又

は岩盤タンク

に係る屋外タ

ンク貯蔵所に

あっては、総務

省令で定める

場合には、５２

のイに掲げる

屋外タンク貯

蔵所の区分）に

応じ、それぞれ

当該手数料の

金額の２分の

１に相当する

金額 

未満の特定屋外タン

ク貯蔵所 

危険物の貯蔵最大数

量が１００，０００キ

ロリットル以上２０

０，０００キロリット

ル未満の特定屋外タ

ンク貯蔵所 

１，７８０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が２００，０００キ

ロリットル以上３０

０，０００キロリット

ル未満の特定屋外タ

ンク貯蔵所 

３，４３０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が３００，０００キ

ロリットル以上４０

０，０００キロリット

ル未満の特定屋外タ

ンク貯蔵所 

４，１９０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が４００，０００キ

ロリットル以上の特

定屋外タンク貯蔵所 

４，８００，

０００円

申請の

とき 

オ 岩盤タンク検査 危険物の貯蔵最大数

量が４００，０００キ

ロリットル未満の屋

９，３２０，

０００円

申請の

とき 



取扱所 ５２の項に掲

げる取扱所の

区分に応じ、そ

れぞれ当該手

数料の金額の

２分の１に相

当する金額 
５４ 消防法第１１条第５

項の規定に基づく危

険物の製造所、貯蔵

所又は取扱所の設置

の許可に係る完成検

査 

危険物

製造所

等設置

許可完

成検査

申請手

数料 

製造所 ５２の項に掲

げる製造所の

区分に応じ、そ

れぞれ当該手

数料の金額の

２分の１に相

当する金額 
   貯蔵所 ア 屋外タン

ク貯蔵所に

あっては、５

２のイに掲

げる屋外タ

ンク貯蔵所

の区分に応

じ、それぞれ

当該手数料

の金額の２

分の１に相

当する金額 

イ その他の

外タンク貯蔵所 

危険物の貯蔵最大数

量が４００，０００キ

ロリットル以上５０

０，０００キロリット

ル未満の屋外タンク

貯蔵所 

１ ２，６０

０，０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が５００，０００キ

ロリットル以上の屋

外タンク貯蔵所 

１ ７，３０

０，０００円

申請の

とき 

１６ 消防法

第１１条の

２第１項の

規定に基づ

く危険物の

製造所、貯

蔵所又は取

扱 所 の 位

置、構造又

は設備の変

更の許可に

係る完成検

査前検査 

危険物

製造所

等変更

許可完

成検査

前検査

手数料 

ア 水張検査 １５のアに掲

げるタンクの

区分に応じ、そ

れぞれ当該手

数料の金額と

同一の金額 

申請の

とき 

イ 水圧検査 １５のイに掲

げるタンクの

区分に応じ、そ

れぞれ当該手

数料の金額と

同一の金額 

申請の

とき 

ウ 基礎・地盤検査 １５のウに掲

げる特定屋外

タンク貯蔵所

の区分に応じ、

申請の

とき 



貯蔵所にあ

っては、５２

の項に掲げ

る貯蔵所の

区分に応じ、

それぞれ当

該手数料の

金額の２分

の１に相当

する金額 
取扱所 ５２の項に掲

げる取扱所の

区分に応じ、そ

れぞれ当該手

数料の金額の

２分の１に相

当する金額 
５５ 消防法第１１条第５

項の規定に基づく危

険物の製造所、貯蔵

所又は取扱所の位

置、構造又は設備の

変更の許可に係る完

成検査 

危険物

製造所

等変更

許可完

成検査

申請手

数料 

製造所 ５２の項に掲

げる製造所の

区分に応じ、そ

れぞれ当該手

数料の金額の

４分の１に相

当する金額 
貯蔵所 ア 屋外タン

ク貯蔵所に

あっては、５

それぞれ当該

手数料の金額

の２分の１に

相当する金額 

エ 溶接部検査 １５のエに掲

げる特定屋外

タンク貯蔵所

の区分に応じ、

それぞれ当該

手数料の金額

の２分の１に

相当する金額 

申請の

とき 

オ 岩盤タンク検査 １５のオに掲

げる屋外タン

ク貯蔵所の区

分に応じ、それ

ぞれ当該手数

料の金額の２

分の１に相当

する金額 

申請の

とき 

１７ 消防法

第１４条の

３第１項又

は第２項の

規定に基づ

く特定屋外

タンク貯蔵

特定屋

外タン

ク貯蔵

所等保

安検査

手数料 

特定屋外タンク貯蔵

所（岩盤タンクに係る

屋外タンク貯蔵所を

除く。） 

危険物の貯蔵最大数

量が１，０００キロリ

ットル以上５，０００

キロリットル未満の

もの 

３２０，００

０円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が５，０００キロリ

４６０，００

０円

申請の

とき 



２のイに掲

げる屋外タ

ンク貯蔵所

の区分に応

じ、それぞれ

当該手数料

の金額の４

分の１に相

当する金額 
イ その他の

貯蔵所にあ

っては、５２

の項に掲げ

る貯蔵所の

区分に応じ、

それぞれ当

該手数料の

金額の４分

の１に相当

する金額 
取扱所 ５２の項に掲

げる取扱所の

区分に応じ、そ

れぞれ当該手

数料の金額の

４分の１に相

当する金額 

所又は移送

取扱所の保

安に関する

検査 

ットル以上１０，００

０キロリットル未満

のもの 

危険物の貯蔵最大数

量が１０，０００キロ

リットル以上５０，０

００キロリットル未

満のもの 

７５０，００

０円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が５０，０００キロ

リットル以上１００，

０００キロリットル

未満のもの 

１，０２０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が１００，０００キ

ロリットル以上２０

０，０００キロリット

ル未満のもの 

１，３００，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が２００，０００キ

ロリットル以上３０

０，０００キロリット

ル未満のもの 

３，１５０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が３００，０００キ

ロリットル以上４０

０，０００キロリット

３，８７０，

０００円

申請の

とき 



５６ 消防法第１１条第５

項ただし書の規定に

基づく危険物の製造

所、貯蔵所又は取扱

所の仮使用の承認の

申請に対する審査 

危険物

製造所

等仮使

用承認

申請手

数料 

  ５，４００円

５７ 消防法第１１条の２

第１項の規定に基づ

く危険物の製造所、

貯蔵所又は取扱所の

設置の許可に係る完

成検査前検査 

危険物

製造所

等設置

許可完

成検査

前検査

申請手

数料 

ア 水張検査 容量１０，０００リ

ットル以下のタン

ク 

６，０００円

容量１０，０００リ

ットルを超え１，０

００，０００リット

ル以下のタンク 

１１，０００

円

容量１，０００，０

００リットルを超

え２，０００，００

０リットル以下の

タンク 

１５，０００

円

容量２，０００，０

００リットルを超

えるタンク 

１５，０００円

に１，０００，

０００リット

ル又は１，００

０，０００リッ

トルに満たな

い端数を増す

ごとに４，４０

０円を加えた

ル未満のもの 

危険物の貯蔵最大数

量が４００，０００キ

ロリットル以上のも

の 

４，４６０，

０００円

申請の

とき 

岩盤タンクに係る特

定屋外タンク貯蔵所 

危険物の貯蔵最大数

量が１，０００キロリ

ットル以上４００，０

００キロリットル未

満のもの 

２，６９０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が４００，０００キ

ロリットル以上５０

０，０００キロリット

ル未満のもの 

３，２３０，

０００円

申請の

とき 

危険物の貯蔵最大数

量が５００，０００キ

ロリットル以上のも

の 

４，８３０，

０００円

申請の

とき 

移送取扱所 危険物を移送するた

めの配管に係る最大

常用圧力が０．９５メ

ガパスカル以上のも

のであって、かつ、危

険物を移送するため

の配管の延長が７キ

ロメートル以上１５

７０，０００

円

申請の

とき 



金額 
イ 水圧検査 容量６００リット

ル以下のタンク 
６，０００円

容量６００リット

ルを超え１０，００

０リットル以下の

タンク 

１１，０００

円

容量１０，０００リ

ットルを超え２０，

０００リットル以

下のタンク 

１５，０００

円

容量２０，０００リ

ットルを超えるタ

ンク 

１５，０００円

に１０，０００

リットル又は

１０，０００リ

ットルに満た

ない端数を増

すごとに４，４

００円を加え

た金額 
ウ 基礎・地盤検

査 
危険物の貯蔵最大

数量が１，０００キ

ロリットル以上５，

０００キロリット

ル未満の特定屋外

タンク貯蔵所 

４２０，００

０円

危険物の貯蔵最大 ５６０，００

キロメートル以下の

移送取扱所 

危険物を移送するた

めの配管の延長が１

５キロメートルを超

える移送取扱所 

７０，０００円

に危険物を移

送するための

配管の延長が

１５キロメー

トル又は１５

キロメートル

に満たない端

数を増やすご

とに１７，００

０円を加えた

金額 

申請の

とき 

別表第３（第３条関係） 

 火薬類取締法（昭和２５年法律第１４９号）関係の手数料 

手数料を徴収する事務 手数料名 単位 金額 徴収の時期 

火薬類取締法第２５条第１項の規定

に基づく煙火の消費の許可の申請に

対する審査 

火薬類消費許

可申請手数料 

１件 ７，９００

円

申請のとき 

別表第４（第３条関係） 

 道路運送車両法（昭和２６年法律第１８５号）関係の手数料 

手数料を徴収する事務 手数料名 単位 金額 徴収の時期 

道路運送車両法第３４条第２項（同法第

７３条第２項において準用する場合を含

む。）の規定に基づく自動車の臨時運行

の許可の申請に対する審査 

臨時運行許可申請

手数料 

１両 ７５０円申請のとき 



数量が５，０００キ

ロリットル以上１

０，０００キロリッ

トル未満の特定屋

外タンク貯蔵所 

０円

危険物の貯蔵最大

数量が１０，０００

キロリットル以上

５０，０００キロリ

ットル未満の特定

屋外タンク貯蔵所 

７３０，００

０円

危険物の貯蔵最大

数量が５０，０００

キロリットル以上

１００，０００キロ

リットル未満の特

定屋外タンク貯蔵

所 

９６０，００

０円

危険物の貯蔵最大

数量が１００，００

０キロリットル以

上２００，０００キ

ロリットル未満の

特定屋外タンク貯

蔵所 

１，０９０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が２００，００

１，６６０，

０００円

 

別表第５（第３条関係） 

 地方税法（昭和２５年法律第２２６号）関係の手数料 

手数料を徴収する事務 手数料名 単位 金額 徴収の時期 

地方税法第２０条の１０の規定に基づく

徴収金又は国民健康保険税に関する事項

についての証明書の交付 

納税証明書交付手

数料 

１件 ２００円申請又は交

付のとき 

別表第６（第３条関係） 

狂犬病予防法（昭和２５年法律第２４７号）関係の手数料 

手数料を徴収する事務 手数料名 単位 金額 徴収の時期 

１ 狂犬病予防法第４条第２項の規定に

基づく犬の登録 

犬の登録手数料 １頭 ３，０００

円

申請のとき 

２ 狂犬病予防法第５条第２項の規定に

基づく犬の狂犬病予防注射済票の交付 

狂犬病予防注射

済票交付手数料 

１件 ５５０円交付のとき 

別表第７（第３条関係） 

狂犬病予防法施行令（昭和２８年政令第２３６号）関係の手数料 

手数料を徴収する事務 手数料名 単位 金額 徴収の時期 

１ 狂犬病予防法施行令第１条の２の

規定に基づく犬の鑑札の再交付 

犬の鑑札の再交付

手数料 

１件 １，６００

円

交付のとき 

２ 狂犬病予防法施行令第３条の規定

に基づく犬の狂犬病予防注射済票の

再交付 

狂犬病予防注射済

票再交付手数料 

１件 ３４０円交付のとき 

別表第８（第３条関係） 

租税特別措置法（昭和３２年法律第２６号）関係の手数料 

手数料を徴収する事務 手数料名 金額 徴収の時期 

１ 租税特別措置法第２８条優良宅地造成１件につき ９２，０００円 申請のとき 



０キロリットル以

上３００，０００キ

ロリットル未満の

特定屋外タンク貯

蔵所 
危険物の貯蔵最大

数量が３００，００

０キロリットル以

上４００，０００キ

ロリットル未満の

特定屋外タンク貯

蔵所 

１，９００，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が４００，００

０キロリットル以

上の特定屋外タン

ク貯蔵所 

２，１２０，

０００円

エ 溶接部検査 危険物の貯蔵最大

数量が１，０００キ

ロリットル以上５，

０００キロリット

ル未満の特定屋外

タンク貯蔵所 

５３０，００

０円

危険物の貯蔵最大

数量が５，０００キ

ロリットル以上１

０，０００キロリッ

６８０，００

０円

の４第３項第７号イ又は第

６３条第３項第７号イに規

定する宅地の造成が優良な

宅地の供給に寄与するもの

であることについての認定

の申請に対する審査 

認定申請手数

料 

２ 租税特別措置法第２８条

の４第３項第７号ロ若しく

は第６３条第３項第７号ロ

又は第３１条の２第２項第

１５号ニ若しくは第６２条

の３第４項第１５号ニに規

定する住宅の新築が優良な

住宅の供給に寄与するもの

であることについての認定

の申請に対する審査 

優良住宅新築

認定申請手数

料 

次に掲げる新築住宅の合計床

面積の区分に応じ、それぞれ

次に定める金額 

ア 新築住宅の床面積の合計

が１００平方メートル以下

のもの 

１件につき６，３００円

イ 新築住宅の床面積の合計

が１００平方メートルを超

え５００平方メートル以下

のもの 

１件につき９，２００円

ウ 新築住宅の床面積の合計

が５００平方メートルを超

え２，０００平方メートル

以下のもの 

１件につき１４，０００円

エ 新築住宅の床面積の合計

が２，０００平方メートル

を超えるもの 

１件につき３７，０００円

申請のとき 



トル未満の特定屋

外タンク貯蔵所 
危険物の貯蔵最大

数量が１０，０００

キロリットル以上

５０，０００キロリ

ットル未満の特定

屋外タンク貯蔵所 

１，０３０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が５０，０００

キロリットル以上

１００，０００キロ

リットル未満の特

定屋外タンク貯蔵

所 

１，４１０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が１００，００

０キロリットル以

上２００，０００キ

ロリットル未満の

特定屋外タンク貯

蔵所 

１，７８０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が２００，００

０キロリットル以

上３００，０００キ

ロリットル未満の

３，４３０，

０００円

別表第９（第３条関係） 

租税特別措置法施行令（昭和３２年政令第４３号）関係の手数料 

手数料を徴収する事務 手数料名 単位 金額 徴収の時期 

租税特別措置法施行令第４１条各号又は第４

２条第１項に規定する個人の新築又は取得を

した家屋がこれらの規定に規定する家屋に該

当するものであることについての証明の申請

に対する審査 

住宅用家屋

証明申請手

数料 

１件 １，３０

０円

申請のとき 

別表第１０（第３条関係） 

住民基本台帳法（昭和４２年法律第８１号）関係の手数料 

手数料を徴収する事務 手数料名 単位 金額 徴収の時期 

１ 住民基本台帳法第１１条の２第１項の

規定に基づく住民基本台帳の閲覧 

住民基本台帳

閲覧手数料 

１人 ２００円申請のとき 

２ 住民基本台帳法第１２条第１項並びに

第１２条の３第１項、第２項及び第８項

の規定に基づく住民票の写しの交付 

住民票の写し

交付手数料 

１件 ２００円申請又は交

付のとき 

３ 住民基本台帳法第１２条第１項並びに

第１２条の３第１項、第２項及び第８項

の規定に基づく住民票に記載をした事項

に関する証明書の交付 

住民票記載事

項証明書交付

手数料 

１件 ２００円申請又は交

付のとき 

４ 住民基本台帳法第１２条の４第１項の

規定に基づく住民票の写しの交付 

住民票の写し

広域交付手数

料 

１件 ２００円申請のとき 

５ 住民基本台帳法第１５条の４第１項、

第３項、第４項及び第５項において準用

する同法第１２条の３第８項の規定に基

除票の写し交

付手数料 

１件 ２００円申請又は交

付のとき 



特定屋外タンク貯

蔵所 
危険物の貯蔵最大

数量が３００，００

０キロリットル以

上４００，０００キ

ロリットル未満の

特定屋外タンク貯

蔵所 

４，１９０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が４００，００

０キロリットル以

上の特定屋外タン

ク貯蔵所 

４，８００，

０００円

オ 岩盤タンク検

査 
危険物の貯蔵最大

数量が４００，００

０キロリットル未

満の屋外タンク貯

蔵所 

９，３２０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が４００，００

０キロリットル以

上５００，０００キ

ロリットル未満の

屋外タンク貯蔵所 

１２ ，６０

０，０００円

危険物の貯蔵最大

数量が５００，００

１７ ，３０

０，０００円

づく消除した住民票又は改製前の住民票

の写しの交付 

６ 住民基本台帳法第１５条の４第１項、

第３項、第４項及び第５項において準用

する同法第１２条の３第８項の規定に基

づく消除した住民票又は改製前の住民票

に記載をした事項に関する証明書の交付 

除票記載事項

証明書交付手

数料 

１件 ２００円申請又は交

付のとき 

７ 住民基本台帳法第２０条第１項、第３

項、第４項及び第５項において準用する

同法第１２条の３第８項の規定に基づく

戸籍の附票の写しの交付 

戸籍の附票の

写し交付手数

料 

１件 ２００円申請又は交

付のとき 

８ 住民基本台帳法第２１条の３第１項、

第３項、第４項及び第５項において準用

する同法第１２条の３第８項の規定に基

づく消除した戸籍の附票又は改製前の戸

籍の附票の写しの交付 

戸籍の附票の

除票の写し交

付手数料 

１件 ２００円申請又は交

付のとき 

別表第１１（第３条関係） 

愛知県屋外広告物条例（昭和３９年愛知県条例第５６号）関係の手数料 

  手数

料名 

区分 単位 金額 徴収の時期 

愛知県

屋外広

告物条

例の規

定に基

づく屋

外広告

屋 外

広 告

物 許

可 手

数料 

広告板、広告

搭、アーチ、壁

面広告その他

これらに類す

る広告物及び

広告物を掲出

する物件 

ネオンサイ

ンその他電

飾設備を有

しないもの 

許可期間が１

年以内のもの 

広告表示面積

５平方メート

ルにつき 

９００

円

申請のとき 

許可期間が１

年を超えるも

の 

広告表示面積

５平方メート

ルにつき 

１，３

００円

申請のとき 

ネオンサイ許可期間が１広告表示面積 １，２申請のとき 



０キロリットル以

上の屋外タンク貯

蔵所 
５８ 消防法第１１条の２

第１項の規定に基づ

く危険物の製造所、

貯蔵所又は取扱所の

位置、構造又は設備

の変更の許可に係る

完成検査前検査 

危険物

製造所

等変更

許可完

成検査

前検査

申請手

数料 

ア 水張検査 ５７のアに掲

げるタンクの

区分に応じ、そ

れぞれ当該手

数料の金額と

同一の金額 
イ 水圧検査 ５７のイに掲

げるタンクの

区分に応じ、そ

れぞれ当該手

数料の金額と

同一の金額 
ウ 基礎・地盤検査 ５７のウに掲

げる特定屋外

タンク貯蔵所

の区分に応じ、

それぞれ当該

手数料の金額

の２分の１に

相当する金額 
エ 溶接部検査 ５７のエに掲

げる特定屋外

タンク貯蔵所

の区分に応じ、

物の許

可の申

請に対

する審

査 

ンその他電

飾設備を有

するもの 

年以内のもの ５平方メート

ルにつき 

００円

許可期間が１

年を超えるも

の 

広告表示面積

５平方メート

ルにつき 

１，９

００円

申請のとき 

電柱又は街灯柱を利用す

る広告 

許可期間が１

年以内のもの 

１個につき ２００

円

申請のとき 

許可期間が１

年を超えるも

の 

１個につき ３００

円

申請のとき 

立看板 １枚につき １００

円

申請のとき 

張り紙 １００枚につ

き 

４００

円

申請のとき 

張り札 １枚につき ４０円申請のとき 

広告幕又は広告網 １枚につき ４００

円

申請のとき 

アドバルーン １個につき ７００

円

申請のとき 

その他の広告物 許可期間が１

年以内のもの 

１個につき １００

円

申請のとき 

許可期間が１

年を超えるも

の 

１個につき １６０

円

申請のとき 

別表第１２（第３条関係） 

新城市印鑑の登録及び証明に関する条例（平成１７年新城市条例第３２号）関係の 

手数料 



それぞれ当該

手数料の金額

の２分の１に

相当する金額 
オ 岩盤タンク検査 ５７のオに掲

げる屋外タン

ク貯蔵所の区

分に応じ、それ

ぞれ当該手数

料の金額の２

分の１に相当

する金額 
５９ 消防法第１４条の３

第１項又は第２項の

規定に基づく特定屋

外タンク貯蔵所又は

移送取扱所の保安に

関する検査 

特定屋

外タン

ク貯蔵

所等保

安検査

申請手

数料 

特定屋外タンク貯

蔵所（岩盤タンクに

係る屋外タンク貯

蔵所を除く。） 

危険物の貯蔵最大

数量が１，０００キ

ロリットル以上５，

０００キロリット

ル未満のもの 

３２０，００

０円

危険物の貯蔵最大

数量が５，０００キ

ロリットル以上１

０，０００キロリッ

トル未満のもの 

４６０，００

０円

危険物の貯蔵最大

数量が１０，０００

キロリットル以上

５０，０００キロリ

ットル未満のもの 

７５０，００

０円

手数料を徴収する事務 手数料名 単位 金額 徴収の時期 

新城市印鑑の登録及び証明に関する条

例第９条第２項又は第９条の２の規定

に基づく印鑑登録証明書の交付 

印鑑登録証明書交付

手数料 

１件 ２００

円

申請又は交

付のとき 

別表第１３（第３条関係） 

新城市認可地縁団体印鑑の登録及び証明に関する条例（平成１７年新城市条例第３

３号）関係の手数料 

手数料を徴収する事務 手数料名 単位 金額 徴収の時期 

新城市認可地縁団体印鑑の登録及び証明

に関する条例第８条第１項の規定に基づ

く認可地縁団体印鑑登録証明書の交付 

認可地縁団体印鑑

登録証明書交付手

数料 

１件 ２００

円

申請のとき 

別表第１４（第３条関係） 

新城市火災予防条例（平成１７年新城市条例第２３６号）関係の手数料 

手数料を徴収する事務 手数料名 区分 単位 金額 徴収の時期 

新城市火災予防条例第

４７条の規定に基づく

タンクの検査 

タ ン ク 検

査手数料 

水張検査 １基 ６，００

０円

申請のとき 

水圧検

査 

容量が６００

リットル以下

のもの 

１基 ６，００

０円

容量が６００

リットルを超

えるもの 

１基 １１，０

００円

別表第１５（第３条関係） 

その他関係手数料 

手数料を徴

収する事務 

手数料名 単位 金額 徴収の時期 備考 

その他証明

事務 

固定資産証明手

数料 

１件 ２００円申請又は 交

付のとき 

  



危険物の貯蔵最大

数量が５０，０００

キロリットル以上

１００，０００キロ

リットル未満のも

の 

１，０２０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が１００，００

０キロリットル以

上２００，０００キ

ロリットル未満の

もの 

１，３００，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が２００，００

０キロリットル以

上３００，０００キ

ロリットル未満の

もの 

３，１５０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が３００，００

０キロリットル以

上４００，０００キ

ロリットル未満の

もの 

３，８７０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が４００，００

０キロリットル以

４，４６０，

０００円

営業証明手数料 １件 ２００円申請又は 交

付のとき 

  

公簿閲覧手数料 １件 ２００円申請のとき 公簿は１冊（簿冊によら

ないものは、これに相当

するもの）、公文書は１

事件、図面は１小字をも

って１件とする。 

地方税法（昭和２５年法

律第２２６号）第４１６

条第３項又は第４１９

条第８項の規定に該当

する場合には、手数料を

徴しない。 

地籍図の複写手

数料 

１枚 A３判 

１５０円

マイラー判 

３００円

交付のとき  

ふるさと情報館

図書資料貸出券

再交付手数料 

１件 １００円申請のとき  

図書資料複写手

数料 

１枚 １０円申請のとき 新城地域文化広場ふる

さと情報館及び新城市

つくで交流館の図書資

料に限る。 

認可地緑団体に

関する証明の交

付手数料 

１件 ２００円申請のとき   



上のもの 
岩盤タンクに係る

特定屋外タンク貯

蔵所 

危険物の貯蔵最大

数量が１，０００キ

ロリットル以上４

００，０００キロリ

ットル未満のもの 

２，６９０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が４００，００

０キロリットル以

上５００，０００キ

ロリットル未満の

もの 

３，２３０，

０００円

危険物の貯蔵最大

数量が５００，００

０キロリットル以

上のもの 

４，８３０，

０００円

移送取扱所 危険物を移送する

ための配管に係る

最大常用圧力が０．

９５メガパスカル

以上であって、か

つ、危険物を移送す

るための配管の延

長が７キロメート

ル以上１５キロメ

ートル以下の移送

取扱所 

７０，０００

円

その他の証明手

数料 

１件 ２００円申請又は 交

付のとき 

  

 



危険物を移送する

ための配管の延長

が１５キロメート

ルを超える移送取

扱所 

７０，０００円

に危険物を移

送するための

配管の延長が

１５キロメー

トル又は１５

キロメートル

に満たない端

数を増やすご

とに１７，００

０円を加えた

金額 
６０ 火薬類取締法（昭和

２５年法律第１４９

号）第２５条第１項

の規定に基づく煙火

の消費の許可の申請

に対する審査 

火薬類

消費許

可申請

手数料 

 ７，９００円

６１ 新城市火災予防条例

（平成１７年新城市

条例第２３６号）第

４７条の規定に基づ

くタンクの検査 

タンク

検査申

請手数

料 

水張検査 １基につき 

６，０００円

水圧検査 容量が６００リッ

トル以下のもの 
１基につき 

６，０００円

容量が６００リッ

トルを超えるもの 
１基につき 

１１，０００

円

教育委員会関係手数料 

 手数料を徴収する事務 手数料名 単位 金額 



６２ ふるさと情報館図書資料

貸出券の再交付 
ふるさと情報館図書資料貸

出券再交付手数料 
１件 １００円

共通関係手数料 

 手数料を徴収する事務 手数料名 単位 金額 
６３ 

自動車の保管場所として

の使用を承諾したことの

証明書の交付 

自動車保管場所使用承諾証

明交付手数料 

１件 ２００円

６４ 
市有地の境界が確定して

いることについての証明

書の交付 

境界確定証明書交付手数料 １件 ２００円 

６５  その他の証明手数料 １件 ２００円

 

附 則 

（施行期日） 

１ この条例は、令和７年４月１日から施行する。ただし、別表３３の項、４１の項及び４２の項の規定は、同年７月１日から施行す

る。 

（新城地域文化広場の設置及び管理に関する条例の一部改正） 

２ 新城地域文化広場の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第１９５号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（貸出券） （貸出券） 

第１７条 （略） 第１７条 （略） 

２ （略） ２ （略） 

３ 前項の再交付の申請をした図書資料利用者は、新城市手数料条例（平成１７年新城

市条例第９２号。）の定めるところにより手数料を納めなければならない。 

３ 前項の再交付の申請をした図書資料利用者は、新城市手数料条例（平成１７年新城

市条例第９２号。以下「手数料条例」という。）の定めるところにより手数料を納め

なければならない。 

４・５ （略） ４・５ （略） 

（図書資料の複写申請） （図書資料複写手数料） 



第１８条 （略） 第１８条 （略） 

〔削除〕 ２ 前項の申請をした者は、手数料条例の定めるところにより手数料を納めなければな

らない。 

（新城市つくで交流館の設置及び管理に関する条例の一部改正） 

３ 新城市つくで交流館の設置及び管理に関する条例（平成２８年新城市条例第６２号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（図書資料の複写申請） （図書資料の複写の手続） 

第１１条 （略） 第１１条 （略） 

〔削除〕 ２ 図書資料の複写の交付を受ける者は、新城市手数料条例（平成１７年新城市条例第

９２号）の定めるところにより、手数料を納めなければならない。 

 

理 由 

 この案を提出するのは、印鑑登録証の交付に係る手数料及び国土調査成果品の閲覧及び写しの交付に係る手数料を徴収する等のため

必要があるからである。 

 



第５号議案 
   新城市市長及び副市長の給料の特例に関する条例の制定 
 新城市市長及び副市長の給料の特例に関する条例を次のように定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   新城市市長及び副市長の給料の特例に関する条例 

（市長の給料の特例） 
第１条 市長の給料月額は、令和７年４月１日から同月３０日までの間において、新城市特別職の職員で常勤のものの給与及び旅費に関

する条例（平成１７年新城市条例第５４号。以下「条例」という。）第３条及び新城市市長の給与の特例に関する条例（令和３年新城

市条例第２４号）第１条の規定にかかわらず、同条に定める額から当該額に１００分の１０を乗じて得た額（その額に 
１，０００円未満の端数が生じたときは、これを切り捨てた額）を減じた額とする。 

 （副市長の給料の特例） 
第２条 副市長の給料月額は、令和７年４月１日から同月３０日までの間において、条例第３条の規定にかかわらず、同条に定める額

から当該額に１００分の１０を乗じて得た額（その額に１，０００円未満の端数が生じたときは、これを切り捨てた額）を減じた額

とする。 
附 則 

 （施行期日） 
１ この条例は、公布の日から施行する。 
 （この条例の失効） 
２ この条例は、令和７年４月３０日限り、その効力を失う。 
 

 理 由 

 この案を提出するのは、職員の不適正な事務処理に対する管理監督責任として、市長及び副市長の給料を減額するため必要があるか

らである。 
 

 



第６号議案 
   新城市公益的法人等への職員の派遣に関する条例の一部改正 
 新城市公益的法人等への職員の派遣に関する条例の一部を改正する条例を次のように定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   新城市公益的法人等への職員の派遣に関する条例の一部を改正する条例 

 新城市公益的法人等への職員の派遣に関する条例（平成１７年新城市条例第３６号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（職員の派遣） （職員の派遣） 

第２条 任命権者は、次に掲げる団体との間の取決めに基づき、当該団体の業務にその

役職員として専ら従事させるため、職員（次項に定める職員を除く。）を派遣するこ

とができる。 

第２条 任命権者は、次に掲げる団体との間の取決めに基づき、当該団体の業務にその

役職員として専ら従事させるため、職員（次項に定める職員を除く。）を派遣するこ

とができる。 

（１）～（９） （略） （１）～（９） （略） 

（１０） 一般社団法人新城市観光協会 （１０） 東三河農業共済組合 

２ （略） ２ （略） 

附 則 

 この条例は、令和７年４月１日から施行する。 

 

 理 由 

 この案を提出するのは、一般社団法人新城市観光協会への職員の派遣を可能にする等のため必要があるからである。 

 



第７号議案 
   新城市職員の勤務時間、休暇等に関する条例の一部改正 

新城市職員の勤務時間、休暇等に関する条例の一部を改正する条例を次のように定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   新城市職員の勤務時間、休暇等に関する条例の一部を改正する条例 

 新城市職員の勤務時間、休暇等に関する条例（平成１７年新城市条例第４４号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（育児又は介護を行う職員の深夜勤務及び時間外勤務の制限） （育児又は介護を行う職員の深夜勤務及び時間外勤務の制限） 

第８条の４ （略） 第８条の４ （略） 

２ 任命権者は、小学校就学の始期に達するまでの子のある職員が、規則で定めるとこ

ろにより、当該子を養育するために請求した場合には、当該請求をした職員の業務を

処理するための措置を講ずることが著しく困難である場合を除き、第８条第２項に規

定する勤務（災害その他避けることのできない事由に基づく臨時の勤務を除く。次項

において同じ。）をさせてはならない。 

２ 任命権者は、３歳に満たない子のある職員が、規則で定めるところにより、当該子

を養育するために請求した場合には、当該請求をした職員の業務を処理するための措

置を講ずることが著しく困難である場合を除き、第８条第２項に規定する勤務（災害

その他避けることのできない事由に基づく臨時の勤務を除く。次項において同じ。）

をさせてはならない。 

３ （略） ３ （略） 

４ 前３項の規定は、第１５条第１項に規定する日常生活を営むのに支障がある者を介

護する職員について準用する。この場合において、第１項中「小学校就学の始期に達

するまでの子のある職員（職員の配偶者で当該子の親であるものが、深夜（午後１０

時から翌日の午前５時までの間をいう。以下同じ。）において常態として当該子を養

育することができるものとして規則で定める者に該当する場合における当該職員を除

く。）が、規則で定めるところにより、当該子を養育」とあり、並びに第２項及び前

項中「小学校就学の始期に達するまでの子のある職員が、規則で定めるところによ

り、当該子を養育」とあるのは、「第１５条第１項に規定する日常生活を営むのに支

４ 前３項の規定は、第１５条第１項に規定する日常生活を営むのに支障がある者を介

護する職員について準用する。この場合において、第１項中「小学校就学の始期に達

するまでの子のある職員（職員の配偶者で当該子の親であるものが、深夜（午後１０

時から翌日の午前５時までの間をいう。以下同じ。）において常態として当該子を養

育することができるものとして規則で定める者に該当する場合における当該職員を除

く。）が、規則で定めるところにより、当該子を養育」とあり、第２項中「３歳に満

たない子のある職員が、規則で定めるところにより、当該子を養育」とあり、及び前

項中「小学校就学の始期に達するまでの子のある職員が、規則で定めるところによ



障がある者（以下「要介護者」という。）のある職員が、規則で定めるところによ

り、当該要介護者を介護」と、第１項中「深夜における」とあるのは「深夜（午後１

０時から翌日の午前５時までの間をいう。）における」と、第２項中「当該請求をし

た職員の業務を処理するための措置を講ずることが著しく困難である」とあるのは

「公務の運営に支障がある」と読み替えるものとする。 

り、当該子を養育」とあるのは、「第１５条第１項に規定する日常生活を営むのに支

障がある者（以下「要介護者」という。）のある職員が、規則で定めるところによ

り、当該要介護者を介護」と、第１項中「深夜における」とあるのは「深夜（午後１

０時から翌日の午前５時までの間をいう。）における」と、第２項中「当該請求をし

た職員の業務を処理するための措置を講ずることが著しく困難である」とあるのは

「公務の運営に支障がある」と読み替えるものとする。 

５ （略） ５ （略） 

（介護休暇） （介護休暇） 

第１５条 介護休暇は、職員が要介護者（配偶者（届出をしないが事実上婚姻関係と同

様の事情にある者を含む。以下この項において同じ。）、父母、子、配偶者の父母そ

の他規則で定める者（第１５条の３第１項において「配偶者等」という。）で負傷、

疾病又は老齢により規則で定める期間にわたり日常生活を営むのに支障があるものを

いう。以下同じ。）の介護をするため、任命権者が、規則の定めるところにより、職

員の申出に基づき、要介護者の各々が当該介護を必要とする一の継続する状態ごと

に、３回を超えず、かつ、通算して６月を超えない範囲内で指定する期間（以下「指

定期間」という。）内において勤務しないことが相当であると認められる場合におけ

る休暇とする。 

第１５条 介護休暇は、職員が要介護者（配偶者（届出をしないが事実上婚姻関係と同

様の事情にある者を含む。以下この項において同じ。）、父母、子、配偶者の父母そ

の他規則で定める者で負傷、疾病又は老齢により規則で定める期間にわたり日常生活

を営むのに支障があるものをいう。以下同じ。）の介護をするため、任命権者が、規

則の定めるところにより、職員の申出に基づき、要介護者の各々が当該介護を必要と

する一の継続する状態ごとに、３回を超えず、かつ、通算して６月を超えない範囲内

で指定する期間（以下「指定期間」という。）内において勤務しないことが相当であ

ると認められる場合における休暇とする。 

２・３ （略） 

第１５条の２ （略） 

２・３ （略） 

第１５条の２ （略） 

（配偶者等が介護を必要とする状況に至った職員に対する意向確認等） 

第１５条の３ 任命権者は、職員が配偶者等が当該職員の介護を必要とする状況に至っ

たことを申し出たときは、当該職員に対して、仕事と介護との両立に資する制度又は

措置（以下この条及び次条において「介護両立支援制度等」という。）その他の事項

を知らせるとともに、介護両立支援制度等の申告、請求又は申出（次条において「請

求等」という。）に係る当該職員の意向を確認するための面談その他の措置を講じな

ければならない。 

〔新設〕 



２ 任命権者は、職員に対して、当該職員が４０歳に達した日の属する年度（４月１日

から翌年の３月３１日までをいう。）において、前項に規定する事項を知らせなけれ

ばならない。 

（勤務環境の整備に関する措置） 

第１５条の４ 任命権者は、介護両立支援制度等の請求等が円滑に行われるようにする

ため、次に掲げる措置を講じなければならない。 

（１） 職員に対する介護両立支援制度等に係る研修の実施 

（２） 介護両立支援制度等に関する相談体制の整備 

（３） その他介護両立支援制度等に係る勤務環境の整備に関する措置 

〔新設〕 

 

 

 

 

 

附 則 

（施行期日） 

１ この条例は、令和７年４月１日から施行する。ただし、次項の規定は公布の日から施行する。 

（経過措置） 

２ この条例の施行の日（以下「施行日」という。）以後の日を時間外勤務制限開始日とする改正後の新城市職員の勤務時間、休暇等

に関する条例第８条の４第２項の規定による請求（３歳から小学校就学の始期に達するまでの子を養育するために行うものに限

る。）を行おうとする職員は、施行日前においても、規則の定めるところにより、当該請求を行うことができる。 

 

理 由 

 この案を提出するのは、育児休業、介護休業等育児又は家族介護を行う労働者の福祉に関する法律の一部改正に伴い、規定を整理す

るため必要があるからである。 

 



第８号議案 
   新城市職員の育児休業等に関する条例の一部改正 
 新城市職員の育児休業等に関する条例の一部を改正する条例を次のように定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   新城市職員の育児休業等に関する条例の一部を改正する条例 

 新城市職員の育児休業等に関する条例（平成１７年新城市条例第４５号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（部分休業等の承認） （部分休業等の承認） 

第２２条 （略） 第２２条 （略） 

２ （略） ２ （略） 

３ 非常勤職員に対する部分休業の承認については、１日につき、当該非常勤職員につ

いて１日につき定められた勤務時間から５時間４５分を減じた時間を超えない範囲内

で（当該非常勤職員が前項に規定する特別休暇に相当する休暇又は育児休業、介護休

業等育児又は家族介護を行う労働者の福祉に関する法律（平成３年法律第７６号）第

６１条の２第２０項の規定による介護をするための時間（以下「介護をするための時

間」という。）の承認を受けて勤務しない場合にあっては、当該時間を超えない範囲

内で、かつ、２時間から当該休暇又は当該介護をするための時間の承認を受けて勤務

しない時間を減じた時間を超えない範囲内で）行うものとする。 

３ 非常勤職員に対する部分休業の承認については、１日につき、当該非常勤職員につ

いて１日につき定められた勤務時間から５時間４５分を減じた時間を超えない範囲内

で（当該非常勤職員が前項に規定する特別休暇に相当する休暇又は育児休業、介護休

業等育児又は家族介護を行う労働者の福祉に関する法律（平成３年法律第７６号）第

６１条第３２項において読み替えて準用する同条第２９項の規定による介護をするた

めの時間（以下「介護をするための時間」という。）の承認を受けて勤務しない場合

にあっては、当該時間を超えない範囲内で、かつ、２時間から当該休暇又は当該介護

をするための時間の承認を受けて勤務しない時間を減じた時間を超えない範囲内で）

行うものとする。 

   附 則 

 この条例は、令和７年４月１日から施行する。 

 

理 由 

 この案を提出するのは、育児休業、介護休業等育児又は家族介護を行う労働者の福祉に関する法律の一部改正に伴い、規定を整理す



るため必要があるからである。 



第９号議案 
   新城市議会の議員の議員報酬及び費用弁償等に関する条例の一部改正 
 新城市議会の議員の議員報酬及び費用弁償等に関する条例の一部を改正する条例を次のように定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   新城市議会の議員の議員報酬及び費用弁償等に関する条例の一部を改正する条例 

第１条 新城市議会の議員の議員報酬及び費用弁償等に関する条例（平成１７年新城市条例第５０号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（期末手当） （期末手当） 

第６条 （略） 第６条 （略） 

２ 期末手当の額は、それぞれ前項の基準日現在（任期が満限に達した者等にあっては

任期が満限に達し、辞職し、退職し、除名され、死亡し、又は解散により任期が終了

した日現在）における議員報酬月額及びその議員報酬月額に１００分の４５の割合を

乗じて得た額の合計額に、６月に支給する場合には１００分の１７０、１２月に支給

する場合には１００分の１７５を乗じて得た額とする。 

２ 期末手当の額は、それぞれ前項の基準日現在（任期が満限に達した者等にあっては

任期が満限に達し、辞職し、退職し、除名され、死亡し、又は解散により任期が終了

した日現在）における議員報酬月額及びその議員報酬月額に１００分の４５の割合を

乗じて得た額の合計額に１００分の１７０を乗じて得た額とする。 

３ （略） ３ （略） 

 

第２条 新城市議会の議員の議員報酬及び費用弁償等に関する条例の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（期末手当） （期末手当） 

第６条 （略） 第６条 （略） 

２ 期末手当の額は、それぞれ前項の基準日現在（任期が満限に達した者等にあっては

任期が満限に達し、辞職し、退職し、除名され、死亡し、又は解散により任期が終了

２ 期末手当の額は、それぞれ前項の基準日現在（任期が満限に達した者等にあっては

任期が満限に達し、辞職し、退職し、除名され、死亡し、又は解散により任期が終了



した日現在）における議員報酬月額及びその議員報酬月額に１００分の４５の割合を

乗じて得た額の合計額に１００分の１７２．５を乗じて得た額とする。 

した日現在）における議員報酬月額及びその議員報酬月額に１００分の４５の割合を

乗じて得た額の合計額に、６月に支給する場合には１００分の１７０、１２月に支給

する場合には１００分の１７５を乗じて得た額とする。 

３ （略） ３ （略） 

附 則 

 （施行期日等） 

１ この条例は、公布の日から施行する。ただし、第２条の規定は、令和７年４月１日から施行する。 

２ 第１条の規定による改正後の新城市議会の議員の議員報酬及び費用弁償等に関する条例（以下「改正後の条例」という。）の規定

は、令和６年１２月１日から適用する。 

（期末手当の内払） 

３ 改正後の条例の規定を適用する場合には、第１条の規定による改正前の新城市議会の議員の議員報酬及び費用弁償等に関する条例

の規定に基づいて支給された期末手当は、改正後の条例の規定による期末手当の内払とみなす。 

 

理 由 

 この案を提出するのは、令和６年人事院勧告に準拠した措置を講ずるため必要があるからである。 



第１０号議案 
   新城市特別職の職員で常勤のものの給与及び旅費に関する条例の一部改正 
 新城市特別職の職員で常勤のものの給与及び旅費に関する条例の一部を改正する条例を次のように定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   新城市特別職の職員で常勤のものの給与及び旅費に関する条例の一部を改正する条例 

第１条 新城市特別職の職員で常勤のものの給与及び旅費に関する条例（平成１７年新城市条例第５４号）の一部を次のように改正す

る。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（期末手当） （期末手当） 

第５条 （略） 第５条 （略） 

２ 期末手当の額は、期末手当基礎額に、６月に支給する場合には１００分の１７０、

１２月に支給する場合には１００分の１７５を乗じて得た額とする。 

２ 期末手当の額は、期末手当基礎額に１００分の１７０を乗じて得た額とする。 

３ （略） ３ （略） 

 

第２条 新城市特別職の職員で常勤のものの給与及び旅費に関する条例の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（期末手当） （期末手当） 

第５条 （略） 第５条 （略） 

２ 期末手当の額は、期末手当基礎額に１００分の１７２．５を乗じて得た額とする。 ２ 期末手当の額は、期末手当基礎額に、６月に支給する場合には１００分の１７０、

１２月に支給する場合には１００分の１７５を乗じて得た額とする。 

３ （略） ３ （略） 

附 則 



 （施行期日等） 

１ この条例は、公布の日から施行する。ただし、第２条の規定は、令和７年４月１日から施行する。 

２ 第１条の規定による改正後の新城市特別職の職員で常勤のものの給与及び旅費に関する条例（以下「改正後の条例」という。）の

規定は、令和６年１２月１日から適用する。 

（期末手当の内払） 

３ 改正後の条例の規定を適用する場合には、第１条の規定による改正前の新城市特別職の職員で常勤のものの給与及び旅費に関する

条例の規定に基づいて支給された期末手当は、改正後の条例の規定による期末手当の内払とみなす。 

 

理 由 

 この案を提出するのは、令和６年人事院勧告に準拠した措置を講ずるため必要があるからである。 



第１１号議案 
   新城市職員の給与に関する条例及び新城市職員の定年の引上げに伴う関係条例の整備に関する条例の一部改正 
 新城市職員の給与に関する条例及び新城市職員の定年の引上げに伴う関係条例の整備に関する条例の一部を改正する条例を次のよう

に定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   新城市職員の給与に関する条例及び新城市職員の定年の引上げに伴う関係条例の整備に関する条例の一部を改正する条例 

（新城市職員の給与に関する条例の一部改正） 

第１条 新城市職員の給与に関する条例（平成１７年新城市条例第５６号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（初任給調整手当） （初任給調整手当） 

第１１条 初任給調整手当は、次の各号に掲げる職に新たに採用された職員に対して、

当該各号に定める額を超えない範囲内の額を第１号に掲げる職に係るものにあっては

採用の日から３５年以内、第２号に掲げる職に係るものにあっては採用の日から５年

以内の期間、採用の日（第１号に掲げる職に係るものにあっては、採用後市長が規則

で定める期間を経過した日）から１年を経過するごとにその額を減じて支給する。 

第１１条 初任給調整手当は、次の各号に掲げる職に新たに採用された職員に対して、

当該各号に定める額を超えない範囲内の額を第１号に掲げる職に係るものにあっては

採用の日から３５年以内、第２号に掲げる職に係るものにあっては採用の日から５年

以内の期間、採用の日（第１号に掲げる職に係るものにあっては、採用後市長が規則

で定める期間を経過した日）から１年を経過するごとにその額を減じて支給する。 

（１） 医療職給料表（一）の適用を受ける職員の職のうち採用による欠員の補充が

困難であると認められる職で市長が規則で定めるもの 月額３７万４００円 

（１） 医療職給料表（一）の適用を受ける職員の職のうち採用による欠員の補充が

困難であると認められる職で市長が規則で定めるもの 月額３６万９，５００円 

（２） （略） （２） （略） 

２・３ （略） ２・３ （略） 

（期末手当） （期末手当） 

第２０条 （略） 第２０条 （略） 

２ 期末手当の額は、期末手当基礎額に、６月に支給する場合には１００分の１２２.

５、１２月に支給する場合には１００分の１２７．５を乗じて得た額に、基準日以前

２ 期末手当の額は、期末手当基礎額に１００分の１２２.５を乗じて得た額に、基準

日以前６か月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げる区分に応じ、



６か月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げる区分に応じ、当該各

号に定める割合を乗じて得た額とする。 

当該各号に定める割合を乗じて得た額とする。 

（１）～（４） （略） （１）～（４） （略） 

３ 定年前再任用短時間勤務職員に対する前項の規定の適用については、同項中「１０

０分の１２２．５」とあるのは「１００分の６８.７５」と、「１００分の１２７．

５」とあるのは「１００分の７１．２５」とする。 

３ 定年前再任用短時間勤務職員に対する前項の規定の適用については、同項中「１０

０分の１２２．５」とあるのは「１００分の６８.７５」とする。 

４～６ （略） ４～６ （略） 

（勤勉手当） （勤勉手当） 

第２１条 （略） 第２１条 （略） 

２ 勤勉手当の額は、勤勉手当基礎額に、市長が規則で定める基準に従い任命権者が定

める割合を乗じて得た額とする。この場合において、任命権者が支給する勤勉手当の

額の、次の各号に掲げる職員の区分ごとの総額は、当該各号に定める額を超えてはな

らない。 

２ 勤勉手当の額は、勤勉手当基礎額に、市長が規則で定める基準に従い任命権者が定

める割合を乗じて得た額とする。この場合において、任命権者が支給する勤勉手当の

額の、次の各号に掲げる職員の区分ごとの総額は、当該各号に定める額を超えてはな

らない。 

（１） 前項の職員のうち定年前再任用短時間勤務職員以外の職員 当該職員の勤勉

手当基礎額に当該職員がそれぞれの基準日現在（退職し、又は死亡した職員にあっ

ては、退職し、又は死亡した日現在。次項において同じ。）において受けるべき扶

養手当の月額及びこれに対する地域手当の月額の合計額を加算した額に、６月に支

給する場合には１００分の１０２.５、１２月に支給する場合には１００分の１０

７．５を乗じて得た額の総額 

（１） 前項の職員のうち定年前再任用短時間勤務職員以外の職員 当該職員の勤勉

手当基礎額に当該職員がそれぞれの基準日現在（退職し、又は死亡した職員にあっ

ては、退職し、又は死亡した日現在。次項において同じ。）において受けるべき扶

養手当の月額及びこれに対する地域手当の月額の合計額を加算した額に１００分の

１０２.５を乗じて得た額の総額 

（２） 前項の職員のうち定年前再任用短時間勤務職員 当該定年前再任用短時間勤

務職員の勤勉手当基礎額に、６月に支給する場合には１００分の４８.７５、１２

月に支給する場合には１００分の５１．２５を乗じて得た額の総額 

（２） 前項の職員のうち定年前再任用短時間勤務職員 当該定年前再任用短時間勤

務職員の勤勉手当基礎額に１００分の４８.７５を乗じて得た額の総額 

３～５ （略） ３～５ （略） 

別表第１（第４条関係） 別表第１（第４条関係） 

行政職給料表（一） 行政職給料表（一） 



職員の区分  職務の

級 

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 

 号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再任

用短時間勤

務職員以外

の職員 

 円 円 円 円 円 円 円

１ 183,500 230,000 261,300 287,300 309,800 335,000 373,400

２ 184,600 231,500 262,300 288,900 311,500 336,900 376,000

３ 185,800 233,000 263,300 290,400 313,200 338,700 378,300

４ 186,900 234,500 264,300 291,900 314,700 340,500 380,500

５ 188,000 236,000 265,300 293,400 316,100 342,200 382,400

６ 189,700 237,500 266,300 294,900 317,400 343,900 384,700

７ 191,300 239,000 267,300 296,300 318,700 345,500 386,800

８ 192,900 240,500 268,300 297,600 320,000 347,200 388,800

９ 194,500 242,000 269,300 298,800 321,300 348,800 390,800

１０ 196,200 243,400 270,300 300,300 323,100 350,500 393,100

１１ 197,800 244,800 271,300 301,800 324,900 352,100 395,300

１２ 199,400 246,200 272,300 303,200 326,600 353,700 397,500

１３ 201,000 247,400 273,300 304,600 328,300 355,200 399,700

１４ 202,700 248,600 274,300 305,700 330,000 356,900 402,000

１５ 204,400 249,800 275,300 306,700 331,700 358,500 404,200

１６ 206,100 251,000 276,400 307,900 333,400 360,100 406,500

１７ 207,400 252,100 277,400 309,100 335,000 361,700 408,300

１８ 209,000 253,200 278,700 310,700 336,700 363,500 410,200

１９ 210,600 254,300 280,000 312,300 338,400 365,000 412,100

２０ 212,100 255,400 281,200 313,900 340,000 366,600 413,900

２１ 213,600 256,400 282,500 315,400 341,500 368,000 415,700

２２ 215,200 257,400 283,800 317,000 343,100 369,600 417,500

職員の区分  職務の

級 

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 

 号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再任

用短時間勤

務職員以外

の職員 

 円 円 円 円 円 円 円

１ 162,100 208,000 240,900 271,600 295,400 323,100 365,500

２ 163,200 209,700 242,400 273,200 297,500 325,300 368,100

３ 164,400 211,400 243,800 274,700 299,500 327,500 370,500

４ 165,500 212,900 245,200 276,300 301,400 329,500 372,900

５ 166,600 214,400 246,400 277,800 303,200 331,500 374,800

６ 167,700 216,200 248,000 279,500 305,000 333,500 377,300

７ 168,800 217,900 249,500 281,300 306,600 335,400 379,600

８ 169,900 219,600 250,900 283,100 308,200 337,300 382,100

９ 170,900 221,100 252,000 284,800 309,800 339,200 384,500

１０ 172,300 222,600 253,400 286,700 312,000 341,200 387,100

１１ 173,600 224,100 254,900 288,500 314,200 343,200 389,700

１２ 174,900 225,600 256,200 290,300 316,200 345,200 392,300

１３ 176,100 226,800 257,500 292,100 318,200 347,000 394,600

１４ 177,600 228,200 258,700 293,700 320,200 349,000 396,900

１５ 179,100 229,600 259,900 295,100 322,100 350,900 399,100

１６ 180,700 231,000 261,100 296,500 324,000 352,800 401,400

１７ 181,800 232,400 262,300 298,000 325,900 354,500 403,200

１８ 183,200 234,000 263,600 300,000 327,900 356,500 405,100

１９ 184,600 235,500 264,900 302,000 329,800 358,300 407,000

２０ 186,000 236,900 266,200 303,800 331,700 360,200 408,800

２１ 187,300 238,100 267,600 305,500 333,400 362,100 410,600

２２ 189,600 239,700 269,100 307,400 335,400 364,000 412,400



２３ 216,800 258,400 285,000 318,600 344,700 371,200 419,300

２４ 218,400 259,400 286,200 320,200 346,200 372,700 421,100

２５ 220,000 260,400 287,300 321,700 347,600 374,600 422,700

２６ 221,700 261,300 288,500 323,400 349,300 376,500 424,200

２７ 223,000 262,200 289,800 325,000 350,900 378,400 425,700

２８ 224,300 263,100 291,100 326,600 352,500 380,200 427,200

２９ 225,600 263,900 292,400 328,000 353,700 381,700 428,700

３０ 226,700 264,700 293,400 329,700 355,200 383,500 430,000

３１ 227,800 265,500 294,400 331,400 356,700 385,200 431,300

３２ 228,900 266,300 295,500 333,000 358,200 386,800 432,500

３３ 230,000 267,000 296,600 334,200 359,900 388,500 433,700

３４ 231,100 267,800 297,800 336,100 361,700 389,900 435,000

３５ 232,200 268,600 298,900 337,800 363,400 391,300 436,300

３６ 233,300 269,300 300,100 339,400 365,100 392,700 437,500

３７ 234,400 270,000 301,300 340,900 366,500 394,100 438,700

３８ 235,400 270,800 302,600 342,500 367,800 395,300 439,500

３９ 236,400 271,600 303,900 344,100 369,000 396,500 440,300

４０ 237,300 272,300 305,200 345,700 370,400 397,500 441,100

４１ 238,200 273,000 306,500 347,400 371,500 398,600 441,700

４２ 239,100 273,800 307,800 349,200 372,400 399,800 442,300

４３ 239,900 274,600 309,100 351,000 373,400 400,900 442,900

４４ 240,700 275,300 310,400 352,800 374,500 402,000 443,500

４５ 241,400 276,000 311,700 354,300 375,300 402,700 444,200

４６ 242,000 276,700 313,000 355,700 376,200 403,400 445,000

４７ 242,600 277,400 314,300 357,100 377,100 404,100 445,400

４８ 243,200 278,100 315,400 358,500 377,900 404,800 446,100

２３ 191,800 241,200 270,700 309,300 337,400 365,900 414,200

２４ 194,000 242,600 272,200 311,100 339,300 367,800 416,000

２５ 196,200 243,600 273,800 312,800 340,700 369,700 417,600

２６ 197,900 245,100 275,500 314,800 342,600 371,600 419,100

２７ 199,400 246,400 277,100 316,800 344,500 373,500 420,600

２８ 200,900 247,600 278,700 318,700 346,400 375,400 422,100

２９ 202,400 248,700 280,300 320,400 348,000 376,900 423,600

３０ 203,800 249,700 281,800 322,400 349,900 378,700 424,900

３１ 205,200 250,600 283,300 324,400 351,700 380,500 426,200

３２ 206,600 251,500 284,800 326,400 353,500 382,100 427,400

３３ 208,000 252,400 285,900 327,600 355,300 383,800 428,600

３４ 209,300 253,300 287,500 329,600 357,100 385,200 429,900

３５ 210,600 254,100 289,000 331,500 358,800 386,600 431,200

３６ 211,900 254,900 290,500 333,500 360,500 388,000 432,400

３７ 213,200 255,600 291,900 335,400 361,900 389,400 433,600

３８ 214,400 256,700 293,500 337,300 363,200 390,600 434,400

３９ 215,600 257,900 295,100 339,200 364,500 391,800 435,200

４０ 216,700 259,000 296,700 341,100 365,900 392,800 436,000

４１ 217,800 260,200 298,200 342,900 367,000 393,900 436,600

４２ 218,900 261,400 299,800 344,800 367,900 395,100 437,300

４３ 219,900 262,500 301,300 346,600 368,900 396,200 438,000

４４ 220,900 263,600 302,800 348,400 370,000 397,300 438,700

４５ 221,800 264,700 304,400 349,900 370,800 398,000 439,500

４６ 222,700 265,800 306,000 351,300 371,700 398,700 440,300

４７ 223,600 266,900 307,600 352,700 372,600 399,400 440,700

４８ 224,500 267,900 309,100 354,200 373,400 400,100 441,400



４９ 243,800 278,800 316,300 360,000 378,700 405,400 446,600

５０ 244,400 279,500 317,600 360,800 379,500 406,000 447,000

５１ 245,000 280,200 318,900 361,800 380,300 406,500 447,400

５２ 245,500 280,900 320,200 362,800 381,000 406,900 447,800

５３ 246,000 281,500 321,400 363,700 381,700 407,300 448,200

５４ 246,400 282,200 322,700 364,800 382,400 407,500 448,600

５５ 246,700 282,800 323,900 365,700 383,100 407,800 449,000

５６ 247,000 283,500 325,100 366,700 383,800 408,100 449,300

５７ 247,300 284,100 326,400 367,600 384,300 408,400 449,600

５８ 247,600 284,800 327,500 368,300 384,900 408,700 450,000

５９ 247,900 285,400 328,600 369,000 385,500 409,000 450,300

６０ 248,200 286,100 329,700 369,600 386,200 409,300 450,600

６１ 248,500 286,700 330,400 370,000 386,600 409,500 450,900

６２ 248,800 287,400 331,300 370,600 387,200 409,800

６３ 249,100 288,000 332,000 371,300 387,800 410,100

６４ 249,400 288,500 332,800 372,000 388,300 410,400

６５ 249,700 289,000 333,600 372,300 388,700 410,600

６６ 250,000 289,600 334,000 373,000 389,300 410,900

６７ 250,300 290,100 334,600 373,700 389,900 411,200

６８ 250,600 290,700 335,300 374,300 390,400 411,500

６９ 250,900 291,200 336,100 374,600 390,800 411,700

７０ 251,200 291,700 336,800 375,100 391,300 412,000

７１ 251,500 292,300 337,500 375,700 391,800 412,300

７２ 251,800 292,900 338,100 376,300 392,400 412,500

７３ 252,100 293,400 338,600 376,600 392,700 412,700

７４ 252,400 293,900 339,200 377,200 393,100 413,000

４９ 225,400 268,900 310,000 355,700 374,200 400,700 441,900

５０ 226,300 269,900 311,500 356,500 375,000 401,300 442,300

５１ 227,200 270,900 313,000 357,500 375,800 401,800 442,700

５２ 228,100 271,800 314,600 358,500 376,500 402,200 443,100

５３ 228,900 272,700 316,200 359,400 377,200 402,600 443,500

５４ 229,800 273,600 317,800 360,500 377,900 402,900 443,900

５５ 230,700 274,500 319,300 361,400 378,600 403,200 444,300

５６ 231,500 275,400 320,800 362,400 379,300 403,500 444,600

５７ 231,800 276,300 322,200 363,300 379,800 403,800 444,900

５８ 232,600 277,200 323,400 364,000 380,400 404,100 445,300

５９ 233,300 278,100 324,500 364,700 381,000 404,400 445,600

６０ 233,900 279,000 325,600 365,300 381,700 404,700 445,900

６１ 234,500 280,000 326,300 365,700 382,100 405,000 446,200

６２ 235,200 281,000 327,200 366,300 382,800 405,300

６３ 235,800 281,900 328,000 367,000 383,400 405,600

６４ 236,300 282,800 328,800 367,700 384,000 405,900

６５ 236,800 283,300 329,600 368,000 384,400 406,200

６６ 237,300 284,000 330,000 368,700 385,000 406,500

６７ 237,800 284,700 330,600 369,400 385,600 406,800

６８ 238,400 285,600 331,300 370,000 386,200 407,100

６９ 238,900 286,600 332,100 370,300 386,600 407,300

７０ 239,400 287,400 332,800 370,900 387,100 407,600

７１ 239,900 288,200 333,500 371,600 387,600 407,900

７２ 240,400 289,000 334,100 372,200 388,200 408,100

７３ 240,900 289,700 334,600 372,500 388,500 408,300

７４ 241,400 290,200 335,200 373,100 388,900 408,600



７５ 252,700 294,300 339,700 377,900 393,500 413,300

７６ 253,000 294,600 340,300 378,500 393,900 413,500

７７ 253,300 294,800 340,600 378,900 394,200 413,700

７８ 253,600 295,100 341,100 379,400 394,500 414,000

７９ 253,900 295,300 341,500 380,000 394,800 414,300

８０ 254,200 295,600 341,900 380,500 395,000 414,500

８１ 254,500 295,800 342,300 381,000 395,200 414,700

８２ 254,800 296,000 342,800 381,600 395,500 415,000

８３ 255,100 296,300 343,300 382,100 395,800 415,300

８４ 255,400 296,500 343,800 382,400 396,000 415,500

８５ 255,700 296,800 344,100 382,800 396,200 415,700

８６ 256,000 297,100 344,500 383,300 396,500

８７ 256,300 297,400 344,900 383,700 396,800

８８ 256,600 297,700 345,300 384,100 397,000

８９ 256,900 298,000 345,600 384,500 397,200

９０ 257,200 298,300 346,000 385,000 397,500

９１ 257,500 298,600 346,400 385,400 397,800

９２ 257,800 299,000 346,800 385,800 398,000

９３ 258,100 299,200 347,000 386,100 398,200

９４ 299,400 347,400

９５ 299,700 347,800

９６ 300,100 348,200

９７ 300,300 348,400

９８ 300,600 348,800

９９ 301,000 349,200

１００ 301,400 349,500

７５ 241,800 290,600 335,700 373,800 389,300 408,900

７６ 242,300 291,000 336,300 374,400 389,700 409,100

７７ 242,800 291,200 336,600 374,800 390,000 409,300

７８ 243,300 291,500 337,100 375,300 390,300 409,600

７９ 243,800 291,700 337,500 375,900 390,600 409,900

８０ 244,300 292,000 337,900 376,400 390,800 410,100

８１ 244,700 292,200 338,300 376,900 391,000 410,300

８２ 245,200 292,400 338,800 377,500 391,300 410,600

８３ 245,600 292,700 339,300 378,000 391,600 410,900

８４ 246,000 292,900 339,800 378,300 391,800 411,100

８５ 246,400 293,200 340,100 378,700 392,000 411,300

８６ 246,800 293,500 340,500 379,200 392,300

８７ 247,200 293,800 341,000 379,600 392,600

８８ 247,600 294,100 341,400 380,000 392,800

８９ 248,000 294,400 341,700 380,400 393,000

９０ 248,500 294,800 342,100 380,900 393,300

９１ 248,800 295,100 342,600 381,300 393,600

９２ 249,100 295,500 343,000 381,700 393,800

９３ 249,400 295,700 343,200 382,000 394,000

９４ 295,900 343,600

９５ 296,200 344,100

９６ 296,600 344,500

９７ 296,800 344,700

９８ 297,100 345,100

９９ 297,500 345,500

１００ 297,900 345,800



１０１ 301,600 349,800

１０２ 301,900 350,200

１０３ 302,200 350,600

１０４ 302,500 351,000

１０５ 302,700 351,500

１０６ 303,000 351,900

１０７ 303,300 352,300

１０８ 303,600 352,700

１０９ 303,800 353,200

１１０ 304,200 353,600

１１１ 304,600 353,900

１１２ 304,900 354,200

１１３ 305,100 354,700

１１４ 305,300

１１５ 305,600

１１６ 306,000

１１７ 306,200

１１８ 306,400

１１９ 306,700

１２０ 307,000

１２１ 307,400

１２２ 307,600

１２３ 307,900

１２４ 308,200

１２５ 308,500

定年前再任 
192,000 219,500 260,000 279,700 294,900 320,600 362,700

１０１ 298,100 346,100

１０２ 298,400 346,500

１０３ 298,800 346,900

１０４ 299,100 347,300

１０５ 299,300 347,800

１０６ 299,600 348,200

１０７ 300,000 348,600

１０８ 300,300 349,000

１０９ 300,500 349,500

１１０ 300,900 349,900

１１１ 301,300 350,200

１１２ 301,600 350,500

１１３ 301,800 351,000

１１４ 302,000

１１５ 302,300

１１６ 302,700

１１７ 302,900

１１８ 303,100

１１９ 303,400

１２０ 303,700

１２１ 304,100

１２２ 304,300

１２３ 304,600

１２４ 304,900

１２５ 305,200

定年前再任 188,700 216,200 256,200 275,600 290,700 316,200 358,000



用短時間勤

務職員 
 

用短時間勤

務職員 
 

備考 （略） 備考 （略） 

行政職給料表（二） 行政職給料表（二） 

職員の区分  職務の

級 

１級 ２級 ３級 

号給 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再任

用短時間勤

務職員以外

の職員 

 円 円 円 

１ 166,500 227,700 244,600 

２ 167,700 228,500 245,400 

３ 168,800 229,300 246,200 

４ 169,900 230,100 246,900 

５ 171,200 230,800 247,600 

６ 172,400 231,600 248,700 

７ 173,600 232,400 249,700 

８ 174,800 233,200 250,700 

９ 175,800 234,000 251,700 

１０ 177,000 234,700 252,900 

１１ 178,300 235,400 254,000 

１２ 179,500 236,100 255,000 

１３ 180,600 236,800 256,100 

１４ 181,800 237,400 257,100 

１５ 183,100 238,000 258,000 

１６ 184,400 238,600 258,500 

１７ 185,700 239,200 259,100 

１８ 187,400 239,800 259,500 

職員の区分  職務の

級 

１級 ２級 ３級 

号給 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再任

用短時間勤

務職員以外

の職員 

 円 円 円

１ 147,100 200,200 219,900

２ 148,100 201,200 221,000

３ 149,100 202,200 221,900

４ 150,100 203,000 222,800

５ 151,200 203,700 223,800

６ 152,300 205,200 225,100

７ 153,400 206,500 226,300

８ 154,400 207,600 227,400

９ 155,300 208,900 228,700

１０ 156,400 209,600 230,300

１１ 157,500 210,400 231,800

１２ 158,600 211,100 233,000

１３ 159,500 212,200 234,100

１４ 160,600 213,100 235,300

１５ 161,800 214,000 236,500

１６ 162,900 214,800 237,400

１７ 164,000 215,700 238,000

１８ 165,400 216,700 238,400



１９ 189,100 240,400 259,900 

２０ 190,800 240,900 260,400 

２１ 192,500 241,400 260,900 

２２ 194,200 241,900 261,400 

２３ 195,800 242,400 261,900 

２４ 197,400 242,900 262,500 

２５ 199,000 243,400 263,300 

２６ 200,500 243,900 263,900 

２７ 202,000 244,300 264,500 

２８ 203,500 244,800 265,300 

２９ 205,000 245,400 266,100 

３０ 206,500 245,900 266,800 

３１ 208,000 246,400 267,400 

３２ 209,500 246,800 268,200 

３３ 211,000 247,200 269,000 

３４ 212,400 247,700 269,700 

３５ 213,800 248,200 270,400 

３６ 215,200 248,600 271,100 

３７ 216,600 249,000 271,800 

３８ 217,700 249,500 272,500 

３９ 218,800 250,000 273,200 

４０ 219,900 250,400 273,900 

４１ 220,900 250,800 274,600 

４２ 221,800 251,300 275,300 

４３ 222,700 251,800 275,900 

４４ 223,600 252,200 276,500 

１９ 166,700 217,600 238,800

２０ 167,900 218,500 239,300

２１ 169,000 219,200 239,800

２２ 170,200 220,000 241,100

２３ 171,400 220,800 242,300

２４ 172,600 221,400 243,200

２５ 173,700 222,100 244,300

２６ 175,200 222,600 245,500

２７ 176,700 223,000 246,700

２８ 178,200 223,500 247,900

２９ 179,600 224,100 248,700

３０ 181,000 225,100 249,800

３１ 182,500 226,000 251,000

３２ 184,000 226,600 252,100

３３ 185,400 227,100 253,200

３４ 187,100 228,100 254,100

３５ 188,800 229,100 255,000

３６ 190,500 230,100 256,000

３７ 192,200 230,600 257,000

３８ 193,300 231,700 257,800

３９ 194,700 232,800 258,600

４０ 195,800 233,800 259,500

４１ 196,800 234,500 260,400

４２ 198,200 235,500 261,300

４３ 199,400 236,400 262,200

４４ 200,600 237,200 263,200



４５ 224,500 252,600 277,000 

４６ 225,300 253,000 277,500 

４７ 226,100 253,400 278,000 

４８ 226,900 253,800 278,500 

４９ 227,700 254,200 279,000 

５０ 228,400 254,600 279,500 

５１ 229,100 255,000 280,000 

５２ 229,800 255,400 280,400 

５３ 230,500 255,800 280,800 

５４ 231,100 256,200 281,300 

５５ 231,700 256,600 281,700 

５６ 232,300 257,000 282,200 

５７ 233,000 257,300 282,600 

５８ 233,500 257,700 283,100 

５９ 234,000 258,100 283,600 

６０ 234,500 258,400 284,100 

６１ 235,000 258,700 284,600 

６２ 235,400 259,100 285,200 

６３ 235,800 259,500 285,800 

６４ 236,200 259,800 286,400 

６５ 236,600 260,100 287,000 

６６ 236,900 260,400 287,600 

６７ 237,200 260,700 288,200 

６８ 237,500 260,900 288,800 

６９ 237,800 261,100 289,300 

７０ 238,100 261,400 289,800 

４５ 202,100 238,000 263,800

４６ 203,100 238,800 264,700

４７ 204,000 239,500 265,700

４８ 205,100 240,100 266,600

４９ 206,200 240,700 267,600

５０ 207,200 241,600 268,400

５１ 208,100 242,500 269,200

５２ 209,100 243,300 269,900

５３ 210,200 244,200 270,500

５４ 211,200 245,100 271,300

５５ 212,100 245,700 272,100

５６ 213,000 246,400 272,900

５７ 213,900 247,200 273,500

５８ 214,500 247,900 274,400

５９ 215,200 248,600 275,300

６０ 216,000 249,200 276,200

６１ 216,800 249,800 277,100

６２ 217,300 250,600 278,100

６３ 217,800 251,400 278,900

６４ 218,300 252,000 279,800

６５ 218,800 252,600 280,600

６６ 219,400 253,100 281,400

６７ 220,000 253,500 282,200

６８ 220,500 253,900 282,900

６９ 220,800 254,600 283,500

７０ 221,100 255,100 284,300



７１ 238,400 261,700 290,300 

７２ 238,700 261,900 290,800 

７３ 238,900 262,100 291,300 

７４ 239,200 262,400 291,800 

７５ 239,500 262,700 292,200 

７６ 239,700 262,900 292,600 

７７ 239,900 263,100 293,000 

７８ 240,200 263,400 293,400 

７９ 240,500 263,700 293,800 

８０ 240,700 263,900 294,200 

８１ 240,900 264,100 294,600 

８２ 241,200 264,400 295,000 

８３ 241,500 264,700 295,400 

８４ 241,700 264,900 295,900 

８５ 241,900 265,100 296,200 

８６ 242,200 265,300 296,700 

８７ 242,500 265,600 297,200 

８８ 242,700 265,900 297,700 

８９ 242,900 266,100 298,000 

９０ 243,200 266,300 298,500 

９１ 243,500 266,600 299,000 

９２ 243,700 266,800 299,300 

９３ 243,900 267,100 299,700 

９４ 244,200 267,400 300,200 

９５ 244,500 267,700 300,700 

９６ 244,700 267,900 301,200 

７１ 221,400 255,500 285,100

７２ 221,700 255,800 285,800

７３ 221,900 256,000 286,500

７４ 222,300 256,300 287,200

７５ 222,600 256,700 287,900

７６ 223,000 257,100 288,700

７７ 223,200 257,400 289,200

７８ 223,700 257,800 289,700

７９ 224,000 258,200 290,100

８０ 224,300 258,600 290,500

８１ 224,600 258,900 290,900

８２ 224,900 259,200 291,300

８３ 225,200 259,500 291,800

８４ 225,500 259,700 292,300

８５ 225,800 259,900 292,600

８６ 226,100 260,100 293,100

８７ 226,400 260,400 293,700

８８ 226,700 260,700 294,200

８９ 227,000 260,900 294,500

９０ 227,400 261,100 295,000

９１ 227,700 261,400 295,500

９２ 228,000 261,600 295,800

９３ 228,200 261,900 296,200

９４ 228,500 262,200 296,700

９５ 228,800 262,500 297,200

９６ 229,100 262,700 297,700



９７ 244,900 268,100 301,500 

９８ 245,200 268,400 301,900 

９９ 245,400 268,600 302,400 

１００ 245,700 268,900 302,900 

１０１ 245,900 269,100 303,300 

１０２ 246,100 269,300 303,700 

１０３ 246,400 269,600 304,000 

１０４ 246,700 269,900 304,300 

１０５ 246,900 270,100 304,600 

１０６ 247,200 270,300 305,000 

１０７ 247,500 270,600 305,300 

１０８ 247,700 270,800 305,700 

１０９ 247,900 271,100 306,000 

１１０ 248,200 271,400 306,400 

１１１ 248,500 271,700 306,800 

１１２ 248,700 271,900 307,100 

１１３ 248,900 272,100 307,300 

１１４ 249,200 272,400 307,600 

１１５ 249,500 272,600 307,900 

１１６ 249,700 272,800 308,100 

１１７ 249,900 273,100 308,300 

１１８ 250,200 273,400 308,600 

１１９ 250,500 273,700 308,900 

１２０ 250,700 273,900 309,100 

１２１ 250,900 274,100 309,300 

１２２  274,300 309,600 

９７ 229,300 262,900 298,000

９８ 229,600 263,200 298,400

９９ 229,800 263,400 298,900

１００ 230,100 263,700 299,400

１０１ 230,400 264,000 299,800

１０２ 230,600 264,200 300,200

１０３ 230,900 264,500 300,500

１０４ 231,200 264,800 300,800

１０５ 231,500 265,000 301,100

１０６ 232,000 265,200 301,500

１０７ 232,300 265,500 301,900

１０８ 232,600 265,700 302,300

１０９ 232,800 266,000 302,600

１１０ 233,200 266,300 303,000

１１１ 233,600 266,600 303,400

１１２ 233,900 266,800 303,700

１１３ 234,100 267,000 303,900

１１４ 234,600 267,300 304,200

１１５ 235,100 267,500 304,500

１１６ 235,600 267,700 304,700

１１７ 235,900 268,000 304,900

１１８ 236,300 268,300 305,200

１１９ 236,700 268,600 305,500

１２０ 237,000 268,900 305,700

１２１ 237,400 269,100 305,900

１２２  269,300 306,200



１２３  274,600 309,900 

１２４  274,900 310,100 

１２５  275,100 310,300 

１２６  275,300 310,600 

１２７  275,600 310,900 

１２８  275,900 311,100 

１２９  276,100 311,300 

１３０  276,300 311,600 

１３１  276,600 311,900 

１３２  276,900 312,100 

１３３  277,100 312,300 

１３４  277,300  

１３５  277,600  

１３６  277,900  

１３７  278,100  

定年前再任

用短時間勤

務職員 

 
197,900 209,000 227,500 

 

１２３  269,600 306,500

１２４  269,900 306,700

１２５  270,100 306,900

１２６  270,300 307,200

１２７  270,600 307,500

１２８  270,900 307,700

１２９  271,100 307,900

１３０  271,300 308,200

１３１  271,600 308,500

１３２  271,900 308,700

１３３  272,100 308,900

１３４  272,300

１３５  272,600

１３６  272,900

１３７  273,100

定年前再任

用短時間勤

務職員 

 194,600 205,700 224,200

 

備考 （略） 備考 （略） 

別表第２（第４条関係） 別表第２（第４条関係） 

医療職給料表（一） 医療職給料表（一） 

職員の区分  職務の級 １級 ２級 ３級 ４級 

号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再任

用短時間勤

務職員以外

 円 円 円 円

１ 370,000 426,700 484,400 574,500

２ 372,600 428,700 486,200 577,600

職員の区分  職務の級 １級 ２級 ３級 ４級 

号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再任

用短時間勤

務職員以外

 円 円 円 円

１ 346,600 406,900 474,700 568,100

２ 349,600 409,600 477,000 571,200



の職員 ３ 375,100 430,700 488,000 580,700

４ 377,600 432,600 489,800 583,800

５ 380,100 434,500 491,600 586,700

６ 382,800 436,100 493,300 589,100

７ 385,500 437,700 495,000 591,500

８ 388,100 439,300 496,700 593,900

９ 390,200 440,900 498,400 596,100

１０ 392,700 442,700 500,500 597,600

１１ 395,200 444,500 502,600 599,100

１２ 397,700 446,300 504,700 600,600

１３ 400,300 448,100 506,700 602,100

１４ 403,000 449,900 508,600 603,200

１５ 405,600 451,700 510,700 604,300

１６ 408,100 453,500 512,700 605,200

１７ 410,500 455,100 514,600 606,400

１８ 412,700 457,100 516,600 607,400

１９ 414,800 459,000 518,600 608,400

２０ 416,900 460,900 520,400 609,400

２１ 419,000 462,300 522,200 610,400

２２ 420,500 464,100 524,000 611,400

２３ 422,000 465,900 525,800 612,400

２４ 423,500 467,700 527,600 613,400

２５ 424,900 469,500 529,200 614,400

２６ 426,400 471,300 531,000 615,400

２７ 427,900 473,100 532,800 616,400

２８ 429,300 474,900 534,600 617,400

の職員 ３ 352,400 412,100 479,200 574,300

４ 355,300 414,700 481,500 577,400

５ 357,800 417,100 483,700 580,300

６ 360,800 419,100 485,800 582,700

７ 363,800 420,900 488,000 585,100

８ 366,600 422,800 490,000 587,500

９ 368,700 424,600 491,900 589,700

１０ 371,200 427,300 494,000 591,200

１１ 373,900 429,800 496,100 592,700

１２ 376,400 432,200 498,200 594,200

１３ 379,100 434,400 500,300 595,700

１４ 382,500 436,900 502,200 596,800

１５ 385,500 438,900 504,300 597,900

１６ 388,800 441,000 506,400 598,800

１７ 391,800 443,000 508,300 600,000

１８ 394,400 445,200 510,300 601,000

１９ 396,800 447,400 512,300 602,000

２０ 399,300 449,500 514,100 603,000

２１ 401,900 450,900 515,900 604,000

２２ 403,900 453,300 517,700 605,000

２３ 405,500 455,600 519,500 606,000

２４ 407,100 457,800 521,300 607,000

２５ 408,800 459,800 522,900 608,000

２６ 411,000 462,100 524,700 609,000

２７ 413,100 464,300 526,500 610,000

２８ 415,100 466,600 528,300 611,000



２９ 430,700 476,700 536,200 618,400

３０ 432,200 478,500 538,000 619,400

３１ 433,700 480,300 539,800 620,400

３２ 435,100 482,100 541,500 621,400

３３ 436,500 483,900 543,100 622,400

３４ 438,000 485,800 544,900 623,400

３５ 439,500 487,700 546,600 624,400

３６ 440,900 489,600 548,300 625,400

３７ 442,300 491,500 549,800 626,400

３８ 443,700 493,200 551,400 627,400

３９ 445,100 495,000 552,800 628,400

４０ 446,500 496,800 554,400 629,400

４１ 447,900 498,400 555,900 630,400

４２ 449,300 500,200 557,300 631,400

４３ 450,700 502,000 558,700 632,400

４４ 452,100 503,600 560,000 633,400

４５ 453,500 505,000 561,200 634,400

４６ 454,900 506,700 562,200 635,400

４７ 456,300 508,500 563,200 636,400

４８ 457,700 510,200 564,200 637,400

４９ 459,100 511,700 565,200 638,400

５０ 460,800 513,000 566,100 639,400

５１ 462,400 514,300 567,000 640,400

５２ 464,000 515,600 567,900 641,400

５３ 465,600 516,600 568,700 642,400

５４ 466,800 517,900 569,600 643,400

２９ 417,200 468,700 529,900 612,000

３０ 419,300 470,900 531,700 613,000

３１ 420,900 473,200 533,500 614,000

３２ 422,600 475,300 535,300 615,000

３３ 424,500 477,100 536,900 616,000

３４ 426,000 479,200 538,700 617,000

３５ 427,800 481,300 540,400 618,000

３６ 429,600 483,300 542,100 619,000

３７ 431,500 485,400 543,700 620,000

３８ 433,500 487,100 545,300 621,000

３９ 435,300 488,900 546,700 622,000

４０ 437,200 490,700 548,300 623,000

４１ 439,000 492,300 549,800 624,000

４２ 440,700 494,100 551,200 625,000

４３ 442,400 495,900 552,600 626,000

４４ 444,200 497,500 553,900 627,000

４５ 446,000 498,900 555,100 628,000

４６ 447,800 500,600 556,100 629,000

４７ 449,500 502,400 557,100 630,000

４８ 451,200 504,100 558,100 631,000

４９ 452,800 505,600 559,100 632,000

５０ 454,500 506,900 560,000 633,000

５１ 456,200 508,200 560,900 634,000

５２ 457,900 509,500 561,800 635,000

５３ 459,800 510,500 562,600 636,000

５４ 461,000 511,800 563,500 637,000



５５ 468,000 519,200 570,500 644,400

５６ 469,100 520,500 571,400 645,400

５７ 470,100 521,500 572,300 646,400

５８ 471,100 522,300 573,200 647,400

５９ 472,000 523,100 574,100 648,400

６０ 472,800 523,900 574,800 649,400

６１ 473,500 524,800 575,700 650,400

６２ 474,200 525,600 576,600 

６３ 474,900 526,400 577,500 

６４ 475,500 527,100 578,400 

６５ 476,200 527,900 579,300 

６６ 476,900 528,700 580,200 

６７ 477,500 529,400 581,100 

６８ 478,100 530,300 582,000 

６９ 478,400 531,200 582,900 

７０ 479,000 532,000 583,800 

７１ 479,700 532,900 584,700 

７２ 480,400 533,800 585,600 

７３ 480,800 534,600 586,500 

７４ 481,400 535,500 587,400 

７５ 482,100 536,400 588,300 

７６ 482,800 537,100 589,200 

７７ 483,200 537,900 590,100 

７８ 483,800 538,800 591,000 

７９ 484,400 539,700 591,900 

８０ 484,900 540,600 592,800 

５５ 462,200 513,100 564,400 638,000

５６ 463,400 514,400 565,300 639,000

５７ 464,400 515,400 566,200 640,000

５８ 465,400 516,200 567,100 641,000

５９ 466,300 517,000 568,000 642,000

６０ 467,100 517,800 568,700 643,000

６１ 467,900 518,700 569,600 644,000

６２ 468,600 519,500 570,500

６３ 469,300 520,400 571,400

６４ 469,900 521,200 572,300

６５ 470,600 522,100 573,200

６６ 471,300 523,000 574,100

６７ 471,900 523,700 575,000

６８ 472,500 524,600 575,900

６９ 472,800 525,500 576,800

７０ 473,400 526,300 577,700

７１ 474,100 527,200 578,600

７２ 474,800 528,100 579,500

７３ 475,200 528,900 580,400

７４ 475,800 529,800 581,300

７５ 476,500 530,700 582,200

７６ 477,200 531,400 583,100

７７ 477,600 532,200 584,000

７８ 478,200 533,100 584,900

７９ 478,800 534,000 585,800

８０ 479,300 534,900 586,700



８１ 485,400 541,400 593,700 

８２ 485,900 542,300 594,600 

８３ 486,400 543,200 595,500 

８４ 486,900 544,100 596,400 

８５ 487,300 544,900 597,300 

８６ 487,800 545,800 598,200 

８７ 488,200 546,700 599,100 

８８ 488,700 547,600 600,000 

８９ 489,200 548,400 600,900 

９０ 489,800 549,300 601,800 

９１ 490,400 550,200 602,700 

９２ 490,800 551,100 603,600 

９３ 491,300 551,900 604,500 

９４ 491,900 552,800 605,400 

９５ 492,500 553,700 606,300 

９６ 493,000 554,600 607,200 

９７ 493,500 555,400 608,100 

９８  556,300 609,000 

９９  557,200 609,900 

１００  558,100 610,800 

１０１  558,900 611,700 

１０２  559,800 612,600 

１０３  560,700 613,500 

１０４  561,600 614,400 

１０５  562,400 615,300 

１０６  563,300 616,200 

８１ 479,900 535,700 587,600

８２ 480,400 536,600 588,500

８３ 480,900 537,500 589,400

８４ 481,400 538,400 590,300

８５ 481,800 539,200 591,200

８６ 482,400 540,100 592,100

８７ 482,800 541,000 593,000

８８ 483,300 541,900 593,900

８９ 483,800 542,700 594,800

９０ 484,400 543,600 595,700

９１ 485,000 544,500 596,600

９２ 485,400 545,400 597,500

９３ 485,900 546,200 598,400

９４ 486,500 547,100 599,300

９５ 487,100 548,000 600,200

９６ 487,600 548,900 601,100

９７ 488,100 549,700 602,000

９８ 550,600 602,900

９９ 551,500 603,800

１００ 552,400 604,700

１０１ 553,200 605,600

１０２ 554,100 606,500

１０３ 555,000 607,400

１０４ 555,900 608,300

１０５ 556,700 609,200

１０６ 557,600 610,100



１０７  564,200 617,100 

１０８  565,100 618,000 

１０９  565,900 618,900 

１１０  566,800 619,800 

１１１  567,700 620,700 

１１２  568,600 621,600 

１１３  569,400 622,500 

１１４  570,300 623,400 

１１５  571,200 624,300 

１１６  572,100  

１１７  572,900  

１１８  573,800  

１１９  574,700  

１２０  575,600  

１２１  576,400  

１２２  577,300  

１２３  578,200  

１２４  579,100  

１２５  579,900  

１２６  580,800  

１２７  581,700  

１２８  582,600  

１２９  583,400  

１３０  584,300  

１３１  585,200  

１３２  586,100  

１０７ 558,500 611,000

１０８ 559,400 611,900

１０９ 560,200 612,800

１１０ 561,100 613,700

１１１ 562,000 614,600

１１２ 562,900 615,500

１１３ 563,700 616,400

１１４ 564,600 617,300

１１５ 565,500 618,200

１１６ 566,400

１１７ 567,200

１１８ 568,100

１１９ 569,000

１２０ 569,900

１２１ 570,700

１２２ 571,600

１２３ 572,500

１２４ 573,400

１２５ 574,200

１２６ 575,100

１２７ 576,000

１２８ 576,900

１２９ 577,700

１３０ 578,600

１３１ 579,500

１３２ 580,400



１３３  586,900  

１３４  587,800  

１３５  588,700  

１３６  589,600  

１３７  590,400  

１３８  591,300  

１３９  592,200  

１４０  593,100  

１４１  593,900  

１４２  594,800  

１４３  595,700  

１４４  596,600  

１４５  597,400  

１４６  598,300  

１４７  599,200  

定年前再任

用短時間勤

務職員 

 
344,400 399,500 473,300 573,800

 

１３３ 581,200

１３４ 582,100

１３５ 583,000

１３６ 583,900

１３７ 584,700

１３８ 585,600

１３９ 586,500

１４０ 587,400

１４１ 588,200

１４２ 589,100

１４３ 590,000

１４４ 590,900

１４５ 591,700

１４６ 592,600

１４７ 593,500

定年前再任

用短時間勤

務職員 

 339,700 394,300 467,400 567,400

 

備考 （略） 備考 （略） 

医療職給料表（二） 医療職給料表（二） 

職員の区

分 

 

 職務の

級 

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 

号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再

任用短時

間勤務職

 円

188,600

円

227,400

円

258,500

円

278,600

円

303,500

円

341,100１ 

２ 190,700 228,700 259,700 279,400 305,000 342,800

職員の区

分 

 職務の

級 

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 

号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再

任用短時

間勤務職

 円 円 円 円 円 円

１ 167,200 202,800 236,100 258,800 287,400 330,400

２ 168,600 204,400 237,400 259,900 289,200 332,400



員以外の

職員 

３ 192,800 230,000 260,800 280,200 306,500 344,500

４ 194,900 231,300 261,900 281,000 308,000 346,100

５ 196,900 232,500 263,000 281,800 309,500 347,700

６ 198,900 233,600 263,800 282,600 310,900 349,400

７ 200,900 234,600 264,600 283,400 312,300 351,000

８ 202,700 235,600 265,400 284,100 313,700 352,600

９ 204,500 236,700 266,200 284,800 315,000 354,200

１０ 206,400 237,900 267,000 285,500 316,400 355,900

１１ 208,300 239,200 267,800 286,200 317,800 357,600

１２ 210,400 240,500 268,600 287,000 319,200 359,200

１３ 212,100 241,800 269,400 287,800 320,600 360,700

１４ 214,100 243,100 270,200 288,600 322,200 362,400

１５ 216,300 244,400 271,000 289,400 323,700 364,000

１６ 218,400 245,600 271,800 290,100 325,200 365,600

１７ 220,500 246,800 272,600 290,800 326,700 367,200

１８ 221,600 248,000 273,400 291,900 328,300 368,800

１９ 222,700 249,200 274,200 293,000 329,800 370,400

２０ 223,800 250,400 275,000 294,200 331,300 372,000

２１ 224,900 251,500 275,800 295,400 332,800 373,600

２２ 225,800 252,400 276,600 296,600 334,400 375,600

２３ 226,700 253,200 277,400 297,800 335,900 377,600

２４ 227,600 254,000 278,200 299,000 337,400 379,600

２５ 228,500 254,800 279,000 300,200 338,900 381,000

２６ 229,400 255,600 279,900 301,400 340,500 382,700

２７ 230,300 256,400 280,800 302,600 342,100 384,400

２８ 231,200 257,200 281,600 303,800 343,600 386,100

員以外の

職員 

３ 170,000 205,900 238,700 261,100 291,200 334,300

４ 171,400 207,300 239,900 262,200 293,100 336,200

５ 172,700 208,800 241,100 263,400 294,900 338,000

６ 174,500 210,000 242,300 264,600 296,900 340,000

７ 176,200 211,200 243,400 265,700 298,700 342,000

８ 177,800 212,400 244,500 266,700 300,600 344,000

９ 179,400 213,800 245,400 267,800 302,400 345,800

１０ 181,100 215,300 246,500 268,500 304,000 347,900

１１ 182,700 216,800 247,800 269,200 305,500 349,900

１２ 184,600 218,300 248,900 270,000 307,100 351,900

１３ 186,000 219,700 250,200 271,000 308,800 353,400

１４ 187,800 221,200 251,400 272,000 310,700 355,400

１５ 189,800 222,700 252,600 273,000 312,700 357,300

１６ 191,600 224,200 253,800 274,100 314,500 359,300

１７ 193,500 225,500 254,600 275,300 316,300 361,100

１８ 194,700 226,800 255,800 276,800 318,200 363,100

１９ 196,200 228,200 256,900 278,400 320,100 365,100

２０ 197,600 229,500 258,000 280,000 321,900 367,000

２１ 198,800 230,600 259,200 281,500 323,700 368,700

２２ 200,300 231,700 260,000 283,100 325,600 370,700

２３ 201,700 232,800 260,800 284,700 327,400 372,700

２４ 203,000 233,900 261,600 286,300 329,300 374,700

２５ 204,600 235,000 262,500 287,900 331,000 376,100

２６ 205,600 236,200 263,500 289,400 332,900 377,900

２７ 206,700 237,400 264,500 290,900 334,800 379,700

２８ 207,800 238,500 265,500 292,500 336,600 381,400



２９ 232,100 258,000 282,400 305,000 344,900 387,800

３０ 233,000 258,800 283,300 306,200 346,400 389,300

３１ 233,900 259,600 284,200 307,300 347,900 390,800

３２ 234,800 260,400 285,000 308,500 349,400 392,300

３３ 235,600 261,200 285,800 309,800 350,900 393,600

３４ 236,400 262,000 286,900 311,000 352,400 394,900

３５ 237,200 262,700 287,900 312,200 353,900 396,200

３６ 238,000 263,500 288,900 313,400 355,300 397,300

３７ 238,800 264,400 289,900 314,600 356,700 398,400

３８ 239,600 265,200 291,000 315,700 358,300 399,500

３９ 240,400 266,000 292,000 316,900 359,800 400,600

４０ 241,200 266,800 293,000 318,100 361,300 401,700

４１ 241,800 267,600 294,000 319,300 362,500 402,500

４２ 242,400 268,400 295,000 320,600 363,600 403,300

４３ 243,000 269,200 296,000 321,900 364,800 404,100

４４ 243,500 270,000 297,000 323,100 365,900 404,900

４５ 244,000 270,700 298,000 324,000 366,900 405,300

４６ 244,600 271,500 299,200 325,200 367,700 405,900

４７ 245,100 272,300 300,300 326,400 368,700 406,400

４８ 245,500 273,100 301,400 327,600 369,800 406,800

４９ 245,900 273,800 302,500 328,700 370,800 407,200

５０ 246,400 274,600 303,600 329,700 371,800 407,400

５１ 246,900 275,300 304,700 330,700 372,800 407,700

５２ 247,400 276,000 305,800 331,600 373,700 408,000

５３ 247,700 276,700 306,900 332,500 374,500 408,300

５４ 248,000 277,400 308,000 333,500 375,300 408,600

２９ 209,000 239,500 266,700 293,800 337,900 383,100

３０ 210,100 240,800 268,200 295,300 339,700 384,600

３１ 211,200 242,200 269,700 296,800 341,400 386,100

３２ 212,300 243,400 271,000 298,300 343,200 387,600

３３ 213,700 244,400 272,200 299,800 344,900 388,900

３４ 215,000 245,700 273,800 301,400 346,700 390,200

３５ 216,300 246,600 275,300 303,000 348,500 391,500

３６ 217,500 247,800 276,800 304,600 350,300 392,600

３７ 218,500 249,000 278,100 305,900 351,900 393,700

３８ 219,500 250,100 279,500 307,500 353,600 394,800

３９ 220,500 251,100 280,800 309,000 355,200 395,900

４０ 221,500 252,100 282,100 310,500 356,800 397,000

４１ 222,400 253,000 283,200 312,100 358,000 397,800

４２ 223,200 253,800 284,600 313,700 359,100 398,600

４３ 224,000 254,600 286,000 315,300 360,300 399,400

４４ 224,900 255,400 287,300 316,800 361,500 400,200

４５ 225,800 256,200 288,600 317,700 362,500 400,600

４６ 226,700 257,400 290,200 319,100 363,300 401,200

４７ 227,600 258,600 291,700 320,600 364,300 401,700

４８ 228,500 259,700 293,100 322,200 365,400 402,100

４９ 229,200 261,000 294,300 323,600 366,400 402,500

５０ 230,100 262,300 295,800 324,900 367,400 402,800

５１ 231,000 263,400 297,100 326,100 368,400 403,100

５２ 231,800 264,400 298,600 327,300 369,300 403,400

５３ 232,100 265,400 299,900 328,300 370,100 403,700

５４ 232,900 266,500 301,300 329,300 370,900 404,000



５５ 248,300 278,100 309,100 334,500 376,200 408,900

５６ 248,600 278,800 310,200 335,400 377,000 409,200

５７ 248,900 279,500 311,200 335,900 377,500 409,400

５８ 249,200 280,200 312,200 336,800 378,300 409,700

５９ 249,500 280,900 313,200 337,500 379,100 410,000

６０ 249,800 281,500 314,200 338,400 379,900 410,300

６１ 250,100 282,100 315,200 339,100 380,300 410,500

６２ 250,400 282,800 316,200 339,400 381,000 410,800

６３ 250,700 283,500 317,200 339,900 381,700 411,100

６４ 251,000 284,100 318,100 340,500 382,300 411,400

６５ 251,300 284,700 319,000 341,100 382,700 411,600

６６ 251,600 285,400 319,800 341,800 383,200 411,900

６７ 251,900 286,100 320,500 342,500 383,800 412,100

６８ 252,200 286,700 321,200 343,100 384,400 412,400

６９ 252,500 287,300 321,800 343,800 384,800 412,600

７０ 252,800 288,000 322,500 344,300 385,300 412,800

７１ 253,100 288,700 323,100 344,900 385,800 413,100

７２ 253,300 289,300 323,700 345,500 386,300 413,400

７３ 253,500 289,900 324,300 345,800 386,900 413,600

７４ 253,800 290,400 324,500 346,400 387,400 413,900

７５ 254,100 290,800 325,000 346,900 388,000 414,200

７６ 254,300 291,200 325,500 347,400 388,600 414,500

７７ 254,500 291,600 326,100 347,900 389,100 414,600

７８ 254,800 291,900 326,600 348,400 389,600 414,900

７９ 255,100 292,200 327,100 348,900 390,100 415,200

８０ 255,300 292,500 327,500 349,300 390,600 415,400

５５ 233,500 267,600 302,700 330,300 371,800 404,300

５６ 234,200 268,700 304,000 331,200 372,600 404,600

５７ 234,800 269,400 305,000 331,700 373,100 404,900

５８ 235,400 270,500 306,200 332,600 373,900 405,200

５９ 235,900 271,600 307,400 333,400 374,700 405,500

６０ 236,400 272,500 308,800 334,300 375,500 405,900

６１ 237,000 273,300 310,100 335,000 375,900 406,100

６２ 237,500 274,300 311,300 335,300 376,600 406,400

６３ 238,000 275,200 312,500 335,800 377,300 406,700

６４ 238,600 276,100 313,700 336,400 377,900 407,000

６５ 239,100 276,900 315,000 337,000 378,300 407,200

６６ 239,600 277,900 315,800 337,700 378,900 407,500

６７ 240,200 278,800 316,500 338,400 379,600 407,800

６８ 240,700 279,700 317,200 339,000 380,200 408,100

６９ 241,200 280,600 317,800 339,700 380,600 408,300

７０ 241,700 281,600 318,500 340,200 381,100 408,600

７１ 242,100 282,700 319,200 340,800 381,600 408,900

７２ 242,600 283,700 319,800 341,400 382,100 409,200

７３ 243,100 284,300 320,400 341,700 382,700 409,400

７４ 243,600 284,800 320,600 342,300 383,200 409,700

７５ 244,100 285,300 321,100 342,800 383,800 410,000

７６ 244,600 286,100 321,600 343,300 384,400 410,300

７７ 244,900 286,900 322,200 343,800 384,900 410,500

７８ 245,200 287,500 322,700 344,300 385,400 410,800

７９ 245,500 288,100 323,200 344,800 385,900 411,100

８０ 245,700 288,600 323,600 345,200 386,400 411,400



８１ 255,500 292,800 328,100 349,600 390,900 

８２ 255,800 293,100 328,600 349,900 391,400 

８３ 256,100 293,400 329,000 350,100 391,800 

８４ 256,300 293,700 329,500 350,400 392,200 

８５ 256,500 293,900 330,000 350,900 392,600 

８６  294,100 330,400 351,200 393,100 

８７  294,300 330,600 351,500 393,500 

８８  294,500 330,900 351,800 393,900 

８９  294,900 331,300 352,200 394,200 

９０  295,100 331,700 352,500 394,700 

９１  295,300 332,000 352,800 395,100 

９２  295,500 332,300 353,100 395,500 

９３  295,900 332,600 353,500 395,900 

９４  296,100 332,800 353,800 396,400 

９５  296,300 333,200 354,100 396,800 

９６  296,600 333,500 354,400 397,200 

９７  296,900 333,700 354,700 397,600 

９８  297,100 334,000 355,100 398,100 

９９  297,300 334,300 355,500 398,500 

１００  297,600 334,600 355,900 398,900 

１０１  297,900 334,800 356,400 399,300 

１０２  298,100 335,100 356,800 399,800 

１０３  298,300 335,400 357,200 400,200 

１０４  298,600 335,600 357,600 400,600 

１０５  298,900 335,800 358,100 401,000 

１０６  336,000 358,500 401,500 

８１ 245,900 289,100 324,200 345,500 386,700

８２ 246,200 289,600 324,700 345,800 387,200

８３ 246,500 290,000 325,100 346,200 387,600

８４ 246,700 290,300 325,600 346,500 388,000

８５ 246,900 290,500 326,100 347,000 388,400

８６ 290,700 326,500 347,300 388,900

８７ 290,900 326,700 347,600 389,300

８８ 291,100 327,000 347,900 389,700

８９ 291,500 327,400 348,300 390,100

９０ 291,700 327,800 348,600 390,600

９１ 291,900 328,200 349,000 391,000

９２ 292,100 328,600 349,300 391,400

９３ 292,500 328,900 349,700 391,800

９４ 292,700 329,100 350,000 392,300

９５ 292,900 329,500 350,300 392,700

９６ 293,200 329,800 350,600 393,100

９７ 293,500 330,000 350,900 393,500

９８ 293,700 330,300 351,300 394,000

９９ 293,900 330,600 351,700 394,400

１００ 294,200 330,900 352,100 394,800

１０１ 294,500 331,100 352,600 395,200

１０２ 294,700 331,400 353,000 395,700

１０３ 294,900 331,800 353,400 396,100

１０４ 295,200 332,000 353,800 396,500

１０５ 295,500 332,200 354,300 396,900

１０６ 332,400 354,700 397,400



１０７   336,400 358,900 401,900 

１０８   336,600 359,300 402,300 

１０９   336,800 359,800 402,700 

１１０   337,200 360,200 403,200 

１１１   337,600 360,600 403,500 

１１２   338,000 361,000 403,900 

１１３   338,200 361,500 404,300 

１１４    361,900 404,700 

１１５    362,200 405,100 

１１６    362,600 405,500 

１１７    363,100 405,900 

１１８    363,500 406,400 

１１９    363,900 406,800 

１２０    364,300  

１２１    364,800  

１２２    365,200  

１２３    365,500  

１２４    365,900  

１２５    366,400  

１２６    366,800  

１２７    367,200  

１２８    367,600  

１２９    368,100  

１３０    368,500  

１３１    368,900  

１３２    369,300  

１０７ 332,800 355,100 397,800

１０８ 333,000 355,500 398,200

１０９ 333,200 356,000 398,600

１１０ 333,600 356,400 399,100

１１１ 334,000 356,800 399,500

１１２ 334,400 357,200 399,900

１１３ 334,600 357,700 400,300

１１４ 358,100 400,800

１１５ 358,500 401,200

１１６ 358,900 401,600

１１７ 359,400 402,000

１１８ 359,800 402,500

１１９ 360,200 402,900

１２０ 360,600

１２１ 361,100

１２２ 361,500

１２３ 361,900

１２４ 362,300

１２５ 362,800

１２６ 363,200

１２７ 363,600

１２８ 364,000

１２９ 364,500

１３０ 364,900

１３１ 365,300

１３２ 365,700



１３３    369,800  

１３４    370,200  

１３５    370,600  

１３６    371,000  

１３７    371,500  

１３８    371,900  

１３９    372,300  

１４０    372,700  

１４１    373,200  

１４２    373,600  

１４３    374,000  

１４４    374,400  

１４５    374,900  

１４６    375,300  

１４７    375,600  

１４８    376,000  

１４９    376,500  

１５０    376,900  

１５１    377,300  

１５２    377,700  

１５３    378,200  

１５４    378,600  

１５５    378,900  

１５６    379,300  

１５７    379,800  

１５８    380,200  

１３３ 366,200

１３４ 366,600

１３５ 367,000

１３６ 367,400

１３７ 367,900

１３８ 368,300

１３９ 368,700

１４０ 369,100

１４１ 369,600

１４２ 370,000

１４３ 370,400

１４４ 370,800

１４５ 371,300

１４６ 371,700

１４７ 372,100

１４８ 372,500

１４９ 373,000

１５０ 373,400

１５１ 373,800

１５２ 374,200

１５３ 374,700

１５４ 375,100

１５５ 375,500

１５６ 375,900

１５７ 376,400

１５８ 376,800



１５９    380,600  

１６０    381,000  

１６１    381,500  

定年前再

任用短時

間勤務職

員 

 
193,000 219,600 248,100 261,700 287,300 328,400

 

１５９ 377,200

１６０ 377,600

１６１ 378,100

定年前再

任用短時

間勤務職

員 

 189,700 216,300 244,500 257,900 283,100 323,900

 

備考 （略） 備考 （略） 

医療職給料表（三） 医療職給料表（三） 

職員の区

分 

 

 職務の

級 

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 

号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再

任用短時

間勤務職

員以外の

職員 

 円

207,700

円

240,600

円

277,600

円

293,000

円

310,300

円

342,200１ 

２ 209,600 242,800 278,700 293,600 311,500 343,900

３ 211,400 245,000 279,800 294,200 312,700 345,600

４ 213,100 247,200 280,800 294,700 313,800 347,300

５ 214,800 249,400 281,800 295,200 314,900 349,000

６ 216,700 250,400 282,300 295,800 316,000 350,700

７ 218,500 251,300 282,800 296,400 317,100 352,400

８ 220,200 252,200 283,300 296,900 318,200 354,000

９ 221,900 253,100 283,800 297,400 319,300 355,500

１０ 223,900 254,300 284,300 298,000 320,300 357,200

１１ 225,800 255,400 284,800 298,600 321,300 358,900

１２ 227,700 256,300 285,300 299,100 322,300 360,600

１３ 229,600 257,100 285,800 299,600 323,300 362,000

職員の区

分 

 職務の

級 

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 

号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再

任用短時

間勤務職

員以外の

職員 

 円 円 円 円 円 円

１ 183,500 211,000 253,600 272,400 293,800 332,800

２ 184,900 212,900 255,000 273,300 295,300 334,800

３ 186,400 214,900 256,500 274,100 296,900 336,800

４ 187,800 216,800 257,900 274,900 298,500 338,800

５ 189,300 218,800 259,100 275,400 299,800 340,800

６ 190,800 220,600 259,900 276,300 301,500 342,900

７ 192,300 222,400 260,700 277,000 303,100 344,900

８ 193,800 224,100 261,400 277,900 304,700 346,900

９ 195,000 225,800 262,100 278,800 306,300 348,400

１０ 196,700 227,200 262,800 279,400 307,700 350,400

１１ 198,300 228,500 263,600 280,300 308,900 352,300

１２ 199,800 229,400 264,300 281,200 310,200 354,300

１３ 201,200 230,800 265,100 282,100 311,400 356,200



１４ 231,600 257,800 286,300 300,200 324,500 363,700

１５ 233,600 258,500 286,800 300,800 325,700 365,400

１６ 235,600 259,400 287,300 301,300 326,900 367,100

１７ 237,600 260,500 287,800 301,800 328,000 368,900

１８ 239,600 261,600 288,300 302,500 329,200 370,900

１９ 241,700 262,700 288,800 303,200 330,300 372,900

２０ 243,700 263,800 289,300 303,900 331,400 374,900

２１ 245,600 264,900 289,800 304,600 332,500 376,600

２２ 246,800 266,000 290,300 305,500 333,700 378,700

２３ 248,000 267,100 290,800 306,400 334,800 380,800

２４ 249,100 268,200 291,300 307,300 335,900 382,800

２５ 250,200 269,200 291,800 308,100 337,000 384,700

２６ 251,100 270,300 292,300 309,000 338,200 386,300

２７ 252,000 271,400 292,800 309,900 339,300 388,100

２８ 252,900 272,400 293,300 310,800 340,400 389,900

２９ 253,700 273,400 293,800 311,600 341,500 391,600

３０ 254,500 274,100 294,400 312,500 342,700 393,300

３１ 255,200 274,800 295,200 313,400 343,800 395,200

３２ 255,900 275,500 296,000 314,300 344,900 396,900

３３ 256,700 276,200 296,700 315,100 346,000 398,600

３４ 257,500 276,800 297,500 316,200 347,300 400,300

３５ 258,300 277,300 298,300 317,300 348,600 402,100

３６ 259,000 277,800 299,100 318,400 349,900 403,800

３７ 259,700 278,300 299,800 319,500 351,100 405,400

３８ 260,600 278,900 300,600 320,600 352,600 407,100

３９ 261,500 279,400 301,400 321,700 354,100 408,900

１４ 203,200 231,800 266,000 283,000 313,000 358,200

１５ 205,300 232,800 266,800 283,900 314,600 360,200

１６ 207,300 233,700 267,700 284,800 316,200 362,200

１７ 209,300 234,800 268,200 285,800 317,700 364,100

１８ 211,300 236,200 269,000 286,800 319,200 366,100

１９ 213,400 237,600 269,800 287,800 320,700 368,200

２０ 215,400 238,700 270,600 288,900 322,100 370,200

２１ 217,300 239,800 271,300 290,200 323,500 371,900

２２ 219,000 241,400 272,000 291,600 324,900 374,000

２３ 220,700 243,100 272,700 292,800 326,400 376,100

２４ 222,400 244,500 273,500 294,000 327,800 378,100

２５ 223,700 245,700 274,300 295,100 329,200 380,000

２６ 225,000 247,000 275,000 296,500 330,600 381,600

２７ 226,100 248,400 275,800 297,900 332,000 383,400

２８ 227,100 249,700 276,600 299,300 333,400 385,200

２９ 228,200 251,100 277,600 300,300 334,500 386,900

３０ 229,000 252,100 278,700 301,600 336,000 388,600

３１ 229,800 252,900 280,100 302,900 337,400 390,500

３２ 230,500 253,600 281,300 304,100 338,900 392,200

３３ 231,600 254,400 282,500 305,300 340,400 393,900

３４ 232,800 255,300 283,800 306,700 341,900 395,600

３５ 233,900 256,200 284,900 308,100 343,400 397,400

３６ 234,900 256,900 286,100 309,500 344,900 399,100

３７ 235,900 257,600 287,500 310,800 346,500 400,700

３８ 237,200 258,500 288,600 312,100 348,100 402,400

３９ 238,500 259,400 289,700 313,500 349,600 404,200



４０ 262,300 279,900 302,100 322,800 355,600 410,700

４１ 263,100 280,300 302,900 323,900 356,800 412,200

４２ 264,000 280,800 303,700 325,100 358,300 413,700

４３ 264,800 281,300 304,500 326,200 359,700 415,200

４４ 265,600 281,800 305,300 327,300 361,100 416,500

４５ 266,400 282,300 306,000 328,100 362,500 417,600

４６ 267,100 282,800 307,000 329,200 363,500 418,700

４７ 267,800 283,300 308,000 330,300 364,900 419,800

４８ 268,400 283,800 308,900 331,300 366,200 421,000

４９ 269,000 284,300 309,800 332,300 367,500 422,300

５０ 269,500 284,800 310,800 333,300 368,900 423,400

５１ 270,000 285,300 311,800 334,300 370,200 424,600

５２ 270,400 285,800 312,700 335,300 371,500 425,700

５３ 270,800 286,300 313,600 336,500 373,000 426,900

５４ 271,300 286,800 314,600 337,800 374,200 427,900

５５ 271,800 287,300 315,600 339,000 375,300 429,000

５６ 272,200 287,800 316,600 340,200 376,500 430,100

５７ 272,600 288,300 317,400 341,100 377,600 431,100

５８ 273,000 289,100 318,400 342,300 378,500 431,600

５９ 273,400 289,900 319,400 343,400 379,500 432,200

６０ 273,800 290,600 320,300 344,700 380,400 432,600

６１ 274,200 291,300 321,200 345,700 381,000 433,200

６２ 274,600 292,200 322,200 346,600 381,800 433,700

６３ 275,000 293,100 323,200 347,700 382,600 434,100

６４ 275,400 293,900 324,100 348,900 383,400 434,600

６５ 275,800 294,700 325,000 350,000 384,100 435,100

４０ 239,700 260,300 290,700 314,900 351,100 406,000

４１ 240,500 260,700 291,700 316,400 352,300 407,500

４２ 241,500 261,500 292,900 317,800 353,800 409,000

４３ 242,500 262,300 294,100 319,200 355,300 410,500

４４ 243,500 263,000 295,300 320,500 356,700 411,800

４５ 244,500 263,700 296,400 321,300 358,100 412,900

４６ 245,500 264,400 297,700 322,700 359,100 414,000

４７ 246,400 265,100 299,000 324,100 360,500 415,100

４８ 247,200 265,800 300,200 325,600 361,800 416,300

４９ 248,000 266,500 301,300 326,700 363,100 417,600

５０ 248,900 267,300 302,500 328,000 364,500 418,700

５１ 249,800 268,000 303,700 329,300 365,800 419,900

５２ 250,600 268,900 305,000 330,600 367,100 421,000

５３ 251,200 269,800 306,400 331,900 368,600 422,200

５４ 252,100 270,900 307,700 333,200 369,800 423,200

５５ 253,000 272,000 309,000 334,500 370,900 424,300

５６ 253,800 273,200 310,200 335,800 372,100 425,400

５７ 254,500 274,400 311,000 336,700 373,200 426,500

５８ 255,400 275,800 312,200 338,000 374,100 427,000

５９ 256,000 277,100 313,400 339,200 375,100 427,600

６０ 256,800 278,400 314,800 340,500 376,000 428,000

６１ 257,500 279,600 315,900 341,500 376,600 428,600

６２ 258,200 280,800 317,200 342,400 377,400 429,100

６３ 258,900 281,900 318,400 343,500 378,200 429,500

６４ 259,600 283,000 319,600 344,700 379,000 430,000

６５ 260,200 284,000 320,800 345,800 379,700 430,500



６６ 276,200 295,600 326,200 351,200 384,800 435,500

６７ 276,600 296,400 327,400 352,400 385,500 435,800

６８ 277,000 297,200 328,600 353,400 386,100 436,100

６９ 277,400 298,000 329,300 354,400 386,700 436,500

７０ 277,900 298,900 330,400 355,400 387,300 

７１ 278,400 299,800 331,500 356,500 388,000 

７２ 278,800 300,700 332,400 357,600 388,600 

７３ 279,200 301,600 333,500 358,400 389,300 

７４ 279,800 302,500 334,200 359,500 389,800 

７５ 280,400 303,400 335,300 360,600 390,400 

７６ 280,900 304,300 336,400 361,600 390,900 

７７ 281,400 305,100 337,500 362,300 391,300 

７８ 282,000 306,100 338,700 363,100 391,900 

７９ 282,600 307,100 339,800 363,900 392,400 

８０ 283,100 308,000 340,900 364,600 392,700 

８１ 283,600 308,500 342,000 365,200 393,000 

８２ 284,100 309,400 343,100 365,700 393,500 

８３ 284,600 310,300 344,100 366,200 393,900 

８４ 285,100 311,100 345,200 366,700 394,200 

８５ 285,600 311,900 346,100 367,300 394,500 

８６ 286,100 312,900 347,100 367,800 395,000 

８７ 286,600 313,900 348,000 368,300 395,500 

８８ 287,100 314,900 349,000 368,800 395,900 

８９ 287,600 315,800 349,900 369,200 396,200 

９０ 288,100 316,900 350,700 369,600 396,600 

９１ 288,600 317,900 351,500 370,200 397,100 

６６ 260,900 285,200 322,100 347,000 380,400 430,900

６７ 261,500 286,400 323,300 348,200 381,200 431,200

６８ 262,100 287,400 324,500 349,200 381,900 431,500

６９ 262,700 288,400 325,200 350,200 382,500 431,900

７０ 263,300 289,800 326,300 351,200 383,100

７１ 264,100 291,100 327,400 352,300 383,800

７２ 264,900 292,300 328,300 353,400 384,400

７３ 266,100 293,300 329,400 354,200 385,100

７４ 267,200 294,600 330,100 355,300 385,600

７５ 268,200 295,800 331,200 356,400 386,200

７６ 269,200 297,000 332,300 357,400 386,700

７７ 270,100 298,300 333,400 358,100 387,100

７８ 271,000 299,500 334,600 358,900 387,700

７９ 271,900 300,700 335,700 359,700 388,200

８０ 272,800 301,900 336,800 360,400 388,500

８１ 273,600 302,400 337,900 361,000 388,800

８２ 274,500 303,600 339,000 361,500 389,300

８３ 275,400 304,700 340,000 362,100 389,700

８４ 276,000 305,800 341,100 362,600 390,000

８５ 276,700 306,900 342,000 363,200 390,300

８６ 277,400 308,100 343,000 363,700 390,800

８７ 278,100 309,300 343,900 364,300 391,300

８８ 278,800 310,400 344,900 364,800 391,700

８９ 279,600 311,500 345,800 365,200 392,000

９０ 280,400 312,700 346,600 365,600 392,400

９１ 281,200 313,900 347,400 366,200 392,900



９２ 289,100 318,900 352,300 370,700 397,500 

９３ 289,600 319,700 352,900 371,000 397,900 

９４ 290,200 320,400 353,500 371,500 398,300 

９５ 290,800 321,100 354,100 371,900 398,800 

９６ 291,400 321,700 354,700 372,200 399,200 

９７ 292,000 322,200 355,100 372,800 399,600 

９８ 292,500 322,500 355,500 373,300 400,000 

９９ 293,000 323,100 356,000 373,800 400,500 

１００ 293,500 323,700 356,400 374,300 400,900 

１０１ 294,000 324,100 356,900 374,900 401,300 

１０２ 294,500 324,700 357,300 375,400 401,700 

１０３ 295,000 325,300 357,800 375,900 402,200 

１０４ 295,400 325,800 358,200 376,300 402,600 

１０５ 295,800 326,200 358,500 376,900 403,000 

１０６ 296,300 326,700 359,000 377,400 403,400 

１０７ 296,800 327,200 359,400 377,900 403,900 

１０８ 297,100 327,700 359,700 378,400 404,300 

１０９ 297,300 328,100 360,100 379,000 404,700 

１１０ 297,600 328,500 360,600 379,400 405,100 

１１１ 297,800 328,800 361,100 379,900 405,600 

１１２ 298,100 329,100 361,600 380,400 406,000 

１１３ 298,400 329,400 362,100 381,000 406,400 

１１４ 298,600 329,800 362,600 381,400 406,800 

１１５ 298,900 330,100 363,100 381,900 407,300 

１１６ 299,100 330,400 363,500 382,400 407,700 

１１７ 299,400 330,600 363,900 383,000 408,100 

９２ 282,000 315,000 348,200 366,700 393,300

９３ 282,800 315,800 348,800 367,000 393,700

９４ 283,800 316,500 349,400 367,500 394,100

９５ 284,700 317,200 350,100 367,900 394,600

９６ 285,600 317,800 350,700 368,200 395,000

９７ 286,200 318,300 351,100 368,800 395,400

９８ 286,800 318,600 351,500 369,300 395,800

９９ 287,400 319,200 352,000 369,800 396,300

１００ 288,300 319,800 352,400 370,300 396,700

１０１ 289,100 320,200 352,900 370,900 397,100

１０２ 289,900 320,800 353,300 371,400 397,500

１０３ 290,700 321,400 353,800 371,900 398,000

１０４ 291,500 321,900 354,200 372,300 398,400

１０５ 292,100 322,300 354,500 372,900 398,800

１０６ 292,600 322,800 355,000 373,400 399,200

１０７ 293,100 323,300 355,400 373,900 399,700

１０８ 293,500 323,800 355,700 374,400 400,100

１０９ 293,700 324,200 356,200 375,000 400,500

１１０ 294,000 324,600 356,700 375,400 400,900

１１１ 294,200 324,900 357,200 375,900 401,400

１１２ 294,500 325,200 357,700 376,400 401,800

１１３ 294,800 325,500 358,200 377,000 402,200

１１４ 295,000 325,900 358,700 377,400 402,600

１１５ 295,300 326,300 359,200 377,900 403,100

１１６ 295,500 326,600 359,600 378,400 403,500

１１７ 295,800 326,800 360,000 379,000 403,900



１１８ 299,700 330,900 364,300 383,400 408,500 

１１９ 300,000 331,200 364,800 383,900 409,000 

１２０ 300,300 331,400 365,300 384,400 409,400 

１２１ 300,600 331,600 365,700 385,000  

１２２ 301,000 331,900 366,200 385,400  

１２３ 301,300 332,200 366,700 385,900  

１２４ 301,600 332,500 367,200 386,400  

１２５ 301,800 332,700 367,500 387,000  

１２６ 302,000 333,000 368,000 387,400  

１２７ 302,300 333,400 368,500 387,900  

１２８ 302,700 333,600 369,000 388,400  

１２９ 302,900 333,800 369,300 389,000  

１３０ 303,200 334,000 389,400  

１３１ 303,600 334,400 389,900  

１３２ 304,000 334,600 390,400  

１３３ 304,200 334,900 391,000  

１３４ 304,500 335,300 391,400  

１３５ 304,800 335,700 391,900  

１３６ 305,100 336,100    

１３７ 305,300 336,400    

１３８ 305,600 336,800    

１３９ 305,900 337,200    

１４０ 306,200 337,600    

１４１ 306,400 337,900    

１４２ 306,800 338,300    

１４３ 307,200 338,600    

１１８ 296,100 327,100 360,400 379,400 404,300

１１９ 296,400 327,500 360,900 379,900 404,800

１２０ 296,700 327,700 361,400 380,400 405,200

１２１ 297,000 327,900 361,800 381,000

１２２ 297,400 328,200 362,300 381,400

１２３ 297,700 328,500 362,800 381,900

１２４ 298,100 328,800 363,300 382,400

１２５ 298,300 329,000 363,600 383,000

１２６ 298,500 329,300 364,100 383,400

１２７ 298,800 329,700 364,600 383,900

１２８ 299,200 329,900 365,100 384,400

１２９ 299,400 330,100 365,400 385,000

１３０ 299,700 330,300 385,400

１３１ 300,100 330,700 385,900

１３２ 300,500 330,900 386,400

１３３ 300,700 331,200 387,000

１３４ 301,000 331,600 387,400

１３５ 301,400 332,000 387,900

１３６ 301,700 332,400

１３７ 301,900 332,700

１３８ 302,200 333,100

１３９ 302,600 333,500

１４０ 302,900 333,900

１４１ 303,100 334,200

１４２ 303,500 334,600

１４３ 303,900 334,900



１４４ 307,500 339,000    

１４５ 307,700 339,300    

１４６ 307,900 339,700    

１４７ 308,200 340,100    

１４８ 308,600 340,500    

１４９ 308,800 340,800    

１５０ 309,000 341,200    

１５１ 309,300 341,600    

１５２ 309,600 342,000    

１５３ 310,000 342,300    

１５４ 310,200     

１５５ 310,400     

１５６ 310,700     

１５７ 311,000     

１５８ 311,300     

１５９ 311,600     

１６０ 311,900     

１６１ 312,300     

１６２ 312,600     

１６３ 312,900     

１６４ 313,200     

１６５ 313,600     

１６６ 313,900     

１６７ 314,200     

１６８ 314,500     

１６９ 314,900     

１４４ 304,200 335,300

１４５ 304,400 335,600

１４６ 304,600 336,000

１４７ 304,900 336,400

１４８ 305,300 336,800

１４９ 305,500 337,100

１５０ 305,700 337,500

１５１ 306,000 337,900

１５２ 306,300 338,300

１５３ 306,700 338,600

１５４ 306,900

１５５ 307,100

１５６ 307,400

１５７ 307,700

１５８ 308,000

１５９ 308,300

１６０ 308,600

１６１ 309,000

１６２ 309,300

１６３ 309,600

１６４ 309,900

１６５ 310,300

１６６ 310,600

１６７ 310,900

１６８ 311,200

１６９ 311,600



定年前再

任用短時

間勤務職

員 

 
239, 700 260,200 267,500 277,900 294,300 331,900

 

定年前再

任用短時

間勤務職

員 

 236,100 256,400 263,600 273,800 290,100 327,300

 

備考 （略） 備考 （略） 

 

第２条 新城市職員の給与に関する条例の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（初任給、昇格、昇給等の基準） 

第６条 （略） 

２・３ （略） 

４ 前項の規定により職員（次項の規定の適用を受ける職員を除く。以下この項におい

て同じ。）を昇給させるか否か及び昇給させる場合の昇給の号給数は、前項前段に規

定する期間の全部を良好な成績で勤務し、かつ、同項後段の規定の適用を受けない職

員の昇給の号給数を４号給とすることを標準として市長が規則で定める基準に従い決

定するものとする。 

 

 

 

５ ５５歳（市長が規則で定める職員にあっては、５６歳以上の年齢で市長が規則で定

めるもの）を超える職員の第３項の規定による昇給は、同項前段に規定する期間にお

けるその者の勤務成績が特に良好であり、かつ、同項後段の規定の適用を受けない場

合に限り行うものとし、昇給させる場合の昇給の号給数は、勤務成績に応じて市長が

規則で定める基準に従い決定するものとする。 

６～８ （略） 

（初任給、昇格、昇給等の基準） 

第６条 （略） 

２・３ （略） 

４ 前項の規定により職員（５５歳（市長が規則で定める職員にあっては、５６歳以上

の年齢で市長が規則で定めるもの。次項において同じ。）を超える職員を除く。以下

この項において同じ。）を昇給させるか否か及び昇給させる場合の昇給の号給数は、

前項前段に規定する期間の全部を良好な成績で勤務し、かつ、同項後段の規定の適用

を受けない職員の昇給の号給数を４号給（行政職給料表（一）の適用を受ける職員で

その職務の級が７級であるもの及び同表以外の各給料表の適用を受ける職員でその職

務の級がこれに相当するものとして市長が規則で定める職員にあっては、３号給）と

することを標準として市長が規則で定める基準に従い決定するものとする。 

５ ５５歳を超える職員の第３項の規定による昇給は、同項前段に規定する期間におけ

るその者の勤務成績が特に良好であり、かつ、同項後段の規定の適用を受けない場合

に限り行うものとし、昇給させる場合の昇給の号給数は、勤務成績に応じて市長が規

則で定める基準に従い決定するものとする。 

６～８ （略） 

 



（扶養手当） （扶養手当） 

第１２条 （略） 第１２条 （略） 

２ 前項の扶養親族とは、次に掲げる者で他に生計の途がなく主としてその職員の扶養

を受けているものをいう。 

２ 前項の扶養親族とは、次に掲げる者で他に生計の途がなく主としてその職員の扶養

を受けているものをいう。 

〔削除〕 （１） 配偶者（届出をしないが事実上婚姻関係と同様の事情にある者を含む。以下

同じ。） 

（１） （略） （２） （略） 

（２） （略） （３） （略） 

（３） （略） （４） （略） 

（４） （略） （５） （略） 

（５） （略） （６） （略） 

３ 扶養手当の月額は、前項第１号に該当する扶養親族（次項において「扶養親族たる

子」という。）については１人につき１万３，０００円、前項第２号から第５号まで

のいずれかに該当する扶養親族については１人につき６，５００円とする。 

３ 扶養手当の月額は、前項第１号及び第３号から第６号までのいずれかに該当する扶

養親族については１人につき６，５００円、同項第２号に該当する扶養親族（以下

「扶養親族たる子」という。）については１人につき１万円とする。 

４ 扶養親族たる子のうちに満１５歳に達する日後の最初の４月１日から満２２歳に達

する日以後の最初の３月３１日までの間にある子がいる場合における扶養手当の月額

は、前項の規定にかかわらず、５，０００円に当該期間にある当該扶養親族たる子の

数を乗じて得た額を同項の規定による額に加算した額とする。 

４ 扶養親族たる子のうちに満１５歳に達する日後の最初の４月１日から満２２歳に達

する日以後の最初の３月３１日までの間（以下「特定期間」という。）にある子がい

る場合における扶養手当の月額は、前項の規定にかかわらず、５，０００円に特定期

間にある当該扶養親族たる子の数を乗じて得た額を同項の規定による額に加算した額

とする。 

５ 前各項に規定するもののほか、扶養親族の数の変更に伴う支給額の改定その他扶養

手当の支給に関し必要な事項は、市長が規則で定める。 

〔新設〕 

〔削除〕 第１３条 新たに職員となった者に扶養親族がある場合又は職員に次の各号のいずれか

に掲げる事実が生じた場合においては、その職員は、直ちにその旨を任命権者に届け

出なければならない。 

（１） 新たに扶養親族たる要件を具備するに至った者がある場合 



（２） 扶養親族たる要件を欠くに至った者がある場合（扶養親族たる子又は前条第

２項第３号若しくは第５号に該当する扶養親族が、満２２歳に達した日以後の最初

の３月３１日の経過により、扶養親族たる要件を欠くに至った場合を除く。） 

２ 扶養手当の支給は、新たに職員となった者に扶養親族がある場合においてはその者

が職員となった日、職員に扶養親族で前項の規定による届出に係るものがない場合に

おいてその職員に同項第１号に掲げる事実が生じたときはその事実が生じた日の属す

る月の翌月（これらの日が月の初日であるときは、その日の属する月）から開始し、

扶養手当を受けている職員が離職し、又は死亡した場合においてはそれぞれその者が

離職し、又は死亡した日、扶養手当を受けている職員の扶養親族で同項の規定による

届出に係るものの全てが扶養親族たる要件を欠くに至った場合においてはその事実が

生じた日の属する月（これらの日が月の初日であるときは、その日の属する月の前

月）をもって終わる。ただし、扶養手当の支給の開始については、同項の規定による

届出が、これに係る事実の生じた日から１５日を経過した後にされたときは、その届

出を受理した日の属する月の翌月（その日が月の初日であるときは、その日の属する

月）から行うものとする。 

３ 扶養手当は、次の各号のいずれかに掲げる事実が生じた場合においては、その事実

が生じた日の属する月の翌月（その日が月の初日であるときは、その日の属する月）

からその支給額を改定する。前項ただし書の規定は、第１号に掲げる事実が生じた場

合における扶養手当の支給額の改定について準用する。 

（１） 扶養手当を受けている職員に更に第１項第１号に掲げる事実が生じた場合 

（２） 扶養手当を受けている職員の扶養親族で第１項の規定による届出に係るもの

の一部が扶養親族たる要件を欠くに至った場合 

（３） 職員の扶養親族たる子で第１項の規定による届出に係るもののうち特定期間

にある子でなかった者が特定期間にある子となった場合 

（地域手当） （地域手当） 

第１３条 民間の賃金水準を基礎とし、物価等を考慮して、職員に地域手当を支給す

る。 

第１３条の２ 地域手当は、民間の賃金水準を基礎とし、物価等を考慮して、次に掲げ

る職員に支給する。 



〔削除〕 

 

 

〔削除〕 

 

２ 地域手当の月額は、給料、管理職手当及び扶養手当の月額の合計額に、次の各号に

掲げる区分に応じ、当該各号に定める割合を乗じて得た額とする。 

（１） 市内で勤務する職員（第３号の適用を受ける職員を除く。次号において同 

じ。） １００分の８ 

（２） 市外で勤務する職員 １００分の２０を超えない範囲内で市長の定める割合 

（３） 医療職給料表（一）の適用を受ける職員 １００分の１６ 

（１） 市外に在勤する職員のうち一般職の職員の給与に関する法律（昭和２５年法律

第９５号。以下「給与法」という。）第１１条の３第２項各号に掲げる地域手当の級

地に在勤する職員（次号に掲げるものを除く。） 

（２） 医療職給料表（一）の適用を受ける職員（医療業務に従事する職員で市長の定

めるものに限る。） 

２ 地域手当の月額は、前項第１号に掲げる職員にあっては給料、管理職手当及び扶養

手当の月額の合計額に給与法第１１条の３第２項各号に規定する級地の割合を超えな

い範囲内で市長の定める割合を乗じて得た額、同項第２号に掲げる職員にあっては給

料、管理職手当及び扶養手当の月額の合計額に、当分の間、１００分の１６を乗じて

得た額とする。 

（住居手当） （住居手当） 

第１４条 住居手当は、次の各号のいずれかに該当する職員に支給する。 第１４条 住居手当は、次の各号のいずれかに該当する職員に支給する。 

（１） （略） （１） （略） 

（２） 第１５条の２第１項又は第３項の規定により単身赴任手当を支給される職員

で、配偶者（届出をしないが事実上婚姻関係と同様の事情にある者を含む。以下同

じ。）が居住するための住宅（市が設置する公舎その他市長が規則で定める住宅を

除く。）を借り受け、月額２万７，０００円を超える家賃を支払っているもの又は

これらのものとの権衡上必要があると認められるものとして市長が規則で定めるも

の 

（２） 第１５条の２第１項又は第３項の規定により単身赴任手当を支給される職員

で、配偶者が居住するための住宅（市が設置する公舎その他市長が規則で定める住

宅を除く。）を借り受け、月額２万７，０００円を超える家賃を支払っているもの

又はこれらのものとの権衡上必要があると認められるものとして市長が規則で定め

るもの 

２・３ （略） ２・３ （略） 

（通勤手当） （通勤手当） 

第１５条 通勤手当は、通勤のため、交通機関等を利用し、又は自動車等を利用するこ

とを常例とする職員（交通機関等を利用し、又は自動車等を使用しなければ通勤する

ことが著しく困難である職員以外の職員であって、交通機関等を利用せず、かつ、自

動車等を使用しないで徒歩により通勤するものとした場合の通勤距離が片道２キロメ

第１５条 通勤手当は、通勤のため、交通機関等を利用し、又は自動車等を利用するこ

とを常例とする職員（交通機関等を利用し、又は自動車等を使用しなければ通勤する

ことが著しく困難である職員以外の職員であって、交通機関等を利用せず、かつ、自

動車等を使用しないで徒歩により通勤するものとした場合の通勤距離が片道２キロメ



ートル未満であるものを除く。）に対して月額１５万円を超えない範囲内で市長の定

めるところにより支給する。 

ートル未満であるものを除く。）に対して月額５万５，０００円を超えない範囲内で

市長の定めるところにより支給する。 

２ （略） ２ （略） 

（単身赴任手当） （単身赴任手当） 

第１５条の２ （略） 第１５条の２ （略） 

２ （略） ２ （略） 

３ 新たに給料表の適用を受ける職員となったことに伴い、住居を移転し、父母の疾病

その他の市長が規則で定めるやむを得ない事情により、同居していた配偶者と別居す

ることとなった職員で、当該適用の直前の住居から当該適用の直後に在勤する公署に

通勤することが通勤距離等を考慮して市長が規則で定める基準に照らして困難である

と認められるもののうち、単身で生活することを常況とする職員その他第１項の規定

による単身赴任手当を支給される職員との権衡上必要があると認められるものとして

市長が規則で定める職員には、前２項の規定に準じて、単身赴任手当を支給する。 

３ 職員以外の地方公務員、国家公務員その他市長が規則で定める者であった者から引

き続き給料表の適用を受ける職員となり、これに伴い、住居を移転し、父母の疾病そ

の他の市長が規則で定めるやむを得ない事情により、同居していた配偶者と別居する

こととなった職員で、当該適用の直前の住居から当該適用の直後に在勤する公署に通

勤することが通勤距離等を考慮して市長が規則で定める基準に照らして困難であると

認められるもののうち、単身で生活することを常況とする職員（任用の事情等を考慮

して市長が規則で定める職員に限る。）その他第１項の規定による単身赴任手当を支

給される職員との権衡上必要があると認められるものとして市長が規則で定める職員

には、前２項の規定に準じて、単身赴任手当を支給する。 

４ （略） ４ （略） 

（管理職員特別勤務手当） （管理職員特別勤務手当） 

第１９条の２ 管理職員特別勤務手当は、第１０条第１項の規定により管理職手当を受

ける職員が臨時又は緊急の必要その他の公務の運営の必要により勤務時間条例第３条

第１項、第４条及び第５条の規定に基づく週休日又は祝日法による休日等若しくは年

末年始の休日等（次項において「週休日等」という。）に勤務をした場合に、当該職

員に対して支給する。 

第１９条の２ 管理職員特別勤務手当は、第１０条第１項の規定により管理職手当を受

ける職員が臨時又は緊急の必要その他の公務の運営の必要により勤務時間条例第３条

第１項、第４条及び第５条の規定に基づく週休日又は祝日法による休日等若しくは年

末年始の休日等（次項において「週休日等」という。）に勤務した場合に、当該職員

に対して支給する。 

２ 前項に規定する場合のほか、同項の職員が災害への対処その他の臨時又は緊急の必

要により午後１０時から翌日の午前５時までの間（週休日等に含まれる時間を除

く。）であって正規の勤務時間以外の時間に勤務をした場合は、当該職員には、管理

職員特別勤務手当を支給する。 

２ 前項に規定する場合のほか、同項の職員が災害への対処その他の臨時又は緊急の必

要により週休日等以外の日の午前０時から午前５時までの間であって正規の勤務時間

以外の時間に勤務した場合は、当該職員には、管理職員特別勤務手当を支給する。 



３ 管理職員特別勤務手当の額は、次の各号に掲げる場合の区分に応じ、当該各号に定

める額（前２項に規定する勤務に従事する時間を考慮して市長が規則で定める勤務を

した職員にあっては、その額に１００分の１５０を乗じて得た額）とする。 

３ 管理職員特別勤務手当の額は、次の各号に掲げる場合の区分に応じ、当該各号に定

める額とする。 

（１） 第１項に規定する場合 同項の勤務１回につき、８，５００円を超えない範

囲内において市長が規則で定める額 

（１） 第１項に規定する場合 同項の勤務１回につき、８，５００円を超えない範

囲内において市長が規則で定める額（当該勤務に従事する時間等を考慮して市長が

規則で定める勤務をした職員にあっては、その額に１００分の１５０を乗じて得た

額） 

（２） （略） （２） （略） 

４ （略） ４ （略） 

（期末手当） （期末手当） 

第２０条 （略） 第２０条 （略） 

２ 期末手当の額は、期末手当基礎額に１００分の１２５を乗じて得た額に、基準日以

前６か月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げる区分に応じ、当該

各号に定める割合を乗じて得た額とする。 

２ 期末手当の額は、期末手当基礎額に、６月に支給する場合には１００分の１２２.

５、１２月に支給する場合には１００分の１２７．５を乗じて得た額に、基準日以前

６か月以内の期間におけるその者の在職期間の次の各号に掲げる区分に応じ、当該各

号に定める割合を乗じて得た額とする。 

（１）～（４） （略） （１）～（４） （略） 

３ 定年前再任用短時間勤務職員に対する前項の規定の適用については、同項中「１０

０分の１２５」とあるのは「１００分の７０」とする。 

３ 定年前再任用短時間勤務職員に対する前項の規定の適用については、同項中「１０

０分の１２２．５」とあるのは「１００分の６８.７５」と、「１００分の１２７．

５」とあるのは「１００分の７１．２５」とする。 

４～６ （略） ４～６ （略） 

（勤勉手当） （勤勉手当） 

第２１条 （略） 第２１条 （略） 

２ 勤勉手当の額は、勤勉手当基礎額に、市長が規則で定める基準に従い任命権者が定

める割合を乗じて得た額とする。この場合において、任命権者が支給する勤勉手当の

額の、次の各号に掲げる職員の区分ごとの総額は、当該各号に定める額を超えてはな

２ 勤勉手当の額は、勤勉手当基礎額に、市長が規則で定める基準に従い任命権者が定

める割合を乗じて得た額とする。この場合において、任命権者が支給する勤勉手当の

額の、次の各号に掲げる職員の区分ごとの総額は、当該各号に定める額を超えてはな



らない。 らない。 

（１） 前項の職員のうち定年前再任用短時間勤務職員以外の職員 当該職員の勤勉

手当基礎額に当該職員がそれぞれの基準日現在（退職し、又は死亡した職員にあっ

ては、退職し、又は死亡した日現在。次項において同じ。）において受けるべき扶

養手当の月額及びこれに対する地域手当の月額の合計額を加算した額に１００分の

１０５を乗じて得た額の総額 

（１） 前項の職員のうち定年前再任用短時間勤務職員以外の職員 当該職員の勤勉

手当基礎額に当該職員がそれぞれの基準日現在（退職し、又は死亡した職員にあっ

ては、退職し、又は死亡した日現在。次項において同じ。）において受けるべき扶

養手当の月額及びこれに対する地域手当の月額の合計額を加算した額に、６月に支

給する場合には１００分の１０２.５、１２月に支給する場合には１００分の１０

７．５を乗じて得た額の総額 

（２） 前項の職員のうち定年前再任用短時間勤務職員 当該定年前再任用短時間勤

務職員の勤勉手当基礎額に１００分の５０を乗じて得た額の総額 

（２） 前項の職員のうち定年前再任用短時間勤務職員 当該定年前再任用短時間勤

務職員の勤勉手当基礎額に、６月に支給する場合には１００分の４８.７５、１２

月に支給する場合には１００分の５１．２５を乗じて得た額の総額 

３～５ （略） ３～５ （略） 

（定年前再任用短時間勤務職員についての適用除外） （定年前再任用短時間勤務職員についての適用除外） 

第２４条の２ 第６条、第１１条及び第１２条の規定は、定年前再任用短時間勤務職員

には適用しない。 

第２４条の２ 第６条、第１１条から第１３条まで及び第１４条の規定は、定年前再任

用短時間勤務職員には適用しない。 

（委任） （委任） 

第２７条 給料、管理職手当、地域手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務手当、夜間

勤務手当、宿日直手当、期末手当及び勤勉手当の支給方法その他この条例の施行に関

し必要な事項は、規則で定める。 

別表第１（第４条関係） 

行政職給料表（一） 

職員の区分  職務の

級 

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 

 号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再任

用短時間勤

務職員以外

 円 円 円 円 円 円 円

１ 183,500 230,000 265,300 298,800 321,300 355,200 408,300

２ 184,600 231,500 266,300 300,300 323,100 356,900 410,200

第２７条 給料、管理職手当、扶養手当、地域手当、住居手当、通勤手当、時間外勤務

手当、夜間勤務手当、宿日直手当、期末手当及び勤勉手当の支給方法その他この条例

の施行に関し必要な事項は、規則で定める。 

別表第１（第４条関係） 

  行政職給料表（一） 

職員の区分  職務の

級 

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 

 号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再任

用短時間勤

務職員以外

 円 円 円 円 円 円 円

１ 183,500 230,000 261,300 287,300 309,800 335,000 373,400

２ 184,600 231,500 262,300 288,900 311,500 336,900 376,000



の職員 ３ 185,800 233,000 267,300 301,800 324,900 358,500 412,100

４ 186,900 234,500 268,300 303,200 326,600 360,100 413,900

５ 188,000 236,000 269,300 304,600 328,300 361,700 415,700

６ 189,700 237,500 270,300 305,700 330,000 363,500 417,500

７ 191,300 239,000 271,300 306,700 331,700 365,000 419,300

８ 192,900 240,500 272,300 307,900 333,400 366,600 421,100

９ 194,500 242,000 273,300 309,100 335,000 368,000 422,700

１０ 196,200 243,400 274,300 310,700 336,700 369,600 424,200

１１ 197,800 244,800 275,300 312,300 338,400 371,200 425,700

１２ 199,400 246,200 276,400 313,900 340,000 372,700 427,200

１３ 201,000 247,400 277,400 315,400 341,500 374,600 428,700

１４ 202,700 248,600 278,700 317,000 343,100 376,500 430,000

１５ 204,400 249,800 280,000 318,600 344,700 378,400 431,300

１６ 206,100 251,000 281,200 320,200 346,200 380,200 432,500

１７ 207,400 252,100 282,500 321,700 347,600 381,700 433,700

１８ 209,000 253,200 283,800 323,400 349,300 383,500 435,000

１９ 210,600 254,300 285,000 325,000 350,900 385,200 436,300

２０ 212,100 255,400 286,200 326,600 352,500 386,800 437,500

２１ 213,600 256,400 287,300 328,000 353,700 388,500 438,700

２２ 215,200 257,400 288,500 329,700 355,200 389,900 439,500

２３ 216,800 258,400 289,800 331,400 356,700 391,300 440,300

２４ 218,400 259,400 291,100 333,000 358,200 392,700 441,100

２５ 220,000 260,400 292,400 334,200 359,900 394,100 441,700

２６ 221,700 261,300 293,400 336,100 361,700 395,300 442,300

２７ 223,000 262,200 294,400 337,800 363,400 396,500 442,900

２８ 224,300 263,100 295,500 339,400 365,100 397,500 443,500

の職員 ３ 185,800 233,000 263,300 290,400 313,200 338,700 378,300

４ 186,900 234,500 264,300 291,900 314,700 340,500 380,500

５ 188,000 236,000 265,300 293,400 316,100 342,200 382,400

６ 189,700 237,500 266,300 294,900 317,400 343,900 384,700

７ 191,300 239,000 267,300 296,300 318,700 345,500 386,800

８ 192,900 240,500 268,300 297,600 320,000 347,200 388,800

９ 194,500 242,000 269,300 298,800 321,300 348,800 390,800

１０ 196,200 243,400 270,300 300,300 323,100 350,500 393,100

１１ 197,800 244,800 271,300 301,800 324,900 352,100 395,300

１２ 199,400 246,200 272,300 303,200 326,600 353,700 397,500

１３ 201,000 247,400 273,300 304,600 328,300 355,200 399,700

１４ 202,700 248,600 274,300 305,700 330,000 356,900 402,000

１５ 204,400 249,800 275,300 306,700 331,700 358,500 404,200

１６ 206,100 251,000 276,400 307,900 333,400 360,100 406,500

１７ 207,400 252,100 277,400 309,100 335,000 361,700 408,300

１８ 209,000 253,200 278,700 310,700 336,700 363,500 410,200

１９ 210,600 254,300 280,000 312,300 338,400 365,000 412,100

２０ 212,100 255,400 281,200 313,900 340,000 366,600 413,900

２１ 213,600 256,400 282,500 315,400 341,500 368,000 415,700

２２ 215,200 257,400 283,800 317,000 343,100 369,600 417,500

２３ 216,800 258,400 285,000 318,600 344,700 371,200 419,300

２４ 218,400 259,400 286,200 320,200 346,200 372,700 421,100

２５ 220,000 260,400 287,300 321,700 347,600 374,600 422,700

２６ 221,700 261,300 288,500 323,400 349,300 376,500 424,200

２７ 223,000 262,200 289,800 325,000 350,900 378,400 425,700

２８ 224,300 263,100 291,100 326,600 352,500 380,200 427,200



２９ 225,600 263,900 296,600 340,900 366,500 398,600 444,200

３０ 226,700 264,700 297,800 342,500 367,800 399,800 445,000

３１ 227,800 265,500 298,900 344,100 369,000 400,900 445,400

３２ 228,900 266,300 300,100 345,700 370,400 402,000 446,100

３３ 230,000 267,000 301,300 347,400 371,500 402,700 446,600

３４ 231,100 267,800 302,600 349,200 372,400 403,400 447,000

３５ 232,200 268,600 303,900 351,000 373,400 404,100 447,400

３６ 233,300 269,300 305,200 352,800 374,500 404,800 447,800

３７ 234,400 270,000 306,500 354,300 375,300 405,400 448,200

３８ 235,400 270,800 307,800 355,700 376,200 406,000 448,600

３９ 236,400 271,600 309,100 357,100 377,100 406,500 449,000

４０ 237,300 272,300 310,400 358,500 377,900 406,900 449,300

４１ 238,200 273,000 311,700 360,000 378,700 407,300 449,600

４２ 239,100 273,800 313,000 360,800 379,500 407,500 450,000

４３ 239,900 274,600 314,300 361,800 380,300 407,800 450,300

４４ 240,700 275,300 315,400 362,800 381,000 408,100 450,600

４５ 241,400 276,000 316,300 363,700 381,700 408,400 450,900

４６ 242,000 276,700 317,600 364,800 382,400 408,700

４７ 242,600 277,400 318,900 365,700 383,100 409,000

４８ 243,200 278,100 320,200 366,700 383,800 409,300

４９ 243,800 278,800 321,400 367,600 384,300 409,500

５０ 244,400 279,500 322,700 368,300 384,900 409,800

５１ 245,000 280,200 323,900 369,000 385,500 410,100

５２ 245,500 280,900 325,100 369,600 386,200 410,400

５３ 246,000 281,500 326,400 370,000 386,600 410,600

５４ 246,400 282,200 327,500 370,600 387,200 410,900

２９ 225,600 263,900 292,400 328,000 353,700 381,700 428,700

３０ 226,700 264,700 293,400 329,700 355,200 383,500 430,000

３１ 227,800 265,500 294,400 331,400 356,700 385,200 431,300

３２ 228,900 266,300 295,500 333,000 358,200 386,800 432,500

３３ 230,000 267,000 296,600 334,200 359,900 388,500 433,700

３４ 231,100 267,800 297,800 336,100 361,700 389,900 435,000

３５ 232,200 268,600 298,900 337,800 363,400 391,300 436,300

３６ 233,300 269,300 300,100 339,400 365,100 392,700 437,500

３７ 234,400 270,000 301,300 340,900 366,500 394,100 438,700

３８ 235,400 270,800 302,600 342,500 367,800 395,300 439,500

３９ 236,400 271,600 303,900 344,100 369,000 396,500 440,300

４０ 237,300 272,300 305,200 345,700 370,400 397,500 441,100

４１ 238,200 273,000 306,500 347,400 371,500 398,600 441,700

４２ 239,100 273,800 307,800 349,200 372,400 399,800 442,300

４３ 239,900 274,600 309,100 351,000 373,400 400,900 442,900

４４ 240,700 275,300 310,400 352,800 374,500 402,000 443,500

４５ 241,400 276,000 311,700 354,300 375,300 402,700 444,200

４６ 242,000 276,700 313,000 355,700 376,200 403,400 445,000

４７ 242,600 277,400 314,300 357,100 377,100 404,100 445,400

４８ 243,200 278,100 315,400 358,500 377,900 404,800 446,100

４９ 243,800 278,800 316,300 360,000 378,700 405,400 446,600

５０ 244,400 279,500 317,600 360,800 379,500 406,000 447,000

５１ 245,000 280,200 318,900 361,800 380,300 406,500 447,400

５２ 245,500 280,900 320,200 362,800 381,000 406,900 447,800

５３ 246,000 281,500 321,400 363,700 381,700 407,300 448,200

５４ 246,400 282,200 322,700 364,800 382,400 407,500 448,600



５５ 246,700 282,800 328,600 371,300 387,800 411,200

５６ 247,000 283,500 329,700 372,000 388,300 411,500

５７ 247,300 284,100 330,400 372,300 388,700 411,700

５８ 247,600 284,800 331,300 373,000 389,300 412,000

５９ 247,900 285,400 332,000 373,700 389,900 412,300

６０ 248,200 286,100 332,800 374,300 390,400 412,500

６１ 248,500 286,700 333,600 374,600 390,800 412,700

６２ 248,800 287,400 334,000 375,100 391,300 413,000

６３ 249,100 288,000 334,600 375,700 391,800 413,300

６４ 249,400 288,500 335,300 376,300 392,400 413,500

６５ 249,700 289,000 336,100 376,600 392,700 413,700

６６ 250,000 289,600 336,800 377,200 393,100 414,000

６７ 250,300 290,100 337,500 377,900 393,500 414,300

６８ 250,600 290,700 338,100 378,500 393,900 414,500

６９ 250,900 291,200 338,600 378,900 394,200 414,700

７０ 251,200 291,700 339,200 379,400 394,500 415,000

７１ 251,500 292,300 339,700 380,000 394,800 415,300

７２ 251,800 292,900 340,300 380,500 395,000 415,500

７３ 252,100 293,400 340,600 381,000 395,200 415,700

７４ 252,400 293,900 341,100 381,600 395,500

７５ 252,700 294,300 341,500 382,100 395,800

７６ 253,000 294,600 341,900 382,400 396,000

７７ 253,300 294,800 342,300 382,800 396,200

７８ 253,600 295,100 342,800 383,300 396,500

７９ 253,900 295,300 343,300 383,700 396,800

８０ 254,200 295,600 343,800 384,100 397,000

５５ 246,700 282,800 323,900 365,700 383,100 407,800 449,000

５６ 247,000 283,500 325,100 366,700 383,800 408,100 449,300

５７ 247,300 284,100 326,400 367,600 384,300 408,400 449,600

５８ 247,600 284,800 327,500 368,300 384,900 408,700 450,000

５９ 247,900 285,400 328,600 369,000 385,500 409,000 450,300

６０ 248,200 286,100 329,700 369,600 386,200 409,300 450,600

６１ 248,500 286,700 330,400 370,000 386,600 409,500 450,900

６２ 248,800 287,400 331,300 370,600 387,200 409,800

６３ 249,100 288,000 332,000 371,300 387,800 410,100

６４ 249,400 288,500 332,800 372,000 388,300 410,400

６５ 249,700 289,000 333,600 372,300 388,700 410,600

６６ 250,000 289,600 334,000 373,000 389,300 410,900

６７ 250,300 290,100 334,600 373,700 389,900 411,200

６８ 250,600 290,700 335,300 374,300 390,400 411,500

６９ 250,900 291,200 336,100 374,600 390,800 411,700

７０ 251,200 291,700 336,800 375,100 391,300 412,000

７１ 251,500 292,300 337,500 375,700 391,800 412,300

７２ 251,800 292,900 338,100 376,300 392,400 412,500

７３ 252,100 293,400 338,600 376,600 392,700 412,700

７４ 252,400 293,900 339,200 377,200 393,100 413,000

７５ 252,700 294,300 339,700 377,900 393,500 413,300

７６ 253,000 294,600 340,300 378,500 393,900 413,500

７７ 253,300 294,800 340,600 378,900 394,200 413,700

７８ 253,600 295,100 341,100 379,400 394,500 414,000

７９ 253,900 295,300 341,500 380,000 394,800 414,300

８０ 254,200 295,600 341,900 380,500 395,000 414,500



８１ 254,500 295,800 344,100 384,500 397,200

８２ 254,800 296,000 344,500 385,000 397,500

８３ 255,100 296,300 344,900 385,400 397,800

８４ 255,400 296,500 345,300 385,800 398,000

８５ 255,700 296,800 345,600 386,100 398,200

８６ 256,000 297,100 346,000

８７ 256,300 297,400 346,400

８８ 256,600 297,700 346,800

８９ 256,900 298,000 347,000

９０ 257,200 298,300 347,400

９１ 257,500 298,600 347,800

９２ 257,800 299,000 348,200

９３ 258,100 299,200 348,400

９４ 299,400 348,800

９５ 299,700 349,200

９６ 300,100 349,500

９７ 300,300 349,800

９８ 300,600 350,200

９９ 301,000 350,600

１００ 301,400 351,000

１０１ 301,600 351,500

１０２ 301,900 351,900

１０３ 302,200 352,300

１０４ 302,500 352,700

１０５ 302,700 353,200

１０６ 303,000 353,600

８１ 254,500 295,800 342,300 381,000 395,200 414,700

８２ 254,800 296,000 342,800 381,600 395,500 415,000

８３ 255,100 296,300 343,300 382,100 395,800 415,300

８４ 255,400 296,500 343,800 382,400 396,000 415,500

８５ 255,700 296,800 344,100 382,800 396,200 415,700

８６ 256,000 297,100 344,500 383,300 396,500

８７ 256,300 297,400 344,900 383,700 396,800

８８ 256,600 297,700 345,300 384,100 397,000

８９ 256,900 298,000 345,600 384,500 397,200

９０ 257,200 298,300 346,000 385,000 397,500

９１ 257,500 298,600 346,400 385,400 397,800

９２ 257,800 299,000 346,800 385,800 398,000

９３ 258,100 299,200 347,000 386,100 398,200

９４ 299,400 347,400

９５ 299,700 347,800

９６ 300,100 348,200

９７ 300,300 348,400

９８ 300,600 348,800

９９ 301,000 349,200

１００ 301,400 349,500

１０１ 301,600 349,800

１０２ 301,900 350,200

１０３ 302,200 350,600

１０４ 302,500 351,000

１０５ 302,700 351,500

１０６ 303,000 351,900



１０７ 303,300 353,900

１０８ 303,600 354,200

１０９ 303,800 354,700

１１０ 304,200

１１１ 304,600

１１２ 304,900

１１３ 305,100

１１４ 305,300

１１５ 305,600

１１６ 306,000

１１７ 306,200

１１８ 306,400

１１９ 306,700

１２０ 307,000

１２１ 307,400

１２２ 307,600

１２３ 307,900

１２４ 308,200

１２５ 308,500

定年前再任

用短時間勤

務職員 

 
192,000 219,500 260,000 279,700 294,900 320,600 362,700 

備考 （略） 

行政職給料表（二） 

職員の区分  職務の

級 

１級 ２級 ３級 

１０７ 303,300 352,300

１０８ 303,600 352,700

１０９ 303,800 353,200

１１０ 304,200 353,600

１１１ 304,600 353,900

１１２ 304,900 354,200

１１３ 305,100 354,700

１１４ 305,300

１１５ 305,600

１１６ 306,000

１１７ 306,200

１１８ 306,400

１１９ 306,700

１２０ 307,000

１２１ 307,400

１２２ 307,600

１２３ 307,900

１２４ 308,200

１２５ 308,500

定年前再任

用短時間勤

務職員 

 
192,000 219,500 260,000 279,700 294,900 320,600 362,700

 備考 （略） 

行政職給料表（二） 

職員の区分  職務の

級 

１級 ２級 ３級 



号給 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再任

用短時間勤

務職員以外

の職員 

 円 円 円 

１ 185,700 227,700 247,600 

２ 187,400 228,500 248,700 

３ 189,100 229,300 249,700 

４ 190,800 230,100 250,700 

５ 192,500 230,800 251,700 

６ 194,200 231,600 252,900 

７ 195,800 232,400 254,000 

８ 197,400 233,200 255,000 

９ 199,000 234,000 256,100 

１０ 200,500 234,700 257,100 

１１ 202,000 235,400 258,000 

１２ 203,500 236,100 258,500 

１３ 205,000 236,800 259,100 

１４ 206,500 237,400 259,500 

１５ 208,000 238,000 259,900 

１６ 209,500 238,600 260,400 

１７ 211,000 239,200 260,900 

１８ 212,400 239,800 261,400 

１９ 213,800 240,400 261,900 

２０ 215,200 240,900 262,500 

２１ 216,600 241,400 263,300 

２２ 217,700 241,900 263,900 

２３ 218,800 242,400 264,500 

２４ 219,900 242,900 265,300 

号給 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再任

用短時間勤

務職員以外

の職員 

 円 円 円

１ 166,500 227,700 244,600

２ 167,700 228,500 245,400

３ 168,800 229,300 246,200

４ 169,900 230,100 246,900

５ 171,200 230,800 247,600

６ 172,400 231,600 248,700

７ 173,600 232,400 249,700

８ 174,800 233,200 250,700

９ 175,800 234,000 251,700

１０ 177,000 234,700 252,900

１１ 178,300 235,400 254,000

１２ 179,500 236,100 255,000

１３ 180,600 236,800 256,100

１４ 181,800 237,400 257,100

１５ 183,100 238,000 258,000

１６ 184,400 238,600 258,500

１７ 185,700 239,200 259,100

１８ 187,400 239,800 259,500

１９ 189,100 240,400 259,900

２０ 190,800 240,900 260,400

２１ 192,500 241,400 260,900

２２ 194,200 241,900 261,400

２３ 195,800 242,400 261,900

２４ 197,400 242,900 262,500



２５ 220,900 243,400 266,100 

２６ 221,800 243,900 266,800 

２７ 222,700 244,300 267,400 

２８ 223,600 244,800 268,200 

２９ 224,500 245,400 269,000 

３０ 225,300 245,900 269,700 

３１ 226,100 246,400 270,400 

３２ 226,900 246,800 271,100 

３３ 227,700 247,200 271,800 

３４ 228,400 247,700 272,500 

３５ 229,100 248,200 273,200 

３６ 229,800 248,600 273,900 

３７ 230,500 249,000 274,600 

３８ 231,100 249,500 275,300 

３９ 231,700 250,000 275,900 

４０ 232,300 250,400 276,500 

４１ 233,000 250,800 277,000 

４２ 233,500 251,300 277,500 

４３ 234,000 251,800 278,000 

４４ 234,500 252,200 278,500 

４５ 235,000 252,600 279,000 

４６ 235,400 253,000 279,500 

４７ 235,800 253,400 280,000 

４８ 236,200 253,800 280,400 

４９ 236,600 254,200 280,800 

５０ 236,900 254,600 281,300 

２５ 199,000 243,400 263,300

２６ 200,500 243,900 263,900

２７ 202,000 244,300 264,500

２８ 203,500 244,800 265,300

２９ 205,000 245,400 266,100

３０ 206,500 245,900 266,800

３１ 208,000 246,400 267,400

３２ 209,500 246,800 268,200

３３ 211,000 247,200 269,000

３４ 212,400 247,700 269,700

３５ 213,800 248,200 270,400

３６ 215,200 248,600 271,100

３７ 216,600 249,000 271,800

３８ 217,700 249,500 272,500

３９ 218,800 250,000 273,200

４０ 219,900 250,400 273,900

４１ 220,900 250,800 274,600

４２ 221,800 251,300 275,300

４３ 222,700 251,800 275,900

４４ 223,600 252,200 276,500

４５ 224,500 252,600 277,000

４６ 225,300 253,000 277,500

４７ 226,100 253,400 278,000

４８ 226,900 253,800 278,500

４９ 227,700 254,200 279,000

５０ 228,400 254,600 279,500



５１ 237,200 255,000 281,700 

５２ 237,500 255,400 282,200 

５３ 237,800 255,800 282,600 

５４ 238,100 256,200 283,100 

５５ 238,400 256,600 283,600 

５６ 238,700 257,000 284,100 

５７ 238,900 257,300 284,600 

５８ 239,200 257,700 285,200 

５９ 239,500 258,100 285,800 

６０ 239,700 258,400 286,400 

６１ 239,900 258,700 287,000 

６２ 240,200 259,100 287,600 

６３ 240,500 259,500 288,200 

６４ 240,700 259,800 288,800 

６５ 240,900 260,100 289,300 

６６ 241,200 260,400 289,800 

６７ 241,500 260,700 290,300 

６８ 241,700 260,900 290,800 

６９ 241,900 261,100 291,300 

７０ 242,200 261,400 291,800 

７１ 242,500 261,700 292,200 

７２ 242,700 261,900 292,600 

７３ 242,900 262,100 293,000 

７４ 243,200 262,400 293,400 

７５ 243,500 262,700 293,800 

７６ 243,700 262,900 294,200 

５１ 229,100 255,000 280,000

５２ 229,800 255,400 280,400

５３ 230,500 255,800 280,800

５４ 231,100 256,200 281,300

５５ 231,700 256,600 281,700

５６ 232,300 257,000 282,200

５７ 233,000 257,300 282,600

５８ 233,500 257,700 283,100

５９ 234,000 258,100 283,600

６０ 234,500 258,400 284,100

６１ 235,000 258,700 284,600

６２ 235,400 259,100 285,200

６３ 235,800 259,500 285,800

６４ 236,200 259,800 286,400

６５ 236,600 260,100 287,000

６６ 236,900 260,400 287,600

６７ 237,200 260,700 288,200

６８ 237,500 260,900 288,800

６９ 237,800 261,100 289,300

７０ 238,100 261,400 289,800

７１ 238,400 261,700 290,300

７２ 238,700 261,900 290,800

７３ 238,900 262,100 291,300

７４ 239,200 262,400 291,800

７５ 239,500 262,700 292,200

７６ 239,700 262,900 292,600



７７ 243,900 263,100 294,600 

７８ 244,200 263,400 295,000 

７９ 244,500 263,700 295,400 

８０ 244,700 263,900 295,900 

８１ 244,900 264,100 296,200 

８２ 245,200 264,400 296,700 

８３ 245,400 264,700 297,200 

８４ 245,700 264,900 297,700 

８５ 245,900 265,100 298,000 

８６ 246,100 265,300 298,500 

８７ 246,400 265,600 299,000 

８８ 246,700 265,900 299,300 

８９ 246,900 266,100 299,700 

９０ 247,200 266,300 300,200 

９１ 247,500 266,600 300,700 

９２ 247,700 266,800 301,200 

９３ 247,900 267,100 301,500 

９４ 248,200 267,400 301,900 

９５ 248,500 267,700 302,400 

９６ 248,700 267,900 302,900 

９７ 248,900 268,100 303,300 

９８ 249,200 268,400 303,700 

９９ 249,500 268,600 304,000 

１００ 249,700 268,900 304,300 

１０１ 249,900 269,100 304,600 

１０２ 250,200 269,300 305,000 

７７ 239,900 263,100 293,000

７８ 240,200 263,400 293,400

７９ 240,500 263,700 293,800

８０ 240,700 263,900 294,200

８１ 240,900 264,100 294,600

８２ 241,200 264,400 295,000

８３ 241,500 264,700 295,400

８４ 241,700 264,900 295,900

８５ 241,900 265,100 296,200

８６ 242,200 265,300 296,700

８７ 242,500 265,600 297,200

８８ 242,700 265,900 297,700

８９ 242,900 266,100 298,000

９０ 243,200 266,300 298,500

９１ 243,500 266,600 299,000

９２ 243,700 266,800 299,300

９３ 243,900 267,100 299,700

９４ 244,200 267,400 300,200

９５ 244,500 267,700 300,700

９６ 244,700 267,900 301,200

９７ 244,900 268,100 301,500

９８ 245,200 268,400 301,900

９９ 245,400 268,600 302,400

１００ 245,700 268,900 302,900

１０１ 245,900 269,100 303,300

１０２ 246,100 269,300 303,700



１０３ 250,500 269,600 305,300 

１０４ 250,700 269,900 305,700 

１０５ 250,900 270,100 306,000 

１０６  270,300 306,400 

１０７  270,600 306,800 

１０８  270,800 307,100 

１０９  271,100 307,300 

１１０  271,400 307,600 

１１１  271,700 307,900 

１１２  271,900 308,100 

１１３  272,100 308,300 

１１４  272,400 308,600 

１１５  272,600 308,900 

１１６  272,800 309,100 

１１７  273,100 309,300 

１１８  273,400 309,600 

１１９  273,700 309,900 

１２０  273,900 310,100 

１２１  274,100 310,300 

１２２  274,300 310,600 

１２３  274,600 310,900 

１２４  274,900 311,100 

１２５  275,100 311,300 

１２６  275,300 311,600 

１２７  275,600 311,900 

１２８  275,900 312,100 

１０３ 246,400 269,600 304,000

１０４ 246,700 269,900 304,300

１０５ 246,900 270,100 304,600

１０６ 247,200 270,300 305,000

１０７ 247,500 270,600 305,300

１０８ 247,700 270,800 305,700

１０９ 247,900 271,100 306,000

１１０ 248,200 271,400 306,400

１１１ 248,500 271,700 306,800

１１２ 248,700 271,900 307,100

１１３ 248,900 272,100 307,300

１１４ 249,200 272,400 307,600

１１５ 249,500 272,600 307,900

１１６ 249,700 272,800 308,100

１１７ 249,900 273,100 308,300

１１８ 250,200 273,400 308,600

１１９ 250,500 273,700 308,900

１２０ 250,700 273,900 309,100

１２１ 250,900 274,100 309,300

１２２  274,300 309,600

１２３  274,600 309,900

１２４  274,900 310,100

１２５  275,100 310,300

１２６  275,300 310,600

１２７  275,600 310,900

１２８  275,900 311,100



１２９  276,100 312,300 

１３０  276,300  

１３１  276,600  

１３２  276,900  

１３３  277,100  

１３４  277,300  

１３５  277,600  

１３６  277,900  

１３７  278,100  

定年前再任

用短時間勤

務職員 

 
197,900 209,000 227,500 

備考 （略） 

別表第２（第４条関係） 

医療職給料表（一） 

職員の区分  職務の級 １級 ２級 ３級 ４級 

号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再任

用短時間勤

務職員以外

の職員 

 円 円 円 円

１ 400,300 455,100 549,800 596,100

２ 403,000 457,100 555,900 602,100

３ 405,600 459,000 561,200 607,400

４ 408,100 460,900 566,100 611,900

５ 410,500 462,300 570,500 615,900

６ 412,700 464,100 574,800 619,400

７ 414,800 465,900 578,400 622,400

８ 416,900 467,700 581,400 625,200

１２９  276,100 311,300

１３０  276,300 311,600

１３１  276,600 311,900

１３２  276,900 312,100

１３３  277,100 312,300

１３４  277,300

１３５  277,600

１３６  277,900

１３７  278,100

定年前再任

用短時間勤

務職員 

 
197,900 209,000 227,500

備考 （略） 

別表第２（第４条関係） 

医療職給料表（一） 

職員の区分  職務の級 １級 ２級 ３級 ４級 

号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再任

用短時間勤

務職員以外

の職員 

 円 円 円 円

１ 370,000 426,700 484,400 574,500

２ 372,600 428,700 486,200 577,600

３ 375,100 430,700 488,000 580,700

４ 377,600 432,600 489,800 583,800

５ 380,100 434,500 491,600 586,700

６ 382,800 436,100 493,300 589,100

７ 385,500 437,700 495,000 591,500

８ 388,100 439,300 496,700 593,900



９ 419,000 469,500 583,900 627,800

１０ 420,500 471,300 586,200 630,200

１１ 422,000 473,100 588,300 632,400

１２ 423,500 474,900 590,200 634,400

１３ 424,900 476,700 591,900 636,200

１４ 426,400 478,500 593,400 637,800

１５ 427,900 480,300 594,700 639,200

１６ 429,300 482,100 595,800 640,400

１７ 430,700 483,900 596,700 641,400

１８ 432,200 485,800 597,600 642,400

１９ 433,700 487,700 598,500 643,400

２０ 435,100 489,600 599,400 644,400

２１ 436,500 491,500 600,300 645,400

２２ 438,000 493,200 601,200 646,400

２３ 439,500 495,000 602,100 647,400

２４ 440,900 496,800 603,000 648,400

２５ 442,300 498,400 603,900 649,400

２６ 443,700 500,200 604,800 650,400

２７ 445,100 502,000 605,700

２８ 446,500 503,600 606,600

２９ 447,900 505,000 607,500

３０ 449,300 506,700 608,400

３１ 450,700 508,500 609,300

３２ 452,100 510,200 610,200

３３ 453,500 511,700 611,100

３４ 454,900 513,000 612,000

９ 390,200 440,900 498,400 596,100

１０ 392,700 442,700 500,500 597,600

１１ 395,200 444,500 502,600 599,100

１２ 397,700 446,300 504,700 600,600

１３ 400,300 448,100 506,700 602,100

１４ 403,000 449,900 508,600 603,200

１５ 405,600 451,700 510,700 604,300

１６ 408,100 453,500 512,700 605,200

１７ 410,500 455,100 514,600 606,400

１８ 412,700 457,100 516,600 607,400

１９ 414,800 459,000 518,600 608,400

２０ 416,900 460,900 520,400 609,400

２１ 419,000 462,300 522,200 610,400

２２ 420,500 464,100 524,000 611,400

２３ 422,000 465,900 525,800 612,400

２４ 423,500 467,700 527,600 613,400

２５ 424,900 469,500 529,200 614,400

２６ 426,400 471,300 531,000 615,400

２７ 427,900 473,100 532,800 616,400

２８ 429,300 474,900 534,600 617,400

２９ 430,700 476,700 536,200 618,400

３０ 432,200 478,500 538,000 619,400

３１ 433,700 480,300 539,800 620,400

３２ 435,100 482,100 541,500 621,400

３３ 436,500 483,900 543,100 622,400

３４ 438,000 485,800 544,900 623,400



３５ 456,300 514,300 612,900

３６ 457,700 515,600 613,800

３７ 459,100 516,600 614,700

３８ 460,800 517,900 615,600

３９ 462,400 519,200 616,500

４０ 464,000 520,500 617,400

４１ 465,600 521,500 618,300

４２ 466,800 522,300 619,200

４３ 468,000 523,100 620,100

４４ 469,100 523,900 621,000

４５ 470,100 524,800 621,900

４６ 471,100 525,600 622,800

４７ 472,000 526,400 623,700

４８ 472,800 527,100 624,600

４９ 473,500 527,900

５０ 474,200 528,700

５１ 474,900 529,400

５２ 475,500 530,300

５３ 476,200 531,200

５４ 476,900 532,000

５５ 477,500 532,900

５６ 478,100 533,800

５７ 478,400 534,600

５８ 479,000 535,500

５９ 479,700 536,400

６０ 480,400 537,100

３５ 439,500 487,700 546,600 624,400

３６ 440,900 489,600 548,300 625,400

３７ 442,300 491,500 549,800 626,400

３８ 443,700 493,200 551,400 627,400

３９ 445,100 495,000 552,800 628,400

４０ 446,500 496,800 554,400 629,400

４１ 447,900 498,400 555,900 630,400

４２ 449,300 500,200 557,300 631,400

４３ 450,700 502,000 558,700 632,400

４４ 452,100 503,600 560,000 633,400

４５ 453,500 505,000 561,200 634,400

４６ 454,900 506,700 562,200 635,400

４７ 456,300 508,500 563,200 636,400

４８ 457,700 510,200 564,200 637,400

４９ 459,100 511,700 565,200 638,400

５０ 460,800 513,000 566,100 639,400

５１ 462,400 514,300 567,000 640,400

５２ 464,000 515,600 567,900 641,400

５３ 465,600 516,600 568,700 642,400

５４ 466,800 517,900 569,600 643,400

５５ 468,000 519,200 570,500 644,400

５６ 469,100 520,500 571,400 645,400

５７ 470,100 521,500 572,300 646,400

５８ 471,100 522,300 573,200 647,400

５９ 472,000 523,100 574,100 648,400

６０ 472,800 523,900 574,800 649,400



６１ 480,800 537,900

６２ 481,400 538,800  

６３ 482,100 539,700  

６４ 482,800 540,600  

６５ 483,200 541,400  

６６ 483,800 542,300  

６７ 484,400 543,200  

６８ 484,900 544,100  

６９ 485,400 544,900  

７０ 485,900 545,800  

７１ 486,400 546,700  

７２ 486,900 547,600  

７３ 487,300 548,400  

７４ 487,800 549,300  

７５ 488,200 550,200  

７６ 488,700 551,100  

７７ 489,200 551,900  

７８ 489,800 552,800  

７９ 490,400 553,700  

８０ 490,800 554,600  

８１ 491,300 555,400  

８２ 491,900 556,300  

８３ 492,500 557,200  

８４ 493,000 558,100  

８５ 493,500 558,900  

８６ 559,800  

６１ 473,500 524,800 575,700 650,400

６２ 474,200 525,600 576,600 

６３ 474,900 526,400 577,500 

６４ 475,500 527,100 578,400 

６５ 476,200 527,900 579,300 

６６ 476,900 528,700 580,200 

６７ 477,500 529,400 581,100 

６８ 478,100 530,300 582,000 

６９ 478,400 531,200 582,900 

７０ 479,000 532,000 583,800 

７１ 479,700 532,900 584,700 

７２ 480,400 533,800 585,600 

７３ 480,800 534,600 586,500 

７４ 481,400 535,500 587,400 

７５ 482,100 536,400 588,300 

７６ 482,800 537,100 589,200 

７７ 483,200 537,900 590,100 

７８ 483,800 538,800 591,000 

７９ 484,400 539,700 591,900 

８０ 484,900 540,600 592,800 

８１ 485,400 541,400 593,700 

８２ 485,900 542,300 594,600 

８３ 486,400 543,200 595,500 

８４ 486,900 544,100 596,400 

８５ 487,300 544,900 597,300 

８６ 487,800 545,800 598,200 



８７ 560,600  

８８ 561,500  

８９ 562,400  

９０ 563,300  

９１ 564,100  

９２ 565,000  

９３ 565,900  

９４ 566,800  

９５ 567,600  

９６ 568,500  

９７ 569,300  

９８  570,100  

９９  571,000  

１００  571,900  

１０１  572,800  

１０２  573,600  

１０３  574,500  

１０４  575,400  

１０５  576,300  

１０６  577,100  

１０７  578,000  

１０８  578,800  

１０９  579,700  

１１０  580,600  

１１１  581,500  

１１２  582,300  

８７ 488,200 546,700 599,100 

８８ 488,700 547,600 600,000 

８９ 489,200 548,400 600,900 

９０ 489,800 549,300 601,800 

９１ 490,400 550,200 602,700 

９２ 490,800 551,100 603,600 

９３ 491,300 551,900 604,500 

９４ 491,900 552,800 605,400 

９５ 492,500 553,700 606,300 

９６ 493,000 554,600 607,200 

９７ 493,500 555,400 608,100 

９８  556,300 609,000 

９９  557,200 609,900 

１００  558,100 610,800 

１０１  558,900 611,700 

１０２  559,800 612,600 

１０３  560,700 613,500 

１０４  561,600 614,400 

１０５  562,400 615,300 

１０６  563,300 616,200 

１０７  564,200 617,100 

１０８  565,100 618,000 

１０９  565,900 618,900 

１１０  566,800 619,800 

１１１  567,700 620,700 

１１２  568,600 621,600 



１１３  583,200  

１１４  584,100  

１１５  585,000  

１１６  585,800  

１１７  586,700  

１１８  587,600  

１１９  588,500  

１２０  589,300  

１２１  590,200  

１２２  591,000  

１２３  591,900  

１２４  592,800  

１２５  593,600  

１２６  594,500  

１２７  595,400  

１２８  596,300  

１２９  597,100  

１３０  598,000  

１３１  598,900  

１３２  599,700  

１３３    

１３４    

１３５    

１３６    

１３７    

１３８    

１１３  569,400 622,500 

１１４  570,300 623,400 

１１５  571,200 624,300 

１１６  572,100  

１１７  572,900  

１１８  573,800  

１１９  574,700  

１２０  575,600  

１２１  576,400  

１２２  577,300  

１２３  578,200  

１２４  579,100  

１２５  579,900  

１２６  580,800  

１２７  581,700  

１２８  582,600  

１２９  583,400  

１３０  584,300  

１３１  585,200  

１３２  586,100  

１３３  586,900  

１３４  587,800  

１３５  588,700  

１３６  589,600  

１３７  590,400  

１３８  591,300  



１３９    

１４０    

１４１    

１４２    

１４３    

１４４    

１４５    

１４６    

１４７    

定年前再任

用短時間勤

務職員 

 
344,400 399,500 473,300 573,800

備考 （略） 

医療職給料表（二） 

職員の区

分 

 

 職務の

級 

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 

号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再

任用短時

間勤務職

員以外の

職員 

 円

188,600

円

227,400

円

263,000

円

281,800

円

315,000

円

360,700１ 

２ 190,700 228,700 263,800 282,600 316,400 362,400

３ 192,800 230,000 264,600 283,400 317,800 364,000

４ 194,900 231,300 265,400 284,100 319,200 365,600

５ 196,900 232,500 266,200 284,800 320,600 367,200

６ 198,900 233,600 267,000 285,500 322,200 368,800

７ 200,900 234,600 267,800 286,200 323,700 370,400

８ 202,700 235,600 268,600 287,000 325,200 372,000

１３９  592,200  

１４０  593,100  

１４１  593,900  

１４２  594,800  

１４３  595,700  

１４４  596,600  

１４５  597,400  

１４６  598,300  

１４７  599,200  

定年前再任

用短時間勤

務職員 

 
344,400 399,500 473,300 573,800

備考 （略） 

医療職給料表（二） 

職員の区

分 

 

 職務の

級 

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 

号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再

任用短時

間勤務職

員以外の

職員 

 円

188,600

円

227,400

円

258,500

円

278,600

円

303,500

円

341,100１ 

２ 190,700 228,700 259,700 279,400 305,000 342,800

３ 192,800 230,000 260,800 280,200 306,500 344,500

４ 194,900 231,300 261,900 281,000 308,000 346,100

５ 196,900 232,500 263,000 281,800 309,500 347,700

６ 198,900 233,600 263,800 282,600 310,900 349,400

７ 200,900 234,600 264,600 283,400 312,300 351,000

８ 202,700 235,600 265,400 284,100 313,700 352,600



９ 204,500 236,700 269,400 287,800 326,700 373,600

１０ 206,400 237,900 270,200 288,600 328,300 375,600

１１ 208,300 239,200 271,000 289,400 329,800 377,600

１２ 210,400 240,500 271,800 290,100 331,300 379,600

１３ 212,100 241,800 272,600 290,800 332,800 381,000

１４ 214,100 243,100 273,400 291,900 334,400 382,700

１５ 216,300 244,400 274,200 293,000 335,900 384,400

１６ 218,400 245,600 275,000 294,200 337,400 386,100

１７ 220,500 246,800 275,800 295,400 338,900 387,800

１８ 221,600 248,000 276,600 296,600 340,500 389,300

１９ 222,700 249,200 277,400 297,800 342,100 390,800

２０ 223,800 250,400 278,200 299,000 343,600 392,300

２１ 224,900 251,500 279,000 300,200 344,900 393,600

２２ 225,800 252,400 279,900 301,400 346,400 394,900

２３ 226,700 253,200 280,800 302,600 347,900 396,200

２４ 227,600 254,000 281,600 303,800 349,400 397,300

２５ 228,500 254,800 282,400 305,000 350,900 398,400

２６ 229,400 255,600 283,300 306,200 352,400 399,500

２７ 230,300 256,400 284,200 307,300 353,900 400,600

２８ 231,200 257,200 285,000 308,500 355,300 401,700

２９ 232,100 258,000 285,800 309,800 356,700 402,500

３０ 233,000 258,800 286,900 311,000 358,300 403,300

３１ 233,900 259,600 287,900 312,200 359,800 404,100

３２ 234,800 260,400 288,900 313,400 361,300 404,900

３３ 235,600 261,200 289,900 314,600 362,500 405,300

３４ 236,400 262,000 291,000 315,700 363,600 405,900

９ 204,500 236,700 266,200 284,800 315,000 354,200

１０ 206,400 237,900 267,000 285,500 316,400 355,900

１１ 208,300 239,200 267,800 286,200 317,800 357,600

１２ 210,400 240,500 268,600 287,000 319,200 359,200

１３ 212,100 241,800 269,400 287,800 320,600 360,700

１４ 214,100 243,100 270,200 288,600 322,200 362,400

１５ 216,300 244,400 271,000 289,400 323,700 364,000

１６ 218,400 245,600 271,800 290,100 325,200 365,600

１７ 220,500 246,800 272,600 290,800 326,700 367,200

１８ 221,600 248,000 273,400 291,900 328,300 368,800

１９ 222,700 249,200 274,200 293,000 329,800 370,400

２０ 223,800 250,400 275,000 294,200 331,300 372,000

２１ 224,900 251,500 275,800 295,400 332,800 373,600

２２ 225,800 252,400 276,600 296,600 334,400 375,600

２３ 226,700 253,200 277,400 297,800 335,900 377,600

２４ 227,600 254,000 278,200 299,000 337,400 379,600

２５ 228,500 254,800 279,000 300,200 338,900 381,000

２６ 229,400 255,600 279,900 301,400 340,500 382,700

２７ 230,300 256,400 280,800 302,600 342,100 384,400

２８ 231,200 257,200 281,600 303,800 343,600 386,100

２９ 232,100 258,000 282,400 305,000 344,900 387,800

３０ 233,000 258,800 283,300 306,200 346,400 389,300

３１ 233,900 259,600 284,200 307,300 347,900 390,800

３２ 234,800 260,400 285,000 308,500 349,400 392,300

３３ 235,600 261,200 285,800 309,800 350,900 393,600

３４ 236,400 262,000 286,900 311,000 352,400 394,900



３５ 237,200 262,700 292,000 316,900 364,800 406,400

３６ 238,000 263,500 293,000 318,100 365,900 406,800

３７ 238,800 264,400 294,000 319,300 366,900 407,200

３８ 239,600 265,200 295,000 320,600 367,700 407,400

３９ 240,400 266,000 296,000 321,900 368,700 407,700

４０ 241,200 266,800 297,000 323,100 369,800 408,000

４１ 241,800 267,600 298,000 324,000 370,800 408,300

４２ 242,400 268,400 299,200 325,200 371,800 408,600

４３ 243,000 269,200 300,300 326,400 372,800 408,900

４４ 243,500 270,000 301,400 327,600 373,700 409,200

４５ 244,000 270,700 302,500 328,700 374,500 409,400

４６ 244,600 271,500 303,600 329,700 375,300 409,700

４７ 245,100 272,300 304,700 330,700 376,200 410,000

４８ 245,500 273,100 305,800 331,600 377,000 410,300

４９ 245,900 273,800 306,900 332,500 377,500 410,500

５０ 246,400 274,600 308,000 333,500 378,300 410,800

５１ 246,900 275,300 309,100 334,500 379,100 411,100

５２ 247,400 276,000 310,200 335,400 379,900 411,400

５３ 247,700 276,700 311,200 335,900 380,300 411,600

５４ 248,000 277,400 312,200 336,800 381,000 411,900

５５ 248,300 278,100 313,200 337,500 381,700 412,100

５６ 248,600 278,800 314,200 338,400 382,300 412,400

５７ 248,900 279,500 315,200 339,100 382,700 412,600

５８ 249,200 280,200 316,200 339,400 383,200 412,800

５９ 249,500 280,900 317,200 339,900 383,800 413,100

６０ 249,800 281,500 318,100 340,500 384,400 413,400

３５ 237,200 262,700 287,900 312,200 353,900 396,200

３６ 238,000 263,500 288,900 313,400 355,300 397,300

３７ 238,800 264,400 289,900 314,600 356,700 398,400

３８ 239,600 265,200 291,000 315,700 358,300 399,500

３９ 240,400 266,000 292,000 316,900 359,800 400,600

４０ 241,200 266,800 293,000 318,100 361,300 401,700

４１ 241,800 267,600 294,000 319,300 362,500 402,500

４２ 242,400 268,400 295,000 320,600 363,600 403,300

４３ 243,000 269,200 296,000 321,900 364,800 404,100

４４ 243,500 270,000 297,000 323,100 365,900 404,900

４５ 244,000 270,700 298,000 324,000 366,900 405,300

４６ 244,600 271,500 299,200 325,200 367,700 405,900

４７ 245,100 272,300 300,300 326,400 368,700 406,400

４８ 245,500 273,100 301,400 327,600 369,800 406,800

４９ 245,900 273,800 302,500 328,700 370,800 407,200

５０ 246,400 274,600 303,600 329,700 371,800 407,400

５１ 246,900 275,300 304,700 330,700 372,800 407,700

５２ 247,400 276,000 305,800 331,600 373,700 408,000

５３ 247,700 276,700 306,900 332,500 374,500 408,300

５４ 248,000 277,400 308,000 333,500 375,300 408,600

５５ 248,300 278,100 309,100 334,500 376,200 408,900

５６ 248,600 278,800 310,200 335,400 377,000 409,200

５７ 248,900 279,500 311,200 335,900 377,500 409,400

５８ 249,200 280,200 312,200 336,800 378,300 409,700

５９ 249,500 280,900 313,200 337,500 379,100 410,000

６０ 249,800 281,500 314,200 338,400 379,900 410,300



６１ 250,100 282,100 319,000 341,100 384,800 413,600

６２ 250,400 282,800 319,800 341,800 385,300 413,900

６３ 250,700 283,500 320,500 342,500 385,800 414,200

６４ 251,000 284,100 321,200 343,100 386,300 414,500

６５ 251,300 284,700 321,800 343,800 386,900 414,600

６６ 251,600 285,400 322,500 344,300 387,400 414,900

６７ 251,900 286,100 323,100 344,900 388,000 415,200

６８ 252,200 286,700 323,700 345,500 388,600 415,400

６９ 252,500 287,300 324,300 345,800 389,100

７０ 252,800 288,000 324,500 346,400 389,600

７１ 253,100 288,700 325,000 346,900 390,100

７２ 253,300 289,300 325,500 347,400 390,600

７３ 253,500 289,900 326,100 347,900 390,900

７４ 253,800 290,400 326,600 348,400 391,400

７５ 254,100 290,800 327,100 348,900 391,800

７６ 254,300 291,200 327,500 349,300 392,200

７７ 254,500 291,600 328,100 349,600 392,600

７８ 254,800 291,900 328,600 349,900 393,100

７９ 255,100 292,200 329,000 350,100 393,500

８０ 255,300 292,500 329,500 350,400 393,900

８１ 255,500 292,800 330,000 350,900 394,200 

８２ 255,800 293,100 330,400 351,200 394,700 

８３ 256,100 293,400 330,600 351,500 395,100 

８４ 256,300 293,700 330,900 351,800 395,500 

８５ 256,500 293,900 331,300 352,200 395,900 

８６  294,100 331,700 352,500 396,400 

６１ 250,100 282,100 315,200 339,100 380,300 410,500

６２ 250,400 282,800 316,200 339,400 381,000 410,800

６３ 250,700 283,500 317,200 339,900 381,700 411,100

６４ 251,000 284,100 318,100 340,500 382,300 411,400

６５ 251,300 284,700 319,000 341,100 382,700 411,600

６６ 251,600 285,400 319,800 341,800 383,200 411,900

６７ 251,900 286,100 320,500 342,500 383,800 412,100

６８ 252,200 286,700 321,200 343,100 384,400 412,400

６９ 252,500 287,300 321,800 343,800 384,800 412,600

７０ 252,800 288,000 322,500 344,300 385,300 412,800

７１ 253,100 288,700 323,100 344,900 385,800 413,100

７２ 253,300 289,300 323,700 345,500 386,300 413,400

７３ 253,500 289,900 324,300 345,800 386,900 413,600

７４ 253,800 290,400 324,500 346,400 387,400 413,900

７５ 254,100 290,800 325,000 346,900 388,000 414,200

７６ 254,300 291,200 325,500 347,400 388,600 414,500

７７ 254,500 291,600 326,100 347,900 389,100 414,600

７８ 254,800 291,900 326,600 348,400 389,600 414,900

７９ 255,100 292,200 327,100 348,900 390,100 415,200

８０ 255,300 292,500 327,500 349,300 390,600 415,400

８１ 255,500 292,800 328,100 349,600 390,900 

８２ 255,800 293,100 328,600 349,900 391,400 

８３ 256,100 293,400 329,000 350,100 391,800 

８４ 256,300 293,700 329,500 350,400 392,200 

８５ 256,500 293,900 330,000 350,900 392,600 

８６  294,100 330,400 351,200 393,100 



８７  294,300 332,000 352,800 396,800 

８８  294,500 332,300 353,100 397,200 

８９  294,900 332,600 353,500 397,600 

９０  295,100 332,800 353,800 398,100 

９１  295,300 333,200 354,100 398,500 

９２  295,500 333,500 354,400 398,900 

９３  295,900 333,700 354,700 399,300 

９４  296,100 334,000 355,100 399,800 

９５  296,300 334,300 355,500 400,200 

９６  296,600 334,600 355,900 400,600 

９７  296,900 334,800 356,400 401,000 

９８  297,100 335,100 356,800 401,500 

９９  297,300 335,400 357,200 401,900 

１００  297,600 335,600 357,600 402,300 

１０１  297,900 335,800 358,100 402,700 

１０２  298,100 336,000 358,500 403,200 

１０３  298,300 336,400 358,900 403,500 

１０４  298,600 336,600 359,300 403,900 

１０５  298,900 336,800 359,800 404,300 

１０６  337,200 360,200 404,700 

１０７   337,600 360,600 405,100 

１０８   338,000 361,000 405,500 

１０９   338,200 361,500 405,900 

１１０   361,900 406,400 

１１１   362,200 406,800 

１１２   362,600  

８７  294,300 330,600 351,500 393,500 

８８  294,500 330,900 351,800 393,900 

８９  294,900 331,300 352,200 394,200 

９０  295,100 331,700 352,500 394,700 

９１  295,300 332,000 352,800 395,100 

９２  295,500 332,300 353,100 395,500 

９３  295,900 332,600 353,500 395,900 

９４  296,100 332,800 353,800 396,400 

９５  296,300 333,200 354,100 396,800 

９６  296,600 333,500 354,400 397,200 

９７  296,900 333,700 354,700 397,600 

９８  297,100 334,000 355,100 398,100 

９９  297,300 334,300 355,500 398,500 

１００  297,600 334,600 355,900 398,900 

１０１  297,900 334,800 356,400 399,300 

１０２  298,100 335,100 356,800 399,800 

１０３  298,300 335,400 357,200 400,200 

１０４  298,600 335,600 357,600 400,600 

１０５  298,900 335,800 358,100 401,000 

１０６  336,000 358,500 401,500 

１０７   336,400 358,900 401,900 

１０８   336,600 359,300 402,300 

１０９   336,800 359,800 402,700 

１１０   337,200 360,200 403,200 

１１１   337,600 360,600 403,500 

１１２   338,000 361,000 403,900 



１１３   363,100  

１１４    363,500  

１１５    363,900  

１１６    364,300  

１１７    364,800  

１１８    365,200  

１１９    365,500  

１２０    365,900  

１２１    366,400  

１２２    366,800  

１２３    367,200  

１２４    367,600  

１２５    368,100  

１２６    368,500  

１２７    368,900  

１２８    369,300  

１２９    369,800  

１３０    370,200  

１３１    370,600  

１３２    371,000  

１３３    371,500  

１３４    371,900  

１３５    372,300  

１３６    372,700  

１３７    373,200  

１３８    373,600  

１１３   338,200 361,500 404,300 

１１４    361,900 404,700 

１１５    362,200 405,100 

１１６    362,600 405,500 

１１７    363,100 405,900 

１１８    363,500 406,400 

１１９    363,900 406,800 

１２０    364,300  

１２１    364,800  

１２２    365,200  

１２３    365,500  

１２４    365,900  

１２５    366,400  

１２６    366,800  

１２７    367,200  

１２８    367,600  

１２９    368,100  

１３０    368,500  

１３１    368,900  

１３２    369,300  

１３３    369,800  

１３４    370,200  

１３５    370,600  

１３６    371,000  

１３７    371,500  

１３８    371,900  



１３９    374,000  

１４０    374,400  

１４１    374,900  

１４２    375,300  

１４３    375,600  

１４４    376,000  

１４５    376,500  

１４６    376,900  

１４７    377,300  

１４８    377,700  

１４９    378,200  

１５０    378,600  

１５１    378,900  

１５２    379,300  

１５３    379,800  

１５４    380,200  

１５５    380,600  

１５６    381,000  

１５７    381,500  

１５８      

１５９      

１６０      

１６１      

定年前再

任用短時

間勤務職

 
193,000 219,600 248,100 261,700 287,300 328,400

１３９    372,300  

１４０    372,700  

１４１    373,200  

１４２    373,600  

１４３    374,000  

１４４    374,400  

１４５    374,900  

１４６    375,300  

１４７    375,600  

１４８    376,000  

１４９    376,500  

１５０    376,900  

１５１    377,300  

１５２    377,700  

１５３    378,200  

１５４    378,600  

１５５    378,900  

１５６    379,300  

１５７    379,800  

１５８    380,200  

１５９    380,600  

１６０    381,000  

１６１    381,500  

定年前再

任用短時

間勤務職

 
193,000 219,600 248,100 261,700 287,300 328,400



員 

備考 （略） 

医療職給料表（三） 

職員の区

分 

 

 職務の

級 

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 

号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再

任用短時

間勤務職

員以外の

職員 

 円

207,700

円

240,600

円

281,800

円

295,200

円

319,300

円

362,000１ 

２ 209,600 242,800 282,300 295,800 320,300 363,700

３ 211,400 245,000 282,800 296,400 321,300 365,400

４ 213,100 247,200 283,300 296,900 322,300 367,100

５ 214,800 249,400 283,800 297,400 323,300 368,900

６ 216,700 250,400 284,300 298,000 324,500 370,900

７ 218,500 251,300 284,800 298,600 325,700 372,900

８ 220,200 252,200 285,300 299,100 326,900 374,900

９ 221,900 253,100 285,800 299,600 328,000 376,600

１０ 223,900 254,300 286,300 300,200 329,200 378,700

１１ 225,800 255,400 286,800 300,800 330,300 380,800

１２ 227,700 256,300 287,300 301,300 331,400 382,800

１３ 229,600 257,100 287,800 301,800 332,500 384,700

１４ 231,600 257,800 288,300 302,500 333,700 386,300

１５ 233,600 258,500 288,800 303,200 334,800 388,100

１６ 235,600 259,400 289,300 303,900 335,900 389,900

１７ 237,600 260,500 289,800 304,600 337,000 391,600

１８ 239,600 261,600 290,300 305,500 338,200 393,300

１９ 241,700 262,700 290,800 306,400 339,300 395,200

員 

備考 （略） 

医療職給料表（三） 

職員の区

分 

 

 職務の

級 

１級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 

号給 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 給料月額 

定年前再

任用短時

間勤務職

員以外の

職員 

 円

207,700

円

240,600

円

277,600

円

293,000

円

310,300

円

342,200１ 

２ 209,600 242,800 278,700 293,600 311,500 343,900

３ 211,400 245,000 279,800 294,200 312,700 345,600

４ 213,100 247,200 280,800 294,700 313,800 347,300

５ 214,800 249,400 281,800 295,200 314,900 349,000

６ 216,700 250,400 282,300 295,800 316,000 350,700

７ 218,500 251,300 282,800 296,400 317,100 352,400

８ 220,200 252,200 283,300 296,900 318,200 354,000

９ 221,900 253,100 283,800 297,400 319,300 355,500

１０ 223,900 254,300 284,300 298,000 320,300 357,200

１１ 225,800 255,400 284,800 298,600 321,300 358,900

１２ 227,700 256,300 285,300 299,100 322,300 360,600

１３ 229,600 257,100 285,800 299,600 323,300 362,000

１４ 231,600 257,800 286,300 300,200 324,500 363,700

１５ 233,600 258,500 286,800 300,800 325,700 365,400

１６ 235,600 259,400 287,300 301,300 326,900 367,100

１７ 237,600 260,500 287,800 301,800 328,000 368,900

１８ 239,600 261,600 288,300 302,500 329,200 370,900

１９ 241,700 262,700 288,800 303,200 330,300 372,900



２０ 243,700 263,800 291,300 307,300 340,400 396,900

２１ 245,600 264,900 291,800 308,100 341,500 398,600

２２ 246,800 266,000 292,300 309,000 342,700 400,300

２３ 248,000 267,100 292,800 309,900 343,800 402,100

２４ 249,100 268,200 293,300 310,800 344,900 403,800

２５ 250,200 269,200 293,800 311,600 346,000 405,400

２６ 251,100 270,300 294,400 312,500 347,300 407,100

２７ 252,000 271,400 295,200 313,400 348,600 408,900

２８ 252,900 272,400 296,000 314,300 349,900 410,700

２９ 253,700 273,400 296,700 315,100 351,100 412,200

３０ 254,500 274,100 297,500 316,200 352,600 413,700

３１ 255,200 274,800 298,300 317,300 354,100 415,200

３２ 255,900 275,500 299,100 318,400 355,600 416,500

３３ 256,700 276,200 299,800 319,500 356,800 417,600

３４ 257,500 276,800 300,600 320,600 358,300 418,700

３５ 258,300 277,300 301,400 321,700 359,700 419,800

３６ 259,000 277,800 302,100 322,800 361,100 421,000

３７ 259,700 278,300 302,900 323,900 362,500 422,300

３８ 260,600 278,900 303,700 325,100 363,500 423,400

３９ 261,500 279,400 304,500 326,200 364,900 424,600

４０ 262,300 279,900 305,300 327,300 366,200 425,700

４１ 263,100 280,300 306,000 328,100 367,500 426,900

４２ 264,000 280,800 307,000 329,200 368,900 427,900

４３ 264,800 281,300 308,000 330,300 370,200 429,000

４４ 265,600 281,800 308,900 331,300 371,500 430,100

４５ 266,400 282,300 309,800 332,300 373,000 431,100

２０ 243,700 263,800 289,300 303,900 331,400 374,900

２１ 245,600 264,900 289,800 304,600 332,500 376,600

２２ 246,800 266,000 290,300 305,500 333,700 378,700

２３ 248,000 267,100 290,800 306,400 334,800 380,800

２４ 249,100 268,200 291,300 307,300 335,900 382,800

２５ 250,200 269,200 291,800 308,100 337,000 384,700

２６ 251,100 270,300 292,300 309,000 338,200 386,300

２７ 252,000 271,400 292,800 309,900 339,300 388,100

２８ 252,900 272,400 293,300 310,800 340,400 389,900

２９ 253,700 273,400 293,800 311,600 341,500 391,600

３０ 254,500 274,100 294,400 312,500 342,700 393,300

３１ 255,200 274,800 295,200 313,400 343,800 395,200

３２ 255,900 275,500 296,000 314,300 344,900 396,900

３３ 256,700 276,200 296,700 315,100 346,000 398,600

３４ 257,500 276,800 297,500 316,200 347,300 400,300

３５ 258,300 277,300 298,300 317,300 348,600 402,100

３６ 259,000 277,800 299,100 318,400 349,900 403,800

３７ 259,700 278,300 299,800 319,500 351,100 405,400

３８ 260,600 278,900 300,600 320,600 352,600 407,100

３９ 261,500 279,400 301,400 321,700 354,100 408,900

４０ 262,300 279,900 302,100 322,800 355,600 410,700

４１ 263,100 280,300 302,900 323,900 356,800 412,200

４２ 264,000 280,800 303,700 325,100 358,300 413,700

４３ 264,800 281,300 304,500 326,200 359,700 415,200

４４ 265,600 281,800 305,300 327,300 361,100 416,500

４５ 266,400 282,300 306,000 328,100 362,500 417,600



４６ 267,100 282,800 310,800 333,300 374,200 431,600

４７ 267,800 283,300 311,800 334,300 375,300 432,200

４８ 268,400 283,800 312,700 335,300 376,500 432,600

４９ 269,000 284,300 313,600 336,500 377,600 433,200

５０ 269,500 284,800 314,600 337,800 378,500 433,700

５１ 270,000 285,300 315,600 339,000 379,500 434,100

５２ 270,400 285,800 316,600 340,200 380,400 434,600

５３ 270,800 286,300 317,400 341,100 381,000 435,100

５４ 271,300 286,800 318,400 342,300 381,800 435,500

５５ 271,800 287,300 319,400 343,400 382,600 435,800

５６ 272,200 287,800 320,300 344,700 383,400 436,100

５７ 272,600 288,300 321,200 345,700 384,100 436,500

５８ 273,000 289,100 322,200 346,600 384,800

５９ 273,400 289,900 323,200 347,700 385,500

６０ 273,800 290,600 324,100 348,900 386,100

６１ 274,200 291,300 325,000 350,000 386,700

６２ 274,600 292,200 326,200 351,200 387,300

６３ 275,000 293,100 327,400 352,400 388,000

６４ 275,400 293,900 328,600 353,400 388,600

６５ 275,800 294,700 329,300 354,400 389,300

６６ 276,200 295,600 330,400 355,400 389,800

６７ 276,600 296,400 331,500 356,500 390,400

６８ 277,000 297,200 332,400 357,600 390,900

６９ 277,400 298,000 333,500 358,400 391,300

７０ 277,900 298,900 334,200 359,500 391,900 

７１ 278,400 299,800 335,300 360,600 392,400 

４６ 267,100 282,800 307,000 329,200 363,500 418,700

４７ 267,800 283,300 308,000 330,300 364,900 419,800

４８ 268,400 283,800 308,900 331,300 366,200 421,000

４９ 269,000 284,300 309,800 332,300 367,500 422,300

５０ 269,500 284,800 310,800 333,300 368,900 423,400

５１ 270,000 285,300 311,800 334,300 370,200 424,600

５２ 270,400 285,800 312,700 335,300 371,500 425,700

５３ 270,800 286,300 313,600 336,500 373,000 426,900

５４ 271,300 286,800 314,600 337,800 374,200 427,900

５５ 271,800 287,300 315,600 339,000 375,300 429,000

５６ 272,200 287,800 316,600 340,200 376,500 430,100

５７ 272,600 288,300 317,400 341,100 377,600 431,100

５８ 273,000 289,100 318,400 342,300 378,500 431,600

５９ 273,400 289,900 319,400 343,400 379,500 432,200

６０ 273,800 290,600 320,300 344,700 380,400 432,600

６１ 274,200 291,300 321,200 345,700 381,000 433,200

６２ 274,600 292,200 322,200 346,600 381,800 433,700

６３ 275,000 293,100 323,200 347,700 382,600 434,100

６４ 275,400 293,900 324,100 348,900 383,400 434,600

６５ 275,800 294,700 325,000 350,000 384,100 435,100

６６ 276,200 295,600 326,200 351,200 384,800 435,500

６７ 276,600 296,400 327,400 352,400 385,500 435,800

６８ 277,000 297,200 328,600 353,400 386,100 436,100

６９ 277,400 298,000 329,300 354,400 386,700 436,500

７０ 277,900 298,900 330,400 355,400 387,300 

７１ 278,400 299,800 331,500 356,500 388,000 



７２ 278,800 300,700 336,400 361,600 392,700 

７３ 279,200 301,600 337,500 362,300 393,000 

７４ 279,800 302,500 338,700 363,100 393,500 

７５ 280,400 303,400 339,800 363,900 393,900 

７６ 280,900 304,300 340,900 364,600 394,200 

７７ 281,400 305,100 342,000 365,200 394,500 

７８ 282,000 306,100 343,100 365,700 395,000 

７９ 282,600 307,100 344,100 366,200 395,500 

８０ 283,100 308,000 345,200 366,700 395,900 

８１ 283,600 308,500 346,100 367,300 396,200 

８２ 284,100 309,400 347,100 367,800 396,600 

８３ 284,600 310,300 348,000 368,300 397,100 

８４ 285,100 311,100 349,000 368,800 397,500 

８５ 285,600 311,900 349,900 369,200 397,900 

８６ 286,100 312,900 350,700 369,600 398,300 

８７ 286,600 313,900 351,500 370,200 398,800 

８８ 287,100 314,900 352,300 370,700 399,200 

８９ 287,600 315,800 352,900 371,000 399,600 

９０ 288,100 316,900 353,500 371,500 400,000 

９１ 288,600 317,900 354,100 371,900 400,500 

９２ 289,100 318,900 354,700 372,200 400,900 

９３ 289,600 319,700 355,100 372,800 401,300 

９４ 290,200 320,400 355,500 373,300 401,700 

９５ 290,800 321,100 356,000 373,800 402,200 

９６ 291,400 321,700 356,400 374,300 402,600 

９７ 292,000 322,200 356,900 374,900 403,000 

７２ 278,800 300,700 332,400 357,600 388,600 

７３ 279,200 301,600 333,500 358,400 389,300 

７４ 279,800 302,500 334,200 359,500 389,800 

７５ 280,400 303,400 335,300 360,600 390,400 

７６ 280,900 304,300 336,400 361,600 390,900 

７７ 281,400 305,100 337,500 362,300 391,300 

７８ 282,000 306,100 338,700 363,100 391,900 

７９ 282,600 307,100 339,800 363,900 392,400 

８０ 283,100 308,000 340,900 364,600 392,700 

８１ 283,600 308,500 342,000 365,200 393,000 

８２ 284,100 309,400 343,100 365,700 393,500 

８３ 284,600 310,300 344,100 366,200 393,900 

８４ 285,100 311,100 345,200 366,700 394,200 

８５ 285,600 311,900 346,100 367,300 394,500 

８６ 286,100 312,900 347,100 367,800 395,000 

８７ 286,600 313,900 348,000 368,300 395,500 

８８ 287,100 314,900 349,000 368,800 395,900 

８９ 287,600 315,800 349,900 369,200 396,200 

９０ 288,100 316,900 350,700 369,600 396,600 

９１ 288,600 317,900 351,500 370,200 397,100 

９２ 289,100 318,900 352,300 370,700 397,500 

９３ 289,600 319,700 352,900 371,000 397,900 

９４ 290,200 320,400 353,500 371,500 398,300 

９５ 290,800 321,100 354,100 371,900 398,800 

９６ 291,400 321,700 354,700 372,200 399,200 

９７ 292,000 322,200 355,100 372,800 399,600 



９８ 292,500 322,500 357,300 375,400 403,400 

９９ 293,000 323,100 357,800 375,900 403,900 

１００ 293,500 323,700 358,200 376,300 404,300 

１０１ 294,000 324,100 358,500 376,900 404,700 

１０２ 294,500 324,700 359,000 377,400 405,100 

１０３ 295,000 325,300 359,400 377,900 405,600 

１０４ 295,400 325,800 359,700 378,400 406,000 

１０５ 295,800 326,200 360,100 379,000 406,400 

１０６ 296,300 326,700 360,600 379,400 406,800 

１０７ 296,800 327,200 361,100 379,900 407,300 

１０８ 297,100 327,700 361,600 380,400 407,700 

１０９ 297,300 328,100 362,100 381,000 408,100 

１１０ 297,600 328,500 362,600 381,400 408,500 

１１１ 297,800 328,800 363,100 381,900 409,000 

１１２ 298,100 329,100 363,500 382,400 409,400 

１１３ 298,400 329,400 363,900 383,000  

１１４ 298,600 329,800 364,300 383,400  

１１５ 298,900 330,100 364,800 383,900  

１１６ 299,100 330,400 365,300 384,400  

１１７ 299,400 330,600 365,700 385,000  

１１８ 299,700 330,900 366,200 385,400  

１１９ 300,000 331,200 366,700 385,900  

１２０ 300,300 331,400 367,200 386,400  

１２１ 300,600 331,600 367,500 387,000  

１２２ 301,000 331,900 368,000 387,400  

１２３ 301,300 332,200 368,500 387,900  

９８ 292,500 322,500 355,500 373,300 400,000 

９９ 293,000 323,100 356,000 373,800 400,500 

１００ 293,500 323,700 356,400 374,300 400,900 

１０１ 294,000 324,100 356,900 374,900 401,300 

１０２ 294,500 324,700 357,300 375,400 401,700 

１０３ 295,000 325,300 357,800 375,900 402,200 

１０４ 295,400 325,800 358,200 376,300 402,600 

１０５ 295,800 326,200 358,500 376,900 403,000 

１０６ 296,300 326,700 359,000 377,400 403,400 

１０７ 296,800 327,200 359,400 377,900 403,900 

１０８ 297,100 327,700 359,700 378,400 404,300 

１０９ 297,300 328,100 360,100 379,000 404,700 

１１０ 297,600 328,500 360,600 379,400 405,100 

１１１ 297,800 328,800 361,100 379,900 405,600 

１１２ 298,100 329,100 361,600 380,400 406,000 

１１３ 298,400 329,400 362,100 381,000 406,400 

１１４ 298,600 329,800 362,600 381,400 406,800 

１１５ 298,900 330,100 363,100 381,900 407,300 

１１６ 299,100 330,400 363,500 382,400 407,700 

１１７ 299,400 330,600 363,900 383,000 408,100 

１１８ 299,700 330,900 364,300 383,400 408,500 

１１９ 300,000 331,200 364,800 383,900 409,000 

１２０ 300,300 331,400 365,300 384,400 409,400 

１２１ 300,600 331,600 365,700 385,000  

１２２ 301,000 331,900 366,200 385,400  

１２３ 301,300 332,200 366,700 385,900  



１２４ 301,600 332,500 369,000 388,400  

１２５ 301,800 332,700 369,300 389,000  

１２６ 302,000 333,000 389,400  

１２７ 302,300 333,400 389,900  

１２８ 302,700 333,600 390,400  

１２９ 302,900 333,800 391,000  

１３０ 303,200 334,000 391,400  

１３１ 303,600 334,400 391,900  

１３２ 304,000 334,600   

１３３ 304,200 334,900   

１３４ 304,500 335,300   

１３５ 304,800 335,700   

１３６ 305,100 336,100    

１３７ 305,300 336,400    

１３８ 305,600 336,800    

１３９ 305,900 337,200    

１４０ 306,200 337,600    

１４１ 306,400 337,900    

１４２ 306,800 338,300    

１４３ 307,200 338,600    

１４４ 307,500 339,000    

１４５ 307,700 339,300    

１４６ 307,900 339,700    

１４７ 308,200 340,100    

１４８ 308,600 340,500    

１４９ 308,800 340,800    

１２４ 301,600 332,500 367,200 386,400  

１２５ 301,800 332,700 367,500 387,000  

１２６ 302,000 333,000 368,000 387,400  

１２７ 302,300 333,400 368,500 387,900  

１２８ 302,700 333,600 369,000 388,400  

１２９ 302,900 333,800 369,300 389,000  

１３０ 303,200 334,000 389,400  

１３１ 303,600 334,400 389,900  

１３２ 304,000 334,600 390,400  

１３３ 304,200 334,900 391,000  

１３４ 304,500 335,300 391,400  

１３５ 304,800 335,700 391,900  

１３６ 305,100 336,100    

１３７ 305,300 336,400    

１３８ 305,600 336,800    

１３９ 305,900 337,200    

１４０ 306,200 337,600    

１４１ 306,400 337,900    

１４２ 306,800 338,300    

１４３ 307,200 338,600    

１４４ 307,500 339,000    

１４５ 307,700 339,300    

１４６ 307,900 339,700    

１４７ 308,200 340,100    

１４８ 308,600 340,500    

１４９ 308,800 340,800    



１５０ 309,000 341,200    

１５１ 309,300 341,600    

１５２ 309,600 342,000    

１５３ 310,000 342,300    

１５４ 310,200     

１５５ 310,400     

１５６ 310,700     

１５７ 311,000     

１５８ 311,300     

１５９ 311,600     

１６０ 311,900     

１６１ 312,300     

１６２ 312,600     

１６３ 312,900     

１６４ 313,200     

１６５ 313,600     

１６６ 313,900     

１６７ 314,200     

１６８ 314,500     

１６９ 314,900     

定年前再

任用短時

間勤務職

員 

 
239,700 260,200 267,500 277,900 294,300 331,900

備考 （略） 

１５０ 309,000 341,200    

１５１ 309,300 341,600    

１５２ 309,600 342,000    

１５３ 310,000 342,300    

１５４ 310,200     

１５５ 310,400     

１５６ 310,700     

１５７ 311,000     

１５８ 311,300     

１５９ 311,600     

１６０ 311,900     

１６１ 312,300     

１６２ 312,600     

１６３ 312,900     

１６４ 313,200     

１６５ 313,600     

１６６ 313,900     

１６７ 314,200     

１６８ 314,500     

１６９ 314,900     

定年前再

任用短時

間勤務職

員 

 
239,700 260,200 267,500 277,900 294,300 331,900

備考 （略） 

 

（新城市職員の定年の引上げに伴う関係条例の整備に関する条例の一部改正） 



第３条 新城市職員の定年の引上げに伴う関係条例の整備に関する条例（令和４年新城市条例第２４号）の一部を次のように改正す

る。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

附 則 

（新城市職員の給与に関する条例の一部改正に伴う経過措置） 

２９～３３ （略） 

３４ 新給与条例第２１条第１項の職員に暫定再任用職員が含まれる場合における勤勉

手当の額の同条第２項各号に掲げる職員の区分ごとの総額の算定に係る同項の規定の 

適用については、同項第１号中「定年前再任用短時間勤務職員」とあるのは「定年

前再任用短時間勤務職員及び地方公務員法の一部を改正する法律（令和３年法律第

６３号）附則第４条第１項若しくは第２項（これらの規定を同法附則第９条第２項

の規定により読み替えて適用する場合を含む。）、第５条第１項若しくは第３項、

第６条第１項若しくは第２項（これらの規定を同法附則第９条第２項の規定により

読み替えて適用する場合を含む。）又は第７条第１項若しくは第３項の規定により

採用された職員（次号において「暫定再任用職員」という。）」と、同項第２号中

「定年前再任用短時間勤務職員」とあるのは「定年前再任用短時間勤務職員及び暫

定再任用職員」とする。 

３５ 新城市職員の給与に関する条例第６条、第１１条及び第１２条の規定は、暫定再

任用職員には適用しない。 

３６ （略） 

附 則 

（新城市職員の給与に関する条例の一部改正に伴う経過措置） 

２９～３３ （略） 

３４ 新給与条例第２１条第１項の職員に暫定再任用職員が含まれる場合における勤勉

手当の額の同条第２項各号に掲げる職員の区分ごとの総額の算定に係る同項の規定の

適用については、同項第１号中「定年前再任用短時間勤務職員」とあるのは「定年前

再任用短時間勤務職員及び地方公務員法の一部を改正する法律（令和３年法律第６３

号）附則第４条第１項若しくは第２項（これらの規定を同法附則第９条第３項の規定

により読み替えて適用する場合を含む。）、第５条第１項若しくは第３項、第６条第

１項若しくは第２項（これらの規定を同法附則第９条第３項の規定により読み替えて

適用する場合を含む。）又は第７条第１項若しくは第３項の規定により採用された職

員（次号において「暫定再任用職員」という。）」と、同項第２号中「定年前再任用

短時間勤務職員」とあるのは「定年前再任用短時間勤務職員及び暫定再任用職員」と

する。 

３５ 新城市職員の給与に関する条例第６条、第１１条から第１３条まで及び第１４条

の規定は、暫定再任用職員には適用しない。 

３６ （略） 

附 則 

（施行期日等） 

１ この条例は、公布の日から施行する。ただし、第２条及び第３条の規定並びに附則第４項から第９項まで及び第１１項から第１３

項までの規定は、令和７年４月１日から施行する。 

２ 第１条の規定による改正後の新城市職員の給与に関する条例（次項において「第１条改正後の給与条例」という。）の規定は、令



和６年４月１日から適用する。 

 （給与の内払） 

３ 第１条改正後の給与条例の規定を適用する場合には、第１条の規定による改正前の新城市職員の給与に関する条例の規定に基づい

て支給された給与は、第１条改正後の給与条例の規定による給与の内払とみなす。 

（号給の切替え） 

４ 令和７年４月１日（以下「切替日」という。）の前日において新城市職員の給与に関する条例（以下「給与条例」という。）別表

第１及び別表第２の給料表の適用を受けていた職員であって同日においてその者が属していた職務の級が附則別表に掲げられている

職務の級であったものの切替日における号給（次項及び同表において「新号給」という。）は、切替日の前日においてその者が属し

ていた職務の級及び同日においてその者が受けていた号給（同表において「旧号給」という。）に応じて同表に定める号給とする。 

（切替日前の異動者の号給の調整） 

５ 切替日前に職務の級を異にする異動をした職員及び市長の定めるこれに準ずるものをした職員の新号給については、その者が切替

日において当該異動又は当該準ずるものをしたものとした場合との権衡上必要と認められる限度において、市長の定めるところによ

り、必要な調整を行うことができる。 

（令和８年３月３１日までの間における扶養手当に関する経過措置） 

６ 切替日から令和８年３月３１日までの間における第２条の規定による改正後の給与条例（以下「第２条改正後の給与条例」とい

う。）第１２条の規定の適用については、同条第２項中「（５） 重度心身障害者」とあるのは 

「（５） 重度心身障害者 

（６） 配偶者（届出をしないが事実上婚姻関係と同様の事情にある者を含む。）」 

と、同条第３項中「１万３，０００円」とあるのは「１万１，５００円」と、「とする」とあるのは「、前項第６号に該当する扶養

親族については３，０００円とする」とする。 

（令和１０年３月３１日までの間における地域手当に関する経過措置） 

７ 切替日から令和１０年３月３１日までの間における地域手当の月額は、第２条改正後の給与条例第１３条第２項第１号の規定にか

かわらず、給料、管理職手当及び扶養手当の月額の合計額に、１００分の８を超えない範囲内で市長が規則で定める割合を乗じて得

た額とする。 

８ 市長は、前項の規則を定めるに当たっては、当該規則で定める地域手当の割合が令和１０年４月１日以降に適用される新たな割合

への円滑な移行を図るためのものであることを踏まえ、割合の変更に伴う職員の生活への影響及び当該変更に必要な原資を考慮しつ

つ、割合の段階的な変更が行われるようにしなければならない。 



（単身赴任手当に関する経過措置） 

９ 第２条改正後の給与条例第１５条の２第３項の規定は、切替日前に新たに給料表の適用を受ける職員となった者にも適用する。 

 （規則への委任） 

１０ 附則第２項から前項までに定めるもののほか、この条例の施行に関し必要な経過措置は、市長が規則で定める。 

（新城市一般職の任期付職員の採用に関する条例の一部改正） 

１１ 新城市一般職の任期付職員の採用に関する条例（平成１７年新城市条例第３７号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（任期付職員についての給与条例の読替え） （任期付職員についての給与条例の読替え） 

第７条 任期付職員についての新城市職員の給与に関する条例（平成１７年新城市条例

第５６号。以下「給与条例」という。）の規定の適用については、次の表の左欄に掲

げる給与条例の規定中同表の中欄に掲げる字句は、それぞれ同表の右欄に掲げる字句

とする。 

第７条 任期付職員についての新城市職員の給与に関する条例（平成１７年新城市条例

第５６号。以下「給与条例」という。）の規定の適用については、次の表の左欄に掲

げる給与条例の規定中同表の中欄に掲げる字句は、それぞれ同表の右欄に掲げる字句

とする。 

第７条から第２０条第３項並びに第２１条第２項第１号及び第２号までの項 （略） 

第２４条の２ （略） （略） 

第６条、第１１条及び第１２

条 

第１１条及び第１２条 

別表第１及び別表第２の項 （略） 
 

第７条から第２０条第３項並びに第２１条第２項第１号及び第２号までの項 （略） 

第２４条の２ （略） （略） 

第６条、第１１条から第１３

条まで 

第１１条から第１３条まで 

別表第１及び別表第２の項 （略） 
 

（新城市職員の育児休業等に関する条例の一部改正） 

１２ 新城市職員の育児休業等に関する条例（平成１７年新城市条例第４５号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（短時間勤務職員についての給与条例の特例） （短時間勤務職員についての給与条例の特例） 

第２０条 短時間勤務職員についての給与条例の規定の適用については、次の表の左欄 第２０条 短時間勤務職員についての給与条例の規定の適用については、次の表の左欄



に掲げる給与条例の規定中同表の中欄に掲げる字句は、それぞれ同表の右欄に掲げる

字句とする。 

に掲げる給与条例の規定中同表の中欄に掲げる字句は、それぞれ同表の右欄に掲げる

字句とする。 

第６条第１項から第１６条第３項及び第４項ただし書並びに第２５条第１項までの項 

（略） 

第２４条の２ 第６条、第１１条及び第１２

条 

第１１条及び第１２条 

（略） （略） 
 

第６条第１項から第１６条第３項及び第４項ただし書並びに第２５条第１項までの項 

（略） 

第２４条の２ 第６条、第１１条から第１３

条まで及び第１４条 

第１１条から第１３条まで

及び第１４条 

（略） （略） 
 

（新城市会計年度任用職員の給与及び費用弁償に関する条例の一部改正） 

１３ 新城市会計年度任用職員の給与及び費用弁償に関する条例（令和元年新城市条例第１１号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（初任給調整手当等の準用） 

第８条 給与条例第１１条、第１３条及び第１５条の規定は、フルタイム会計年度任用

職員について準用する。 

（初任給調整手当等の準用） 

第８条 給与条例第１１条、第１３条の２及び第１５条の規定は、フルタイム会計年度

任用職員について準用する。 

附則別表 号給の切替表（附則第４項関係） 

ア 行政職給料表㈠の適用を受ける職員 

旧号給 
新   号   給 

３級 ４級 ５級 ６級 ７級 

１ １ １ １ １ １ 

２ １ １ １ １ １ 

３ １ １ １ １ １ 

４ １ １ １ １ １ 

５ １ １ １ １ １ 

６ ２ １ １ １ １ 

７ ３ １ １ １ １ 

８ ４ １ １ １ １ 

９ ５ １ １ １ １ 

１０ ６ ２ ２ １ １ 



１１ ７ ３ ３ １ １ 

１２ ８ ４ ４ １ １ 

１３ ９ ５ ５ １ １ 

１４ １０ ６ ６ ２ １ 

１５ １１ ７ ７ ３ １ 

１６ １２ ８ ８ ４ １ 

１７ １３ ９ ９ ５ １ 

１８ １４ １０ １０ ６ ２ 

１９ １５ １１ １１ ７ ３ 

２０ １６ １２ １２ ８ ４ 

２１ １７ １３ １３ ９ ５ 

２２ １８ １４ １４ １０ ６ 

２３ １９ １５ １５ １１ ７ 

２４ ２０ １６ １６ １２ ８ 

２５ ２１ １７ １７ １３ ９ 

２６ ２２ １８ １８ １４ １０ 

２７ ２３ １９ １９ １５ １１ 

２８ ２４ ２０ ２０ １６ １２ 

２９ ２５ ２１ ２１ １７ １３ 

３０ ２６ ２２ ２２ １８ １４ 

３１ ２７ ２３ ２３ １９ １５ 

３２ ２８ ２４ ２４ ２０ １６ 

３３ ２９ ２５ ２５ ２１ １７ 

３４ ３０ ２６ ２６ ２２ １８ 

３５ ３１ ２７ ２７ ２３ １９ 

３６ ３２ ２８ ２８ ２４ ２０ 

３７ ３３ ２９ ２９ ２５ ２１ 

３８ ３４ ３０ ３０ ２６ ２２ 

３９ ３５ ３１ ３１ ２７ ２３ 

４０ ３６ ３２ ３２ ２８ ２４ 

４１ ３７ ３３ ３３ ２９ ２５ 

４２ ３８ ３４ ３４ ３０ ２６ 

４３ ３９ ３５ ３５ ３１ ２７ 



４４ ４０ ３６ ３６ ３２ ２８ 

４５ ４１ ３７ ３７ ３３ ２９ 

４６ ４２ ３８ ３８ ３４ ３０ 

４７ ４３ ３９ ３９ ３５ ３１ 

４８ ４４ ４０ ４０ ３６ ３２ 

４９ ４５ ４１ ４１ ３７ ３３ 

５０ ４６ ４２ ４２ ３８ ３４ 

５１ ４７ ４３ ４３ ３９ ３５ 

５２ ４８ ４４ ４４ ４０ ３６ 

５３ ４９ ４５ ４５ ４１ ３７ 

５４ ５０ ４６ ４６ ４２ ３８ 

５５ ５１ ４７ ４７ ４３ ３９ 

５６ ５２ ４８ ４８ ４４ ４０ 

５７ ５３ ４９ ４９ ４５ ４１ 

５８ ５４ ５０ ５０ ４６ ４２ 

５９ ５５ ５１ ５１ ４７ ４３ 

６０ ５６ ５２ ５２ ４８ ４４ 

６１ ５７ ５３ ５３ ４９ ４５ 

６２ ５８ ５４ ５４ ５０   

６３ ５９ ５５ ５５ ５１   

６４ ６０ ５６ ５６ ５２   

６５ ６１ ５７ ５７ ５３   

６６ ６２ ５８ ５８ ５４   

６７ ６３ ５９ ５９ ５５   

６８ ６４ ６０ ６０ ５６   

６９ ６５ ６１ ６１ ５７   

７０ ６６ ６２ ６２ ５８   

７１ ６７ ６３ ６３ ５９   

７２ ６８ ６４ ６４ ６０   

７３ ６９ ６５ ６５ ６１   

７４ ７０ ６６ ６６ ６２   

７５ ７１ ６７ ６７ ６３   

７６ ７２ ６８ ６８ ６４   



７７ ７３ ６９ ６９ ６５   

７８ ７４ ７０ ７０ ６６   

７９ ７５ ７１ ７１ ６７   

８０ ７６ ７２ ７２ ６８   

８１ ７７ ７３ ７３ ６９   

８２ ７８ ７４ ７４ ７０   

８３ ７９ ７５ ７５ ７１   

８４ ８０ ７６ ７６ ７２   

８５ ８１ ７７ ７７ ７３   

８６ ８２ ７８ ７８     

８７ ８３ ７９ ７９     

８８ ８４ ８０ ８０     

８９ ８５ ８１ ８１     

９０ ８６ ８２ ８２     

９１ ８７ ８３ ８３     

９２ ８８ ８４ ８４     

９３ ８９ ８５ ８５     

９４ ９０         

９５ ９１         

９６ ９２         

９７ ９３         

９８ ９４         

９９ ９５         

１００ ９６         

１０１ ９７         

１０２ ９８         

１０３ ９９         

１０４ １００         

１０５ １０１         

１０６ １０２         

１０７ １０３         

１０８ １０４         

１０９ １０５         



１１０ １０６         

１１１ １０７         

１１２ １０８         

１１３ １０９         

イ 行政職給料表㈡の適用を受ける職員 

旧号給 
新   号   給 

１級 ３級 

１ １ １ 

２ １ １ 

３ １ １ 

４ １ １ 

５ １ １ 

６ １ ２ 

７ １ ３ 

８ １ ４ 

９ １ ５ 

１０ １ ６ 

１１ １ ７ 

１２ １ ８ 

１３ １ ９ 

１４ １ １０ 

１５ １ １１ 

１６ １ １２ 

１７ １ １３ 

１８ ２ １４ 

１９ ３ １５ 

２０ ４ １６ 

２１ ５ １７ 

２２ ６ １８ 

２３ ７ １９ 

２４ ８ ２０ 

２５ ９ ２１ 



２６ １０ ２２ 

２７ １１ ２３ 

２８ １２ ２４ 

２９ １３ ２５ 

３０ １４ ２６ 

３１ １５ ２７ 

３２ １６ ２８ 

３３ １７ ２９ 

３４ １８ ３０ 

３５ １９ ３１ 

３６ ２０ ３２ 

３７ ２１ ３３ 

３８ ２２ ３４ 

３９ ２３ ３５ 

４０ ２４ ３６ 

４１ ２５ ３７ 

４２ ２６ ３８ 

４３ ２７ ３９ 

４４ ２８ ４０ 

４５ ２９ ４１ 

４６ ３０ ４２ 

４７ ３１ ４３ 

４８ ３２ ４４ 

４９ ３３ ４５ 

５０ ３４ ４６ 

５１ ３５ ４７ 

５２ ３６ ４８ 

５３ ３７ ４９ 

５４ ３８ ５０ 

５５ ３９ ５１ 

５６ ４０ ５２ 

５７ ４１ ５３ 

５８ ４２ ５４ 



５９ ４３ ５５ 

６０ ４４ ５６ 

６１ ４５ ５７ 

６２ ４６ ５８ 

６３ ４７ ５９ 

６４ ４８ ６０ 

６５ ４９ ６１ 

６６ ５０ ６２ 

６７ ５１ ６３ 

６８ ５２ ６４ 

６９ ５３ ６５ 

７０ ５４ ６６ 

７１ ５５ ６７ 

７２ ５６ ６８ 

７３ ５７ ６９ 

７４ ５８ ７０ 

７５ ５９ ７１ 

７６ ６０ ７２ 

７７ ６１ ７３ 

７８ ６２ ７４ 

７９ ６３ ７５ 

８０ ６４ ７６ 

８１ ６５ ７７ 

８２ ６６ ７８ 

８３ ６７ ７９ 

８４ ６８ ８０ 

８５ ６９ ８１ 

８６ ７０ ８２ 

８７ ７１ ８３ 

８８ ７２ ８４ 

８９ ７３ ８５ 

９０ ７４ ８６ 

９１ ７５ ８７ 



９２ ７６ ８８ 

９３ ７７ ８９ 

９４ ７８ ９０ 

９５ ７９ ９１ 

９６ ８０ ９２ 

９７ ８１ ９３ 

９８ ８２ ９４ 

９９ ８３ ９５ 

１００ ８４ ９６ 

１０１ ８５ ９７ 

１０２ ８６ ９８ 

１０３ ８７ ９９ 

１０４ ８８ １００ 

１０５ ８９ １０１ 

１０６ ９０ １０２ 

１０７ ９１ １０３ 

１０８ ９２ １０４ 

１０９ ９３ １０５ 

１１０ ９４ １０６ 

１１１ ９５ １０７ 

１１２ ９６ １０８ 

１１３ ９７ １０９ 

１１４ ９８ １１０ 

１１５ ９９ １１１ 

１１６ １００ １１２ 

１１７ １０１ １１３ 

１１８ １０２ １１４ 

１１９ １０３ １１５ 

１２０ １０４ １１６ 

１２１ １０５ １１７ 

１２２   １１８ 

１２３   １１９ 

１２４   １２０ 



１２５   １２１ 

１２６   １２２ 

１２７   １２３ 

１２８   １２４ 

１２９   １２５ 

１３０   １２６ 

１３１   １２７ 

１３２   １２８ 

１３３   １２９ 

ウ 医療職給料表㈠の適用を受ける職員 

旧号給 
新   号   給 

１級 ２級 ３級 ４級 

１ １ １ １ １ 

２ １ １ １ １ 

３ １ １ １ １ 

４ １ １ １ １ 

５ １ １ １ １ 

６ １ １ １ １ 

７ １ １ １ １ 

８ １ １ １ １ 

９ １ １ １ １ 

１０ １ １ １ ２ 

１１ １ １ １ ２ 

１２ １ １ １ ２ 

１３ １ １ １ ２ 

１４ ２ １ １ ３ 

１５ ３ １ １ ３ 

１６ ４ １ １ ３ 

１７ ５ １ １ ３ 

１８ ６ ２ １ ３ 

１９ ７ ３ １ ４ 

２０ ８ ４ １ ４ 



２１ ９ ５ １ ４ 

２２ １０ ６ １ ４ 

２３ １１ ７ １ ５ 

２４ １２ ８ １ ５ 

２５ １３ ９ １ ５ 

２６ １４ １０ １ ５ 

２７ １５ １１ １ ６ 

２８ １６ １２ １ ６ 

２９ １７ １３ １ ６ 

３０ １８ １４ １ ６ 

３１ １９ １５ １ ７ 

３２ ２０ １６ １ ７ 

３３ ２１ １７ １ ７ 

３４ ２２ １８ １ ８ 

３５ ２３ １９ １ ８ 

３６ ２４ ２０ １ ９ 

３７ ２５ ２１ １ ９ 

３８ ２６ ２２ ２ ９ 

３９ ２７ ２３ ２ １０ 

４０ ２８ ２４ ２ １０ 

４１ ２９ ２５ ２ １１ 

４２ ３０ ２６ ３ １１ 

４３ ３１ ２７ ３ １１ 

４４ ３２ ２８ ３ １２ 

４５ ３３ ２９ ３ １２ 

４６ ３４ ３０ ４ １３ 

４７ ３５ ３１ ４ １４ 

４８ ３６ ３２ ４ １４ 

４９ ３７ ３３ ４ １５ 

５０ ３８ ３４ ４ １６ 

５１ ３９ ３５ ５ １６ 

５２ ４０ ３６ ５ １７ 

５３ ４１ ３７ ５ １８ 



５４ ４２ ３８ ５ １９ 

５５ ４３ ３９ ５ ２０ 

５６ ４４ ４０ ６ ２１ 

５７ ４５ ４１ ６ ２２ 

５８ ４６ ４２ ６ ２３ 

５９ ４７ ４３ ６ ２４ 

６０ ４８ ４４ ６ ２５ 

６１ ４９ ４５ ７ ２６ 

６２ ５０ ４６ ７   

６３ ５１ ４７ ７   

６４ ５２ ４８ ７   

６５ ５３ ４９ ８   

６６ ５４ ５０ ８   

６７ ５５ ５１ ８   

６８ ５６ ５２ ９   

６９ ５７ ５３ ９   

７０ ５８ ５４ ９   

７１ ５９ ５５ １０   

７２ ６０ ５６ １０   

７３ ６１ ５７ １１   

７４ ６２ ５８ １１   

７５ ６３ ５９ １１   

７６ ６４ ６０ １２   

７７ ６５ ６１ １２   

７８ ６６ ６２ １３   

７９ ６７ ６３ １３   

８０ ６８ ６４ １４   

８１ ６９ ６５ １５   

８２ ７０ ６６ １５   

８３ ７１ ６７ １６   

８４ ７２ ６８ １７   

８５ ７３ ６９ １８   

８６ ７４ ７０ １９   



８７ ７５ ７１ ２０   

８８ ７６ ７２ ２１   

８９ ７７ ７３ ２２   

９０ ７８ ７４ ２３   

９１ ７９ ７５ ２４   

９２ ８０ ７６ ２５   

９３ ８１ ７７ ２６   

９４ ８２ ７８ ２７   

９５ ８３ ７９ ２８   

９６ ８４ ８０ ２９   

９７ ８５ ８１ ３０   

９８   ８２ ３１   

９９   ８３ ３２   

１００   ８４ ３３   

１０１   ８５ ３４   

１０２   ８６ ３５   

１０３   ８８ ３６   

１０４   ８９ ３７   

１０５   ８９ ３８   

１０６   ９０ ３９   

１０７   ９２ ４０   

１０８   ９３ ４１   

１０９   ９３ ４２   

１１０   ９４ ４３   

１１１   ９６ ４４   

１１２   ９７ ４５   

１１３   ９８ ４６   

１１４   ９９ ４７   

１１５   １００ ４８   

１１６   １０１     

１１７   １０２     

１１８   １０３     

１１９   １０４     

１２０   １０５     



１２１   １０６     

１２２   １０７     

１２３   １０８     

１２４   １０９     

１２５   １１０     

１２６   １１１     

１２７   １１２     

１２８   １１３     

１２９   １１４     

１３０   １１５     

１３１   １１６     

１３２   １１７     

１３３   １１８     

１３４   １１９     

１３５   １２０     

１３６   １２１     

１３７   １２２     

１３８   １２３     

１３９   １２４     

１４０   １２５     

１４１   １２６     

１４２   １２７     

１４３   １２８     

１４４   １２９     

１４５   １３０     

１４６   １３１     

１４７   １３２     

エ 医療職給料表㈡の適用を受ける職員 

旧号給 
新   号   給 

３級 ４級 ５級 ６級 

１ １ １ １ １ 

２ １ １ １ １ 

３ １ １ １ １ 

４ １ １ １ １ 



５ １ １ １ １ 

６ ２ ２ １ １ 

７ ３ ３ １ １ 

８ ４ ４ １ １ 

９ ５ ５ １ １ 

１０ ６ ６ ２ １ 

１１ ７ ７ ３ １ 

１２ ８ ８ ４ １ 

１３ ９ ９ ５ １ 

１４ １０ １０ ６ ２ 

１５ １１ １１ ７ ３ 

１６ １２ １２ ８ ４ 

１７ １３ １３ ９ ５ 

１８ １４ １４ １０ ６ 

１９ １５ １５ １１ ７ 

２０ １６ １６ １２ ８ 

２１ １７ １７ １３ ９ 

２２ １８ １８ １４ １０ 

２３ １９ １９ １５ １１ 

２４ ２０ ２０ １６ １２ 

２５ ２１ ２１ １７ １３ 

２６ ２２ ２２ １８ １４ 

２７ ２３ ２３ １９ １５ 

２８ ２４ ２４ ２０ １６ 

２９ ２５ ２５ ２１ １７ 

３０ ２６ ２６ ２２ １８ 

３１ ２７ ２７ ２３ １９ 

３２ ２８ ２８ ２４ ２０ 

３３ ２９ ２９ ２５ ２１ 

３４ ３０ ３０ ２６ ２２ 

３５ ３１ ３１ ２７ ２３ 

３６ ３２ ３２ ２８ ２４ 

３７ ３３ ３３ ２９ ２５ 



３８ ３４ ３４ ３０ ２６ 

３９ ３５ ３５ ３１ ２７ 

４０ ３６ ３６ ３２ ２８ 

４１ ３７ ３７ ３３ ２９ 

４２ ３８ ３８ ３４ ３０ 

４３ ３９ ３９ ３５ ３１ 

４４ ４０ ４０ ３６ ３２ 

４５ ４１ ４１ ３７ ３３ 

４６ ４２ ４２ ３８ ３４ 

４７ ４３ ４３ ３９ ３５ 

４８ ４４ ４４ ４０ ３６ 

４９ ４５ ４５ ４１ ３７ 

５０ ４６ ４６ ４２ ３８ 

５１ ４７ ４７ ４３ ３９ 

５２ ４８ ４８ ４４ ４０ 

５３ ４９ ４９ ４５ ４１ 

５４ ５０ ５０ ４６ ４２ 

５５ ５１ ５１ ４７ ４３ 

５６ ５２ ５２ ４８ ４４ 

５７ ５３ ５３ ４９ ４５ 

５８ ５４ ５４ ５０ ４６ 

５９ ５５ ５５ ５１ ４７ 

６０ ５６ ５６ ５２ ４８ 

６１ ５７ ５７ ５３ ４９ 

６２ ５８ ５８ ５４ ５０ 

６３ ５９ ５９ ５５ ５１ 

６４ ６０ ６０ ５６ ５２ 

６５ ６１ ６１ ５７ ５３ 

６６ ６２ ６２ ５８ ５４ 

６７ ６３ ６３ ５９ ５５ 

６８ ６４ ６４ ６０ ５６ 

６９ ６５ ６５ ６１ ５７ 

７０ ６６ ６６ ６２ ５８ 



７１ ６７ ６７ ６３ ５９ 

７２ ６８ ６８ ６４ ６０ 

７３ ６９ ６９ ６５ ６１ 

７４ ７０ ７０ ６６ ６２ 

７５ ７１ ７１ ６７ ６３ 

７６ ７２ ７２ ６８ ６４ 

７７ ７３ ７３ ６９ ６５ 

７８ ７４ ７４ ７０ ６６ 

７９ ７５ ７５ ７１ ６７ 

８０ ７６ ７６ ７２ ６８ 

８１ ７７ ７７ ７３   

８２ ７８ ７８ ７４   

８３ ７９ ７９ ７５   

８４ ８０ ８０ ７６   

８５ ８１ ８１ ７７   

８６ ８２ ８２ ７８   

８７ ８３ ８３ ７９   

８８ ８４ ８４ ８０   

８９ ８５ ８５ ８１   

９０ ８６ ８６ ８２   

９１ ８７ ８７ ８３   

９２ ８８ ８８ ８４   

９３ ８９ ８９ ８５   

９４ ９０ ９０ ８６   

９５ ９１ ９１ ８７   

９６ ９２ ９２ ８８   

９７ ９３ ９３ ８９   

９８ ９４ ９４ ９０   

９９ ９５ ９５ ９１   

１００ ９６ ９６ ９２   

１０１ ９７ ９７ ９３   

１０２ ９８ ９８ ９４   

１０３ ９９ ９９ ９５   



１０４ １００ １００ ９６   

１０５ １０１ １０１ ９７   

１０６ １０２ １０２ ９８   

１０７ １０３ １０３ ９９   

１０８ １０４ １０４ １００   

１０９ １０５ １０５ １０１   

１１０ １０６ １０６ １０２   

１１１ １０７ １０７ １０３   

１１２ １０８ １０８ １０４   

１１３ １０９ １０９ １０５   

１１４   １１０ １０６   

１１５   １１１ １０７   

１１６   １１２ １０８   

１１７   １１３ １０９   

１１８   １１４ １１０   

１１９   １１５ １１１   

１２０   １１６     

１２１   １１７     

１２２   １１８     

１２３   １１９     

１２４   １２０     

１２５   １２１     

１２６   １２２     

１２７   １２３     

１２８   １２４     

１２９   １２５     

１３０   １２６     

１３１   １２７     

１３２   １２８     

１３３   １２９     

１３４   １３０     

１３５   １３１     

１３６   １３２     

１３７   １３３     



１３８   １３４     

１３９   １３５     

１４０   １３６     

１４１   １３７     

１４２   １３８     

１４３   １３９     

１４４   １４０     

１４５   １４１     

１４６   １４２     

１４７   １４３     

１４８   １４４     

１４９   １４５     

１５０   １４６     

１５１   １４７     

１５２   １４８     

１５３   １４９     

１５４   １５０     

１５５   １５１     

１５６   １５２     

１５７   １５３     

１５８   １５４     

１５９   １５５     

１６０   １５６     

１６１   １５７     

オ 医療職給料表㈢の適用を受ける職員 

旧号給 
新   号   給 

３級 ４級 ５級 ６級 

１ １ １ １ １ 

２ １ １ １ １ 

３ １ １ １ １ 

４ １ １ １ １ 

５ １ １ １ １ 

６ ２ ２ １ １ 

７ ３ ３ １ １ 



８ ４ ４ １ １ 

９ ５ ５ １ １ 

１０ ６ ６ ２ １ 

１１ ７ ７ ３ １ 

１２ ８ ８ ４ １ 

１３ ９ ９ ５ １ 

１４ １０ １０ ６ ２ 

１５ １１ １１ ７ ３ 

１６ １２ １２ ８ ４ 

１７ １３ １３ ９ ５ 

１８ １４ １４ １０ ６ 

１９ １５ １５ １１ ７ 

２０ １６ １６ １２ ８ 

２１ １７ １７ １３ ９ 

２２ １８ １８ １４ １０ 

２３ １９ １９ １５ １１ 

２４ ２０ ２０ １６ １２ 

２５ ２１ ２１ １７ １３ 

２６ ２２ ２２ １８ １４ 

２７ ２３ ２３ １９ １５ 

２８ ２４ ２４ ２０ １６ 

２９ ２５ ２５ ２１ １７ 

３０ ２６ ２６ ２２ １８ 

３１ ２７ ２７ ２３ １９ 

３２ ２８ ２８ ２４ ２０ 

３３ ２９ ２９ ２５ ２１ 

３４ ３０ ３０ ２６ ２２ 

３５ ３１ ３１ ２７ ２３ 

３６ ３２ ３２ ２８ ２４ 

３７ ３３ ３３ ２９ ２５ 

３８ ３４ ３４ ３０ ２６ 

３９ ３５ ３５ ３１ ２７ 

４０ ３６ ３６ ３２ ２８ 



４１ ３７ ３７ ３３ ２９ 

４２ ３８ ３８ ３４ ３０ 

４３ ３９ ３９ ３５ ３１ 

４４ ４０ ４０ ３６ ３２ 

４５ ４１ ４１ ３７ ３３ 

４６ ４２ ４２ ３８ ３４ 

４７ ４３ ４３ ３９ ３５ 

４８ ４４ ４４ ４０ ３６ 

４９ ４５ ４５ ４１ ３７ 

５０ ４６ ４６ ４２ ３８ 

５１ ４７ ４７ ４３ ３９ 

５２ ４８ ４８ ４４ ４０ 

５３ ４９ ４９ ４５ ４１ 

５４ ５０ ５０ ４６ ４２ 

５５ ５１ ５１ ４７ ４３ 

５６ ５２ ５２ ４８ ４４ 

５７ ５３ ５３ ４９ ４５ 

５８ ５４ ５４ ５０ ４６ 

５９ ５５ ５５ ５１ ４７ 

６０ ５６ ５６ ５２ ４８ 

６１ ５７ ５７ ５３ ４９ 

６２ ５８ ５８ ５４ ５０ 

６３ ５９ ５９ ５５ ５１ 

６４ ６０ ６０ ５６ ５２ 

６５ ６１ ６１ ５７ ５３ 

６６ ６２ ６２ ５８ ５４ 

６７ ６３ ６３ ５９ ５５ 

６８ ６４ ６４ ６０ ５６ 

６９ ６５ ６５ ６１ ５７ 

７０ ６６ ６６ ６２   

７１ ６７ ６７ ６３   

７２ ６８ ６８ ６４   

７３ ６９ ６９ ６５   



７４ ７０ ７０ ６６   

７５ ７１ ７１ ６７   

７６ ７２ ７２ ６８   

７７ ７３ ７３ ６９   

７８ ７４ ７４ ７０   

７９ ７５ ７５ ７１   

８０ ７６ ７６ ７２   

８１ ７７ ７７ ７３   

８２ ７８ ７８ ７４   

８３ ７９ ７９ ７５   

８４ ８０ ８０ ７６   

８５ ８１ ８１ ７７   

８６ ８２ ８２ ７８   

８７ ８３ ８３ ７９   

８８ ８４ ８４ ８０   

８９ ８５ ８５ ８１   

９０ ８６ ８６ ８２   

９１ ８７ ８７ ８３   

９２ ８８ ８８ ８４   

９３ ８９ ８９ ８５   

９４ ９０ ９０ ８６   

９５ ９１ ９１ ８７   

９６ ９２ ９２ ８８   

９７ ９３ ９３ ８９   

９８ ９４ ９４ ９０   

９９ ９５ ９５ ９１   

１００ ９６ ９６ ９２   

１０１ ９７ ９７ ９３   

１０２ ９８ ９８ ９４   

１０３ ９９ ９９ ９５   

１０４ １００ １００ ９６   

１０５ １０１ １０１ ９７   

１０６ １０２ １０２ ９８   



１０７ １０３ １０３ ９９   

１０８ １０４ １０４ １００   

１０９ １０５ １０５ １０１   

１１０ １０６ １０６ １０２   

１１１ １０７ １０７ １０３   

１１２ １０８ １０８ １０４   

１１３ １０９ １０９ １０５   

１１４ １１０ １１０ １０６   

１１５ １１１ １１１ １０７   

１１６ １１２ １１２ １０８   

１１７ １１３ １１３ １０９   

１１８ １１４ １１４ １１０   

１１９ １１５ １１５ １１１   

１２０ １１６ １１６ １１２   

１２１ １１７ １１７     

１２２ １１８ １１８     

１２３ １１９ １１９     

１２４ １２０ １２０     

１２５ １２１ １２１     

１２６ １２２ １２２     

１２７ １２３ １２３     

１２８ １２４ １２４     

１２９ １２５ １２５     

１３０   １２６     

１３１   １２７     

１３２   １２８     

１３３   １２９     

１３４   １３０     

１３５   １３１     

 

理 由 

 この案を提出するのは、令和６年人事院勧告に準拠した措置を講ずる等のため必要があるからである。 

 



第１２号議案 
   新城市職員の退職手当に関する条例及び新城市職員の定年の引上げに伴う関係条例の整備に関する条例の一部改正 
 新城市職員の退職手当に関する条例及び新城市職員の定年の引上げに伴う関係条例の整備に関する条例の一部を改正する条例を次の

ように定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   新城市職員の退職手当に関する条例及び新城市職員の定年の引上げに伴う関係条例の整備に関する条例の一部を改正する条例 

（新城市職員の退職手当に関する条例の一部改正） 

第１条 新城市職員の退職手当に関する条例（平成１７年新城市条例第５８号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（失業者の退職手当） （失業者の退職手当） 

第１０条 （略） 第１０条 （略） 

２～１０ （略） ２～１０ （略） 

１１ 第１項、第３項及び第５項から前項までに定めるもののほか、第１項又は第３項

の規定による退職手当の支給を受けることができる者で、次の各号の規定に該当する

者に対しては、当該各号に掲げる金額を退職手当として、雇用保険法の規定による技

能習得手当、寄宿手当、傷病手当、就業促進手当、移転費又は求職活動支援費の支給

の条件に従い支給する。 

１１ 第１項、第３項及び第５項から前項までに定めるもののほか、第１項又は第３項

の規定による退職手当の支給を受けることができる者で、次の各号の規定に該当する

者に対しては、当該各号に掲げる金額を退職手当として、雇用保険法の規定による技

能習得手当、寄宿手当、傷病手当、就業促進手当、移転費又は求職活動支援費の支給

の条件に従い支給する。 

（１）～（３） （略） （１）～（３） （略） 

（４） 安定した職業に就いた者 雇用保険法第５６条の３第３項に規定する就業促

進手当の額に相当する金額 

（４） 就業に就いた者 雇用保険法第５６条の３第３項に規定する就業促進手当の

額に相当する金額 

（５）・（６） （略） （５）・（６） （略） 

１２・１３ （略） １２・１３ （略） 

１４ 第１１項第４号に掲げる退職手当の支給があったときは、第１項、第３項又は第 １４ 第１１項第４号に掲げる退職手当の支給があったときは、第１項、第３項又は第



１１項の規定の適用については、雇用保険法第５６条の３第１項第１号に該当する者

に係る就業促進手当について同条第４項の規定により基本手当を支給したものとみな

される日数に相当する日数分の第１項又は第３項の規定による退職手当の支給があっ

たものとみなす。 

１１項の規定の適用については、次の各号に掲げる退職手当ごとに、当該各号に定め

る日数分の第１項又は第３項の規定による退職手当の支給があったものとみなす。 

〔削除〕 （１） 雇用保険法第５６条の３第１項第１号イに該当する者に係る就業促進手当に

相当する退職手当 当該退職手当の支給を受けた日数に相当する日数 

〔削除〕 （２） 雇用保険法第５６条の３第１項第１号ロに該当する者に係る就業促進手当に

相当する退職手当 当該就業促進手当について同条第５項の規定により基本手当を

支給したものとみなされる日数に相当する日数 

１５～１７ （略） １５～１７ （略） 

附 則 附 則 

（経過措置） （経過措置） 

８ 昭和６０年３月３１日に日本たばこ産業株式会社法（昭和５９年法律第６９号）附

則第１２条第１項の規定による廃止前の日本専売公社の職員として在職していたもの

が、引き続いて日本たばこ産業株式会社の職員となり、かつ、引き続き日本たばこ産

業株式会社の職員として在職した後職員となった場合又は同日に旧電信電話公社の職

員として在職していた者が、引き続いて日本電信電話株式会社（日本電信電話株式会

社等に関する法律（昭和５９年法律第８５号）第１条の２第１項に規定する日本電信

電話株式会社をいう。以下この項において同じ。）の職員となり、かつ、引き続き日

本電信電話株式会社の職員として在職した後職員となった場合におけるその者の退職

手当の算定の基礎となる勤続期間の計算については、その者の同日までのたばこ事業

法等の施行に伴う関係法律の整備等に関する法律（昭和５９年法律第７１号）第４条

及び日本電信電話株式会社法及び電気通信事業法の施行に伴う関係法律の整備等に関

する法律（昭和５９年法律第８７号）第５条の規定による改正前の国家公務員等退職

手当法第２条第２項に規定する職員としての引き続いた在職期間及び昭和６０年４月

１日以後の日本たばこ産業株式会社又は日本電信電話株式会社の職員としての在職期

８ 昭和６０年３月３１日に日本たばこ産業株式会社法（昭和５９年法律第６９号）附

則第１２条第１項の規定による廃止前の日本専売公社の職員として在職していたもの

が、引き続いて日本たばこ産業株式会社の職員となり、かつ、引き続き日本たばこ産

業株式会社の職員として在職した後職員となった場合又は同日に旧電信電話公社の職

員として在職していた者が、引き続いて日本電信電話株式会社の職員となり、かつ、

引き続き日本電信電話株式会社の職員として在職した後職員となった場合におけるそ

の者の退職手当の算定の基礎となる勤続期間の計算については、その者の同日までの

たばこ事業法等の施行に伴う関係法律の整備等に関する法律（昭和５９年法律第７１

号）第４条及び日本電信電話株式会社法及び電気通信事業法の施行に伴う関係法律の

整備等に関する法律（昭和５９年法律第８７号）第５条の規定による改正前の国家公

務員等退職手当法第２条第２項に規定する職員としての引き続いた在職期間及び昭和

６０年４月１日以後の日本たばこ産業株式会社又は日本電信電話株式会社の職員とし

ての在職期間を職員としての引き続いた在職期間とみなす。ただし、その者が日本た

ばこ産業株式会社又は日本電信電話株式会社を退職したことにより退職手当（これに



間を職員としての引き続いた在職期間とみなす。ただし、その者が日本たばこ産業株

式会社又は日本電信電話株式会社を退職したことにより退職手当（これに相当する給

付を含む。）の支給を受けているときは、この限りでない。 

相当する給付を含む。）の支給を受けているときは、この限りでない。 

１１ 平成１６年３月３１日に国立大学法人法（平成１５年法律第１１２号）附則別表

の上欄に掲げる機関（以下「旧機関」という。）の職員として在職する者が、同法附

則第４条の規定により引き続いて国立大学法人等（同法第２条第１項に規定する国立

大学法人及び同条第３項に規定する大学共同利用機関法人をいう。以下同じ。）の職

員となり、かつ、引き続き国立大学法人法等の職員として在職した後引き続いて職員

となった場合におけるその者の退職手当の算定の基礎となる勤続期間の計算について

は、その者の国立大学法人等の職員としての引き続いた在職期間を職員としての引き

続いた在職期間とみなす。ただし、その者が国立大学法人等を退職したことにより退

職手当（これに相当する給付を含む。）の支給を受けているときは、この限りでな

い。 

１１ 平成１６年３月３１日に国立大学法人法（平成１５年法律第１１２号）附則別表

第１の上欄に掲げる機関（以下「旧機関」という。）の職員として在職する者が、同

法附則第４条の規定により引き続いて国立大学法人等（同法第２条第１項に規定する

国立大学法人及び同条第３項に規定する大学共同利用機関法人をいう。以下同じ。）

の職員となり、かつ、引き続き国立大学法人法等の職員として在職した後引き続いて

職員となった場合におけるその者の退職手当の算定の基礎となる勤続期間の計算につ

いては、その者の国立大学法人等の職員としての引き続いた在職期間を職員としての

引き続いた在職期間とみなす。ただし、その者が国立大学法人等を退職したことによ

り退職手当（これに相当する給付を含む。）の支給を受けているときは、この限りで

ない。 

１４ 令和９年３月３１日以前に退職した職員に対する第１０条第１０項の規定の適用

については、同項中「第２８条まで」とあるのは「第２８条まで及び附則第５条」

と、同項第２号中「（略）」とあるのは「（略）」とする。 

１４ 令和７年３月３１日以前に退職した職員に対する第１０条第１０項の規定の適用

については、同項中「第２８条まで」とあるのは「第２８条まで及び附則第５条」

と、同項第２号中「（略）」とあるのは「（略）」とする。 

    

（新城市職員の定年の引上げに伴う関係条例の整備に関する条例の一部改正） 

第２条 新城市職員の定年の引上げに伴う関係条例の整備に関する条例（令和４年新城市条例第２４号）の一部を次のように改正す

る。                            

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

附 則 附 則 

（新城市職員の退職手当に関する条例の一部改正に伴う経過措置） （新城市職員の退職手当に関する条例の一部改正に伴う経過措置） 



３７ 暫定再任用職員（令和３年改正法附則第４条第１項若しくは第２項（これらの規

定を同法附則第９条第２項の規定により読み替えて適用する場合を含む。）、第５条

第１項から第４項まで、第６条第１項若しくは第２項（これらの規定を同法附則第９

条第２項の規定により読み替えて適用する場合を含む。）又は第７条第１項から第４

項までの規定により採用された職員をいう。）に対するこの条例第１０条の規定によ

る改正後の新城市職員の退職手当に関する条例（以下この項及び次項において「新条

例」という。）第２条第１項の規定の適用については、同項中「採用された者」とあ

るのは、「採用された者及び地方公務員法の一部を改正する法律（令和３年法律第６

３号）附則第４条第１項若しくは第２項（これらの規定を同法附則第９条第２項の規

定により読み替えて適用する場合を含む。）、第５条第１項から第４項まで、第６条

第１項若しくは第２項（これらの規定を同法附則第９条第２項の規定により読み替え

て適用する場合を含む。）又は第７条第１項から第４項までの規定により採用された

職員」とする。 

３７ 暫定再任用職員（令和３年改正法附則第４条第１項若しくは第２項（これらの規

定を同法附則第９条第３項の規定により読み替えて適用する場合を含む。）、第５条

第１項から第４項まで、第６条第１項若しくは第２項（これらの規定を同法附則第９

条第３項の規定により読み替えて適用する場合を含む。）又は第７条第１項から第４

項までの規定により採用された職員をいう。）に対するこの条例第１０条の規定によ

る改正後の新城市職員の退職手当に関する条例（以下この項及び次項において「新条

例」という。）第２条第１項の規定の適用については、同項中「採用された者」とあ

るのは、「採用された者及び地方公務員法の一部を改正する法律（令和３年法律第６

３号）附則第４条第１項若しくは第２項（これらの規定を同法附則第９条第３項の規

定により読み替えて適用する場合を含む。）、第５条第１項から第４項まで、第６条

第１項若しくは第２項（これらの規定を同法附則第９条第３項の規定により読み替え

て適用する場合を含む。）又は第７条第１項から第４項までの規定により採用された

職員」とする。 

附 則 

（施行期日）  

１ この条例は、令和７年４月１日から施行する。 

（経過措置）  

２ 第１条の規定による改正後の新城市職員の退職手当に関する条例第１０条第１１項（第４号に係る部分に限り、同条第１５項にお

いて準用する場合を含む。）の規定は、退職職員（退職した新城市職員の退職手当に関する条例第２条第１項に規定する職員（同条

第２項の規定により職員とみなされる者を含む。）をいう。以下この項において同じ。）であって前項に定める日（以下この項にお

いて「施行日」という。）以後に安定した職業に就いた者について適用し、退職職員であって施行日前に職業に就いた者に対する就

業促進手当に相当する退職手当の支給については、なお従前の例による。 

 

理 由 

 この案を提出するのは、雇用保険法等の一部改正に伴い、規定を整理するため必要があるからである。 



第１３号議案 
   新城市企業職員の給与の種類及び基準に関する条例及び新城市職員の定年の引上げに伴う関係条例の整備に関する条例の一部改

正 
 新城市企業職員の給与の種類及び基準に関する条例及び新城市職員の定年の引上げに伴う関係条例の整備に関する条例の一部を改正

する条例を次のように定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   新城市企業職員の給与の種類及び基準に関する条例及び新城市職員の定年の引上げに伴う関係条例の整備に関する条例の一部を

改正する条例 

 （新城市企業職員の給与の種類及び基準に関する条例の一部改正） 

第１条 新城市企業職員の給与の種類及び基準に関する条例（平成１７年新城市条例第２２０号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（扶養手当） （扶養手当） 

第６条 （略） 第６条 （略） 

２ 扶養手当の支給については、次に掲げる者で他に生計の途がなく主としてその職員

の扶養を受けているものを扶養親族とする。 

２ 扶養手当の支給については、次に掲げる者で他に生計の途がなく主としてその職員

の扶養を受けているものを扶養親族とする。 

〔削除〕 （１） 配偶者（届出をしないが事実上婚姻関係と同様の事情にある者を含む。以下

同じ。） 

（１） （略） （２） （略） 

（２） （略） （３） （略） 

（３） （略） （４） （略） 

（４） （略） 

(単身赴任手当) 

第１０条 単身赴任手当は、事業所を異にする異動又は在勤する事業所の移転に伴い、

住居を移転し、父母の疾病その他の管理者が定めるやむを得ない事情により、同居し

（５） （略） 

(単身赴任手当) 

第１０条 単身赴任手当は、事業所を異にする異動又は在勤する事業所の移転に伴い、

住居を移転し、父母の疾病その他の管理者が定めるやむを得ない事情により、同居し



ていた配偶者(届出をしないが事実上婚姻関係と同様の事情にある者を含む。以下同

じ。)と別居することとなった職員で、当該異動又は事業所の移転の直前の住居から

当該異動又は事業所の移転の直後に在勤する事業所に通勤することが管理者が定める

基準に照らして困難であると認められるもののうち、単身で生活することを常況とす

る職員に対して支給する。ただし、配偶者の住居から在勤する事業所に通勤すること

が管理者が定める基準に照らして困難であると認められない場合は、この限りでな

い。 

２ 新たに給料表の適用を受ける職員となったことに伴い、住居を移転し、父母の疾病

その他の管理者が定めるやむを得ない事情により、同居していた配偶者と別居するこ

ととなった職員で、当該適用の直前の住居から当該適用の直後に在勤する事業所に通

勤することが管理者が定める基準に照らして困難であると認められるもののうち、単

身で生活することを常況とする職員その他前項の規定による単身赴任手当を支給され

る職員との権衡上必要があると認められるものとして管理者が定める職員は、前項の

規定に準じて、単身赴任手当を支給する。 

ていた配偶者と別居することとなった職員で、当該異動又は事業所の移転の直前の住

居から当該異動又は事業所の移転の直後に在勤する事業所に通勤することが管理者が

定める基準に照らして困難であると認められるもののうち、単身で生活することを常

況とする職員に対して支給する。ただし、配偶者の住居から在勤する事業所に通勤す

ることが管理者が定める基準に照らして困難であると認められない場合は、この限り

でない。 

（定年前再任用短時間勤務職員等についての適用除外） （定年前再任用短時間勤務職員等についての適用除外） 

第２５条 第５条、第６条及び第１９条から第１９条の３までの規定は、地方公務員法

第２２条の４第１項若しくは第２２条の５第１項又は地方公務員の育児休業等に関す

る法律第１８条第１項の規定により採用された職員には適用しない。 

 

第２５条 第５条、第６条、第８条、第１０条及び第１９条から第１９条の３までの規

定は、地方公務員法第２２条の４第１項若しくは第２２条の５第１項又は地方公務員

の育児休業等に関する法律第１８条第１項の規定により採用された職員には適用しな

い。 

 

 （新城市職員の定年の引上げに伴う関係条例の整備に関する条例の一部改正） 

第２条 新城市職員の定年の引上げに伴う関係条例の整備に関する条例（令和４年新城市条例第２４号）の一部を次のように改正す

る。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

附 則 附 則 



（新城市企業職員の給与の種類及び基準に関する条例の一部改正に伴う経過措置） 

３９ 令和３年改正法附則第４条第１項若しくは第２項、第５条第１項から第４項ま

で、第６条第１項若しくは第２項又は第７条第１項から第４項までの規定により採用

された職員については、新城市企業職員の給与の種類及び基準に関する条例第５条、

第６条及び第１９条の規定は、適用しない。 

（新城市企業職員の給与の種類及び基準に関する条例の一部改正に伴う経過措置） 

３９ 令和３年改正法附則第４条第１項若しくは第２項、第５条第１項から第４項ま

で、第６条第１項若しくは第２項又は第７条第１項から第４項までの規定により採用

された職員については、新城市企業職員の給与の種類及び基準に関する条例第５条、

第６条、第８条、第１０条及び第１９条の規定は、適用しない。 

附 則 

 （施行期日） 

１ この条例は、令和７年４月１日から施行する。 

（令和８年３月３１日までの間における扶養手当に関する経過措置） 

２ 令和７年４月１日（以下「切替日」という。）から令和８年３月３１日までの間における第１条の規定による改正後の新城市企業

職員の給与の種類及び基準に関する条例（以下「改正後の企業職員の給与条例」という。）第６条の規定の適用については、同条第

２項中「（４） 重度心身障害者」とあるのは 

「（４） 重度心身障害者 

（５） 配偶者（届出をしないが事実上婚姻関係と同様の事情にある者を含む。）」 

とする。 

（単身赴任手当に関する経過措置） 

３ 改正後の企業職員の給与条例第１０条第２項の規定は、切替日前に新たに給料表の適用を受ける職員となった者にも適用する。 

 

理 由 

 この案を提出するのは、令和６年人事院勧告に準拠した措置を講ずるため必要があるからである。 

 



第１４号議案 
   新城市個人番号の利用及び特定個人情報の提供に関する条例の一部改正 
 新城市個人番号の利用及び特定個人情報の提供に関する条例の一部を改正する条例を次のように定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   新城市個人番号の利用及び特定個人情報の提供に関する条例の一部を改正する条例 

 新城市個人番号の利用及び特定個人情報の提供に関する条例（平成２７年新城市条例第５３号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（定義） （定義） 

第２条 この条例において、次の各号に掲げる用語の意義は、当該各号に定めるところ

による。 

第２条 この条例において、次の各号に掲げる用語の意義は、当該各号に定めるところ

による。 

（１） （略） （１） （略） 

（２） 特定個人情報 法第２条第９項に規定する特定個人情報をいう。 （２） 特定個人情報 法第２条第８項に規定する特定個人情報をいう。 

（３） 個人番号利用事務実施者 法第２条第１３項に規定する個人番号利用事務実

施者をいう。 

（３） 個人番号利用事務実施者 法第２条第１２項に規定する個人番号利用事務実

施者をいう。 

（４） 情報提供ネットワークシステム 法第２条第１５項に規定する情報提供ネッ

トワークシステムをいう。 

（４） 情報提供ネットワークシステム 法第２条第１４項に規定する情報提供ネッ

トワークシステムをいう。 

（５）～（８） （略） （５）～（８） （略） 

附 則 

 この条例は、令和７年４月１日から施行する。 

 

 理 由 

 この案を提出するのは、行政手続における特定の個人を識別するための番号の利用等に関する法律の一部改正に伴い、規定を整理す

るため必要があるからである。 

 



第１５号議案 
   新城市公共用物の管理に関する条例及び新城市道路占用料条例の一部改正 
 新城市公共用物の管理に関する条例及び新城市道路占用料条例の一部を改正する条例を次のように定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   新城市公共用物の管理に関する条例及び新城市道路占用料条例の一部を改正する条例 

（新城市公共用物の管理に関する条例の一部改正） 

第１条 新城市公共用物の管理に関する条例（平成１７年新城市条例第６４号）の一部を次のように改正する。 
（下線部分は改正部分） 

新 旧 

別表第１（第７条関係） 別表第１（第７条関係） 

使用の

種類 

区分 単位 使用料 

（単位：円） 

電柱等

の工作

物 

第１種電柱 １本１年につき ７６０

第２種電柱 １本１年につき １，２００

第３種電柱 １本１年につき １，６００

第１種電話柱 １本１年につき ６８０

第２種電話柱 １本１年につき １，１００

第３種電話柱 １本１年につき １，５００

その他の柱類 １本１年につき ６８

共架電線その他上空に設ける線類 長さ１メートル１

年につき 

７

地下に設ける電線その他の線類 長さ１メートル１

年につき 

４

路上に設ける変圧器 １個１年につき ６７０

地下に設ける変圧器 使用面積１平方メ ４１０

使用の

種類 

区分 単位 使用料 

（単位：円） 

電柱等

の工作

物 

第１種電柱 １本１年につき ７３０

第２種電柱 １本１年につき １，１００

第３種電柱 １本１年につき １，５００

第１種電話柱 １本１年につき ６５０

第２種電話柱 １本１年につき １，０００

第３種電話柱 １本１年につき １，４００

その他の柱類 １本１年につき ６５

共架電線その他上空に設ける線類 長さ１メートル１

年につき 

７

地下に設ける電線その他の線類 長さ１メートル１

年につき 

４

路上に設ける変圧器 １個１年につき ６４０

地下に設ける変圧器 使用面積１平方メ ３９０



ートル１年につき 

変圧塔その他これに類するもの及び公衆

電話所 

１個１年につき １，４００

郵便差出箱及び信書便差出箱 １個１年につき ５７０

広告塔 表示面積１平方メ

ートル１年につき 

９７０

その他のもの 使用面積１平方メ

ートル１年につき 

１，４００

地下埋

設管等

の物件 

外径が０．０７メートル未満のもの 長さ１メートル１

年につき 

２９

外径が０．０７メートル以上０．１メー

トル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

４１

外径が０．１メートル以上０．１５メー

トル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

６１

外径が０．１５メートル以上０．２メー

トル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

８２

外径が０．２メートル以上０．３メート

ル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

１２０

外径が０．３メートル以上０．４メート

ル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

１６０

外径が０．４メートル以上０．７メート

ル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

２９０

外径が０．７メートル以上１メートル未

満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

４１０

外径が１メートル以上のもの 長さ１メートル１

年につき 

８２０

ートル１年につき 

変圧塔その他これに類するもの及び公衆

電話所 

１個１年につき １，３００

郵便差出箱及び信書便差出箱 １個１年につき ５５０

広告塔 表示面積１平方メ

ートル１年につき 

１，２００

その他のもの 使用面積１平方メ

ートル１年につき 

１，３００

地下埋

設管等

の物件 

外径が０．０７メートル未満のもの 長さ１メートル１

年につき 

２７

外径が０．０７メートル以上０．１メー

トル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

３９

外径が０．１メートル以上０．１５メー

トル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

５９

外径が０．１５メートル以上０．２メー

トル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

７８

外径が０．２メートル以上０．３メート

ル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

１２０

外径が０．３メートル以上０．４メート

ル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

１６０

外径が０．４メートル以上０．７メート

ル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

２７０

外径が０．７メートル以上１メートル未

満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

３９０

外径が１メートル以上のもの 長さ１メートル１

年につき 

７８０



通路等

の施設 

上空に設ける通路 使用面積１平方メ

ートル１年につき 

４９０

地下に設ける通路 使用面積１平方メ

ートル１年につき 

２９０

その他のもの 使用面積１平方メ

ートル１年につき 

１，４００

露店等

の施設 

祭礼、縁日その他の催しに際し、一時的

に設けるもの 

使用面積１平方メ

ートル１日につき 

１０

その他のもの 使用面積１平方メ

ートル１月につき 

９７

看板、

旗ざお

等の物

件 

看板（アーチで

あるものを除

く。） 

一時的に設けるもの 表示面積１平方メ

ートル１月につき 

９７

その他のもの 表示面積１平方メ

ートル１年につき 

９７０

標識 １本１年につき １，１００

旗ざお 祭礼、縁日その他の催

しに際し、一時的に設

けるもの 

１本１日につき １０

その他のもの １本１月につき ９７

アーチ 車道を横断するもの １基１月につき ９７０

その他のもの １基１月につき ４９０

太陽光発電設備及び風力発電設備 使用面積１平方メ

ートル１年につき 

１，４００

工事用施設及び工事用材料 使用面積１平方メ

ートル１月につき 

９７

その他の目的に使用する場合 使用面積１平方メ Aに０．０４４

通路等

の施設 

上空に設ける通路 使用面積１平方メ

ートル１年につき 

５９０

地下に設ける通路 使用面積１平方メ

ートル１年につき 

３６０

その他のもの 使用面積１平方メ

ートル１年につき 

１，３００

露店等

の施設 

祭礼、縁日その他の催しに際し、一時的

に設けるもの 

使用面積１平方メ

ートル１日につき 

１２

その他のもの 使用面積１平方メ

ートル１月につき 

１２０

看板、

旗ざお

等の物

件 

看板（アーチで

あるものを除

く。） 

一時的に設けるもの 表示面積１平方メ

ートル１月につき 

１２０

その他のもの 表示面積１平方メ

ートル１年につき 

１，２００

標識 １本１年につき １，０００

旗ざお 祭礼、縁日その他の催

しに際し、一時的に設

けるもの 

１本１日につき １２

その他のもの １本１月につき １２０

アーチ 車道を横断するもの １基１月につき １，２００

その他のもの １基１月につき ５９０

太陽光発電設備及び風力発電設備 使用面積１平方メ

ートル１年につき 

１，３００

工事用施設及び工事用材料 使用面積１平方メ

ートル１月につき 

１２０

その他の目的に使用する場合 使用面積１平方メ Aに０．０４６



ートル１年につき １を乗じて得た

額 
 

ートル１年につき ４を乗じて得た

額 
 

備考 （略） 備考 （略） 

 

（新城市道路占用料条例の一部改正） 

第２条 新城市道路占用料条例（平成１７年新城市条例第１７７号）の一部を次のように改正する。 
（下線部分は改正部分） 

新 旧 

別表（第２条関係） 別表（第２条関係） 

占用物件

の種類 

区分 単位 占用料 

（単位：円） 

法第３２

条第１項

第１号に

掲げる工

作物 

第１種電柱 １本１年につき ７６０

第２種電柱 １本１年につき １，２００

第３種電柱 １本１年につき １，６００

第１種電話柱 １本１年につき ６８０

第２種電話柱 １本１年につき １，１００

第３種電話柱 １本１年につき １，５００

その他の柱類 １本１年につき ６８

共架電線その他上空に設ける線類 長さ１メートル１

年につき 

７

地下に設ける電線その他の線類 長さ１メートル１

年につき 

４

路上に設ける変圧器 １個１年につき ６７０

地下に設ける変圧器 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

４１０

変圧塔その他これに類するもの及び公 １個１年につき １，４００

占用物件

の種類 

区分 単位 占用料 

（単位：円） 

法第３２

条第１項

第１号に

掲げる工

作物 

第１種電柱 １本１年につき ７３０

第２種電柱 １本１年につき １，１００

第３種電柱 １本１年につき １，５００

第１種電話柱 １本１年につき ６５０

第２種電話柱 １本１年につき １，０００

第３種電話柱 １本１年につき １，４００

その他の柱類 １本１年につき ６５

共架電線その他上空に設ける線類 長さ１メートル１

年につき 

７

地下に設ける電線その他の線類 長さ１メートル１

年につき 

４

路上に設ける変圧器 １個１年につき ６４０

地下に設ける変圧器 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

３９０

変圧塔その他これに類するもの及び公 １個１年につき １，３００



衆電話所 

郵便差出箱及び信書便差出箱 １個１年につき ５７０

広告塔 表示面積１平方メ

ートル１年につき 

９７０

その他のもの 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

１，４００

法第３２

条第１項

第２号に

掲げる物

件 

外径が０．０７メートル未満のもの 長さ１メートル１

年につき 

２９

外径が０．０７メートル以上０．１メ

ートル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

４１

外径が０．１メートル以上０．１５メ

ートル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

６１

外径が０．１５メートル以上０．２メ

ートル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

８２

外径が０．２メートル以上０．３メー

トル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

１２０

外径が０．３メートル以上０．４メー

トル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

１６０

外径が０．４メートル以上０．７メー

トル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

２９０

外径が０．７メートル以上１メートル

未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

４１０

外径が１メートル以上のもの 長さ１メートル１

年につき 

８２０

法第３２

条第１項

自

動

法第２条第２項

第５号に規定す

地下に設けるもの 長さ１メートル１

年につき 

４

衆電話所 

郵便差出箱及び信書便差出箱 １個１年につき ５５０

広告塔 表示面積１平方メ

ートル１年につき 

１，２００

その他のもの 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

１，３００

法第３２

条第１項

第２号に

掲げる物

件 

外径が０．０７メートル未満のもの 長さ１メートル１

年につき 

２７

外径が０．０７メートル以上０．１メ

ートル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

３９

外径が０．１メートル以上０．１５メ

ートル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

５９

外径が０．１５メートル以上０．２メ

ートル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

７８

外径が０．２メートル以上０．３メー

トル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

１２０

外径が０．３メートル以上０．４メー

トル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

１６０

外径が０．４メートル以上０．７メー

トル未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

２７０

外径が０．７メートル以上１メートル

未満のもの 

長さ１メートル１

年につき 

３９０

外径が１メートル以上のもの 長さ１メートル１

年につき 

７８０

法第３２

条第１項

自

動

法第２条第２項

第５号に規定す

地下に設けるもの 長さ１メートル１

年につき 

４



第３号に

掲げる施

設 

運

行

補

助

施

設 

る自動運行装置

による検知の対

象として設置す

る導線その他の

線類 

その他のもの 長さ１メートル１

年につき 

１４

道路の構造又は交通の状況を表示す

る標示柱その他の柱類 

１本１年につき １，１００

その他のもの 上空に設けるもの 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

６８０

地下に設けるもの 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

４１０

その他のもの 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

１，４００

法第３２条第１項第４号に掲げる施設 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

１，４００

法第３２

条第１項

第５号に

掲げる施

設 

上空に設ける通路 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

４９０

地下に設ける通路 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

２９０

その他のもの 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

１，４００

法第３２

条第１項

第６号に

掲げる施

設 

祭礼、縁日その他の催しに際し、一時

的に設けるもの 

占用面積１平方メ

ートル１日につき 

１０

その他のもの 占用面積１平方メ

ートル１月につき 

９７

道路法施 看板（アーチ 一時的に設けるもの 表示面積１平方メ ９７

第３号に

掲げる施

設 

運

行

補

助

施

設 

る自動運行装置

による検知の対

象として設置す

る導線その他の

線類 

その他のもの 長さ１メートル１

年につき 

１３

道路の構造又は交通の状況を表示す

る標示柱その他の柱類 

１本１年につき １，０００

その他のもの 上空に設けるもの 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

６５０

地下に設けるもの 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

３９０

その他のもの 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

１，３００

法第３２条第１項第４号に掲げる施設 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

１，３００

法第３２

条第１項

第５号に

掲げる施

設 

上空に設ける通路 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

５９０

地下に設ける通路 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

３６０

その他のもの 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

１，３００

法第３２

条第１項

第６号に

掲げる施

設 

祭礼、縁日その他の催しに際し、一時

的に設けるもの 

占用面積１平方メ

ートル１日につき 

１２

その他のもの 占用面積１平方メ

ートル１月につき 

１２０

道路法施 看板（アーチ 一時的に設けるもの 表示面積１平方メ １２０



行令（昭

和２７年

政令第４

７９号。

以下

「令」と

いう。）

第７条第

１号に掲

げる物件 

であるものを

除く。） 

ートル１月につき 

その他のもの 表示面積１平方メ

ートル１年につき 

９７０

標識 １本１年につき １，１００

旗ざお 祭礼、縁日その他の催

しに際し、一時的に設

けるもの 

１本１日につき １０

その他のもの １本１月につき ９７

幕（令第７条

第４号に掲げ

る工事用施設

であるものを

除く。） 

祭礼、縁日その他の催

しに際し、一時的に設

けるもの 

その面積１平方メ

ートル１日につき 

１０

その他のもの その面積１平方メ

ートル１月につき 

９７

アーチ 車道を横断するもの １基１月につき ９７０

その他のもの １基１月につき ４９０

令第７条第２号に掲げる工作物 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

１，４００

令第７条第４号に掲げる工事用施設及び同条第５

号に掲げる工事用材料 

占用面積１平方メ

ートル１月につき 

９７

 

行令（昭

和２７年

政令第４

７９号。

以下

「令」と

いう。）

第７条第

１号に掲

げる物件 

であるものを

除く。） 

ートル１月につき 

その他のもの 表示面積１平方メ

ートル１年につき 

１，２００

標識 １本１年につき １，０００

旗ざお 祭礼、縁日その他の催

しに際し、一時的に設

けるもの 

１本１日につき １２

その他のもの １本１月につき １２０

幕（令第７条

第４号に掲げ

る工事用施設

であるものを

除く。） 

祭礼、縁日その他の催

しに際し、一時的に設

けるもの 

その面積１平方メ

ートル１日につき 

１２

その他のもの その面積１平方メ

ートル１月につき 

１２０

アーチ 車道を横断するもの １基１月につき １，２００

その他のもの １基１月につき ５９０

令第７条第２号に掲げる工作物 占用面積１平方メ

ートル１年につき 

１，３００

令第７条第４号に掲げる工事用施設及び同条第５

号に掲げる工事用材料 

占用面積１平方メ

ートル１月につき 

１２０

 

備考 （略） 備考 （略） 

附 則 

 この条例は、令和７年４月１日から施行する。 

 

 理 由 

 この案を提出するのは、公共用物の使用料及び道路占用料の額を改定するため必要があるからである。 



第１６号議案 

   新城市営住宅管理条例の一部改正 

 新城市営住宅管理条例の一部を改正する条例を次のように定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

   新城市営住宅管理条例の一部を改正する条例 

 新城市営住宅管理条例（平成１７年新城市条例第１８０号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（入居者の費用負担義務） （入居者の費用負担義務） 

第２２条 （略） 第２２条 （略） 

２ 前項の規定にかかわらず、同項第３号の汚水処理施設（浄化槽に限る。）の費用に

ついて、市長が特に必要があると認めるときは、その一部を市の負担とすることがで

きる。 

〔新設〕 

別表（第３条関係） 別表（第３条関係） 

名称 位置 戸数 

上市場西住宅から芳ケ入住宅までの項（略） 

川合住宅 新城市作手白鳥字セウホウ１番地１ １０戸 

和田住宅 新城市作手保永字山中沢２番地２ ３戸 

開成住宅及び城山ハイツの項（略） 
 

名称 位置 戸数 

上市場西住宅から芳ケ入住宅までの項（略） 

川合住宅 新城市作手白鳥字セウホウ１番地１ １０戸 

明和住宅 新城市作手高里字当下１８番地 ５戸 

和田住宅 新城市作手保永字山中沢２番地２ ３戸 

開成住宅及び城山ハイツの項（略） 
 

附 則 

 この条例は、令和７年４月１日から施行する。 

 

   理 由 



この案を提出するのは、入居者が負担する浄化槽に係る費用について、空室の発生により増加する費用負担を軽減し、及び明和住宅

の用途を廃止するため必要があるからである。 

 



第１７号議案 

   新城市非常勤消防団員に係る退職報償金の支給に関する条例の一部改正 

 新城市非常勤消防団員に係る退職報償金の支給に関する条例の一部を改正する条例を次のように定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

   新城市非常勤消防団員に係る退職報償金の支給に関する条例の一部を改正する条例 

 新城市非常勤消防団員に係る退職報償金の支給に関する条例（平成１７年新城市条例第２３５号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

別表第１（第２条関係） 別表第１（第２条関係） 

基本団員退職報償金支給額表 基本団員退職報償金支給額表 

階級 

勤務年数 

団長 副団長 分団長 副分団長 部長 

班長 

団員 

５年以上６年未満から２９年以上３０年未満までの項（略） 

３０年以上３１年未

満 

９７９，

０００

９０９，

０００ 

８４９，

０００

８０９，

０００ 

７３４，

０００

６８９，０

００

３１年以上３２年未

満 

９９９，

０００

９２９，

０００ 

８６９，

０００

８２９，

０００ 

７５４，

０００

７０９，０

００

３２年以上３３年未

満 

１，０１

９，０００

９４９，

０００ 

８８９，

０００

８４９，

０００ 

７７４，

０００

７２９，０

００

３３年以上３４年未

満 

１，０３

９，０００

９６９，

０００ 

９０９，

０００

８６９，

０００ 

７９４，

０００

７４９，０

００

３４年以上３５年未

満 

１，０５

９，０００

９８９，

０００ 

９２９，

０００

８８９，

０００ 

８１４，

０００

７６９，０

００

階級

勤務年数 

団長 副団長 分団長 副分団長 部長 

班長 

団員 

５年以上６年未満から２９年以上３０年未満の項までの項（略） 

３０年以上 ９７９，

０００ 

９０９，

０００

８４９，

０００ 

８０９，

０００

７３４，

０００ 

６８９，０

００

〔新設〕 

 

〔新設〕 

 

〔新設〕 

 

〔新設〕 

 



３５年以上 １，０７

９，０００

１，００

９，０００ 

９４９，

０００

９０９，

０００ 

８３４，

０００

７８９，０

００
 

〔新設〕 

 
 

別表第２（第２条関係） 別表第２（第２条関係） 

地域支援団員退職報償金支給額表 地域支援団員退職報償金支給額表 

勤務年数 支給額 

５年以上６年未満から２９年以上３０年未満までの項（略） 

３０年以上３１年未満 １８８，０００

３１年以上３２年未満 １９３，０００

３２年以上３３年未満 １９９，０００

３３年以上３４年未満 ２０４，０００

３４年以上３５年未満 ２１０，０００

３５年以上 ２１５，０００
 

勤務年数 支給額 

５年以上６年未満から２９年以上３０年未満までの項（略） 

３０年以上 １８８，０００

〔新設〕 

〔新設〕 

〔新設〕 

〔新設〕 

〔新設〕 
 

附 則 

 （施行期日） 

１ この条例は、令和７年４月１日から施行する。  

 （経過措置） 

２ この条例による改正後の新城市非常勤消防団員に係る退職報償金の支給に関する条例別表第１及び別表第２の規定は、令和７年４

月１日以後に退職した非常勤消防団員について適用し、同日前に退職した非常勤消防団員については、なお従前の例による。 

 

   理 由 

 この案を提出するのは、消防団員等公務災害補償等責任共済等に関する法律施行令の一部改正に伴い、規定を整備するため必要があ

るからである。 

 



第１８号議案 

   新城市消防団員等公務災害補償条例の一部改正 

 新城市消防団員等公務災害補償条例の一部を改正する条例を次のように定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

   新城市消防団員等公務災害補償条例の一部を改正する条例 

 新城市消防団員等公務災害補償条例（平成１７年新城市条例第２３４号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（補償基礎額） （補償基礎額） 

第５条 （略） 第５条 （略） 

２ 前項の補償基礎額は、次に定めるところによる。 ２ 前項の補償基礎額は、次に定めるところによる。 

（１） （略） （１） （略） 

（２） 消防作業従事者、救急業務協力者若しくは水防従事者又は応急措置従事者

（以下「消防作業従事者等」という。）が消防作業等に従事し、若しくは救急業務

に協力し、又は応急措置の業務に従事したことにより死亡し、負傷し、若しくは疾

病にかかり、又は消防作業等に従事し、若しくは救急業務に協力し、又は応急措置

の業務に従事したことによる負傷若しくは疾病により死亡し、若しくは障害の状態

となった場合には、９，７００円とする。ただし、その額が、その者の通常得てい

る収入の日額に比して公正を欠くと認められるときは、１万４，５００円を超えな

い範囲内においてこれを増額した額とすることができる。 

（２） 消防作業従事者、救急業務協力者若しくは水防従事者又は応急措置従事者

（以下「消防作業従事者等」という。）が消防作業等に従事し、若しくは救急業務

に協力し、又は応急措置の業務に従事したことにより死亡し、負傷し、若しくは疾

病にかかり、又は消防作業等に従事し、若しくは救急業務に協力し、又は応急措置

の業務に従事したことによる負傷若しくは疾病により死亡し、若しくは障害の状態

となった場合には、９，１００円とする。ただし、その額が、その者の通常得てい

る収入の日額に比して公正を欠くと認められるときは、１万４，２００円を超えな

い範囲内においてこれを増額した額とすることができる。 

３ 次の各号のいずれかに該当する者で、非常勤消防団員又は消防作業従事者等（以下

「非常勤消防団員等」という。）の事故発生日において、他に生計のみちがなく主と

して非常勤消防団員等の扶養を受けていたものを扶養親族とし、扶養親族のある非常

勤消防団員等については、前項の規定による金額に、第１号に該当する扶養親族につ

３ 次の各号のいずれかに該当する者で、非常勤消防団員又は消防作業従事者等（以下

「非常勤消防団員等」という。）の事故発生日において、他に生計のみちがなく主と

して非常勤消防団員等の扶養を受けていたものを扶養親族とし、扶養親族のある非常

勤消防団員等については、前項の規定による金額に、第１号又は第３号から第６号ま



いては１人につき１００円を、第２号に該当する扶養親族については１人につき３８

３円を、第３号から第６号までのいずれかに該当する扶養親族については１人につき

２１７円を、それぞれ加算して得た額をもって補償基礎額とする。 

でのいずれかに該当する扶養親族については１人につき２１７円を、第２号に該当す

る扶養親族については１人につき３３３円を、それぞれ加算して得た額をもって補償

基礎額とする。 

（１）～（６） （略） （１）～（６） （略） 

４ 扶養親族たる子のうちに１５歳に達する日後の最初の４月１日から２２歳に達する

日以後の最初の３月３１日までの間にある子がいる非常勤消防団員等については、前

項の規定にかかわらず、１６７円に当該期間にある当該扶養親族たる子の数を乗じて

得た額を同項の規定による額に加算した額をもって補償基礎額とする。 

４ 扶養親族たる子のうちに１５歳に達する日後の最初の４月１日から２２歳に達する

日以後の最初の３月３１日までの間（以下この項において「特定期間」という。）に

ある子がいる非常勤消防団員等については、前項の規定にかかわらず、１６７円に特

定期間にある当該扶養親族たる子の数を乗じて得た額を同項の規定による額に加算し

た額をもって補償基礎額とする。 

別表（第５条関係） 別表（第５条関係） 

補償基礎額表 補償基礎額表 

階級 勤務年数 

１０年未満 １０年以上２０年未

満 

２０年以上 

  円 円 円

団長及び副団長 １２，９００ １３，７００ １４，５００

分団長及び副分団長 １１，３００ １２，１００ １２，９００

部長、班長及び団員 ９，７００ １０，５００ １１，３００
 

階級 勤務年数 

１０年未満 １０年以上２０年未

満 

２０年以上 

  円 円 円 

団長及び副団長 １２，５００ １３，３５０ １４，２００ 

分団長及び副分団長 １０，８００ １１，６５０ １２，５００ 

部長、班長及び団員 ９，１００ ９，９５０ １０，８００ 
 

備考 （略） 備考 （略） 

附 則 

（施行期日） 

１ この条例は、令和７年４月１日から施行する。 

 （経過措置） 

２ この条例による改正後の新城市消防団員等公務災害補償条例（以下「新条例」という。）第５条第２項及び別表の規定は、この条

例の施行の日以後に支給すべき事由の生じた新条例第５条第１項に規定する損害補償（以下「損害補償」という。）並びに同日前に

支給すべき事由の生じた同日以後の期間に係る新条例第４条第３号に規定する傷病補償年金、同条第４号イに規定する障害補償年金



及び同条第６号イに規定する遺族補償年金（以下「傷病補償年金等」という。）について適用し、同日前に支給すべき事由の生じた

損害補償（傷病補償年金等を除く。）及び同日前に支給すべき事由の生じた同日前の期間に係る傷病補償年金等については、なお従

前の例による。 

 

   理 由 

 この案を提出するのは、非常勤消防団員等に係る損害補償の基準を定める政令の一部改正に伴い、規定を整理するため必要があるか

らである。 



第１９号議案 
   新城市国民健康保険税条例の一部改正 
 新城市国民健康保険税条例の一部を改正する条例を次のように定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   新城市国民健康保険税条例の一部を改正する条例 

 新城市国民健康保険税条例（平成１７年新城市条例第１４２号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（国民健康保険の被保険者に係る基礎課税額の所得割額） （国民健康保険の被保険者に係る基礎課税額の所得割額） 

第３条 前条第２項の所得割額は、賦課期日の属する年の前年の所得に係る地方税法

（昭和２５年法律第２２６号。以下「法」という。）第３１４条の２第１項に規定す

る総所得金額及び山林所得金額の合計額から同条第２項の規定による控除をした後の

総所得金額及び山林所得金額の合計額（第７条、第１１条及び第２６条第１項におい

て「基礎控除後の総所得金額等」という。）に１００分の６．８を乗じて算定する。 

第３条 前条第２項の所得割額は、賦課期日の属する年の前年の所得に係る地方税法

（昭和２５年法律第２２６号。以下「法」という。）第３１４条の２第１項に規定す

る総所得金額及び山林所得金額の合計額から同条第２項の規定による控除をした後の

総所得金額及び山林所得金額の合計額（第７条、第１１条及び第２６条第１項におい

て「基礎控除後の総所得金額等」という。）に１００分の６．３を乗じて算定する。 

２ （略） ２ （略） 

（国民健康保険の被保険者に係る後期高齢者支援金等課税額の所得割額） （国民健康保険の被保険者に係る後期高齢者支援金等課税額の所得割額） 

第７条 第２条第３項の所得割額は、基礎控除後の総所得金額等に１００分の２．５を

乗じて算定する。 

第７条 第２条第３項の所得割額は、基礎控除後の総所得金額等に１００分の２．３を

乗じて算定する。 

（介護納付金課税被保険者に係る所得割額） （介護納付金課税被保険者に係る所得割額） 

第１１条 第２条第４項の所得割額は、介護納付金課税被保険者に係る基礎控除後の総

所得金額等に１００分の２．２を乗じて算定する。 

第１１条 第２条第４項の所得割額は、介護納付金課税被保険者に係る基礎控除後の総

所得金額等に１００分の１．８を乗じて算定する。 

附 則 

（施行期日） 

１ この条例は、令和７年４月１日から施行する。 

（適用区分） 



２ この条例による改正後の新城市国民健康保険税条例の規定は、令和７年度以後の年度分の国民健康保険税について適用し、令和６

年度分までの国民健康保険税については、なお従前の例による。 

 

   理 由 

 この案を提出するのは、新城市国民健康保険税の課税額を改定するため必要があるからである。 

 



第２０号議案 

   新城市家庭的保育事業等の設備及び運営に関する基準を定める条例の一部改正 

 新城市家庭的保育事業等の設備及び運営に関する基準を定める条例の一部を改正する条例を次のように定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

   新城市家庭的保育事業等の設備及び運営に関する基準を定める条例の一部を改正する条例 

 新城市家庭的保育事業等の設備及び運営に関する基準を定める条例（平成２６年新城市条例第４４号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（保育所等との連携） （保育所等との連携） 

第６条 家庭的保育事業者等（居宅訪問型保育事業を行う者（以下「居宅訪問型保育事

業者」という。）を除く。以下この条、次条第１項、第７条の３第２項、第１４条第

１項及び第２項、第１５条第１項、第２項及び第５項、第１６条並びに第１７条第１

項から第３項まで並びに附則第３条において同じ。）は、利用乳幼児に対する保育が

適正かつ確実に行われ、及び家庭的保育事業者等による保育の提供の終了後も満３歳

以上の児童に対して必要な教育（教育基本法（平成１８年法律第１２０号）第６条第

１項に規定する法律に定める学校において行われる教育をいう。以下この条において

同じ。）又は保育が継続的に提供されるよう、次に掲げる事項に係る連携協力を行う

保育所（子ども・子育て支援法（平成２４年法律第６５号）第７条第４項に規定する

保育所をいう。以下同じ。）、幼稚園（同項に規定する幼稚園をいう。以下同じ。）

又は認定こども園（同項に規定する認定こども園をいう。以下同じ。）（以下「連携

施設」という。）を適切に確保しなければならない。 

第６条 家庭的保育事業者等（居宅訪問型保育事業を行う者（以下「居宅訪問型保育事

業者」という。）を除く。以下この条、次条第１項、第７条の３第２項、第１４条第

１項及び第２項、第１５条第１項、第２項及び第５項、第１６条並びに第１７条第１

項から第３項まで並びに附則第３条において同じ。）は、利用乳幼児に対する保育が

適正かつ確実に行われ、及び家庭的保育事業者等による保育の提供の終了後も満３歳

以上の児童に対して必要な教育（教育基本法（平成１８年法律第１２０号）第６条第

１項に規定する法律に定める学校において行われる教育をいう。以下この条において

同じ。）又は保育が継続的に提供されるよう、次に掲げる事項に係る連携協力を行う

保育所（子ども・子育て支援法（平成２４年法律第６５号）第７条第４項に規定する

保育所をいう。以下同じ。）、幼稚園（同項に規定する幼稚園をいう。以下同じ。）

又は認定こども園（同項に規定する認定こども園をいう。以下同じ。）（以下「連携

施設」という。）を適切に確保しなければならない。 

（１） 利用乳幼児に集団保育を体験させるための機会の設定、保育の適切な提供に

必要な家庭的保育事業者等に対する相談、助言その他の保育の内容に関する支援

（次項において「保育内容支援」という。）を実施すること。 

（１） 利用乳幼児に集団保育を体験させるための機会の設定、保育の適切な提供に

必要な家庭的保育事業者等に対する相談、助言その他の保育の内容に関する支援を

行うこと。 



（２） （略） （２） （略） 

（３） 当該家庭的保育事業者等により保育の提供を受けていた利用乳幼児（事業所

内保育事業の利用乳幼児にあっては、第４２条に規定するその他の乳児又は幼児に

限る。以下この号及び第６項第１号において同じ。）を、当該保育の提供の終了に

際して、当該利用乳幼児に係る保護者の希望に基づき、引き続き当該連携施設にお

いて受け入れて教育又は保育を提供すること。 

（３） 当該家庭的保育事業者等により保育の提供を受けていた利用乳幼児（事業所

内保育事業の利用乳幼児にあっては、第４２条に規定するその他の乳児又は幼児に

限る。以下この号及び第４項第１号において同じ。）を、当該保育の提供の終了に

際して、当該利用乳幼児に係る保護者の希望に基づき、引き続き当該連携施設にお

いて受け入れて教育又は保育を提供すること。 

２ 市長は、家庭的保育事業者等による保育内容支援の実施に係る連携施設の確保が著

しく困難であると認める場合であって、次の各号に掲げる要件の全てを満たすと認め

るときは、前項第１号の規定を適用しないこととすることができる。 

（１） 家庭的保育事業者等が保育内容支援連携協力者を適切に確保すること。 

（２） 次のア及びイに掲げる要件を満たすこと。 

ア 家庭的保育事業者等と保育内容支援連携協力者との間でそれぞれの役割の

分担及び責任の所在が明確化されていること。 

イ 保育内容支援連携協力者の本来の業務の遂行に支障が生じないようにする

ための措置が講じられていること。 

〔新設〕 

３ 前項各号の保育内容支援連携協力者とは、第２７条に規定する小規模保育事業Ａ型

若しくは小規模保育事業Ｂ型又は事業所内保育事業を行う者（第５項において「小規

模保育事業Ａ型事業者等」という。）であって、第１項第１号に掲げる事項に係る連

携協力を行うものをいう。 

〔新設〕 

４ 市長は、家庭的保育事業者等による代替保育の提供に係る連携施設の確保が著しく

困難であると認める場合であって、次の各号に掲げる要件のいずれかを満たすとき

は、第１項第２号の規定を適用しないことができる。 

２ 市長は、家庭的保育事業者等による代替保育の提供に係る連携施設の確保が著しく

困難であると認める場合であって、次の各号に掲げる要件の全てを満たすと認めると

きは、前項第２号の規定を適用しないことができる。 

（１） 家庭的保育事業者等が代替保育連携協力者を適切に確保した場合には、次の

ア及びイに掲げる要件を満たすと市長が認めること。 

（１） 家庭的保育事業者等と次項の連携協力を行う者との間でそれぞれの役割の分

担及び責任の所在が明確化されていること。 

ア 家庭的保育事業者等と代替保育連携協力者との間でそれぞれの役割の分担及

び責任の所在が明確化されていること。 

〔新設〕 



イ 代替保育連携協力者の本来の業務の遂行に支障が生じないようにするための

措置が講じられていること。 

（２） 市長が家庭的保育事業者等による代替保育連携協力者の確保の促進のために

必要な措置を講じてもなお当該代替保育連携協力者の確保が著しく困難であるこ

と。 

（２） 次項の連携協力を行う者の本来の業務の遂行に支障が生じないようにするた

めの措置が講じられていること。 

５ 前項各号の代替保育連携協力者とは、第１項第２号に掲げる事項に係る連携協力を

行う者であって、次の各号に掲げる場合の区分に応じ、それぞれ当該各号に定めるも

のをいう。 

３ 前項の場合において、家庭的保育事業者等は、次の各号に掲げる場合の区分に応

じ、それぞれ当該各号に定める者を第１項第２号に掲げる事項に係る連携協力を行う

者として適切に確保しなければならない。 

（１） 家庭的保育事業者等が家庭的保育事業等を行う場所又は事業所（次号におい

て「事業実施場所」という。）以外の場所又は事業所において代替保育が提供され

る場合 小規模保育事業A型事業者等 

（１） 当該家庭的保育事業者等が家庭的保育事業等を行う場所又は事業所（次号に

おいて「事業実施場所」という。）以外の場所又は事業所において代替保育が提供

される場合 第２７条に規定する小規模保育事業A型若しくは小規模保育事業B型又

は事業所内保育事業を行う者（次号において「小規模保育事業A型事業者等」とい

う。） 

（２） （略） （２） （略） 

６ （略） ４ （略） 

７ （略） ５ （略） 

（食事の提供の特例） （食事の提供の特例） 

第１６条 次の各号に掲げる要件を満たす家庭的保育事業者等は、前条第１項の規定に

かかわらず、当該家庭的保育事業者等の利用乳幼児に対する食事の提供について、次

項に規定する施設（以下「搬入施設」という。）において調理し家庭的保育事業所等

に搬入する方法により行うことができる。この場合において、当該家庭的保育事業者

等は、当該食事の提供について当該方法によることとしてもなお当該家庭的保育事業

所等において行うことが必要な調理のための加熱、保存等の調理機能を有する設備を

備えなければならない。 

第１６条 次の各号に掲げる要件を満たす家庭的保育事業者等は、前条第１項の規定に

かかわらず、当該家庭的保育事業者等の利用乳幼児に対する食事の提供について、次

項に規定する施設（以下「搬入施設」という。）において調理し家庭的保育事業所等

に搬入する方法により行うことができる。この場合において、当該家庭的保育事業者

等は、当該食事の提供について当該方法によることとしてもなお当該家庭的保育事業

所等において行うことが必要な調理のための加熱、保存等の調理機能を有する設備を

備えなければならない。 

（１） （略） （１） （略） 

（２） 当該家庭的保育事業所等又はその他の施設、保健所、市町村（特別区を含 （２） 当該家庭的保育事業所等又はその他の施設、保健所、市町村（特別区を含



む。第２１条第２項において同じ。）等の栄養士又は管理栄養士により、献立等に

ついて栄養の観点からの指導が受けられる体制にある等、栄養士又は管理栄養士に

よる必要な配慮が行われること。 

む。第２１条第２項において同じ。）等の栄養士により、献立等について栄養の観

点からの指導が受けられる体制にある等、栄養士による必要な配慮が行われるこ

と。 

（３）～（５） （略） （３）～（５） （略） 

２ （略） ２ （略） 

附 則 附 則 

（連携施設に関する経過措置） （連携施設に関する経過措置） 

第３条 家庭的保育事業者等（特例保育所型事業所内保育事業者を除く。）は、連携施

設の確保が著しく困難であって、子ども・子育て支援法第５９条第４号に規定する事

業による支援その他の必要な適切な支援を行うことができると市が認める場合は、第

６条第１項の規定にかかわらず、施行日から起算して１５年を経過する日までの間、

連携施設の確保をしないことができる。 

第３条 家庭的保育事業者等（特例保育所型事業所内保育事業者を除く。）は、連携施

設の確保が著しく困難であって、子ども・子育て支援法第５９条第４号に規定する事

業による支援その他の必要な適切な支援を行うことができると市が認める場合は、第

６条第１項の規定にかかわらず、施行日から起算して１０年を経過する日までの間、

連携施設の確保をしないことができる。 

附 則 

 この条例は、令和７年４月１日から施行する。 

 

   理 由 

 この案を提出するのは、児童福祉施設の設備及び運営に関する基準及び家庭的保育事業等の設備及び運営に関する基準の一部改正に

伴い、規定を整理するため必要があるからである。 



第２１号議案 

   新城市特定教育・保育施設及び特定地域型保育事業の運営に関する基準を定める条例の一部改正 

 新城市特定教育・保育施設及び特定地域型保育事業の運営に関する基準を定める条例の一部を改正する条例を次のように定めるものと

する。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

   新城市特定教育・保育施設及び特定地域型保育事業の運営に関する基準を定める条例の一部を改正する条例 

 新城市特定教育・保育施設及び特定地域型保育事業の運営に関する基準を定める条例（平成２６年新城市条例第４５号）の一部を次の

ように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

第３７条 特定地域型保育事業（事業所内保育事業を除く。）の利用定員（法第２９条

第１項の確認において定めるものに限る。以下この章において同じ。）の数は、家庭

的保育事業にあっては１人以上５人以下とし、小規模保育事業A型（家庭的保育事業

等の設備及び運営に関する基準（平成２６年厚生労働省令第６１号）第２７条に規定

する小規模保育事業A型をいう。第４２条第３項において同じ。）及び小規模保育事

業B型（同令第２７条に規定する小規模保育事業B型をいう。第４２条第３項において

同じ。）にあっては６人以上１９人以下とし、小規模保育事業C型（同令第２７条に

規定する小規模保育事業C型をいう。附則第３条において同じ。）にあっては６人以

上１０人以下とし、居宅訪問型保育事業にあっては１人とする。 

第３７条 特定地域型保育事業（事業所内保育事業を除く。）の利用定員（法第２９条

第１項の確認において定めるものに限る。以下この章において同じ。）の数は、家庭

的保育事業にあっては１人以上５人以下とし、小規模保育事業A型（家庭的保育事業

等の設備及び運営に関する基準（平成２６年厚生労働省令第６１号）第２７条に規定

する小規模保育事業A型をいう。第４２条第３項第１号において同じ。）及び小規模

保育事業B型（同令第２７条に規定する小規模保育事業B型をいう。第４２条第３項第

１号において同じ。）にあっては６人以上１９人以下とし、小規模保育事業C型（同

令第２７条に規定する小規模保育事業C型をいう。附則第３条において同じ。）にあ

っては６人以上１０人以下とし、居宅訪問型保育事業にあっては１人とする。 

２ （略） ２ （略） 

（特定教育・保育施設等との連携） （特定教育・保育施設等との連携） 

第４２条 特定地域型保育事業者（居宅訪問型保育事業を行う者を除く。以下この項か

ら第７項までにおいて同じ。）は、特定地域型保育が適正かつ確実に実施され、及び

必要な教育・保育が継続的に提供されるよう、次に掲げる事項に係る連携協力を行う

認定こども園、幼稚園又は保育所（以下「連携施設」という。）を適切に確保しなけ

第４２条 特定地域型保育事業者（居宅訪問型保育事業を行う者を除く。以下この項か

ら第５項までにおいて同じ。）は、特定地域型保育が適正かつ確実に実施され、及び

必要な教育・保育が継続的に提供されるよう、次に掲げる事項に係る連携協力を行う

認定こども園、幼稚園又は保育所（以下「連携施設」という。）を適切に確保しなけ



ればならない。 ればならない。 

（１） 特定地域型保育の提供を受けている満３歳未満保育認定子どもに集団保育を

体験させるための機会の設定、特定地域型保育の適切な提供に必要な特定地域型保

育事業者に対する相談、助言その他の保育の内容に関する支援（次項において「保

育内容支援」という。）を実施すること。 

（１） 特定地域型保育の提供を受けている満３歳未満保育認定子どもに集団保育を

体験させるための機会の設定、特定地域型保育の適切な提供に必要な特定地域型保

育事業者に対する相談、助言その他の保育の内容に関する支援を行うこと。 

（２） （略） （２） （略） 

（３） 当該特定地域型保育事業者により特定地域型保育の提供を受けていた満３歳

未満保育認定子ども（事業所内保育事業を利用する満３歳未満保育認定子どもにあ

っては、第３７条第２項に規定するその他の小学校就学前子どもに限る。以下この

号及び第６項第１号において同じ。）を、当該特定地域型保育の提供の終了に際し

て、当該満３歳未満保育認定子どもに係る教育・保育給付認定保護者の希望に基づ

き、引き続き当該連携施設において受け入れて教育・保育を提供すること。 

（３） 当該特定地域型保育事業者により特定地域型保育の提供を受けていた満３歳

未満保育認定子ども（事業所内保育事業を利用する満３歳未満保育認定子どもにあ

っては、第３７条第２項に規定するその他の小学校就学前子どもに限る。以下この

号及び第４項第１号において同じ。）を、当該特定地域型保育の提供の終了に際し

て、当該満３歳未満保育認定子どもに係る教育・保育給付認定保護者の希望に基づ

き、引き続き当該連携施設において受け入れて教育・保育を提供すること。 

２ 市長は、特定地域型保育事業者による保育内容支援の実施に係る連携施設の確保が

著しく困難であると認める場合であって、次の各号に掲げる要件の全てを満たすと認

めるときは、前項第１号の規定を適用しないこととすることができる。 

（１） 特定地域型保育事業者が保育内容支援連携協力者を適切に確保すること。 

（２） 次のア及びイに掲げる要件を満たすこと。 

ア 特定地域型保育事業者と保育内容支援連携協力者との間でそれぞれの役割

の分担及び責任の所在が明確化されていること。 

イ 保育内容支援連携協力者の本来の業務の遂行に支障が生じないようにする

ための措置が講じられていること。 

〔新設〕 

３ 前項各号の保育内容支援連携協力者とは、小規模保育事業Ａ型若しくは小規模保育

事業Ｂ型又は事業所内保育事業を行う者（第５項において「小規模保育事業Ａ型事業

者等」という。）であって、第１項第１号に掲げる事項に係る連携協力を行うものを

いう。 

〔新設〕 

４ 市長は、特定地域型保育事業者による代替保育の提供に係る連携施設の確保が著し ２ 市長は、特定地域型保育事業者による代替保育の提供に係る連携施設の確保が著し



く困難であると認める場合であって、次の各号に掲げる要件のいずれかを満たすとき

は、第１項第２号の規定を適用しないこととすることができる。 

く困難であると認める場合であって、次の各号に掲げる要件の全てを満たすと認める

ときは、前項第２号の規定を適用しないこととすることができる。 

（１） 特定地域型保育事業者が代替保育連携協力者を適切に確保した場合には、次

のア及びイに掲げる要件を満たすと市長が認めること。 

ア 特定地域型保育事業者と代替保育連携協力者との間でそれぞれの役割の分

担及び責任の所在が明確化されていること。 

イ 代替保育連携協力者の本来の業務の遂行に支障が生じないようにするため

の措置が講じられていること。 

（１） 特定地域型保育事業者と前項第２号に掲げる事項に係る連携協力を行う者と

の間でそれぞれの役割の分担及び責任の所在が明確化されていること。 

〔新設〕 

（２） 市長が特定地域型保育事業者による代替保育連携協力者の確保の促進のため

に必要な措置を講じてもなお当該代替保育連携協力者の確保が著しく困難であるこ

と。 

（２） 前項第２号に掲げる事項に係る連携協力を行う者の本来の業務の遂行に支障

が生じないようにするための措置が講じられていること。 

５ 前項各号の代替保育連携協力者は、第１項第２号に掲げる事項に係る連携協力を行

う者であって、次の各号に掲げる場合の区分に応じ、それぞれ当該各号に定めるもの

をいう。 

３ 前項の場合において、特定地域型保育事業者は、次の各号に掲げる場合の区分に応

じ、それぞれ当該各号に定める者を第１項第２号に掲げる事項に係る連携協力を行う

者として適切に確保しなければならない。 

（１） 特定地域型保育事業者が特定地域型保育事業を行う場所又は事業所（次号に

おいて「事業実施場所」という。）以外の場所又は事業所において代替保育が提供

される場合 小規模保育事業A型事業者等 

（１） 当該特定地域型保育事業者が特定地域型保育事業を行う場所又は事業所（次

号において「事業実施場所」という。）以外の場所又は事業所において代替保育が

提供される場合 小規模保育事業A型若しくは小規模保育事業B型又は事業所内保育

事業を行う者（次号において「小規模保育事業A型事業者等」という。） 

（２） （略） （２） （略） 

６ （略） ４ （略） 

７ （略） ５ （略） 

８ （略） ６ （略） 

９ （略） ７ （略） 

１０ （略） ８ （略） 

１１ （略） ９ （略） 



附 則 附 則 

（連携施設に関する経過措置） （連携施設に関する経過措置） 

第４条 特定地域型保育事業者（特例保育所型事業所内保育事業者を除く。）は、連携

施設の確保が著しく困難であって、法第５９条第４号に規定する事業による支援その

他の必要な適切な支援を行うことができると市が認める場合は、第４２条第１項の規

定にかかわらず、この条例の施行の日から起算して１５年を経過する日までの間、連

携施設を確保しないことができる。 

第４条 特定地域型保育事業者（特例保育所型事業所内保育事業者を除く。）は、連携

施設の確保が著しく困難であって、法第５９条第４号に規定する事業による支援その

他の必要な適切な支援を行うことができると市が認める場合は、第４２条第１項の規

定にかかわらず、この条例の施行の日から起算して１０年を経過する日までの間、連

携施設を確保しないことができる。 

附 則 

 この条例は、令和７年４月１日から施行する。 

 

   理 由 

 この案を提出するのは、特定教育・保育施設及び特定地域型保育事業並びに特定子ども・子育て支援施設等の運営に関する基準の一

部改正に伴い、規定を整理するため必要があるからである。 



第２２号議案 
   新城市水道事業に係る布設工事監督者の配置基準及び資格基準並びに水道技術管理者の資格基準を定める条例の一部改正 
 新城市水道事業に係る布設工事監督者の配置基準及び資格基準並びに水道技術管理者の資格基準を定める条例の一部を改正する条例

を次のように定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   新城市水道事業に係る布設工事監督者の配置基準及び資格基準並びに水道技術管理者の資格基準を定める条例の一部を改正する

条例 

 新城市水道事業に係る布設工事監督者の配置基準及び資格基準並びに水道技術管理者の資格基準を定める条例（平成２４年新城市条

例第６１号）の一部を次のように改正する。 

（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（布設工事監督者の資格） （布設工事監督者の資格） 

第３条 法第１２条第２項に規定する条例で定める布設工事監督者の資格は、次のとお

りとする。 

第３条 法第１２条第２項に規定する条例で定める布設工事監督者の資格は、次のとお

りとする。 

（１） 学校教育法（昭和２２年法律第２６号）による大学（短期大学を除く。以下

同じ。）において土木工学科又はこれに相当する課程を修めて卒業した後、１年６

月以上水道に関する技術上の実務に従事した経験を有する者 

（１） 学校教育法（昭和２２年法律第２６号）による大学（短期大学を除く。以下

同じ。）の土木工学科又はこれに相当する課程において衛生工学若しくは水道工学

に関する学科目を修めて卒業した後、２年以上水道に関する技術上の実務に従事し

た経験を有する者 

（２） 学校教育法による大学において機械工学科若しくは電気工学科又はこれらに

相当する課程を修めて卒業した後、２年以上水道に関する技術上の実務に従事した

経験を有する者 

（２） 学校教育法による大学の土木工学科又はこれに相当する課程において衛生工

学及び水道工学に関する学科目以外の学科目を修めて卒業した後、３年以上水道に

関する技術上の実務に従事した経験を有する者 

（３） 学校教育法による短期大学（同法による専門職大学の前期課程（以下「専門

職大学前期課程」という。）を含む。）又は高等専門学校（以下「短大等」とい

う。）において土木科又はこれに相当する課程を修めて卒業した後（専門職大学前

期課程にあっては、修了した後。次号において同じ。）、２年６月以上水道に関す

（３） 学校教育法による短期大学（同法による専門職大学の前期課程（以下「専門

職大学前期課程」という。）を含む。）又は高等専門学校において土木科又はこれ

に相当する課程を修めて卒業した後（専門職大学前期課程にあっては、修了した

後）、５年以上水道に関する技術上の実務に従事した経験を有する者 



る技術上の実務に従事した経験を有する者 

（４） 短大等において機械科若しくは電気科又はこれらに相当する課程を修めて卒

業した後、３年以上水道に関する技術上の実務に従事した経験を有する者 

〔新設〕 

（５） 学校教育法による高等学校又は中等教育学校（以下「高校等」という。）に

おいて土木科又はこれに相当する課程を修めて卒業した後、３年６月以上水道に関

する技術上の実務に従事した経験を有する者 

（４） 学校教育法による高等学校又は中等教育学校において土木科又はこれに相当

する課程を修めて卒業した後、７年以上水道に関する技術上の実務に従事した経験

を有する者 

（６） 高校等において機械科若しくは電気科又はこれらに相当する課程を修めて卒

業した後、４年以上水道に関する技術上の実務に従事した経験を有する者 

〔新設〕 

（７） ５年以上水道の工事に関する技術上の実務に従事した経験を有する者 （５） １０年以上水道の工事に関する技術上の実務に従事した経験を有する者 

（８） 第１号又は第２号の規定による卒業をした者であって、学校教育法による大

学院研究科において１年以上衛生工学若しくは水道工学に関する課程を専攻した

後、又は大学の専攻科において衛生工学若しくは水道工学に関する専攻を修了した

後、第１号の卒業者にあっては１年以上、第２号の卒業者にあっては１年６月以上

水道に関する技術上の実務に従事した経験を有する者 

（６） 第１号又は第２号の卒業者であって、学校教育法による大学院研究科におい

て１年以上衛生工学若しくは水道工学に関する課程を専攻した後、又は大学の専攻

科において衛生工学若しくは水道工学に関する専攻を修了した後、第１号の卒業者

にあっては１年以上、第２号の卒業者にあっては２年以上水道に関する技術上の実

務に従事した経験を有する者 

（９） 外国の学校において第１号から第６号までに規定する課程に相当する課程

を、それぞれ当該各号に規定する学校において修得する程度と同等以上に修得した

後、それぞれ当該各号に規定する最低経験年数以上水道に関する技術上の実務に従

事した経験を有する者 

（７） 外国の学校において、第１号若しくは第２号に規定する課程及び学科目又は

第３号若しくは第４号に規定する課程に相当する課程又は学科目を、それぞれ当該

各号に規定する学校において修得する程度と同等以上に修得した後、それぞれ当該

各号に規定する最低経験年数以上水道に関する技術上の実務に従事した経験を有す

る者 

（１０） 技術士法（昭和５８年法律第２５号）第４条第１項の規定による第２次試

験のうち上下水道部門に合格した者（選択科目として上水道及び工業用水道を選択

した者に限る。）であって、６月以上水道に関する技術上の実務に従事した経験を

有する者 

（８） 技術士法（昭和５８年法律第２５号）第４条第１項の規定による第２次試験

のうち上下水道部門に合格した者（選択科目として上水道及び工業用水道を選択し

た者に限る。）であって、１年以上水道に関する技術上の実務に従事した経験を有

する者 

（１１） 建設業法施行令（昭和３１年政令第２７３号）第３７条第１項及び第２項

の規定による土木施工管理に係る１級の技術検定に合格した者であって、１年６月

以上水道に関する技術上の実務に従事した経験を有する者 

〔新設〕 



（水道技術管理者の資格） （水道技術管理者の資格） 

第４条 法第１９条第３項に規定する条例で定める水道技術管理者の資格は、次のとお

りとする。 

第４条 法第１９条第３項に規定する条例で定める水道技術管理者の資格は、次のとお

りとする。 

（１） 前条第１号、第３号又は第５号に規定する学校において土木工学科若しくは

土木科又はこれらに相当する課程を修めて卒業した後（専門職大学前期課程にあっ

ては、修了した後。以下この条において同じ。）、同条第１号に規定する学校を卒

業した者にあっては１年６月以上、同条第３号に規定する学校を卒業した者（専門

職大学前期課程にあっては、修了した者。以下この条において同じ。）にあっては

２年６月以上、同条第５号に規定する学校を卒業した者にあっては３年６月以上水

道に関する技術上の実務に従事した経験を有する者 

（１） 前条の規定により水道の布設工事監督者たる資格を有する者 

（２） 前条第１号、第３号又は第５号に規定する学校において工学、理学、農学、

医学若しくは薬学の課程又はこれらに相当する課程（土木工学科及び土木科並びに

これらに相当する課程を除く。）を修めて卒業した後、同条第１号に規定する学校

を卒業した者にあっては２年以上、同条第３号に規定する学校を卒業した者にあっ

ては３年以上、同条第５号に規定する学校を卒業した者にあっては４年以上水道に

関する技術上の実務に従事した経験を有する者 

（２） 前条第１号、第３号及び第４号に規定する学校において土木工学以外の工

学、理学、農学、医学若しくは薬学に関する学科目又はこれらに相当する学科目を

修めて卒業した後（専門職大学前期課程にあっては、修了した後）、同条第１号に

規定する学校を卒業した者にあっては４年以上、同条第３号に規定する学校を卒業

した者（専門職大学前期課程にあっては、修了した者）にあっては６年以上、同条

第４号に規定する学校を卒業した者にあっては８年以上水道に関する技術上の実務

に従事した経験を有する者 

（３） ５年以上水道に関する技術上の実務に従事した経験を有する者 （３） １０年以上水道に関する技術上の実務に従事した経験を有する者 

（４） 前条第１号、第３号又は第５号に規定する学校において工学、理学、農学、

医学及び薬学に関する課程並びにこれらに相当する課程以外の課程を修めて卒業し

た後、同条第１号に規定する学校を卒業した者にあっては２年６月以上、同条第３

号に規定する学校を卒業した者にあっては３年６月以上、同条第４号に規定する学

校を卒業した者にあっては４年６月以上水道に関する技術上の実務に従事した経験

を有する者 

（４） 前条第１号、第３号及び第４号に規定する学校において、工学、理学、農

学、医学及び薬学に関する学科目並びにこれらに相当する学科目以外の学科目を修

めて卒業した後（専門職大学前期課程にあっては、修了した後）、同条第１号に規

定する学校を卒業した者にあっては５年以上、同条第３号に規定する学校を卒業し

た者（専門職大学前期課程にあっては、修了した者）にあっては７年以上、同条第

４号に規定する学校を卒業した者にあっては９年以上水道に関する技術上の実務に

従事した経験を有する者 

（５） 外国の学校において第１号若しくは第２号に規定する課程又は前号に規定す （５） 外国の学校において、第２号に規定する学科目又は前号に規定する学科目に



る課程に相当する課程を、それぞれ当該各号に規定する学校において修得する程度

と同等以上に修得した後、それぞれ当該各号の学校を卒業した者ごとに規定する最

低経験年数以上水道に関する技術上の実務に従事した経験を有する者 

相当する学科目を、それぞれ当該各号に規定する学校において修得する程度と同等

以上に修得した後、それぞれ当該各号に規定する学校を卒業した者（専門職大学前

期課程にあっては、修了した者を含む。）ごとに規定する最低経験年数以上水道に

関する技術上の実務に従事した経験を有する者 

（６） （略） （６） （略） 

（７） 技術士法第４条第１項の規定による第２次試験のうち上下水道部門に合格し

た者（選択科目として上水道及び工業用水道を選択した者に限る。）であって、６

月以上水道に関する技術上の実務に従事した経験を有する者 

〔新設〕 

（８） 建設業法施行令第３７条第１項及び第２項の規定による土木施工管理に係る

１級の技術検定に合格した者であって、１年６月以上水道に関する技術上の実務に

従事した経験を有する者 

〔新設〕 

附 則 

 この条例は、令和７年４月１日から施行する。 

 

 理 由 

 この案を提出するのは、水道法施行令及び水道法施行規則の一部改正を踏まえ、布設工事監督者及び水道技術管理者の資格要件を緩

和するため必要があるからである。 

 

 



第２３号議案 
   新城市設楽原歴史資料館の設置及び管理に関する条例等の一部改正 
 新城市設楽原歴史資料館の設置及び管理に関する条例等の一部を改正する条例を次のように定めるものとする。 
  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   
 
   新城市設楽原歴史資料館の設置及び管理に関する条例等の一部を改正する条例 

（新城市設楽原歴史資料館の設置及び管理に関する条例の一部改正） 

第１条 新城市設楽原歴史資料館の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第１９９号）の一部を次のように改正する。 
（下線部分は改正部分） 

新 旧 

別表第１（第６条関係） 別表第１（第６条関係） 

区分 単位 観覧料（円） 

観覧券 一般 個人 １人１回 ４００

団体（２０人以上） １人１回 ３００

小・中学生 個人 １人１回 １００

団体（２０人以上） １人１回 ５０

共通観覧券 一般 個人 １人１回 ６００

１人１年間 １，０００

団体（２０人以上） １人１回 ５００

小・中学生 個人 １人１回 ２００

１人１年間 ３００

団体（２０人以上） １人１回 １５０
 

区分 単位 観覧料（円） 

観覧券 一般 個人 １人１回 ３３０

団体（２０人以上） １人１回 ２２０

小・中学生 個人 １人１回 １００

団体（２０人以上） １人１回 ５０

共通観覧券 一般 個人 １人１回 ４４０

団体（２０人以上） １人１回 ３３０

小・中学生 個人 １人１回 １５０

団体（２０人以上） １人１回 ８０

会員 一般 年間（年度間） １，５００

小・中学生 年間（年度間） ７５０
 

備考 備考 

 共通観覧券とは、発行の日から１年間に限り、資料館、新城市鳳来寺山自然科学

博物館及び新城市長篠城址史跡保存館を観覧できる券のことをいう。 

１ 共通観覧券とは、発行の日から１年間に限り、資料館及び新城市長篠城址史跡

保存館を観覧できる券のことをいう。 

〔削除〕 ２ 会員とは、この条例に基づく規則に規定する会員証の交付を受けた者をいう。 



別表第２（第７条関係） 別表第２（第７条関係） 

区分 使用料（円） 

８：３０～１２：３０ １２：３０～１７：００ 

研修室 １，６５０ ２，２００
 

区分 使用料（円） 

８：３０～１２：

３０ 

１２：３０～１

７：００ 

１７：００～２

２：００ 

研修室 １，６５０ ２，２００ ２，７５０
 

備考 （略） 備考 （略） 

 

（新城市鳳来寺山自然科学博物館の設置及び管理に関する条例の一部改正） 

第２条 新城市鳳来寺山自然科学博物館の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第２０２号）の一部を次のように改正す

る。 
（下線部分は改正部分） 

新 旧 

（観覧料） （観覧料） 

第１５条 展示場に入場しようとする者は、別表に定める観覧料を納付しなければなら

ない。 

第１５条 観覧料は、博物館の展示場に入場しようとする者から、１人１回につき次の

表の区分により徴収する。 

〔削除〕 区分 普通観覧料 団体観覧料 

（２０人以上） 

一般及び高等学校以上の学生・生徒 ２２０円 １７０円

小・中学校児童・生徒 １００円 ５０円
 

別表（第１５条関係） 〔新設〕 

区分 単位 観覧料（円） 

観覧券 一般 個人 １人１回 ３００

団体（２０人以上） １人１回 ２００

小・中学生 個人 １人１回 １００

団体（２０人以上） １人１回 ５０

共通観覧券 一般 個人 １人１回 ６００

 



１人１年間 １，０００

団体（２０人以上） １人１回 ５００

小・中学生 個人 １人１回 ２００

１人１年間 ３００

団体（２０人以上） １人１回 １５０
 

備考  

   共通観覧券とは、発行の日から１年間に限り、博物館、新城市設楽原歴史資料館

及び新城市長篠城址史跡保存館を観覧できる券のことをいう。 

 

 

（新城市長篠城址史跡保存館の設置及び管理に関する条例の一部改正） 

第３条 新城市長篠城址史跡保存館の設置及び管理に関する条例（平成１７年新城市条例第２０３号）の一部を次のように改正する。 
（下線部分は改正部分） 

新 旧 

別表（第１１条関係） 別表（第１１条関係） 

区分 単位 観覧料（円） 

観覧券 一般 個人 １人１回 ３００

団体（２０人以上） １人１回 ２００

小・中学生 個人 １人１回 １００

団体（２０人以上） １人１回 ５０

共通観覧券 一般 個人 １人１回 ６００

１人１年間 １，０００

団体（２０人以上） １人１回 ５００

小・中学生 個人 １人１回 ２００

１人１年間 ３００

団体（２０人以上） １人１回 １５０
 

区分 単位 観覧料（円） 

観覧券 一般 個人 １人１回 ２２０

団体（２０人以上） １人１回 １７０

小・中学生 個人 １人１回 １００

団体（２０人以上） １人１回 ５０

共通観覧券 一般 個人 １人１回 ４４０

団体（２０人以上） １人１回 ３３０

小・中学生 個人 １人１回 １５０

団体（２０人以上） １人１回 ８０

会員 一般 年間（年度間） １，５００

小・中学生 年間（年度間） ７５０
 



備考 備考 

  共通観覧券とは、発行の日から１年間に限り、保存館、新城市設楽原歴史資料館

及び新城市鳳来寺山自然科学博物館を観覧できる券のことをいう。 

１ 共通観覧券とは、発行の日から１年間に限り、保存館及び新城市設楽原歴史資

料館を観覧できる券のことをいう。 

〔削除〕 ２ 会員とは、この条例に基づく規則に規定する会員証の交付を受けた者をいう。 

附 則 

（施行期日） 

１ この条例は、令和７年４月１日から施行する。 

（経過措置） 

２ この条例による改正前の新城市設楽原歴史資料館の設置及び管理に関する条例及び新城市長篠城址史跡保存館の設置及び管理に関

する条例の規定による共通観覧券については、なお従前の例による。 

   

 理 由 

 この案を提出するのは、新城市設楽原歴史資料館、新城市鳳来寺山自然科学博物館及び新城市長篠城址史跡保存館の３館共通観覧券

を新設する等のため必要があるからである。 



第２４号議案 

   令和６年度新城市一般会計補正予算（第１２号） 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   



第２５号議案 

   令和６年度新城市国民健康保険事業特別会計補正予算（第４号） 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   



第２６号議案 

   令和６年度新城市後期高齢者医療特別会計補正予算（第２号） 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 



第２７号議案 

   令和６年度新城市国民健康保険診療所特別会計補正予算（第３号） 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 



第２８号議案 

   令和６年度新城市病院事業会計補正予算（第２号） 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 



第２９号議案 

   令和７年度新城市一般会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第３０号議案 

   令和７年度新城市国民健康保険事業特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第３１号議案 

   令和７年度新城市後期高齢者医療特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第３２号議案 

   令和７年度新城市国民健康保険診療所特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第３３号議案 

   令和７年度新城市宅地造成事業特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第３４号議案 

   令和７年度新城市千郷財産区特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第３５号議案 

   令和７年度新城市東郷財産区特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第３６号議案 

   令和７年度新城市吉川組財産区特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第３７号議案 

   令和７年度新城市小畑財産区特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第３８号議案 

   令和７年度新城市中宇利財産区特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第３９号議案 

   令和７年度新城市富岡財産区特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第４０号議案 

   令和７年度新城市黒田財産区特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第４１号議案 

   令和７年度新城市庭野財産区特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第４２号議案 

   令和７年度新城市一鍬田財産区特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第４３号議案 

   令和７年度新城市八名井財産区特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第４４号議案 

   令和７年度新城市大野財産区特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第４５号議案 

   令和７年度新城市川合池場財産区特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第４６号議案 

   令和７年度新城市海老財産区特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第４７号議案 

   令和７年度新城市山吉田財産区特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第４８号議案 

   令和７年度新城市作手財産区特別会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第４９号議案 

   令和７年度新城市病院事業会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第５０号議案 

   令和７年度新城市水道事業会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第５１号議案 

   令和７年度新城市工業用水道事業会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第５２号議案 

   令和７年度新城市下水道事業会計予算 

 この予算を別冊のとおり定めるものとする。 

  令和７年２月２１日提出 

                        新城市長 下 江 洋 行   

 



第５３号議案 

   訴えの提起 

 次のとおり境界確定及び妨害排除請求の訴えを提起したいので、地方自治法（昭和

２２年法律第６７号）第９６条第１項第１２号の規定により、議会の議決を求める。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行  

 

１ 被告となるべき者 

              

        

２ 訴えの要旨 

市が管理する市道万福西入船線に隣接する土地を所有する被告となるべき者は、

平成１６年４月に当該土地の境界立会を行い筆界立会確認書に署名しているにもか

かわらず、当該境界について一方的な主張を繰り返し、現に当該市道敷地に樹木、

石、コンクリート等を無断で堆積させて道路の通行可能幅を狭めていることから、

地域住民の生活上の通行に支障を来している。 

被告となるべき者に対しては、自発的な改善等を求めて長期に渡って折衝等を行

ってきたが改善等が見られず、令和７年１月２４日には道路法（昭和２７年法律第

１８０号）第７１条第１項第１号に基づき監督処分命令を行ったが当該命令による

改善等の意思も確認できないことから、折衝等による解決は困難な状況にある。 

こうしたことから、道路敷地の機能回復と保全を図り、市道の安全な交通を確保

するため、境界確定及び妨害排除請求の訴えを提起するものである。 

 

理 由 

この案を提出するのは、市道に係る境界確定及び妨害排除請求の訴えを提起するた

め必要があるからである。 

 

 



第５４号議案 

   新城市教育委員会教育長の任命 

 次の者を新城市教育委員会教育長に任命したいから、地方教育行政の組織及び運営

に関する法律（昭和３１年法律第１６２号）第４条第１項の規定により議会の同意を

求める。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

住所 氏名 生年月日 

 安 形  博  

 

理 由 

この案を提出するのは、教育委員会教育長が令和７年３月３１日をもって任期満了

となるため必要があるからである。 

 

 



第５５号議案 

   新城市千郷財産区財産区管理委員の選任 

 次の者を新城市千郷財産区財産区管理委員に選任したいから、新城市財産区管理会

条例（平成１７年新城市条例第２３８号）第３条の規定により議会の同意を求める。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

住所 氏名 生年月日 

 小 山 貞 一  

 

   理 由 

 この案を提出するのは、令和７年５月３０日をもって任期満了となる財産区管理委

員がいるため必要があるからである。 

  



第５６号議案 

   新城市千郷財産区財産区管理委員の選任 

 次の者を新城市千郷財産区財産区管理委員に選任したいから、新城市財産区管理会

条例（平成１７年新城市条例第２３８号）第３条の規定により議会の同意を求める。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

住所 氏名 生年月日 

 長谷川 進  

 

   理 由 

 この案を提出するのは、令和７年５月３０日をもって任期満了となる財産区管理委

員がいるため必要があるからである。 

  



第５７号議案 

   新城市千郷財産区財産区管理委員の選任 

 次の者を新城市千郷財産区財産区管理委員に選任したいから、新城市財産区管理会

条例（平成１７年新城市条例第２３８号）第３条の規定により議会の同意を求める。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

住所 氏名 生年月日 

 中 根 一 志  

 

   理 由 

 この案を提出するのは、令和７年５月３０日をもって任期満了となる財産区管理委

員がいるため必要があるからである。 

  



第５８号議案 

   新城市東郷財産区財産区管理委員の選任 

 次の者を新城市東郷財産区財産区管理委員に選任したいから、新城市財産区管理会

条例（平成１７年新城市条例第２３８号）第３条の規定により議会の同意を求める。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

住所 氏名 生年月日 

 滝 川 宏 昭  

 

   理 由 

 この案を提出するのは、令和７年５月３０日をもって任期満了となる財産区管理委

員がいるため必要があるからである。 

  



第５９号議案 

   新城市東郷財産区財産区管理委員の選任 

 次の者を新城市東郷財産区財産区管理委員に選任したいから、新城市財産区管理会

条例（平成１７年新城市条例第２３８号）第３条の規定により議会の同意を求める。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

住所 氏名 生年月日 

 後 藤 昌 義  

 

   理 由 

 この案を提出するのは、令和７年５月３０日をもって任期満了となる財産区管理委

員がいるため必要があるからである。 

  



第６０号議案 

   新城市東郷財産区財産区管理委員の選任 

 次の者を新城市東郷財産区財産区管理委員に選任したいから、新城市財産区管理会

条例（平成１７年新城市条例第２３８号）第３条の規定により議会の同意を求める。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

住所 氏名 生年月日 

 古 瀬 大 和  

 

   理 由 

 この案を提出するのは、令和７年５月３０日をもって任期満了となる財産区管理委

員がいるため必要があるからである。 

  



第６１号議案 

   新城市東郷財産区財産区管理委員の選任 

 次の者を新城市東郷財産区財産区管理委員に選任したいから、新城市財産区管理会

条例（平成１７年新城市条例第２３８号）第３条の規定により議会の同意を求める。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

住所 氏名 生年月日 

 丸 山 勝 弘  

 

   理 由 

 この案を提出するのは、令和７年５月３０日をもって任期満了となる財産区管理委

員がいるため必要があるからである。 

  



第６２号議案 

   新城市吉川組財産区財産区管理委員の選任 

 次の者を新城市吉川組財産区財産区管理委員に選任したいから、新城市財産区管理

会条例（平成１７年新城市条例第２３８号）第３条の規定により議会の同意を求める。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

住所 氏名 生年月日 

 小 出 健 治  

 

   理 由 

 この案を提出するのは、令和７年３月３１日をもって任期満了等となる財産区管理

委員がいるため必要があるからである。 

  



第６３号議案 

   新城市吉川組財産区財産区管理委員の選任 

 次の者を新城市吉川組財産区財産区管理委員に選任したいから、新城市財産区管理

会条例（平成１７年新城市条例第２３８号）第３条の規定により議会の同意を求める。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

住所 氏名 生年月日 

 原  吉 正  

 

   理 由 

 この案を提出するのは、令和７年３月３１日をもって任期満了等となる財産区管理

委員がいるため必要があるからである。 

 



第６４号議案 

   東三河広域連合規約の変更 

 東三河広域連合規約の一部を次のとおり変更することについて、地方自治法（昭和

２２年法律第６７号）第２９１条の１１の規定により議会の議決を求める。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

   東三河広域連合規約の一部を変更する規約 

 東三河広域連合規約（平成２７年１月３０日愛知県知事許可）の一部を次のように

変更する。 

変更後 変更前 

（広域連合の処理する事務） （広域連合の処理する事務） 

第４条 広域連合は、次に掲げる事務を

処理する。 

（１）～（11） （略） 

（12） 前号に規定する計画に基づき実 

施する事業で、次に掲げるもの 

  ア 東三河住民の交流拡大に関する

こと。 

イ 東三河の魅力発信に関するこ

と。 

ウ 東三河での就業の理解促進に関

すること。 

エ 若者に対するチャレンジの機会

提供に関すること。 

（13）・（14） （略） 

第４条 広域連合は、次に掲げる事務を

処理する。 

（１）～（11） （略） 

（12） 前号に規定する計画に基づき実

施する事業で、次に掲げるもの 

  ア 東三河特産品の販路拡大に関す

ること。 

  イ 若い世代の転出の抑制に関する

こと。 

  ウ 若者等の人材還流に関するこ

と。 

  エ 地域産業を担う人材の育成支援

に関すること。 

（13）・（14） （略） 

   附 則 

 この規約は、令和７年４月１日から施行する。 

  

   理 由 



 この案を提出するのは、東三河広域連合において第３期東三河まち・ひと・しごと

創生総合戦略に基づく事業を実施するため必要があるからである。 



第６５号議案 

   新城市辺地に係る総合整備計画の策定 

 新城市辺地に係る総合整備計画を別冊のとおり策定したいので、辺地に係る公共的

施設の総合整備のための財政上の特別措置等に関する法律（昭和３７年法律第８８号）

第３条第１項の規定により議会の議決を求める。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

 

 



第６６号議案 

   市道の路線廃止 

 道路法（昭和２７年法律第１８０号）第１０条第１項の規定により、次の路線を廃

止したいので、同条第３項において準用する同法第８条第２項の規定により議会の議

決を求める。 

  令和７年２月２１日提出 

新城市長 下 江 洋 行   

 

整理 

番号 
路線名 

起点 重要な 

経過地 終点 

１ 貝込線 
新城市川合字中貝津９５番３地先  

新城市川合字貝込３番２地先 

 

   理 由 

 この案を提出するのは、三遠南信自動車道整備事業により、市道を廃止するため必

要があるからである。 

 


